
diário oficial Nº 36.164  81Quarta-feira, 19 DE MARÇO DE 2025

 TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARÁ
 LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS

 DEMONSTRATIVO DA REMUNERAÇÃO DE PESSOAL - ATIVO
 FEVEREIRO / 2025

 ANEXO III - LDO art. 58 R$-1.000,00
 Vantag. Pecuniárias Incidentes
 sobre Vencimentos e Salários
 Regime Cargo Qtd. Venct/Sal. Gratific. Pessoais Outras Out. Vant. TOTAL
 NIVEL FUNDAMENTAL
 Agente A. S. Gerais 1 3.137,74 0,00 1.411,98 0,00 0,00 4.549,72
 Total: 1 3.137,74 0,00 1.411,98 0,00 0,00 4.549,72

 TOTAL CEDIDOS
 51 248.661,88 61.975,86 81.472,66 61.759,83 3.662,29 457.532,52   NIVEL SUPERIOR
 ASSESSOR TÉC CONTROLE 4 22.002,20 17.601,76 25.311,83 0,00 0,00 64.915,79
 AUDITOR DE CONTROLE 6 33.003,30 26.402,64 49.297,61 30.333,44 0,00 139.036,99
 Total: 10 55.005,50 44.004,40 74.609,44 30.333,44 0,00 203.952,78
 NIVEL MEDIO
 AGENTE AUX CONTROLE 7 18.744,74 18.209,18 14.057,14 7.497,90 0,00 58.508,96
 TÉC PROCESSAMENTO DE 2 9.978,48 0,00 4.490,32 0,00 0,00 14.468,80
 TÉCNICO AUX CONTROLE 8 36.412,64 1.645,57 17.619,85 8.656,38 6.736,55 71.070,99
 Total: 17 65.135,86 19.854,75 36.167,31 16.154,28 6.736,55 144.048,75
 NIVEL FUNDAMENTAL
 AG AUX SERV ESPECIALIZADOS - 1 2.415,28 966,11 676,28 0,00 772,89 4.830,56
 AGENTE AUX SERVICOS GERAIS 13 26.990,34 8.304,70 14.512,50 7.657,65 14.865,45 72.330,64
 Total: 14 29.405,62 9.270,81 15.188,78 7.657,65 15.638,34 77.161,20

 TOTAL 
 41 149.546,98 73.129,96 125.965,53 54.145,37 22.374,89 425.162,73
 CARGOS COMISSIONADOS
 CARGOS COMISSIONADOS
 Com Vínculo
 AE-02 1 7.607,53 17.835,95 1.973,78 14.279,20 1.141,13 42.837,59
 NS-01 10 76.169,92 197.842,16 58.589,40 66.861,54 12.075,73 411.538,75
 NS-02 19 151.106,37 454.491,86 318.604,42 140.968,27 24.807,23 1.089.978,15
 NS-03 12 115.471,92 342.653,36 330.769,73 96.638,41 17.876,49 903.409,91
 Total: 42 350.355,74 1.012.823,33 709.937,33 318.747,42 55.900,58 2.447.764,40
 Sem Vínculo
 AE-01 11 17.583,94 29.672,04 52.483,71 4.985,88 0,00 104.725,57
 AE-02 9 23.348,40 39.925,76 7.740,02 7.559,05 0,00 78.573,23
 NS-01 80 331.668,90 602.111,87 689.548,97 161.101,84 1.011,02 1.785.442,60
 NS-02 49 370.363,68 681.034,50 591.544,60 188.663,29 0,00 1.831.606,07
 NS-03 23 215.322,19 388.614,17 401.817,12 81.762,89 0,00 1.087.516,37
 Total: 172 958.287,11 1.741.358,34 1.743.134,42 444.072,95 1.011,02 4.887.863,84

 TOTAL CARGOS COMISSIONADOS
 214 1.308.642,85 2.754.181,67 2.453.071,75 762.820,37 56.911,60 7.335.628,24
 FUNÇÕES GRATIFICADAS
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 Assistente de Auditor 4 31.923,41 80.700,56 15.419,42 39.358,79 7.018,71 174.420,89
 Assistente de Conselheiro 4 30.718,12 75.336,34 18.284,91 32.590,91 5.270,77 162.201,05
 Controlador 10 71.998,42 180.186,09 52.921,05 45.540,65 11.560,51 362.206,72
 Coordenador Acadêmico 1 3.393,46 8.833,00 4.127,55 0,00 0,00 16.354,01
 Coordenador de Acervo Técnico e 1 8.651,38 13.565,12 8.658,16 17.375,24 0,00 48.249,90
 Coordenador de Administração 1 3.495,27 8.575,10 5.816,15 8.817,43 419,43 27.123,38
 Coordenador de Apoio ao Usuário 1 5.398,95 10.637,94 3.596,30 10.221,52 809,84 30.664,55
 Coordenador de Apoio Técnico 1 9.538,01 15.260,81 31.858,18 23.183,10 1.430,70 81.270,80
 Coordenador de Atendimento ao 1 5.398,95 10.637,94 1.798,15 0,00 809,84 18.644,88
 Coordenador de Contabilidade 1 8.728,60 19.744,64 4.734,50 17.694,95 2.182,15 53.084,84
 Coordenador de Desenvolvimento 1 7.607,53 18.711,67 5.153,39 0,00 1.141,13 32.613,72
 Coordenador de Engenharia de 1 6.630,46 14.447,81 935,41 0,00 994,57 23.008,25
 Coordenador de Ensino, Pesquisa e 1 6.630,46 16.387,62 3.741,66 0,00 994,57 27.754,31
 Coordenador de Formalização de 1 8.399,44 13.338,37 9.262,94 2.245,62 1.259,92 34.506,29
 Coordenador de Gestão do 1 8.651,38 12.699,98 8.658,16 0,00 0,00 30.009,52
 Coordenador de Informação e 1 8.651,38 13.565,12 79.426,54 2.228,60 1.297,71 105.169,35
 Coordenador de Infraestrutura e 1 9.900,86 19.977,40 73.395,92 0,00 1.309,29 104.583,47
 Coordenador de Pagamento 1 6.630,46 17.050,67 6.779,96 16.059,36 1.657,62 48.178,07
 Coordenador de Patrimônio 1 8.651,38 13.565,12 9.436,78 2.228,60 1.297,71 35.179,59
 Coordenador de Saúde e Qualidade 1 6.630,46 17.050,67 3.874,27 9.737,67 1.657,62 38.950,69
 Coordenador de Sistemas 1 8.940,20 20.977,20 4.642,46 0,00 1.341,03 35.900,89
 Coordenador de Suprimentos e 1 8.728,60 20.617,50 6.839,90 0,00 1.309,29 37.495,29
 Coordenador de Transporte 1 4.643,39 9.493,59 6.253,36 2.080,24 0,00 22.470,58
 Coordenador Orçamentáro e 1 8.154,79 19.642,02 9.756,32 32.313,63 1.223,22 71.089,98
 Gerente de Atendimento ao Público 1 3.495,27 8.346,74 5.490,39 884,72 454,39 18.671,51
 Gerente de Expediente 7 47.242,40 102.918,38 44.055,05 40.877,18 6.805,05 241.898,06
 Gerente de Fiscalização 20 147.665,04 350.162,79 94.764,28 111.952,73 26.276,65 730.821,49
 Gerente de Tecnologia da 2 16.336,13 38.173,39 7.559,01 0,00 2.450,42 64.518,95
 Total: 69 502.834,20 1.150.603,58 527.240,17 415.390,94 80.972,14 2.677.041,03

 TOTAL FUNÇÕES GRATIFICADAS
 69 502.834,20 1.150.603,58 527.240,17 415.390,94 80.972,14 2.677.041,03
 TOTAL: 654 4.573.751,84 6.838.890,78 6.552.115,64 2.771.279,01 480.927,08 21.216.964,35
 TIPOS DE PREVIDÊNCIA  FINANPREV
 272 2.419.150,63 3.471.575,57 2.585.670,78 1.654.299,01 309.094,22 10.439.790,
 FUNPREV
 143 1.281.321,80 2.123.051,62 394.228,65 740.438,04 214.821,56 4.753.861,67
 REGIME GERAL
 191 1.020.762,49 1.631.619,25 851.236,84 486.550,75 20.755,47 4.010.924,80
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 OUTRAS (IPAMB, ...)
 3 22.868,21 41.162,79 30.354,54 0,00 0,00 94.385,54
 TOTAL TIPOS DE PREVIDÊNCIA
 609 4.744.103,13 7.267.409,23 3.861.490,81 2.881.287,80 544.671,25 19.298.962,22
 TOTAL: 609 4.744.103,13 7.267.409,23 3.861.490,81 2.881.287,80 544.671,25 19.298.962,22

 TOTAL GERAL: 654 4.573.751,84 6.838.890,78 6.552.115,64 2.771.279,01 480.927,08 21.216.964,35
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 Outras
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 Regime Cargo Qtd. Pensões TOTAL
 CONSELHEIROS  CONSELHEIRO                   5 306.305,04 0,00 306.305,04
 Total: 5 306.305,04 0,00 306.305,04
 TOTAL CONSELHEIROS
 5 306.305,04 0,00 306.305,04
 AUDITORES/CONS. SUBS.
 NIVEL SUPERIOR
 Conselheiro Substituto        2 94.895,09 0,00 94.895,09
 Total: 2 94.895,09 0,00 94.895,09
 TOTAL AUDITORES/CONS. SUBS.
 2 94.895,09 0,00 94.895,09
 REGIME JURIDICO ÚNICO
 NIVEL SUPERIOR
 ANALISTA DE CONTROLE 3 100.412,83 0,00 100.412,83
 ASSESSOR DE GABINETE          5 336.653,57 0,00 336.653,57
 Assessor T. C. Externo        7 238.666,90 10.976,09 249.642,99
 ASSESSOR TÉC CONTROLE 1 15.602,97 0,00 15.602,97
 Auditor C. E. Administração   2 51.776,38 1.733,10 53.509,48
 Auditor C. E. C. Contábeis    8 365.309,24 3.760,45 369.069,69
 Auditor C. E. Direito         14 520.964,96 4.211,16 525.176,12
 Auditor C. E. E. Civil        1 28.327,88 1.430,70 29.758,58
 Auditor C. E. Economia        2 64.782,37 1.907,60 66.689,97
 Auditor C. Externo            36 1.294.626,00 64.406,02 1.359.032,02
 AUDITOR DE CONTROLE 3 24.472,23 0,00 24.472,23
 CHEFE GABINETE 1 42.599,15 0,00 42.599,15
 CHEFE GABINETE DA 1 41.224,98 0,00 41.224,98
 DIRETOR DE DEPARTAMENTO       3 138.882,39 0,00 138.882,39
 SECRETÁRIO                    1 46.933,90 0,00 46.933,90
 SUB-SECRETÁRIO                1 44.827,23 0,00 44.827,23
 Total: 89 3.356.062,98 88.425,12 3.444.488,10
 NIVEL MÉDIO
 AGENTE AUX CONTROLE 5 42.563,03 0,00 42.563,03
 Analista A. C. Externo        33 565.848,67 32.409,09 598.257,76
 ANALISTA AUX CONTROLE 1 9.859,38 0,00 9.859,38
 ASSISTENTE DE CONSELHEIRO     2 39.507,27 0,00 39.507,27
 Auxiliar T. C. E. Administrati 17 323.190,55 2.917,87 326.108,42
 Auxiliar T. C. E. Informática 1 6.644,16 0,00 6.644,16
 Motorista                     7 94.085,87 976,65 95.062,52
 TÉC PROCESSAMENTO DE 1 7.349,44 0,00 7.349,44
 TÉCNICO AUX CONTROLE 6 53.415,42 0,00 53.415,42
 Total: 73 1.142.463,79 36.303,61 1.178.767,40
 NIVEL FUNDAMENTAL
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 Agente A. S. Administrativos  6 47.706,49 1.683,86 49.390,35
 Agente A. S. Gerais           5 26.798,83 84,16 26.882,99
 AGENTE AUX SERVICOS GERAIS    5 15.290,63 0,00 15.290,63
 Agente V. Zeladoria           1 5.298,85 302,56 5.601,41
 Total: 17 95.094,80 2.070,58 97.165,38
 TOTAL REGIME JURIDICO ÚNICO 179 4.593.621,57 126.799,31 4.720.420,88
 PENSIONISTA
 NÍVEL SUPERIOR
 ANALISTA DE CONTROLE 8 234.786,93 0,00 234.786,93
 Assessor T. C. Externo        1 3.582,06 0,00 3.582,06
 AUDITOR                       1 39.753,07 0,00 39.753,07
 Auditor C. E. Administração   1 4.876,84 0,00 4.876,84
 Auditor C. E. C. Contábeis    1 10.140,56 0,00 10.140,56
 Auditor C. Externo            3 52.460,09 0,00 52.460,09
 CONSELHEIRO                   4 131.275,67 0,00 131.275,67
 Conselheiro Substituto        3 98.726,93 0,00 98.726,93
 SECRETÁRIO                    1 25.922,61 0,00 25.922,61
 Total: 23 601.524,76 0,00 601.524,76
 NÍVEL MÉDIO
 AGENTE AUX CONTROLE 7 47.205,46 0,00 47.205,46
 Analista A. C. Externo        4 52.113,53 0,00 52.113,53
 ANALISTA AUX CONTROLE 2 24.980,06 0,00 24.980,06
 ASSISTENTE DE CONSELHEIRO     1 14.377,54 0,00 14.377,54
 Auxiliar T. C. E. Administrati 6 86.677,57 0,00 86.677,57
 Auxiliar T. C. E. Informática 1 8.641,84 0,00 8.641,84
 Motorista                     7 64.136,82 0,00 64.136,82
 TÉC AUX SERV ESPECIALIZADOS   1 7.547,15 0,00 7.547,15
 TÉC INFORMÁTICA- 1 23.363,30 0,00 23.363,30
 TÉCNICO AUX CONTROLE 2 12.480,80 0,00 12.480,80
 Total: 32 341.524,07 0,00 341.524,07
 NIVEL FUNDAMENTAL
 AG AUX SERV ADMINISTRATIVOS   1 10.813,73 0,00 10.813,73
 AG AUX SERV ESPECIALIZADOS    1 2.830,59 0,00 2.830,59
 Agente A. S. Administrativos  2 7.062,24 0,00 7.062,24
 Agente A. S. Gerais           1 5.429,55 0,00 5.429,55
 AGENTE AUX SERVICOS GERAIS    5 18.481,81 0,00 18.481,81
 AGENTE VIGILANCIA E 2 10.054,53 0,00 10.054,53
 Total: 12 54.672,45 0,00 54.672,45
 TOTAL PENSIONISTA
 67 997.721,28 0,00 997.721,28
 TOTAL GERAL: 253 5.992.542,98 126.799,31 6.119.342,29
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