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ANEXO I
DISTRIBUIÇÃO DAS VAGAS

Turma Local de Realização Período do Curso Município de 
abrangência

Nº de discentes 
contemplados

Curso de Formação em 
Língua Brasileira de 

Sinais – LIBRAS para 
Agentes Comunitários 

de Saúde – ACS e 
Agentes de Combate às 

Endemias - ACE

Aula Presencial
Endereço:

Auditório do Centro de 
Atenção Psicossocial - CAPS 

de Soure, situado na 4ª 
Rua, entre as Travessas 12 
e 13, Centro – Soure/Pará, 

CEP.68870-000

24 a 28/03/2025
Horário:

07h às 12h 14h 
às 19h

Soure 63

Total: 63

ANEXO II
DECLARAÇÃO DE LIBERAÇÃO PARA PARTICIPAR DO CURSO

Declaro que o (a) servidor (a) _______________________, lotado no (a) 
______________, do município de _______________, tem disponibilida-
de para participar do o Curso de Formação em Língua Brasileira de Sinais – 
LIBRAS para Agentes Comunitários de Saúde – ACS e Agentes de Combate 
às Endemias - ACE, para cumprir a carga horária de 50 (cinquenta) horas, 
com duração de 5 (dias) dias durante o período de 24 a 28 de março de 
2025.
Município, ___ de ________ de 2025.
_____________________________
Carimbo e assinatura da chefia imediata
Obs. Fazer a declaração com a logomarca do município de origem.

ANEXO III
TERMO DE COMPROMISSO DO GESTOR

A Escola Técnica do SUS do Pará “Dr. Manuel Ayres” e o (a) Secretário (a) 
de Saúde do Município de ____________ dcelebram entre si o presen-
te TERMO DE COMPROMISSO que estabelece as condições que regerão a 
participação dos profissionais de nível superior e médio (ACS e ACE) no 
Curso de Formação em Língua Brasileira de Sinais – LIBRAS para Agente 
Comunitários de Saúde – ACS e Agente de Combate às Endemias - ACE.
CLÁUSULA PRIMEIRA: Este Termo de Compromisso assegura o direito 
profissionais da saúde, área de Educação Permanente, Atenção Primária, 
Vigilância em Saúde, profissional da Educação ou do Conselho/Usuário 
(Controle Social), ofertado pela ETSUS/PA;
CLÁUSULA SEGUNDA: Fica a Secretaria Municipal de Saúde responsável 
em prover todas as facilidades e estímulos para os candidatos participarem 
e concluírem o curso, sala de aula, acesso à internet, inclusive o almoço e 
o deslocamento para os candidatos da zona rural;
CLÁUSULA TERCEIRA: Fica a Secretaria Municipal de Saúde ciente de 
que uma vez inscrito e iniciado o Curso, o candidato deverá cumprir o míni-
mo de 75% de frequência, mediante comprovação em lista de frequência, 
resguardando direito de apresentar atestado médico para justificar falta, 
do contrário fica impedido de receber o certificado no final do curso;
CLÁUSULA QUARTA: A ETSUS-PA compromete-se a promover toda a in-
fraestrutura pedagógica necessária para a realização do curso.
Município, ___ de ________ de 2025.
________________________________________
NOME DO SECRETÁRIO (A) MUNICIPAL
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SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE 
PÚBLICA -  1ª REGIONAL

.

.

.

PORTARIA
.

PORTARIA Nº 158 DE 19 DE MARÇO DE 2025
O DIRETOR DO 1º CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas 
atribuições que lhe foram conferidas pela PORTARIA Nº 76/2019- CCG, de 
09 de janeiro de 2019, publicada no D.O.E. Nº 33777 de 10 de janeiro de 2019.
RESOLVE:
 Designar como fiscal dos contratos nº 10, 11 , 12, 13, 14, 15, 16, 17/2025 
a servidora Eva Neto Galeno, Matrícula: 57193750/1, Cargo: Farmacêutico 
/ Bioquímico, e o suplente Ana Maria Alves Ribeiro, Matrícula: 54197646/2, 
Cargo: Farmacêutico / Bioquímico, referente ao Pregão Eletrônico 
90.019/2024 para aquisição de fornecimento de materiais de laboratório 
para uso nas rotinas laboratoriais das unidades: URE DIPE, URE MIA E URE 
MARCELO CÂNDIA, URE P. VARGAS (SETOR DERMATOLOGIA) Unidades de 
abrangência do 1º CENTRO REGIONAL DE SAÚDE/ SESPA constante no 
processo nº 2024/501771, por um período de 12 (doze) meses, adotando 
todos os procedimentos necessários previstos em lei.
Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.
1º Centro Regional de Saúde.
MARCO ANTONIO RODRIGUES NORMANDO
DIRETOR DO 1º CRS/SESPA
Belém, 19 de março de 2025.
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DESIGNAR SERVIDOR
.

Portaria n.º 245 de 19 de março de 2025
O Diretor do 1º Centro Regional de Saúde, no uso de suas atribuições 
legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe o artigo 199, da Lei n.º 5.810, de 24 de 
janeiro de 1994;
CONSIDERANDO os termos da Portaria n.º 503, de 01 de agosto de 2018, 
publicada em DOE n.º 33.671, de 02 de agosto de 2019, que designa a Co-
missão Permanente de Processo Administrativo Disciplinar do 1º CRS/SESPA;
CONSIDERANDO o disposto nos termos do memorando 394/17-GCP/
DGTES/SESPA, que originou o Processo Administrativo Disciplinar n.º 
2017/490134, emitido pela Gerência de Cadastro e Provimento de Salá-
rios/GCP/DGTES/SESPA;
CONSIDERANDO a solicitação feita no Processo 2017/490134, onde solicita a 
designação de nova Comissão de PAD, a fim de apurar devidamente os fatos.
RESOLVE:
I – DETERMINAR a instauração de Processo Administrativo Disciplinar n.º 
2017/490134, em desfavor do (a) servidor (a) O.G.M ocupante de cargo de 
médico (a), matrícula funcional n.º 54184090-2, lotado no 1º CRS/SESPA, 
para apurar suposto acúmulo ilegal de cargo público, que se comprovado 
constitui transgressão disciplinar aos _artigos 162,163,177, VI e 178, 1, 
caracterizando o disposto no artigo 190, inciso XII, todos da Lei 5.810/94.
II – DESIGNAR os servidores estáveis, Jocilene Maria Cerique da Cos-
ta Nascimento, ocupante do Cargo Odontologa, matrícula funcional n.º 
722740-1, Liliane Brandão Ribeiro, ocupante do cargo Enfermeira, ma-
trícula funcional n.º 5342236-2, , Gustavo Carvalho de Freitas, ocupante 
do cargo de Agente Administrativo, matrícula funcional n.º 5892413/1, 
para sob a presidência do(a) primeiro(a), compor a Comissão de Processo 
Administrativo Disciplinar, objetivando a apuração dos fatos e respectivas 
responsabilidades administrativas, devido processo legal, assegurando-se 
o (a) acusado (a) o contraditório e a ampla defesa.
III – FIXAR o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusão dos trabalhos, 
contados da publicação da presente portaria no DOE.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1º CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, em 19.03.2025.
MARCO ANTONIO RODRIGUES NORMANDO
Diretor do 1º Centro Regional de Saúde/SESPA
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CONTRATO
.

Contrato n°: 10
Exercício: 2025
Processo n°: 2024/501771
Classificação do Objeto: Outros
Objeto: Aquisição de fornecimento de materiais de laboratório para uso nas 
rotinas laboratoriais das unidades: URE DIPE, URE MIA E URE MARCELO 
CÂNDIA, URE P. VARGAS (SETOR DER-MATOLOGIA) Unidades de abran-
gência do 1º CENTRO REGIONAL DE SAÚDE/ SESPA.
Valor Total: R$ 20.496,00 ( VINTE MIL, QUATROCENTOS E NOVENTA E 
SEIS REAIS)
Data da Assinatura: 13/03/2025
Vigência: 13/03/2025 à 13/03/2026
Modalidade: Pregão Eletrônico
Licitação n°: 90.019/2024
Orçamento:
Gestão/Unidade: 8288
Fonte Federal: 01659000032000000.
Programa de trabalho: 10.322.1507.8289
Elemento de despesa: 339030
Plano interno: 1020008288C
Contratado: CIRUBEL COMERCIO E REPRESENTAÇÕES DE PRODUTOS MÉ-
DICOS E HOSPITALAR LTDA.
CNPJ nº: 05.323.167/0001-07
 Endereço: Rua dos mundurucus, 3616, Bairro Guamá, CEP: 66.063-495, 
Belém/PA
Telefones: (91) 3355-1366
MARCO ANTONIO RODRIGUES NORMANDO
DIRETOR DO 1º CRS/SESPA
Contrato n°: 11
Exercício: 2025
Processo n°: 2024/501771
Classificação do Objeto: Outros
Objeto: Aquisição de fornecimento de materiais de laboratório para uso nas 
rotinas laboratoriais das unidades: URE DIPE, URE MIA E URE MARCELO 
CÂNDIA, URE P. VARGAS (SETOR DER-MATOLOGIA) Unidades de abran-
gência do 1º CENTRO REGIONAL DE SAÚDE/ SESPA.
Valor Total: R$ 1.941,20 (MIL, NOVECENTOS E QUARENTA E UM REAIS E 
VINTE CENTAVOS)
Data da Assinatura: 13/03/2025
Vigência: 13/03/2025 à 13/03/2026
Modalidade: Pregão Eletrônico
Licitação n°: 90.019/2024
Orçamento:
Gestão/Unidade: 8288
Fonte Federal: 01659000032000000.
Programa de trabalho: 10.322.1507.8289
Elemento de despesa: 339030
Plano interno: 1020008288C
Contratado: FERPEL COMERCIO E REPRESENTAÇÕES LTDA.
CNPJ nº: 14.067.722/0001-78.


