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ALTERACAO DE FERIAS

PORTARIA N° 304/2025 i
O Presidente do INSTITUTO DE TERRAS DO PARA - ITERPA, no uso das
atribuigBes que lhe sdo conferidos no art. 59, alinea “b” da Lei Estadual n®
4.584,.de 8 de outubro de 1975, e;
CONSIDERANDO o PAE n© E-2025/2319391 e Memorando n° 2025/05-
GPA, datados em 07.03.2025.
RESOLVE:
TRANSFERIR, o periodo de férias da servidora ROSIANE CRISTINA PIMENTEL
PANTOJA, Técnico em Gestdo de Desenvolvimento Agrario e Fundiario,
matricula n® 57213623/ 1, programadas para 03.03.2025 a 01.04.2025,
concedidas através da PORTARIA N° 178/2024, de 06.05.2025, para o
periodo de 21.04.2025 a 20.05.2025.
Publique-se;
Bruno Yoheiji Kono Ramos-Presidente
Gabinete da Presidéncia do Instituto de Terras do Para - ITERPA, em 19
de margo de 2025.

Protocolo: 1178549

AGENCIA DE DEFESA AGROPECUARIA
DO ESTADO DO PARA

PORTARIA

PORTARIA N° 1203/2025 - ADE,PARA, DE 19 DE MARCO DE 2025

A AGENCIA DE DEFESA AGROPECUARIA DO ESTADO DO PARA - ADEPARA,
por meio de seu Diretor Administrativo e Financeiro, em conjunto com a
Gerente de Recursos Humanos, pelas atribuigdes regimentalmente con-
feridas pelo artigo 15, inciso I, VII e artigo 18, inciso I e XIX de Decreto
Estadual no 393 de 11 de setembro de 2003.

CONSIDERANDO, LEI N° 5.810, de 24 de janeiro de 1994, Art. 72, inciso III;
CONSIDERANDO, o PAE-E 2025/2379113 apresentado a esta GAGP.

RESOLVE:
CONCEDER o afastamento do (a) servidor (a) SUSICLAY DE BARROS NETO,
Mat. n°® 51855640/2, ocupante do cargo de Fiscal Estadual Agropecuério,
pelo periodo de 08 (oito) dias, a contar de 15/03/2025 a 22/03/2025, em
decorréncia do falecimento de sua genitora.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
ELIANA BRAGA DE SOUZA
Gerente de Area de Gestdo de Pessoas
JEFFERSON PINTO DE OLIVEIRA
Diretor Administrativo e Financeiro

; Protocolo: 1178504
PORTARIA N°1263/2025- ADEPARA, de 19 de margo 2025.
O DIRETOR GERAL DA AGENCIA DE DEFESA AGROPECUARIA DO ESTADO
DO PARA, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pela Lei n°® 6.482,
Art. 22, de 17 de setembro de 2002.
CONSIDERANDO que a evolugdo da carreira dos servidores estaveis
RESOLVE:
Art. 1° Tornar publico o nome dos servidores que estdo aptos a requerer a
Progressdo em conformidade com a Lei n® 7.782, de 9 de janeiro de 2014,
regulamentada pelo Decreto N° 2.028, de 29 de novembro de 2021.
Art. 2° O servidor devera requerer a Progressdo de acordo com o constante
no Decreto N° 2.028, de 29 de novembro de 2021. }
I - O prazo para requerer a Progressdo é de 05 DIAS UTEIS, a contar a
partir da publicagdo desta Portaria.
II - Os servidores deverdo anexar o requerimento de Progressdo (ANEXO),
via processo eletrénico administrativo - PAE, versdo 4.0, para a Comissdo
Permanente de Avaliagao de Desempenho (CAPE) (ANEXO).
Art. 4° Os servidores constantes na listagem em anexo atendem os requi-
sitos exigidos para a Progressdo.
I - Servidores enquadrados na Classe A, Referéncia I ou II;
II - Servidores submetidos a Avaliagdo de Desempenho Anual, referente
aos anos de 2021, 2022 e 2023;
III - Servidores que obtiveram o rendimento médio de 80% no ciclo de
Avaliagdo de Desempenho, correspondente ao triénio de 2021 a 2023.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
JAMIR JUNIOR PARAGUACU MACEDO
Diretor Geral da ADEPARA .
RELAGCAO NOMINAL DE SERVIDORES APROVADOS NA AVALIACAO DE DE-
SEMPENHO ANUAL APTOS A REQUERER A PROGRESSAO.

SERVIDORES APTOS A PROGRESSAO - TRIENIO 2021 A 2023
. MEDIA DOS RENDIMENTOS
RENDIMENTO AVALIAGAO DE DESEMPENHO | DO CICLO DE AVALIAGAO | REF_CARGO | REF_CARGO
NOME DO SERVIDOR (A) NUMFUNC NOME_CARGO ¢ OE DESEMPENHOC ATUAL SR
ANO2021 [ ANO 2022 ANO 2023 (2021 - 2023)
ADAILTON JOSE ALVES 572093302 AFA %95 100 8 93,83 028 AIL
ADENAUE COSTA DO AMARAL 57223308/1 AFA 2 100 100 97,33 028 Al
ADRIANA PEREIRA SANTOS 57222898/1 AFA 100 % % 9,00 028 Al
ADRIANE MORAIS DE FARIAS DA LUZ 555681701 FEA 91 9 Bl 95,00 018 Al
ADRIELE CAROLINA FRANCO CARDOSO 5898315/1 FEA 100 % 100 9,33 01A Al
ALCINDA OLIVEIRA DO NASCIMENTO 55588164/ FEA 815 95 % 9,33 018 Al
ALESSANDRO FRANCA ALFAIA 571986392 AFA 80 % % 86,67 028 Al
ALESSANDRO QUEIROZ MARTINS 5909536/1 ASSISTENTE ADM 8,5 % % 92,83 03A Al
ALEXANDRE PINTO DE CARVALHO NINA 572271211 FEA 100 %, % 97,17 018 Al
ANA PATRICIA MARINHO MELO 51855510/4 FEA %3 100 100 99,50 018 Al
ANA PAULA TADATESKY RODRIGUES 5681740/1 ASSISTENTE ADN 100 100 100 100,00 05A Al
ANA PAULA VILHENA BECKMAN PINHO 57198212)2 FEA % 100 %5 97,17 018 Al
ANDERSON ROCHA PINHEIRO 57223821/1 FEA 995 100 100 99,83 018 Al
ANDRE LUIZ BIZERRA 572228%9/1 ASSISTENTE ADM %5 100 100 9,50 038 Al
ANDRE REALE SIMOES 572180652 FEA % 89,5 95 9,00 018 Al
ANDREA FERREIRA NOBRE 541967431 FEA El El % 92,0 018 Al
ANDRESON RODRIGUES PRATA 572345711 ASSISTENTE ADN %5 % 80 88,17 038 Al
ANDRESSA FERREIRA SANTOS BENTES 57224164/1 AFA 95 89,5 95 %,17 028 Al
ANTONIO ALDO AQUIN DA SILVA 57234487/1 AFA 100 100 8,5 95,50 028 Al
ANTONIO BENEDITO FELIZ DANTAS 571223174/1 ASSISTENTE ADM 8 100 95 93,83 038 Al
ANTONIO EDINALDO BORGES BRITO 5879485-3 ASSISTENTE ADM % %, %3 %,33 038 Al
APRIGIO LINS DE OLIVEIRA FILHO 5869170/5 AFA 100 % % 9,00 028 Al
CARLA LETICIA PARA DA SILVA CORREA 572237941 FEA 05 % % 93,83 018 Al
CARLOS WILSON SANTIAGO CARNEIRO 572233651 AFA % % % 91,67 028 Al
CASSIO POLLA 5688158/2 FEA 100 95 100 99,83 01A Al
CELSO ANDERSON BATISTA PEREIRA 572209292 AFA 995 100 100 99,83 028 Al
CELSO LUIZ ROCHA DE JESUS 571223370/1 MOTORISTA 915 % 8 90,17 068 AIL
CELSON DA SILVA RODRIGUES 57189995/ AFA 8 % %95 94,50 028 Al
CESAR AUGUSTO DOS SANTOS SOUSA FILHO 57188547/2 AFA 95 8 25 93,00 028 Al
CLARA ANGELICA CORREA BRANDAQ 541940972 FEA %5 100 100 97,83 018 Al
CRISTIANE DA SILVA DE FIGUEIREDO 52233711 ASSISTENTE ADN %5 95 95 99,17 03B Al
DANIEL NUNES E SILVA 572232491 AFA 100 % % 9,67 028 Al
DANIEL ROCHA DE OLIVEIRA 57216558/2 FEA 99,5 855 8,5 91,17 018 Al
DANILO BRITO DO NASCIMENTO 57234512/1 FEA 100 100 100 100,00 018 Al
DARILSON DOS SANTOS SANTOS 572235571 AFA % £l 100 9,33 028 Al
DEA NUNES DE SOUSA 5909569/1 | AUX. OPERACIONAL 95 %05 100 %,67 06A Al
DERIVALDO BARBOSA DE LIMA 6300451/1 AUX. DE CAMPO % % % 94,67 03A Al
DEYVESON GOMES DE BASTOS 572233611 AFA % 815 895 91,00 028 Al
DILVAR NUNES BANDEIRA 5712237%9/1 AFA 8 % % 89,67 028 Al
DRAUCIA DARLEN SILVA GOUVEA 572166182 FEA % 100 % 9,00 018 Al
EDINALDO MACIEL MELO 5906564/1 ASSISTENTE ADM 100 975 100 9,17 03A Al




