Quinta-feira, 27 DE MARCO DE 2025
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CES/PA, em 22 Reunido Extraordinaria, realizada no dia 19 de margo de 2025;
CONSIDERANDO a Resolugdo CNS n© 723, de 09 de novembro de 2023
qgue convoca a 52 Conferéncia Nacional de Salude do Trabalhador e da Tra-
balhadora - 52 CNSTT, para o periodo de 18 a 21 de agosto de 2024, em
Brasilia-DF, local a definir;

CONSIDERANDO a Resolugdo CES/PA n° 006, de 25 de fevereiro de 2025
que aprova a realizagdo da 52 Conferéncia Estadual de Saude do Trabalha-
dor e da Trabalhadora do Para - 53 CESTT/PARA a se realizar no periodo de
04 a 06 de junho de 2025, em Belém-PA, local a definir.

RESOLVE:

1. Aprovar a Instrumento Norteador da 52 Conferéncia Estadual de Saude
do Trabalhador e da Trabalhadora do Para — 53 CESTT/PARA, a se realizar
no periodo de 04 a 06 de junho de 2025, conforme disposto no Anexo I
desta Resolugdo;

2. Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando-
se as disposigdes em contrario.

DANIELLE CRUZ ROCHA . i

PRESIDENTE DO CONSELHO ESTADUAL DE SAUDE DO PARA

Homologo a Resolugdo CES/PA N° 009 de 19 de margo de 2025

IVETE GADELHA VAZ . .,

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE PUBLICA

ANEXO I DA RESOLUGAO CES/PARA N° 009 DE 19 DE MARCO DE 2025
INSTRUMENTO NORTEADOR PARA REALIZACAO DAS ETAPAS MU-
NICIPAIS DA 52 CONFERENCIA ESTADUAL DE SAUDE DO TRABA-
LHADOR E DA TRABALHADORA DO PARA

Considerando a 52 CNSTT, convocada pela Resolugdo CNS n° 723, de 09 de
novembro de 2023, publicada na Edigdo 12, secdo 1, pagina 70, do Didrio
Oficial da Unido, em 17 de janeiro de 2024

Considerando a realizagdo da 52 Conferéncia Estadual de Saldde do Tra-
balhador e da Trabalhadora do Pard a ser realizada de 04 a 06 de junho
de 2025 em Belém/PA, local a definir que terd como finalidade e objetivo
discutir em todo o territério paraense a construgdo social de uma politica
publica de Estado de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora, em conso-
nancia com os principios e diretrizes do SUS, publico universal, descen-
tralizado e integrado de saude, compreendida esta como direito humano,
visando o acesso integral da populagdo ao servigo de salde, estabelecendo
estratégias de horario de atendimento, conforme determina a legislagdo
do SUS, bem como discutir o Tema Central : “Saude do Trabalhador e da
Trabalhadora como Direito Humano” e seus eixos:

Eixo 1- Politica Nacional de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora.
Questdes para Reflexdo:

1-Ap6s mais de uma década em busca de implantar a PNSTT como princi-
pal instrumento norteador e melhorar a qualidade de vida no trabalho com
a promogdo da Saude do Trabalhador e da Trabalhadora, podemos apontar
0S avangos e os retrocessos desta construgdo?

2- Até que ponto a implementagdo da PNSTT importa na pauta da classe
trabalhadora?

3- E correto afirmar que o Movimento Sindical e Social ainda ndo se apro-
priou efetivamente desta importante conquista?

4- Até que ponto do protagonismo da classe trabalhadora ou a falta dele,
dificulta o acesso e a compreensédo sobre a insergdo da PNSTT no cotidiano
daqueles e daquelas que tém o trabalho como objeto direto na busca da
sobrevivéncia na légica capitalista da sociedade que vivemos?

Eixo 2 - As novas relagdes de trabalho e a saude do trabalhador e da tra-
balhadora.

Questdes para Reflexdo:

e Quais direitos (sociais, civis, trabalhistas, previdenciarios) vocé diria que
foram conquistados na histdria recente do Brasil?

e Quais desses direitos foram perdidos ou diminuidos recentemente? Por
qué?

¢ O que pode ser feito para defender tais direitos a partir da participagdo
popular?

e Como as caracteristicas do processo de trabalho atual variam entre os
diferentes estados brasileiros, considerando aspectos como setores econo-
micos dominantes e niveis de desenvolvimento tecnoldgico?

e De que forma a diversidade de recursos naturais e infraestrutura influen-
ciam as praticas de trabalho nas diferentes regides do Brasil, refletindo-se
em padrdes distintos de emprego e produgdo?

e Quais sdo os impactos da diversidade cultural e histérica dos estados
brasileiros no processo de trabalho hoje em dia, considerando préticas de
gestdo, relagbes trabalhistas e dindmicas de mercado?

Eixo 3 - Participagdo popular na saude dos trabalhadores e das trabalhado-
ras para o Controle Social.

Questdes para Reflexdo:

e Como vocé(s) exerce(m) seu direito democrético de participagdo indi-
vidual e/ou coletiva na saude? Isso inclui a defesa STT? O que pode ser
diferente para garantir participagdo e controle social melhores?

¢ Que tipo de participagdo mais se aproxima de sua atuagdo individual e/
ou coletiva? Cite alguns espagos de participagdo popular em defesa da STT
gue vocé considera relevantes? Na sua experiéncia, o que o controle social
instituido tem feito pela STT?

* Até onde conseguimos chegar na defesa e garantia dos direitos a saude
e trabalho? Por que tivemos perdas e nos afastamos de algumas lutas? Por
que exercer a participagdo popular e o controle social tem sido tdo dificil?
e Como o controle social (CISTT, dentre outros) podem contribuir para
efetivar a vigilancia participativa e popular em STT como direitos a saude?
O que fazer para ampliar a participagdo popular na vigilancia em STT dos
territérios onde se vive e trabalha?

e Como ser social, como vocé avalia o impacto das Conferéncias Nacionais
de Salde do Trabalhador e da Trabalhadora no territério onde vocé vive e
trabalha? As politicas publicas tém sido aplicadas na pratica nos locais de

trabalho? O que é preciso para garantir que as politicas publicas de STT se
tornem realidade?

e \Jocé participa de algum conselho de salide, CISTT ou conselho gestor de
CEREST? Por qué? Quais as contribuigdes dos conselhos de saude, CISTT e
CEREST em seu territério de vida e trabalho? Quais os principais problemas
para o controle social dos conselhos de saude, CISTT e CEREST em seu
territério de vida e trabalho?

A 53 CESTT terd abrangéncia Estadual, mediante cumprimento das Etapas
Municipais com a realizagdo de Conferéncias Municipais, conforme abaixo:
I - Etapa Municipal as Conferéncias Municipais deverdo ser realizadas até o
dia 15 de abril de 2025, com base em documentos produzidos pelo Conse-
lho Municipal de Saude, pelo Conselho Estadual de Saude e pelo Conselho
Nacional de Saude, sem prejuizo de outros debates e documentos, com os
objetivos de:

e analisar a situagdo de saude no ambito municipal;

e debater e formular diretrizes e propostas, no ambito do municipio, do
tema e dos eixos tematicos, analisando as prioridades locais, para inclusdo
nos instrumentos de gestdo e orgamentarios e elaboragdo do Plano de Agdo
no que concerne a Saude do Trabalhador e da Trabalhadora;

« debater e formular propostas, nos ambitos estadual e nacional, do tema
e eixos tematicos;

e escolha dos delegados municipais a etapa Estadual

e elaborar o Relatério Final a ser encaminhado ao Conselho Estadual de
Saude do Para em tempo habil, conforme previsto neste documento;

A Etapa Municipal terd que analisar as prioridades constantes no Instru-
mento Norteador do CES com base no Documento Norteador do CNS, ex-
trair, 03 (trés) Diretrizes, 01 (uma) por eixo tematico e no maximo 03
(trés) propostas para cada eixo, para o fortalecimento da Saldde do Tra-
balhador e da Trabalhadora a nivel local, regional e estadual, bem como
eleger delegados municipais a etapa estadual.

Os Conselhos Municipais de Salude deverdo coordenar e informar a Comis-
sdo Organizadora Estadual — CESTT/CES/PA, o cronograma de realizagdo
de suas Conferéncias Municipais com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias.

O ndo cumprimento dos prazos e/ou ndo realizagdo das etapas municipais
acima citada, impedird que os municipios garantam a participagdo de de-
legados nas etapas estadual e nacional, mas ndo constituird impedimento
para a realizagdo da Etapa Estadual.

Os Conselho Municipais e Secretarias Municipais de Saude serdo responsa-
veis pela realizagdo da etapa municipal e deverd ser enviado a Comissdo
Organizadora da Etapa Estadual, até 30 de abril de 2025, impreterivel-
mente, Relatdrio Final contendo: as propostas conforme supramencionado,
frequéncia no evento, lista dos (as) Delegados(as) Titulares e Suplentes
eleitos(as) a Etapa Estadual com suas respetivas informagdes documentais
pessoais e se tem alguma necessidade especial.

O Conselho Estadual de Saude do Para, através dos seus Conselheiros de
Regido, acompanharéa as Conferéncias Municipais de Saude do Trabalhador
e da Trabalhadora, com o apoio logistico dos Centros Regionais de Salde e
Secretarias Municipais de Saude.

As etapas municipais e estadual da 52 CESTT, devera prever um numero
reduzido de participantes, respeitando-se o principio da paridade conforme
determinado na Lei 8142/1990 - Art. 1° § 4° “A representagdo dos(as)
usuarios(as) nos Conselhos e Conferéncias de Saude, sera paritaria em re-
lagdo ao conjunto dos demais segmentos” e Resolugdo CNS n° 453/2012:
o numero de delegados(as) representantes de usudrios(as) ndo podera
ser inferior a 50% e o minimo de 25% a representagdo do segmento de
trabalhadores de salde, e 25% de representagdes do segmento gestor, em
relagdo ao numero total de participantes.

A escolha dos delegados municipais a etapa Estadual devera atender, con-
forme o Anexo I deste instrumento:

I - S6 poderdo participar da etapa estadual da 58 CNSTT os delegados
eleitos nas Conferéncias Municipais, obedecendo ao critério de distribuigdo
do numero de delegados por municipio, conforme dados populacionais do
IBGE 2022, seguindo o intervalo populacional constante da tabela:
Numero de Delegados por Municipios — segundo intervalo populacional

Intervalo Populacional Qtde. Municipios N° Delegados Subtotal
Até 200 mil habitantes 139 municipios 04 delegados 556 delegados
200 mil e um a 400.000 hab. 03 municipios 08 delegados 24 delegados
401.00  1.000.000 hab. 01 municipio 12 delegados 12 delegados
Acima de 1.000.000 hab 01 municipio 16 delegados 16 delegados
Delegados Natos CES/PA 56 delegados 56 delegados
Delegados Natos CIsTT 10 delegados 10 delegados
Convidados/ Palestrantes 50 convidados
Equipe de Apoio CES e SESPA 16 Servidores 16 servidores

TOTAL DE PARTICIPANTES 740 participantes

Deverdo ser eleitos 20% de delegados suplentes em cada segmento, para
a substituigdo, se necessario, de titulares a Etapa Estadual.

Os municipios que ndo estiverem com seus Conselhos Municipais de Saude
legalmente constituidos, legitimamente representado e em pleno funciona-
mento, ou que estejam com seus mandatos expirados, inclusive os prorro-
gados, ndo poderdo participar da 52 CESTT.

A Etapa Estadual tera por objetivo analisar as prioridades apontadas nos
relatérios das conferéncias municipais, consolidar com as propostas a ni-
vel estadual e nacional, a serem consubstanciadas ao relatério final da 52
CESTT, bem como eleger os delegados(as) a etapa nacional.

Durante a Plenaria Final da etapa estadual da 52 CESTT, serdo eleitos de
forma paritaria, em conformidade a Lei 8142 e Res.453-CNS, 52 (cinquen-
ta e dois) delegados estaduais para participarem da 52 CNSTT que sera



