Quinta-feira, 27 DE MARCO DE 2025
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TERMO ADITIVO A CONTRATO

1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO: N° 05/2024 - FISP. DO OB-
JETO DO TERMO ADITIVO: O presente Termo Aditivo tem como objeto
a supressao de valores e renovagao de prazo para prestagdo de servigos
comuns de engenharia, pautados na manutengdo e reforma de prédios
desta Secretaria de Seguranga Publica e Defesa Social do Estado do Para -
SEGUP/PA, referente ao Contrato n® 05/2024 - FISP. DA SUPRESSAQO: Fica
suprimido o valor de R$3.000.000,00 (trés milhdes reais) que corresponde
a 60% do valor do contrato original. Em sendo assim o Termo Aditivo pas-
sara de R$5.000.000,00 (cinco milhdes reais) para R$2.000.000,00 (dois
milhGes reais), apds a supressdao. DA PRORROGACAO: Fica prorrogado por
mais 12 (doze) meses, a contar de 27/03/2025 a 26/03/2026, o prazo de
vigéncia contratual. - LUCIANA CUNHA DA SILVA, Diretora e Ordenadora
de Despesas do Fundo de Investimento de Seguranga Publica/FISP - CRIS-
TIANO MENDONGA NOVAES - CONSTRUTORA SINARCO LTDA.

Protocolo: 1180982
3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 062/2022-SEGUP/PA
Processo: 2021/1366105
Exercicio: 2025
Origem: Tem origem no Pregdo Eletrénico n® 033/2022 - SEGUP/PA, e tem
por fundamento
legal no art. 57, inc. 11, da Lei Federal n°8.666/93.
Objeto: A prorrogacgdo da vigéncia do contrato por mais 12 (doze) meses,
com inicio a contar de 01/04/2025 e término em 31/03/2026.
Fundamentagdo Legal: Parecer Juridico N°® 107/2025- CONJUR/SEGUP.
Data da Assinatura: 25/03/2025.
Dotagdo orgamentaria: 06.181.1510.8838 - Realizagdao de Missdes do Gru-
pamento Aéreo e Fluvial, Fontes: 01500000001, Natureza: 339033
Contratada: HELIFOR COMERCIO E SERVICOS AERONAUTICOS LTDA - ME.
CNPJ: 11.235.859/0001-04
Enderego: Rua Sertiddo Montenegro, n® 270 , Hangares 05 e 06, Bairro:
Siqueira, Fortaleza-CE .
Ordenador: PAULO ROBERTO DOS SANTOS LIMA

Protocolo: 1181037

OUTRAS MATERIAS

RESOLUGCAO N° 494/2025-CONSEP

EMENTA: Aprovagdo do Regimento Interno do Comité de Gestdo Integrada
de Atencdo a Salde dos Servidores de Seguranca Publica e Defesa Social
- COGESSP.

O Conselho Estadual de Seguranga Publica/CONSEP, no uso das atribuicdes
legais conferidas pela Lei n® 7.584/2011, com alteragdes da Lei n® 8.906/19,
juntamente com a Resolugdo n° 351/18-CONSEP, de 13/12/2018, homo-
logada pelo Decreto Estadual n® 315/19, de 20/09/2019 e Resolugdo n®
408/2020-CONSEP, de 21/10/2020, homologado pelo Decreto Estadual n°
1.465, de 12/04/2021, ambas do Regimento Interno do CONSEP.
CONSIDERANDO a PORTARIA n° 005/2023-CONSEP, designando
representantes da SEGUP/PA, PMPA, PCPA, CBMPA, SEAP, PCEPA e
DETRAN/PA, para comporem o Comité de Gestdo Integrada de Atencgdo a
Salde dos Servidores de Seguranca Publica e Defesa Social - COGESSP;
CONSIDERANDO que a criagdo do Regimento Interno do Comité de Ges-
tdo Integrada de Atengdo a Saude dos Servidores de Seguranga PUbli-
ca e Defesa Social - COGESSP, esta previsto no art. 3° da resolugdo n®
194/2012-CONSEP;

CONSIDERANDO que a Minuta do Regimento Interno do Comité de Gesté&o
Integrada de Atencdo a Saude dos Servidores de Seguranga Publica e De-
fesa Social - COGESSP, foi apresentada pelo Cel QOBM Eduardo Celso da
Silva Farias, na época, Coordenador-Geral do COGESSP.

CONSIDERANDO o Parecer/Voto apresentado pelo Exmo. Dr. Jodo Paulo
Carneiro Gongalves Lédo, Subdefensor Publico-Geral do Estado - Conse-
Iheiro Suplente do CONSEP, e aprovado por unanimidade dos conselheiros
presentes na 3912 Reunido Ordinaria do CONSEP, realizada no Centro Inte-
grado de Comando e Controle, em 20 de margo de 2025.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o Regimento Interno do Comité de Gestdo Integrada de
Atengdo a Saude dos Servidores de Seguranga Publica e Defesa Social -
COGESSP, na forma descrita no anexo desta Resolugdo.

Art. 20 - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Belém - PA, 25 de margo de 2025.

UALAME FIALHO MACHADO

Presidente do CONSEP

Secretario de Estado de Seguranca Publica e Defesa Social

ANEXO

(RESOLUGCAO N° 494/2025-CONSEP)

Regimento Interno do Comité de Gestdo Integrada de Atencdo a Saude dos
Servidores de Segurancga Publica e Defesa Social - COGESSP

1. CATEGORIA E FINALIDADE

Art.1°, O Comité de Gestdo Integrada de Atencdo a Saude dos Servidores
de Seguranga Publica e Defesa Social - COGESSP, 6rgéo colegiado, vin-
culado ao Conselho ESTADUAL DE SEGURANGCA PUBLICA, e criado pela
resolugdo Resolugdo n° 194/12 do Conselho Estadual de Segurancga Publica
- CONSEP, publicada em DOE n° 32240, de 13/09/2012, além da Criacdo
no Estado do Pard o Programa Salde do Servidor — PROSAUSERV tem
por finalidade estabelecer as agGes preventivas e de assisténcia a salde
biopsicossocial, no ambito do SIEDS;

Paragrafo Unico: sdo consideradas linhas de acdes do PROSAUSERV:

I - Incentivar o atendimento odontoldgico de prevengdo, profilaxia e restau-
ragdo bucal do respectivo publico, pelo atendimento odontolégico mével;

1I - Propor a realizagéo de exames médicos periddicos anuais;

III - Realizar mapeamento da qualidade de vida (social, profissional, psi-
coldgica e saude), das condigOes de trabalho dos profissionais das Institui-
cOes da Seguranga Publica e Defesa Social do Estado do Par3;

IV - Levantar dados sobre as queixas, lesGes agudas e sequelas que pos-
sam estar relacionadas a atividade profissional, através de entrevistas e
preenchimento de formularios tipo questionario, com acompanhamento de
fisioterapeuta;

V - Realizar o atendimento nutricional e orientagdes quanto a reeducagéo
alimentar dos servidores do SIEDS;

VI- Elaborar informagles, relatérios e pareceres sobre assuntos de sua
competéncia;

VII - Desenvolver agBes de prevengdo de acidente do trabalho e doencgas
relacionadas ao trabalho.

Art. 20, Tem como missdo acompanhar, supervisionar e propor diretrizes
referentes as agbes de salde, qualidade de vida e valorizagdo dos pro-
fissionais de seguranga publica e defesa social, através do Programa de
Saude do Servidor - PROSAUSERV.

2. ESTRUTURA REGIMENTAL

Art. 3°. O Comité de Gestdo Integrada de Atengdo a Salude dos Servidores
de Seguranca Publica e Defesa Social - COGESSP constituir-se-a por 07
(sete) membros, titulares e suplentes, representantes de todos os érgdos
do SIEDS, preferencialmente ligados a salde biopsicossocial e tem a se-
guinte composigdo:

I - 01 (um) representante da PMPA;

IT - 01 (um) representante do CBMPA;

III - 01 (um) representante da PCPA;

IV - 01 (um) representante da PCE-PA;

V - 01 (um) representante da SEGUP-PA;

VI - 01 (um) representante da SEAP-PA;

VII - 01 (um) representante DETRAN-PA.

8§10 - Os representantes acima referidos serdo indicados pelas respectivas
instituicdes, em gozo de seus direitos estatutarios.

§20 - Os atos de designagdo serdo realizados por PORTARIA do CONSEP,
apds indicagdo das Instituigdes Integrantes do SIEDS .

§30 - As fungdes exercidas pelos membros do Comité de Gestdo Integrada
de Atengdo a Saude dos Servidores de Seguranga Publica e Defesa Social -
COGESSP sédo considerados de relevante interesse publico.

Art 4° - Em caso de impedimento, poderdo os membros das Instituigbes
integrantes do SIEDS, formalizarem, por escrito, junto ao Secretario Es-
tadual de Seguranga Publica, a indicagdo de seus substitutos/suplentes,
certo que a mesma tera validade exclusivamente durante o periodo em que
vigorar tal impedimento.

§1°. As indicagbes dos integrantes do comité serdo realizadas mediante
documento formal a Secretaria Estadual de Seguranga Publica do Estado
do Para pelas Instituicdes envolvidas.

§20. O representante do Comité de Gestdo Integrada de Atengdo a Saude
dos Servidores de Seguranga Publica e Defesa Social - COGESSP, titular
ou suplente, exercerd a coordenagdo do Comité de Saude - CS, e, na sua
auséncia, a coordenacgdo sera exercida pelo suplente eleito pelo comité.
§30. Os representantes terdo mandato de 02 (dois) anos, permitida 01
(uma) recondugdo, sendo substituiveis ad nutum a pedido das Instituigdes
que os indicaram; por conduta inadequada as finalidades do PROSAUSERV.
3. COMPETENCIAS

Art. 50. O COGESSP tem as seguintes competéncias:

I - Compete ao coordenador do COGESSP :

a) Abrir, suspender e encerrar os trabalhos;

b) Determinar a leitura da ata anterior, submetendo-a a aprovagdo do CO-
GESSP;

c) Colocar em discussédo e votagdo as matérias constantes da Ordem do Dia;
d) Representar o Comité de Gestdo Integrada de Atengdo a Saude dos
Servidores de Seguranga Publica e Defesa Social - COGESSP em todos os
atos necessarios;

e) Encaminhar ao Conselho Deliberativo - CD, recomendagdes, propostas
e pareceres;

f) Convocar qualquer membro do corpo funcional da COGESSP, mediante
aprovagdo prévia da maioria simples dos integrantes do Comité, para pres-
tar subsidios ou informag0es pertinentes a Ordem do dia.

II - Compete ao membro do Comité de Gestdo Integrada de Atengdo a
Saude dos Servidores de Seguranga Publica e Defesa Social - COGESSP:
a) Manifestar-se sobre a condugédo dos trabalhos;

b) Apreciar a leitura da ata anterior, sendo-lhe facultado aprova-la ou ndo.
Em caso de ndo aprovagdo, que sejam devidamente justificadas, funda-
mentando as suas razoes;

c) Discutir as matérias constantes da Ordem do Dia e deliberar sobre as
mesmas;

d) Fazer recomendacg0es, elaborar propostas e emitir pareceres para apre-
ciagdo do Comité de Gestdo Integrada de Atengdo a Salde dos Servidores
de Seguranca Publica e Defesa Social - COGESSP;

e) Propor e votar sobre convocagdo de qualquer membro do corpo funcio-
nal do Comité de Gestdo Integrada de Atengdo a Saude dos Servidores de
Segurancga Publica e Defesa Social - COGESSP, para prestar subsidios ou
informacgdes pertinentes a Ordem do dia;

f) Propor inclusdo de assuntos para discussdes e deliberages, em até 07
(sete) dias antes das reunides, por qualquer meio de comunicagdo, inclu-
sive eletronico;

g) Solicitar a retirada de matéria de pauta, desde que aprovada pela maio-
ria dos presentes;

h) Solicitar vistas, apenas uma vez, devendo a matéria ser reapresenta-
da na reunido ordindria seguinte ou em reunido extraordinaria em data
anterior a préxima reunido ordindria, conforme aprovagdo da maioria dos
membros do Comité;

i) Fazer sua declaracdo de voto constar em ata.



