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MEMBRO Kayan Freitas de Araújo 55209492/2
Núcleo de Atenção ao Transtorno do 

Espectro do autismo- NATEA

MEMBRO Romário Tavares de Oliveira Silva 5969866/1
Departamento de Avaliação dos Serviços 

– DAS/DDASS
MEMBRO Silvia Fernandes de Araújo Dinelli 5784921/2 Divisão de Vigilância Sanitária -DVS
MEMBRO Rômulo Ravena de Souza 5982964/1 Divisão de Vigilância Sanitária -DVS

MEMBRO Elilma Andrade Ferreira 5594979/4

Grupo Técnico de Controle e Avaliação 
da Gestão dos Hospitais Metropolitanos e 

Regionais – GTCAGHMR

MEMBRO Carla Jaqueline Galo Menezes 55207930-02 Divisão de Patrimônio - DIPAT
MEMBRO Anderson Pantoja Ferreira 5973084/1 Divisão de Patrimônio - DIPAT

MEMBRO Marco Antônio Valino Lima
  5983379/1

Coordenação de Tecnologia e Informática 
em Saúde – CTIS

 
MEMBRO Irlandia da Silva Galvão 59460003/3 11° Centro Regional de Saúde
MEMBRO Anne Beatriz Rodrigues Fernandes 5974955/1 11° Centro Regional de Saúde

MEMBRO Jairo de Freitas de Sousa 5967092/2 11° Centro Regional de Saúde

Art. 5º A Comissão deverá reunir-se regularmente duas vez por mês nas 
dependências da SESPA para suas atividades de planejamento, monitora-
mento e avaliação das ações de implantação e implementação.
Art. 6º Esta PORTARIA entra em vigor na data de sua publicação.
REGISTRA-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Belém, 27 de março de 2025.
IVETE GADELHA VAZ
Secretária de Estado de Saúde Pública.

Protocolo: 1181688
PORTARIA Nº 251, DE 25 DE MARÇO DE 2025.
O Secretário de Estado de Saúde Pública, no uso de suas atribuições e;
Considerando a solicitação da Comissão Permanente de Sindicância/Nível 
Central/SESPA nos termos do Ofício nº 023/2025 da CPS/NC/SESPA;
RESOLVE:
I-Redesignar a competente Sindicância Investigativa, nos termos do §1º 
do art. 105 da Lei Estadual nº 8.972/2020, nomeando os servidores: Síl-
via Regina Silva Pinto, matrícula nº 57197538-1, Odivaldo Viana Tava-
res, matrícula nº 57205450-1 e Ivanete Souza de Almeida, matrícula nº 
5723437-1, para sob a presidência da primeira, apurar os fatos a que se 
refere o Processo E-2023/2354066 (que trata da reclamação, junto ao Se-
tor de Ouvidoria da SESPA (202320000073607), que solicita averiguação 
de suposto descumprimento de Escala de Trabalho no Hospital Regional de 
Salinópolis).
II-Deliberar que a Comissão Especial de Sindicância Investigativa poderá 
dedicar-se exclusivamente aos trabalhos apuratórios, reportar-se direta-
mente às autoridades e órgãos da Administração Pública e proceder às 
diligências necessárias à instrução processual;
III-A Comissão deverá concluir os trabalhos com apresentação do Relatório 
Final no prazo máximo de 30 (trinta) dias, prorrogáveis por igual período, 
desde que por motivo fundamentado;
IV-Esta PORTARIA entra em vigor na data de sua publicação.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DO SECRETÁRIO DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA.
Belém, 25 de março de 2025.
Edney Mendes Pereira
Secretário de Estado de Saúde Pública, em exercício.
PORTARIA nº 689/2025 – CCG, de 18/03/2025.
DOE Nº 36.164, de 19.03.2025.

Protocolo: 1181670

.

.

LICENÇA PRÊMIO
.

PORTARIA Nº 032 DE 18 DE MARÇO DE 2025 – DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de 
suas  atribuições, delegadas através da PORTARIA nº 039/03.04.1996, 
publicada no D.O.E. nº 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do 
processo nº E-2025/2320691.
RESOLVE:
DETERMINAR, de comum acordo, que a servidora ALCINEI DOS SANTOS 
ALMEIDA, matrícula nº 5901198/1, cargo de Técnico de Enfermagem, 
regime jurídico de Estatutário Efetivo, lotada no 9º Centro Regional de 
Saúde – Santarém, goze de Licença Prêmio, que lhe foi concedida através da 
PORTARIA nº 010/17.01.2023, publicada no D.O.E. nº 35.271/30.01.2023, 
correspondente ao Triênio de 20/07/2012 a 19/07/2015, no período de 
02/05/2025 a 31/05/2025, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 18/03/2025.
Kelly de Cássia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº 033 DE 18 DE MARÇO DE 2025 – DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de suas 
atribuições, delegadas através da PORTARIA nº 039/03.04.1996, publicada 
no D.O.E. nº 28.190/11.04.1996 e considerando os termos do processo nº 
E-2025/2320691.

RESOLVE:
CONCEDER, de acordo com o artigo 98 da Lei nº 5.810 de 24/01/1994, a 
servidora ALCINEI DOS SANTOS ALMEIDA, matrícula nº 5901198/1, cargo 
de Técnico de Enfermagem, regime jurídico de Estatutário Efetivo, lotada 
no 9º Centro Regional de Saúde – Santarém, 02 (dois) meses de Licença 
Prêmio, correspondente ao Triênio de 20/07/2015 a 19/07/2018.
AUTORIZAR que o servidor goze 02 (dois) meses de Licença Prêmio, no 
período de 01/06/2025 a 30/07/2025 no total de 60 (sessenta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 18/03/2025.
Kelly de Cássia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº 034 DE 18 DE MARÇO DE 2025 – DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de suas 
atribuições, delegadas através da PORTARIA nº 039/03.04.1996, publicada 
no D.O.E. nº 28.190/11.04.1996 e considerando os termos do processo nº 
E-2025/2253386.
RESOLVE:
CONCEDER, de acordo com o artigo 98 da Lei nº 5.810 de 24/01/1994, a 
servidora MARIA RAIMUNDA NEVES DE AMORIM, matrícula nº 73504312/1, 
cargo de Técnico de Enfermagem, regime jurídico de Estatutário Efetivo, 
lotada na Unidade de Referência Especializada – Santarém, 02 (dois) 
meses de Licença Prêmio, correspondente ao Triênio de 16/07/2021 a 
15/07/2024.
AUTORIZAR que a servidora goze 02 (dois) meses de Licença Prêmio, no 
período de 02/05/2025 a 31/05/2025 no total de 60 (sessenta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 18/03/2025.
Kelly de Cássia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº 323 DE 18 DE MARÇO DE 2025 – DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de suas 
atribuições, delegadas através da PORTARIA nº 039/03.04.1996, publicada 
no D.O.E. nº 28.190/11.04.1996 e considerando os termos do processo nº 
E-2025/2165404.
RESOLVE:
DETERMINAR, de comum acordo, que o servidor FERNANDO AUGUSTO 
LOURENÇO ESTEVES, matrícula nº 5693160/1, cargo de Médico Veterinário, 
Regime Jurídico de Estatutário Efetivo, lotado no Departamento de Controle 
de Endemias, goze de Licença Prêmio, que lhe foi concedido através da 
PORTARIA nº. 1.331/11.11.2024, publicada no Diário Oficial do Estado do 
Pará nº 36.032/14.11.2024, correspondente ao Triênio de 01/05/2020 a 
30/04/2023, no período de 05/05/2025 a 03/06/2025.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 18/03/2025.
Kelly de Cássia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº 320 DE 18 DE MARÇO DE 2025 – DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de suas 
atribuições, delegadas através da PORTARIA nº 039/03.04.1996, publica-
da no D.O.E. nº 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do processo nº 
E-2025/2242924.
RESOLVE:
CONCEDER, de acordo com o artigo 98 da Lei nº 5.810 de 24/01/1994, a 
servidora SUZANA DE JESUS FERREIRA COSTA, matrícula nº 54194067/1, 
cargo de Agente Administrativo, Regime Jurídico de Estatutário Efetivo, 
lotada no Departamento de Análise de Serviços, goze 02 (dois) meses de 
Licença Prêmio, correspondente ao Triênio de 01/08/2012 a 30/07/2015.
AUTORIZAR que a servidora goze 02 (dois) meses de Licença Prêmio, no 
período de 05/05/2025 a 03/07/2025, no total de 60 (sessenta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 18/03/2025.
Kelly de Cássia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº 321 DE 18 DE MARÇO DE 2025 – DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de suas 
atribuições, delegadas através da PORTARIA nº 039/03.04.1996, publica-
da no D.O.E. nº 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do processo nº 
E-2025/2242924.
RESOLVE:
CONCEDER, de acordo com o artigo 98 da Lei nº 5.810 de 24/01/1994, a 
servidora SUZANA DE JESUS FERREIRA COSTA, matrícula nº 54194067/1, 
cargo de Agente Administrativo, Regime Jurídico de Estatutário Efetivo, 
lotada no Departamento de Análise de Serviços, goze 02 (dois) meses de 
Licença Prêmio, correspondente ao Triênio de 01/08/2015 a 30/07/2018.
AUTORIZAR que a servidora goze 02 (dois) meses de Licença Prêmio, no 
período de 04/07/2025 a 01/09/2025, no total de 60 (sessenta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 18/03/2025.
Kelly de Cássia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº 322 DE 18 DE MARÇO DE 2025 – DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de suas 
atribuições, delegadas através da PORTARIA nº 039/03.04.1996, publica-
da no D.O.E. nº 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do processo nº 
E-2025/2242924.


