Terca-feira, 01 DE ABRIL DE 2025

DIARIO OFICIAL N°© 36.181 m 99

NOME: ANA MARIA HELFER i
CARGO/FUNGAO: ASSESSOR ESPECIALIZADO DE APOIO TECNICO OPERA-
CIONAL JUDICIAL E EXTRAJUDICIAL - MP-CPC-2

MATRICULA: 999.2765

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 145, da lei estadual n® 5.810, de 24/01/1994
ORIGEM: Belém/Para

DESTINO: Santarém/Para

PERIODO: 1/4/2025 - 4/4/2025

QUANTIDADE DE DIARIAS: 3 e 1/2 (trés e meia) diarias

FINALIDADE: realizar vistoria na Casa de Apoio de Juruti/PA e no Hospital
Regional do Baixo Amazonas, ambos em Santarém/PA, conforme solicita-
gdo constante do Simp Atec n°0548/2025

ORDENADOR DA DESPESA: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO PARA.

Belém, 27 de margo de 2025.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1395/2025-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigSes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n©114450/2025, conforme abaixo relacionado:
NOME: JANIRA COSTA DA CUNHA

CARGO/FUNC;AO ANALISTA MINISTERIAL - ASSISTENTE SOCIAL - AMI-3
MATRICULA: 999.3797

FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 145, da lei estadual n® 5.810, de 24/01/1994
ORIGEM: Breves/Para

DESTINO: Melgago/Para

PERIODO: 24/3/2025 - 26/3/2025

QUANTIDADE DE DIARIAS: 2 e 1/2 (duas e meia) didrias

FINALIDADE: acompanhar a Promotora de Justica em Visita Técnica em
Instituicdo de Ensino no municipio de Melgago/PA, com emissdo de parecer
ORDENADOR DA DESPESA: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO PARA.

Belém, 27 de margo de 2025.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1396/2025-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que Ihe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n©111831/2025, conforme abaixo relacionado:
NOME: EDSON GOMES DE AGUIAR SILVA .
CARGO/FUNGAO: TECNICO MINISTERIAL - TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO
- SUPORTE - TMI-4

MATRICULA: 999.2376

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 145, da lei estadual n® 5.810, de 24/01/1994
ORIGEM: Castanhal/Para

DESTINO: Magalhdes Barata/Pard

PERIODO: 21/3/2025

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1/2 (meia) diéria

FINALIDADE: realizar, em carater de urgéncia, suporte técnico de Informa-
tica na Promotoria de Justica de Magalhdes Barata/PA

ORDENADOR DA DESPESA: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO PARA.

Belém, 27 de margo de 2025.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1397/2025-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que Ihe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n©114339/2025, conforme abaixo relacionado:
NOME: DARLENE FERREIRA DE MATOS COUTO

CARGO/FUNC;AO ANALISTA MINISTERIAL - ADMINISTRADOR - AMI-1
MATRICULA: 999.1560

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Art. 145, da lei estadual n® 5.810, de 24/01/1994
ORIGEM: Belém/Paréa

DESTINO: Fortaleza/Ceara

PERIODO: 21/4/2025 - 24/4/2025

QUANTIDADE DE DIARIAS: 3 (trés) diarias

FINALIDADE: participar do “20° Congresso Brasileiro de Gestéo, Projetos e
Lideranga”, nos dias 22 e 23 de abril de 2025, em Fortaleza/CE
ORDENADOR DA DESPESA: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO PARA.

Belém, 27 de margo de 2025.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1398/2025-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que Ihe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n°115501/2025, conforme abaixo relacionado:
NOME: ERICSON NASCIMENTO DA SILVA

CARGO/FUN(;AO MOTORISTA - AOM-105

MATRICULA: 999.1131

FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 145, da lei estadual n® 5.810, de 24/01/1994
ORIGEM: Capanema/Para

DESTINO: Cachoeira do Piria/Para

PERIODO: 31/3/2025

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1/2 (meia) diaria

FINALIDADE: conduzir Militar .
ORDENADOR DA DESPESA: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO PARA.

Belém, 27 de margo de 2025.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1399/2025-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n°115596/2025, conforme abaixo relacionado:
NOME: MARIA DA CONCEIGCAO RIBEIRO TROITINHO

CARGO/FUN(;AO ANALISTA MINISTERIAL - PEDAGOGO - AMI-20
MATRICULA: 999.3546

FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 145, da lei estadual n® 5.810, de 24/01/1994
ORIGEM: Redengdo/Para

DESTINOS: Floresta do Araguaia/Para, Santa Maria das Barreiras/Parg,
Conceigdo do Araguaia/Pard, Agua Azul do Norte/Pard, Sapucaia/Para, Xin-
guara/Para

PERIODOS: 31/3/2025; 1/4/2025; 2/4/2025; 7/4/2025 - 11/4/2025
QUANTIDADE DE DIARIAS: 6 (seis) diarias

FINALIDADE: auxiliar os Promotores de Justiga nas inspegdes do primeiro
semestre nas Unidades de Acolhimento Institucional para Criangas e Ado-
lescentes nos municipios de Floresta do Araguaia/PA, Conceigdo do Ara-
guaia/PA,Santa Maria das Barreiras/PA, Agua Azul do Norte/PA, Sapucaia/
PA e Xinguara/PA

ORDENADOR DA DESPESA: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO PARA.

Belém, 27 de margo de 2025.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1400/2025-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que |he foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n°115610/2025, conforme abaixo relacionado:
NOME: ELCIMAR BARBOSA DOS SANTOS

CARGO/FUN(;AO ANALISTA MINISTERIAL - PSICOLOGO - AMI-21
MATRICULA: 999.878

FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 145, da lei estadual n® 5.810, de 24/01/1994
ORIGEM: Redengdo/Para

DESTINOS: Floresta do Araguaia/Para, Santa Maria das Barreiras/Par3,
Conceigdo do Araguaia/Pard, Agua Azul do Norte/Pard, Sapucaia/Para, Xin-
guara/Para

PERIODOS: 31/3/2025; 1/4/2025; 2/4/2025; 7/4/2025 - 11/4/2025
QUANTIDADE DE DIARIAS: 6 (seis) diarias

FINALIDADE: auxiliar os Promotores de Justiga nas inspegdes do primeiro
semestre nas Unidades de Acolhimento Institucional para Criangas e Ado-
lescentes nos municipios de Floresta do Araguaia/PA, Conceicdo do Ara-
guaia/PA, Santa Maria das Barreiras/PA, Agua Azul do Norte/PA; Sapucaia/
PA e Xinguara/PA

ORDENADOR DA DESPESA: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO PARA.

Belém, 27 de margo de 2025.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1401/2025-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que |he foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n©115249/2025, conforme abaixo relacionado:
NOME: SUSE KATIANE RODRIGUES BEZERRA SOARES

CARGO/FUN(;AO ANALISTA MINISTERIAL - ASSISTENTE SOCIAL - AMI-3
MATRICULA: 999.3819

FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 145, da lei estadual n® 5.810, de 24/01/1994
ORIGEM: Tucurui/Para

DESTINO: Goianésia do Para/Para

PERIODO: 4/4/2025

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1/2 (meia) diaria

FINALIDADE: realizar apoio técnico na area de Servigo Social aquando
de inspegdo no Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social -
CREAS - e na Instituigdo de Acolhimento para Pessoas Idosas



