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atribuiges de membro do Conselho;
II - comparecer as reunides ordinarias e extraordinarias do Conselho e
deliberar sobre matérias que constem na pauta, com direito a voz e voto;
III - analisar previamente toda documentagédo a ser deliberada nas reunides;
1V - requisitar da Presidéncia, da Secretaria e da Instancia de Assessora-
mento Técnico, dados e informagdes necessarios ao bom desempenho de
suas fungdes;
V - examinar as matérias que lhe forem atribuidas, manifestando-se sobre
elas;
VI - substituir o Presidente do Conselho ou praticar os atos por ele indica-
dos, quando designado para tanto;
VII - contribuir efetivamente para os debates e votagdes realizados no
Conselho, pedindo vistas da matéria, se julgar necessario, na forma re-
gimental;
VIII - manter sigilo, quando necessario, quanto as informagdes privile-
giadas que tiver acesso em razdo do seu cargo, bem como abster-se de
utilizar tais informages em beneficio préprio ou de terceiros;
IX - observar em suas manifestagdes as regras basicas da convivéncia e
do decoro;
X - examinar as minutas das atas de reunides, indicando correcfes ou ade-
quagdes em sua redagdo, sempre que necessario, bem como assina-las,
ao final;
XI - exercer outras atribuigdes inerentes a fungdo de membro do Conselho.
Art. 10. As decisdes do Conselho Deliberativo serdo formalizadas por meio
de Resolugdes.
Paragrafo Unico. As Resolugdes serdo datadas e numeradas, em ordem
cronoldgica, bem como publicadas no Diério Oficial do Estado, cabendo a
Secretaria coligi-las, ordena-las e indexa-las.
SECAO III
DA SECRETARIA

Art. 11. O Conselho Deliberativo terd um(a) Secretéario(a), designado pelo
Presidente, mediante ato especifico, o qual devera ser publicado no Diario
Oficial do Estado.
Paragrafo Unico. O(a) Secretédrio(a) serd substituido(a) nas suas faltas e
impedimentos por quem o Presidente do Conselho designar.
Art. 12. Incumbe ao Secretério do Conselho Deliberativo:
1 - secretariar as reunides do Conselho;
II - assessorar o(a) Presidente em questfes de sua atribuigdo;
III - lavrar, assinar e divulgar as atas do Conselho;
IV - transmitir aos membros do Conselho a convocagdo das reunides;
V - organizar os expedientes administrativos e operacionais necessarios
para as reunides do Conselho;
VI - organizar e manter arquivo com a documentacéo relativa as atividades
do Conselho, de modo a facilitar o seu acesso, quando solicitado;
VII - receber, registrar e dar o encaminhamento pertinente aos expedien-
tes e documentos dirigidos ao Conselho ou ao seu Presidente;
VIII - organizar e manter arquivo de entrada e saida de processos subme-
tidos ao crivo do Conselho;
IX - prestar os esclarecimentos solicitados pelos membros do Conselho;
X - receber e remeter, conforme ato préprio, a apreciagdo da Instancia de
Assessoramento Técnico, as propostas de programas, agdes, projetos e
atividades que Ihe forem encaminhadas;
XI - encarregar-se das correspondéncias e expedientes externos do Conse-
Iho, sob a coordenagédo e supervisdo do Presidente;
XII - solicitar, com a anuéncia do Presidente do Conselho, a colaboragdo de
servidores e setores do IDEFLOR-Bio para o desempenho de suas atribui-
¢Oes, quando necessario;
XIII - cumprir e fazer cumprir as atribuicdes constantes deste Regimento
Interno, outras atribuigdes correlatas as suas fungdes e outros encargos
determinados pelo Presidente.
Paragrafo Unico. A Secretaria deverd dar ampla publicidade a todos os
atos deliberativos emanados do Conselho, mediante sua disponibilizagdo
no sitio eletronico do IDEFLOR-Bio e sua publicagdo na imprensa oficial do
Estado. .

. SECAO IV |

DA INSTANCIA DE ASSESSORAMENTO TECNICO

Art. 13. A Instancia de Assessoramento Técnico, composta pela Diretoria
do Fundeflor e sua(s) geréncia(s), é o 6rgdo de assessoramento do Conse-
Iho Deliberativo, cabendo-lhe subsidiar as deliberagdes dadas no Plenario.
Art. 14. Compete a Instancia de Assessoramento Técnico:
1 - fornecer conhecimento técnico e aconselhamento especializado ao Con-
selho nas areas de sua competéncia;
11 - realizar estudos, andlises e pesquisas sobre questdes especificas rela-
cionadas a sua area de atuagdo;
III - elaborar e encaminhar normas e diretrizes para aprimoramento da
atuagdo do Conselho e de suas proprias competéncias, as quais deverdo
ser submetidas a deliberagdo do Plenario;
IV - responder as consultas especificas feitas pelo Conselho, fornecendo
informag0es e orientagbes técnicas detalhadas;
V - acompanhar, no ambito de suas competéncias, a execugdo dos progra-
mas e projetos deliberados pelo Conselho, bem como avaliar seus resul-
tados e impactos.
Art. 15. Compete a Diretoria do Fundeflor exarar parecer fundamentado
acerca dos programas, agles, projetos e atividades a serem submetidos
ao Conselho Deliberativo, manifestando-se acerca do atendimento dos re-
quisitos exigidos, devendo analisar:
I - o enquadramento nas prioridades elencadas no inciso III do art. 15 da
Lei n°® 6.963, de 16 de abril de 2007, quando cabivel;
II - o mérito do programa, da agdo, do projeto ou da atividade propostos;
III - o objeto e seus elementos caracteristicos, assim como sua viabilidade
de cumprimento;
IV - o prazo de execugdo do projeto;

V - a especificagdo das agdes e metas contidas na proposta;
VI - os custos estimados da proposta;
VII - o plano de aplicagdo e o cronograma de desembolso dos recursos
financeiros;
VIII - o interesse publico a ser atendido.
Paragrafo Unico. O parecer exarado pela Insténcia de Assessoramento Téc-
nico ndo vinculara a atuagéo do Conselho, dele podendo divergir.
CAPiTULO VI
REUNIOES
Art. 16. O Conselho Deliberativo reunir-se-& mensalmente, em carater
ordinario, e, extraordinariamente, quando convocado por seu Presidente.
§ 19 As reunides do Conselho Deliberativo serdo presididas pelo Presidente
ou, na sua auséncia, por membro ou servidor por ele designado.
§ 29 As reunides do Conselho Deliberativo serdo realizadas na sede do IDE-
FLOR-Bio, conforme local a ser informado no ato de convocagéo, podendo
ser realizadas em local diverso, em virtude de raz8es superiores.
§ 30 As reunides serdo realizadas, preferencialmente, de forma presencial,
sem prejuizo de serem realizadas por meio virtual, quando necesséario,
admitida, ainda, a combinagao dos formatos.
§ 40 A Secretaria devera submeter a apreciagdo do Conselho Deliberativo
proposta de calendério trimestral para realizagdo das reunides ordinarias, a
ser deliberada e aprovada na Ultima reunido de cada trimestre.
§ 50 O Conselho Deliberativo, por intermédio de seu Presidente, podera
convocar e/ou convidar quaisquer pessoas que possam acompanhar as
reunides ou esclarecer questdes sobre as quais o Plenario deva deliberar.
SECAO I
CONVOCAGCAO E PAUTA
Art. 17. As reunides do Conselho Deliberativo serdo convocadas por seu
Presidente, por meio eletronico, com antecedéncia minima de 5 (cinco)
dias corridos, informando-se a data, o horario, o local e a pauta da reunido.
§ 19 Os documentos de suporte das matérias a serem deliberadas deverdo
ser disponibilizados em conjunto com o ato convocatério, de modo a pos-
sibilitar que cada membro do Conselho possa inteirar-se adequadamente
dos assuntos.
§ 20 A Presidéncia do Conselho comunicara aos membros eventuais cance-
lamentos ou adiamentos das reunides convocadas.
Art. 18. A pauta das reunibes sera definida privativamente pelo(a) Presi-
dente do Conselho, ficando a cargo do(a) Secretdrio(a) transmiti-la aos
membros, no ato de convocagao.
§ 1° Qualquer membro podera solicitar a retirada de pauta de uma propo-
sicdo, cabendo ao Presidente deliberar acerca de tal questdo, ou fazé-la de
oficio, quando entender pertinente.
§ 20 Admitir-se-a a discussdo de assuntos ndo pautados, desde que devi-
damente justificada a sua inclusdo e aprovada pela maioria dos membros
do Conselho.
SECAO II
ORDEM DOS TRABALHOS
Art. 19. Nas reunides do Conselho Deliberativo, serd obedecida a seguinte
ordem:
I - abertura da reunido, pelo seu Presidente;
1I - verificagdo do quérum de instalagdo;
III - leitura e aprovagdo da ata da reunido anterior;
IV - leitura da pauta da reunido;
V - conhecimento, discussdo e deliberagdo dos assuntos constantes da
pauta
VI - informes e outras manifestacdes dos membros sobre assuntos de in-
teresse do Conselho;
VII - encerramento da reunido, pelo seu Presidente.
§ 10 A ordem dos trabalhos constantes da pauta podera ser modificada a
critério do Presidente, quando se tratar de matéria considerada urgente ou
assunto para o qual seja solicitada a preferéncia.
§ 209 Os assuntos ndo esgotados na reunido corrente entrardo na pauta da
reunido seguinte, exceto se convocada reunido extraordinaria para discus-
sdo e deliberagdo especifica.
SECAO III
QUORUM
Art. 20. O quérum minimo para a realizacdo das reunibes do Conselho
Deliberativo é de, pelo menos, 5 (cinco) membros.
§ 1° O Presidente da reunido informara ao Plenario a existéncia do quérum
minimo exigido e o nimero de membros presentes na abertura da reunido.
§ 20 O processo deliberativo da reunido plenaria devera ser suspenso se, a
qualquer tempo, ndo se verificar o quérum exigido.
§ 39 Na ocorréncia de quérum inferior ao exigido, a reunido podera conti-
nuar tratando matéria ndo deliberativa, por decisdo da maioria dos mem-
bros presentes.
SECAO IV
DELIBERAGCOES
Art. 21. As deliberagdes do Plenario serdo tomadas por maioria simples de
votos dos membros presentes e, em caso de empate, o voto qualificado
dar-se-a pelo Presidente do Conselho.
Art. 22. Nas reunides do Conselho Deliberativo, tera direito a voz e a voto
o membro titular ou, na auséncia deste, seu suplente.
Paragrafo Unico. A pedido de um membro do Conselho e a critério da Presi-
déncia, podera ser concedido direito a voz a individuo presente a reunido,
em fungdo da matéria constante da pauta, cuja contribuigdo se repute
relevante a deliberagdo plenaria.
Art. 23. A deliberagdo dos assuntos obedecera as seguintes etapas:
I - leitura dos itens contidos na pauta da reunido, para conhecimento in-
dividualizado;



