Quinta-feira, 03 DE ABRIL DE 2025

DIARIO OFICIAL N° 36.185m 57

ERRATA

ERRATA DE PORTARIA N°01234/2025, publicada no Diario Oficial

N°36.156 de 11 de margo de 2025, Protocolo: 1174947

ONDE SE LE:

Servidor(es): 54196889 - RODRIGO COSTA PINHEIRO DE SOUSA; ASSIS-

TENTE ADMINISTRATIVO Periodo: 10/03 a 14/03/2025 - Diaria(s): 4 e 2

(quatro diarias e meia); valor: R$1.235,35, 5917930 - EMERSON DE SOU-

ZA PEREIRA; ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Periodo: 10/03 a 14/03/2025

- Diaria(s): 4 e %2 (quatro diarias e meia); valor: R$1.235,35.

LEIA-SE:

Servidor(es): 54196889 - RODRIGO COSTA PINHEIRO DE SOUSA; ASSIS-

TENTE ADMINISTRATIVO Periodo: 10/03 a 14/03/2025 - Diaria(s): 4 e 2

(quatro diarias e meia); valor: R$1.111,82, 5917930 - EMERSON DE SOU-

ZA PEREIRA; ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Periodo: 10/03 a 14/03/2025

- Diaria(s): 4 e %2 (quatro diarias e meia); valor: R$1.111,82.
Protocolo: 1183932

OUTRAS MATERIAS

PORTARIA N° 247/2025/DGP/SEAP Belém, 02 de abril de 2025.
O Diretor de Gestdo de Pessoas, no uso de suas atribuigdes;
Resolve:
Art. 1° Conceder 08 (oito) dias de afastamento, por motivo de falecimen-
to de pessoa da familia, a servidora RUTELENE FIGUEIREDO DA SILVA,
(mat. 5952525/1), Técnico em Enfermagem, no periodo de 26/03/2025
a 02/04/2025.
Art. 29 Os efeitos desta PORTARIA retroagem a contar de 26 de margo de 2025.
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestdo de Pessoas

Protocolo: 1183733
LICENCA FALECIMENTO
PORTARIA N° 246/2025/DGP/SEAP Belém, 02 de abril de 2025.
O Diretor de Gestdo de Pessoas, no uso de suas atribuigdes;
Resolve:
Art. 10 Conceder 08 (oito) dias de afastamento, por motivo de falecimento
de pessoa da familia, ao servidor RICARDO WILKER MOUTINHO DE
SOUZA, (mat. 57212066/2), Policial Penal, no periodo de 19/03/2025 a
26/03/2025.
Art. 2° Os efeitos desta PORTARIA retroagem a contar de 19 de margo de
2025.
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestdo de Pessoas

Protocolo: 1183731
PORTARIA N° 89/2025/GAB/SEAP/PA
Belém, na data da assinatura.
Regulamenta e organiza no &mbito da Secretaria de Estado de Adminis-
tracdo Penitenciaria (SEAP), diretrizes para a realizacdo da atualizagdo ca-
dastral dos agentes publicos ativos vinculados a Secretaria de Estado de
Administracdo Penitenciaria (SEAP). B )
O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRACAO PENITENCIARIA, no uso
de suas atribuicGes legais que Ihe conferem o artigo 138, paragrafo Unico,
incisos I e II da Constituicdo do Estado do Para;
CONSIDERANDO o Decreto Estadual n° 2.066, de 13 de dezembro de
2021, que dispde sobre a atualizacdo de dados cadastrais dos agentes
publicos ativos;
CONSIDERANDO a necessidade de continua melhoria na qualidade das in-
formacgGes pessoais e funcionais que estdo armazenadas na base de dados
do Sistema de Gestdo de Pessoas (SIGP), para gestdo de seus servidores
vinculados a Secretaria de Estado de Administragdo Penitencidria, bem
como ao cumprimento de obrigagées impostas a Secretaria, a exemplo
do e-social;
RESOLVE:
Art. 1° FIXAR diretrizes para a realizacdo da atualizagdo cadastral dos
agentes publicos ativos vinculados a Secretaria de Estado de Administra-
Gdo Penitenciaria (SEAP).
Art. 20 A atualizagdo cadastral sera realizada no periodo de 10 de abril a 9
de maio de 2025, e sera:
1 - de carater obrigatdrio para os servidores de vinculo efetivo, ainda que
cedido a Secretaria de Estado de Administragdo Penitenciaria (SEAP); vin-
culo efetivo nomeado em cargo comissionado; vinculo exclusivamente co-
missionado e vinculo temporario;
1I - de carater facultativo aos Policiais Militares agregados na Secretaria de
Estado de Administragdo Penitenciaria (SEAP), sem nomeagdo em cargo
comissionado.
Art. 3° A atualizacdo cadastral dos dados pessoais do agente publico sera
realizada durante o periodo previsto no caput do art. 2° desta PORTARIA,
mediante:
¢10 Para preenchimento da atualizagéo cadastral, o servidor devera possuir,
obrigatoriamente, conta gov.br.
20 Preenchimento de formuldrio eletrénico constante no moddulo
“atualizagdo cadastral”, por meio do Sistema de Gestdo de Pessoas (SIGP),
disponivel no link https://dgp.seap.pa.gov.br/sigp.
30 Apds login no Sistema de Gestdo de Pessoas (SIGP), por meio da conta
gov.br, o servidor sera direcionado a segdo “Meu Cadastro” e devera:
I - na subsegdo “Dados” preencher os campos com informagdes pessoais e
anexar foto 3x4 (formato PNG), de carater obrigatério;
II - na subsegdo “Documentos” preencher os campos com informagdes
pessoais e anexar os seguintes documentos comprobatorios:

1.a) documentos obrigatorios: Anexo de Assinatura, Comprovante de
Residéncia, CPF, RG, PIS, Titulo de Eleitor, Carteira de Trabalho, Registro
de Alistamento (para homens); i
2.b) documentos complementares: CNH, Orgdo de Classe.
III - na subsegdo “Formacgdo” preencher os campos com informacdes
pessoais e anexar os documentos comprobatorios, se possuir mais de um
diploma ou certificado, o servidor devera adicionar todos, clicando em “+
Adicionar”:
1.a) na subsecdo “Formacgdo, sdo documentos validos: Diploma ou
Certificado de conclusdo de curso de nivel fundamental, de nivel médio, de
nivel-técnico, de nivel médio e técnico, de nivel superior, de pds-graduagdo
lato sensu (especializagdo, MBA) e stricto sensu (mestrado, doutorado ou
pds-doutorado);
IV - os documentos deverdo ser anexados em formato “PDF”, salvo a foto,
que deverad ser em formato “JPG”, ambos com tamanho maximo de até
2,0 MB;
V - ficardo pendentes de validacdo os dados prestados de forma incompleta,
ilegivel, inconclusa ou incompativel com o exigido;
VI - serd notificado, de officio, o agente publico que incorrer no inciso
anterior, bem como aqueles que ndo realizaram a atualizagdo cadastral.
Art. 49 A atualizagdo cadastral permitira, ao longo do tempo, que o servidor
tenha acesso aos seguintes beneficios:
I - identidade funcional digital que servird para identificagdo pessoal do
servidor, proporcionando mais praticidade e seguranga;
II - acesso simplificado ao Sistema de Gestdo de Pessoas (SIGP) por meio
do login Unico do gov.br, permitindo a consulta rapida e segura a ficha
funcional digital e informagGes funcionais de forma direta, reduzindo a
necessidade de solicitagdes para obter essas informagdes, como: dados
pessoais; académicos; histérico funcional; periodo de férias e licengas
usufruidas.
Art. 5° Cabera a Diretoria de Gestdo de Pessoas (DGP) a validagdo no
Sistema de Gestdo de Pessoas (SIGP) dos dados relativos a atualizagdo
cadastral dos agentes publicos, gerir as informacGes pessoais para fins de
tomadas de decisGes e implementagdo de politicas de desenvolvimento
de pessoal, além de outras atribuicGes para o atendimento da atualizagdo
cadastral.
Art. 6° O prazo previsto no art. 2° desta PORTARIA, a critério da Secretaria
de Estado de Administragdo Penitencidria, poderd ser prorrogado, apos
analise de relatdério de andamento da atualizagdo cadastral.
Art. 7° Findado o prazo previsto nesta PORTARIA de realizagdo da
atualizagdo cadastral, incluida a prorrogagdo, se for o caso, a Diretoria
de Gestdo de Pessoas (DGP) deverd validar as informagGes em até 30
(trinta) dias, a contar do primeiro dia Gtil apds a data do recadastramento,
podendo ser prorrogado a critério do Secretario de Estado de Administragdo
Penitenciaria.
Art. 8° Encerrado o prazo de validagdo previsto no artigo anterior, o
servidor deverd acessar o mddulo “atualizagdo cadastral”, no SIGP, para
verificagdo do status atribuido aos seus dados cadastrados.
Paragrafo Unico - Em caso de néo validagdo, cabera a DGP instruir sobre o
procedimento e prazo para regularizagdo da atualizagdo cadastral, inclusive
com notificagdo pessoal ao servidor.
Art. 99 Serd passivel de apuragdo pela Corregedoria-Geral Penitencidria
(CGP) o descumprimento reiterado ao estabelecido nesta PORTARIA, em
observancia ao Poder Disciplinar conferido a Administragdo Publica.
Art. 10. Esta PORTARIA entrara em vigor na data de sua publicagdo.
DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
CEL QOPM MARCO ANTONIO SIROTHEAU CORREA RODRIGUES
Secretario de Estado de Administragdo Penitenciaria

Protocolo: 1183917
LICENCA CASAMENTO
PORTARIA N° 242/2025/DGP/SEAP Belém, 01 de abril de 2025.
O Diretor de Gestdo de Pessoas, no uso de suas atribuigdes;
Resolve:
Art. 1° Conceder 08 (oito) dias de afastamento, por motivo de casamento,
ao servidor SAMUEL OLIVEIRA AMARAL (mat. 5970492/1), Policial Penal,
no periodo de 26/03/2025 a 02/04/2025.
Art. 20 Os efeitos desta PORTARIA retroagem a contar de 26 de margo de 2025.
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestdo de Pessoas

Protocolo: 1183744
LICENCA PATERNIDADE
PORTARIA N° 244/2025-DGP/SEAP Belém, 02 de abril de 2025.
O Diretor de Gestdo de Pessoas, no uso de suas atribuigdes;
Resolve:
Art. 19 Conceder 20 (vinte) dias de LICENCA PATERNIDADE ao servidor
WANDERSON SANTANA DO CARMO, (mat. 5950119/1), Policial Penal, no
periodo de 22/03/2025 a 10/04/2025.
Art. 20 Os efeitos desta PORTARIA retroagem a contar de 22 de margo de
2025.
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestdo de Pessoas

Protocolo: 1183751
PORTARIA N° 245/2025-DGP/SEAP Belém, 02 de abril de 2025.
O Diretor de Gestdo de Pessoas, no uso de suas atribuigdes;
Resolve:
Art. 19 Conceder 20 (vinte) dias de LICENCA PATERNIDADE ao servidor
THIAGO DE OLIVEIRA SILVA, (mat. 5973442/1), Policial Penal, no periodo
de 28/03/2025 a 16/04/2025.
Art. 20 Os efeitos desta PORTARIA retroagem a contar de 28 de margo de
2025.
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestdo de Pessoas

Protocolo: 1183754


https://dgp.seap.pa.gov.br/sigp

