Sexta-feira, 11 DE ABRIL DE 2025

DIARIO OFICIAL N° 36.195m 39

RESOLVE:
I-CONCEDER, a servidora, MARILIA FIGUEIREDO RABELO, Matricula n°
5896851/6, ocupante do cargo de Assistente Técnico em Gestdo de Desen-
volvimento Agrario e Fundiario, afastamento temporario para gozar 180
(Cento e Oitenta) dias de “Licenga Maternidade” de 06 de abril de 2025 a
02 de outubro de 2025.
Publique-se
Bruno Yoheiji Kono Ramos - Presidente
Gabinete da Presidéncia do Instituto de Terras do Para - ITERPA, em 10
de abril de 2025.

Protocolo: 1186534

CONTRATO

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO 006-2025- ITERPA
CONTRATANTE: INSTITUTO DE TERRAS DO PARA - ITERPA -
CNPJ: 05.089.495/0001-90
CONTRATADO: EMPRESA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICA-
CAO DO ESTADO DO PARA - PRODEPA,
CNPJ: 05.059.613/0001-18
ENDERECO: Rodovia Augusto Montenegro, km 10, Centro Administrativo
do Estado, Distrito de Icoaraci,
CEP 66820-000, cidade de Belém-PA
PROCESSO: 2025/2577026-PAE
OBJETO: Fornecer os servigos de Internet de 100 Mbps, através da Rede
de Comunicagdo de Dados do Estado,Link de dados (Fibra éptica), pelo
periodo de 12(meses).
FUNDAMENTAC/N\O LEGAL: Art. 75, inciso IX, da Lei Federal 14.133/2021.
VIGENCIA: 01/04/2025 a 01/04/2026 (doze meses)
VALOR ANUAL: R$260.236,44 (Duzentos e sessenta mil duzentos e trinta
e seis reais e quarenta e quatro centavos).
DOTAGAO ORGAMENTARIA: Exercicio 2025; Acdo: 293.956 Proj./Ativ.:
21.122.1297.8338 Fonte: 12) 01.500.0000.01 - Recurso do Tesouro
Detalhamento: 002877 23) 02.501.0000.61 - Receita de Superavit 32)
01.501.0000.61 - Receita do Exercicio Detalhamento: 007852 Elemento
de Despesa: 339140 P.I.: 411.000.8338C
DATA ASSINATURA: 01/04/2025- ORDENADOR: BRUNO YOHEIJI KONO
RAMOS- Presidente- ITERPA.

Protocolo: 1186685

DISPENSA DE LICITAGAO

EXTRATO DE AUTORIZAGCAO DE DISPENSA DE LICITAGCAO N°
005/2025-ITERPA.
CONTRATANTE: INSTITUTO DE TERRAS DO PARA - ITERPA -CNPJ:
05.089.495/0001-90
CONTRATADO: EMPRESA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICA-
CAO DO ESTADO DO PARA - PRODEPA,
CNPJ: 05.059.613/0001-18
ENDERECO: Rodovia Augusto Montenegro, km 10, Centro Administrativo
do Estado, Distrito de Icoaraci,
CEP 66820-000, cidade de Belém-PA
PROCESSO: 2025/2577026-PAE
OBJETO: Fornecer os servicos de Internet de 100 Mbps, através da Rede
de Comunicagdo de Dados do Estado,Link de dados (Fibra éptica), pelo
periodo de 12(meses).
FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 75, inciso IX, da Lei Federal 14.133/2021.
VIGENCIA: A partir da publicacdo do Termo de dispensa.
VALOR ANUAL: R$260.236,44 (Duzentos e sessenta mil duzentos e trinta
e seis reais e quarenta e quatro centavos).
DOTAGAO ORGAMENTARIA: Exercicio 2025; Acdo: 293.956 Proj./Ativ.:
21.122.1297.8338 Fonte: 12) 01.500.0000.01 - Recurso do Tesouro
Detalhamento: 002877 23) 02.501.0000.61 - Receita de Superavit 32)
01.501.0000.61 - Receita do Exercicio Detalhamento: 007852 Elemento
de Despesa: 339140 P.I.: 411.000.8338C
DATA ASSINATURA: 01/04/2025- ORDENADOR: BRUNO YOHEIJI KONO
RAMOS- Presidente- ITERPA.

Protocolo: 1186684

DIARIA

PORTARIA N° 363/2025 de 10/04/2025
Objetivo: Participar de reunido com comunidade e entrega de Titulos
Definitivos de Regularizagdo Fundiaria, no Municipio de Sdo Miguel do Gua-
ma.
Periodo: 08/04/2025 a 08/04/2025 (0,5) Diaria
Servidores:
57190493/1- Bruno Yoheiji Kono Ramos - Presidente
57193374/1- Fabio Conceicdo Neves Gomes - Motorista
ORDENADOR: Flavio Ricardo Albuquerque Azevedo
Resp. Pela Presidéncia
PORTARIA N© 013/2019
Protocolo: 1186599

AGENCIA DE DEFESA AGROPECUARIA
DO ESTADO DO PARA

PORTARIA

PORTARIA N° 1723/2025 ADEPAR[\, BELEM 09 DE ABRIL DE 2025
A AGENCIA DE DEFESA AGROPECUARIA DO ESTADO DO PARA - ADEPARA,
por meio de seu Diretor Administrativo e Financeiro, em conjunto com a
Gerente da Area de Gestao de Pessoas, pelas atribuigdes regimentais con-
feridas pelo artigo 15, inciso I, VII e artigo 18, inciso I e XIX de Decreto
Estadual n© 393, de 11 de setembro de 2003.

CONSIDERANDO a Lei n© 9.370, de 03 de dezembro de 2021 que institui
o Programa Qualifica Servidor e o Decreto n® 2.974, de 30 de margo de
2023, que regulamenta a referida Lei.

RESOLVE:

CONCEDER, 02 (dois) dias de folgas premiais ao servidor:
MATRICULA SERVIDOR PERIODO DE G0ZO PROTOCOLO/PAE
57192010/1 ANTONIO DIMAS HOLANDA LIMA 01 € 31/12/2025 2025/2302145

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Eliana Braga de Souza
Gerente de Area de Gestdo de Pessoas
Jamir Junior Paraguassu Macedo.
Diretor Geral.

Protocolo: 1186582
PORTARIA N°1742/2025- ADEPARA, de 10 de abril de 2025.
O DIRETOR GERAL DA AGENCIA DE DEFESA AGROPECUARIA DO ESTADO
DO PARA, no uso das atribuicdes que Ihe s3o conferidas pela Lei n® 6.482,
Art. 22, de 17 de setembro de 2002.
CONSIDERANDO a Lei n° 7.782, de 9 de janeiro de 2014 que dispde sobre
o Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragdo dos Servidores do Grupo Ocu-
pacional de Fiscalizagdo em Defesa e Inspegdo Agropecuéria - FDIA e do
Grupo Ocupacional de Suporte Administrativo e Apoio a Defesa Agropecu-
aria - SAA/DA, que integram a Agéncia de Defesa Agropecuaria do Estado
do Para - ADEPARA, e d& outras providéncias.
CONSIDERANDO que a evolugdo da carreira dos servidores estaveis dar-
se-& através da Promogédo e da Progressdo, nos padrdes de vencimentos e
classes, nos termos do disposto na Lei n® 7.782/2014 e seu regulamento
Decreto n° 2.028/2021
CONSIDERANDO que a Progressdo Horizontal “consiste na mudanga do
servidor de uma referéncia para outra imediatamente superior do mesmo
cargo, dentro da estrutura salarial da mesma classe, a cada intersticio
minimo de 3 (trés) anos de efetivo exercicio na Agéncia de Defesa Agro-
pecuéria do Estado do Paréd (ADEPARA) e desde que alcance o aproveita-
mento médio de 80% (oitenta por cento) nas Ultimas 3 (trés) avaliagdes
de desempenho”, nos termos do Art. 18 da Lei n® 7.782/2014 e Art. 1°,
Paragrafo I do Decreto n° 2.028/2021;
CONSIDERANDO que o requisito para a Progressdo Horizontal é que o ser-
vidor obtenha uma média de 80% nas Avaliagdes de Desempenho corres-
pondente ao triénio 2021-2023.
RESOLVE:
Art. 19, De acordo com a Lei n°® 7.782, de 9 de janeiro de 2014, regulamen-
tada pelo Decreto n° 2.028, de 29 de novembro de 2021, CONCEDER PRO-
GRESSAO HORIZONTAL aos servidores estaduais habilitados, da Agéncia
de Defesa Agropecudria do Estado do Paréa - ADEPARA, conforme ANEXO I.
Art. 20, Os servidores listados no anexo da presente Portaria atenderam
aos requisitos necessarios a PROGRESSAO HORIZONTAL conforme Artigo
19, Paragrafo I e Artigo 2° do Decreto N° 2.028, de 29 de novembro de
2021.
Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
JAMIR JUNIOR PARAGUASSU MACEDO
Diretor Geral da ADEPARA .
RELACAO NOMINAL DE SERVIDORES APROVADOS NA AVALIACAO DE DE-
SEMPENHO ANUAL APTOS A PROGRESSAO HORIZONTAL.

SERVIDORES APTOS A PROGRESSAO HORIZONTAL - TRIENIO 2021 A 2023
REFEREN-
REF | REF
NOME DO SERVIDOR (A) numrune | NOMECAR" | capo | cargo | REF- | CIAP/
60 CARGO | PROGRES-
ATUAL | PCCR g
sio0
ADAILTON JOSE ALVES S9302 | AA | 0B | AL | 0 | A
ADENAUE COSTADO AMARAL | 57233081 | AP | 08 | AL | 0 | Al
ADRIANAPEREIRASANTOS | 57228981 |  AFA | 028 | A | 0 | A
ADRIANE NORAIS DEFARIASDALUZ | 555881701 | FEA | 018 | A | 0IC | Al
ADRIELE CAROLINA FRANCO
o S83ISL | FEA | OIA | AL | 0B | AL
ALCINDA OLIVEIRA DO NASCIMENTO | 55568164/1 | FEA | 018 | A | 01C | Al
ALESSANDRO FRANCAALFAIA | 571986392 | AFA | 08 | AT | 0 | Al
MESSANDRO QUEROZ MaRTINS | soossagyt | PR o | | o |




