Segunda-feira, 14 DE ABRIL DE 2025

DIARIO OFICIAL N°© 36.197 m 115

FINALIDADE: escoltar Membro ,
ORDENADOR DA DESPESA: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO PARA.

Belém, 10 de abril de 2025.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1736/2025-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n°118887/2025, conforme abaixo relacionado:
NOME: WELLYTON DA SILVA COSTA

CARGO/FUNGAO: CORPO OPERACIONAL MILITAR (SUB-TENENTES E SAR-
GENTOS)

MATRICULA: 999.3325

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei Estadual n® 5.119, de 16/5/1984 c/c Lei
Estadual n® 7.551, de 14/9/2011; art.145, da Lei Estadual n® 5.810, de
24/1/1994

ORIGEM: Belém/Para

DESTINOS: Capanema/Para, Braganca/Para

PERIODO: 22/4/2025 - 24/4/2025

QUANTIDADE DE DIARIAS: 2 e 1/2 (duas e meia) didrias

FINALIDADE: escoltar Membro ,
ORDENADOR DA DESPESA: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO PARA.

Belém, 11 de abril de 2025.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1737/2025-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n°118925/2025, conforme abaixo relacionado:
NOME: RAFAEL SORIANO DOS SANTOS

CARGO/FUNGAO: CORPO OPERACIONAL MILITAR (SUB-TENENTES E SAR-
GENTOS)

MATRICULA: 999.3322

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei Estadual n® 5.119, de 16/5/1984 c/c Lei
Estadual n® 7.551, de 14/9/2011; art.145, da Lei Estadual n® 5.810, de
24/1/1994

ORIGEM: Belém/Para

DESTINOS: Capanema/Para, Braganca/Para

PERIODO: 22/4/2025 - 24/4/2025

QUANTIDADE DE DIARIAS: 2 e 1/2 (duas e meia) didrias

FINALIDADE: escoltar Membro ,
ORDENADOR DA DESPESA: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO PARA.

Belém, 11 de abril de 2025.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1738/2025-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n®118876/2025, conforme abaixo relacionado:
NOME: JOSIVALDO NUNES PINHEIRO

CARGO/FUNGAO: CORPO OPERACIONAL MILITAR (SUB-TENENTES E SAR-
GENTOS)

MATRICULA: 333.168

FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Estadual n°® 5.119, de 16/5/1984 c/c Lei
Estadual n® 7.551, de 14/9/2011; art.145, da Lei Estadual n° 5.810, de
24/1/1994

ORIGEM: Marabd/Para

DESTINO: Canad dos Carajas/Para

PERIODO: 24/3/2025 - 25/3/2025

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1 e 1/2 (uma e meia) diaria

FINALIDADE: escoltar Membro

ORDENADOR DA DESPESA: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO PARA.

Belém, 11 de abril de 2025.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1739/2025-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do exgediente n°117451/2025, conforme abaixo relacionado:
NOME: ANDRE FILIPE RIBEIRO VALENTE

CARGQ/FUNCAO: Promotor de Justica de Ourém

MATRICULA: 999.3947

FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006
ORIGEM: Ourém/Para
DESTINO: Belém/Para
PERIODO: 13/4/2025 - 14/4/2025
QUANTIDADE DE DIARIAS: 1 e 1/2 (uma e meia) diaria
FINALIDADE: participar do Seminario “O Futuro do Ministério Publico”, no
dia 14 de abril de 2025, em Bglém/PA )
ORDENADOR DA DESPESA: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO PARA.
Belém, 11 de abril de 2025.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 1740/2025-MP/PGJ]
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que |Ihe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,
RESOLVE:
Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n°116303/2025, conforme abaixo relacionado:
NOME: RODRIGO CAMPOS OLIVEIRA
CARGO/FUNCAO: ASSESSOR ESPECIALIZADO - MP-CPC-2
MATRICULA: 999.3493
FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 145, da lei estadual n® 5.810, de 24/01/1994
ORIGEM: Belém/Para
DESTINO: S&o Jodo da Ponta/Para
PERIODO: 10/4/2025
QUANTIDADE DE DIARIAS: 1/2 (meia) diaria
FINALIDADE: realizar Vistoria Técnica no Centro de Saude de Sdo Jodo da
Ponta e na Unidade de Salde da Familia Deuléndia (Zona Rural), conforme
determinagdo contida no Simp Atec n°005113-040/2022
ORDENADOR DA DESPESA: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO PARA.
Belém, 11 de abril de 2025.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 1741/2025-MP/PGJ]
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que |Ihe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,
RESOLVE:
Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n°118815/2025, conforme abaixo relacionado:
NOME: EDER GOMES DE SOUZA
CARGO/FUNCAO: MOTORISTA - AOM-105
MATRICULA: 999.1311
FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 145, da lei estadual n® 5.810, de 24/01/1994
ORIGEM: Marabd/Para
DESTINO: S&o Geraldo do Araguaia/Para
PERIODO: 14/4/2025 - 16/4/2025
QUANTIDADE DE DIARIAS: 2 e 1/2 (duas e meia) diarias
FINALIDADE: conduzir servidor
ORDENADOR DA DESPESA: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO PARA.
Belém, 11 de abril de 2025.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Protocolo: 1187296

RESULTADO DE RECURSO ADMINISTRATIVO

Protocolo Gedoc n° 110975/2024

Assunto: Recurso Administrativo em Licitagdo

Referéncia: Pregdo Eletrénico n°® 6/2024 — Menor Prego por Grupo - Servi-
cos continuados de limpeza e conservagdo, com fornecimento de mao de
obra uniformizada, material de limpeza imdveis do Ministério PUblico do
Estado do Para.

Recorrente: SERVLIDER - SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO LTDA
DECISAO

1) ACOLHO, na integra, as conclusGes do Parecer Juridico n® 23/2025-ASS.
JUR/PGJ/LC e adoto os seus fundamentos como razdo de decidir;

2) DECIDO, com fundamento no art. 165 da Lei n® 14.133, de 1° de abril
de 2021 - Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos, conhecer do re-
curso administrativo interposto pela empresa SERVLIDER - SERVICOS
DE LIMPEZA E CONSERVACAO LTDA nos autos do Pregdo Eletronico n®
6/2024-MPPA (fls. 3.742-3.764), pois preenchidos os pressupostos para
sua admissibilidade;

3) Quanto ao mérito, JULGO o recurso improcedente, determinando que
seja mantida a decisdo proferida pelo Pregoeiro Designado ora recorrida
que habilitou a licitante SOLUTION SERVICOS MANUTENCAO E CONSER-
VAGAO LTDA no referido certame, em respeito aos principios da legalidade,
impessoalidade, eficiéncia, interesse publico, administrativa, igualdade,
transparéncia, eficacia, motivagdo, vinculagdo ao edital, julgamento ob-
jetivo e seguranca juridica, e com fundamento na CF/88, art. 37, XXI; Lei



