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e deliberar sobre planos de providéncia e planos de apoio a gestdo des-
centralizada;

e normatizar as agOes e regular a prestacdo de servigos publicos estatais
e ndo estatais no campo da assisténcia social, em consonancia com as
normas federais e estaduais;

e estabelecer mecanismos de articulagdo permanente com os demais con-
selhos de politicas publicas e de defesa e garantia de direitos;

e estimular e acompanhar a criagdo de espagos de participagdo popular no
Sistema Unico da Assisténcia Social (SUAS/PA);

e garantir a efetivagdo do sistema descentralizado e participativo de assis-
téncia social, atuando na formulagdo de politicas, apontando estratégias de
controle e de execugdo das mesmas;

e elaborar, aprovar e divulgar seu Regimento Interno

e estabelecer critérios, formas e meio de controle da Assisténcia Social no
Estado;

e manter permanente entendimento com os Poderes constituidos e o Mi-
nistério Publico, propondo se necessério, alteragdes na legislagdo em vigor;
e aprovar a minuta de Regimento Interno da Conferéncia Estadual de As-
sisténcia Social proposto pela Comissdo Organizadora de Conferéncia;

e aprovar o Regimento Eleitoral da escolha das organizagdes da Sociedade
civil para compor o CEAS

e divulgar, no Diario Oficial do Estado, todas as suas deliberagdes, bem
como os eventos do Fundo Estadual de Assisténcia Social e os respectivos
pareceres emitidos, através de Resolucgdes.

CAPiTULO II

ORGANIZAGAO DA PLENARIA

SECAO I

COMPOSICAO

e O Conselho Estadual de Assisténcia Social - CEAS/PA é composto por 24
(vinte e quatro) membros titulares e respectivos membros suplentes, nomea-
dos pelo(a) chefe(a) do poder executivo estadual, sendo 12 (doze) represen-
tantes governamentais e 12 (doze) representantes da Sociedade Civil.

¢ Os representantes governamentais junto ao Conselho Estadual de Assis-
téncia social (CEAS/PA) serdo os seguintes:

e 06 (seis) representantes do 6rgdo gestor estadual da politica de assis-
téncia social;

e 01 (um) representante da Secretaria de Estado de Educagdo (SEDUC)

e 01 (um) representante da Secretaria de Estado de Salude (SESPA)

e 01 (um) representante da Secretaria de Estado de Planejamento e Ad-
ministragao (SEPLAD)

e 01 (um) representante da Secretaria de Estado de Igualdade Racial e
Direitos Humanos (SEIRDH)

e 01 (um) representante da Fundagdo de Atendimento Socioeducativo do
Para (FASEPA)

e 01 (um) representante da Colegiado Estadual de Gestores Municipais
(COEGEMAS)

Paragrafo Unico. Os organismos governamentais com assento no Conselho
Estadual de Assisténcia Social poderdo ser representados por seus titulares
ou por servidores por ele indicado.

e Os representantes da sociedade civil, em nimero de 12 (doze), serdo
eleitos em foro préprio amplamente divulgado, coordenado por membros
da sociedade civil com assento no Conselho Estadual de Assisténcia Social
(CEAS/PA), com o acompanhamento do Ministério Publico Estadual.
Paragrafo Unico. A representacdo da sociedade civil deverd obedecer a
seguinte composigdo:

e 04 (quatro) representantes de organizagdes de usuarios da assisténcia
social ou representantes de usuarios:

e 04 (quatro) representantes de entidades e organizagdes de assisténcia
social; e

e 04 (quatro) representantes de trabalhadores que atuam institucional-
mente na politica de assisténcia social, conforme preconizado na Lei Fede-
ral n® 8.472, de 1993, na Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS) e
no Sistema Unico da Assisténcia Social (SUAS).

e Cada membro do Conselho Estadual de Assisténcia Social (CEAS/PA) tera
um suplente indicado pela mesma organizagdo a que o conselheiro titular
representa que o substituird nas auséncias e impedimentos.

CAPiTULO III

DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO

e O CEAS é composto por:

e Plenaria;

e Presidéncia Ampliada;

e Secretaria Executiva;

e ComissGes Tematicas Permanentes;

e ComissOes Tematicas Temporarias; e

e Grupos de Trabalho.

Secgdo I

DA PLENARIA

e O CEAS/PA reunir-se-a ordinariamente, uma vez por més, por convoca-
gao de sua Presidéncia ou eventual substituto, e extraordinariamente por
convocagdo também da Presidéncia, da decisdo do plenario ou mediante
requerimento de 1/3 (um tergo) dos Conselheiros.

e 0 calendario anual de reunides ordinarias sera aprovado pela Plenaria até
0 més de dezembro do exercicio anterior.

¢ a realizagdo de reunido ordinaria e extraordinaria ficam sujeitas a reali-
zagdo no formato hibrido, virtual ou presencial.

e 0 CEAS realizara, semestralmente, reuniGes regionais com os conselhos

municipais assisténcia social das regides de integragdo do Estado do Par3,
atendendo as demandas especificas as doze regiées do Estado, relaciona-
das ao controle social no SUAS, configurando-se como espagos de mobili-
zagdo e debate politico referente a Politica Nacional de Assisténcia Social.

e 0 CEAS realizara reunides semestrais com os CMAS, considerando a im-
portancia de construir uma agenda de debates e agdes em conjunto.

e dentre as reunides ordinarias, serdo programadas de 2 (duas) a 4 (qua-
tro) reuniGes anuais de carater descentralizado e ampliado.

e a Plendria do CEAS/PA instalar-se-& e deliberard com a presenga de
maioria absoluta dos conselheiros titulares ou suplentes na titularidade
ou em casos especificados neste Regimento Interno através de quérum
qualificado.

e as deliberagdes do CEAS/PA serdo publicadas por meio de Resolugdes
assinadas pela Presidéncia ou eventual substituto e publicadas no Diario
Oficial do Estado.

e as reunibes serdo presididas pelo presidente e na sua auséncia pelo vi-
ce-presidente e na sua auséncia por um dos coordenadores de comissdo,
na auséncia desta, pelo conselheiro de maior idade presente na reunido
plenaria.

e a reunido Plendaria tera 30 (trinta) minutos de “tolerancia”, apds o horario
previsto pela convocatéria, e ndo havendo “quérum”, para instalagdo, esta
serad cancelada, podendo as matérias de urgéncias serem aprovadas ad
referendum pela presidéncia Ampliada.

e cada conselheiro terd o tempo de fala de 3 (trés) minutos para manifes-
tar-se em plenario.

e todo conselheiro terad o “direito de resposta”, quando este for citado no-
minalmente ou informalmente sobre qualquer assunto.

e ndo sera permitido “questdo de ordem” quando do processo de votagdo
for instalado

o As plenarias serdo convocadas com antecedéncia minima de 20 dias antes
da reunido, observadas as normas para emissdo de passagens e diarias.

o o conselheiro convocado tera dois dias corridos para confirmagdo de sua
presenca junto a secretaria executiva.

0 apos confirmada sua presenca, a secretaria executiva tomard as medidas
administrativas para emisséo de didrias e passagens caso necessario;

o A ndo confirmagéo pelo conselheiro em tempo habil implicaréd na impos-
sibilidade de emissdo de didrias e passagens;

0 na impossibilidade de comparecimento a reunido do Conselheiro Titular,
ndo sendo substituido pelo conselheiro suplente a representagdo devera
comunicar a sua auséncia por escrito a Presidéncia do CEAS/ PA no prazo
maximo de até 48 (quarenta e oito horas) horas apds o dia da reunido
plenaria.

e Todos os documentos utilizados pelo CEAS/PA que precisarem de conhe-
cimento de seus membros serdo encaminhados aos conselheiros titulares
e suplentes, enderecado via e-mail para as representagdes da sociedade
civil e para os érgdos governamentais

e O CEAS solicitara, sempre que necessario, assessoramento técnico espe-
cifico ao érgdo gestor da politica de assisténcia social do Estado do Para,
bem como parecer juridico acerca de suas resolugdes ou outros documen-
tos de relevancia, antes da publicacdo no Diario Oficial do Estado.

e As reunibes plenarias sdo de carater publico, salvo quando se tratar de
matéria sujeita a sigilo, na forma da legislagéo pertinente.

SUBSEGAO I

DOS PROCEDIMENTOS DA PLENARIA

e As plendrias do CEAS seguirdo ao seguinte procedimento:

e verificagdo de quérum para o inicio das atividades da reunido;

e qualificacdo e habilitagdo das(os) conselheiras(os) para votar;

e Apresentacdo da pauta do dia

e Informes da secretaria executiva e dos conselheiros que repassaram pre-
viamente a secretaria executiva;

e aprovagdo da ata da reunido anterior;

e apresentacdo, discussdo e votacdo de matérias em pauta;

e apreciacdo de encaminhamentos e pareceres de ComissGes Tematicas e
Grupos de Trabalhos que necessitem de aprovagdo da Plenaria;

e 0s materiais informativos, informes e memdrias das comissdes e grupos
de trabalho serdo disponibilizados pela Secretaria Executiva;

e a Secretaria Executiva providenciara a remessa de copia da ata e demais
documentos, por meio eletrénico, a cada conselheira(o), no prazo minimo
de 7 (sete) dias antes da reunido em que sera apreciada.

e as emendas e correcdes a ata deverdo ser encaminhadas pela(o) con-
selheira(o) a Secretaria Executiva até 48 (quarenta e oito) horas antes do
inicio da reunido que a apreciara.

e as(os) conselheiras(os) que tenham participado de eventos represen-
tando o CEAS deverdo enviar relatos por escrito de sua participagédo a
Secretaria Executiva, apresentando na Plenaria um breve resumo de sua
participagao.

e as(o0s) conselheiras(os) que participem de comissdes e grupos de trabalho
em outros érgdos colegiados, representando o CEAS, deverdo apresentar
os relatos das atividades desenvolvidas para os devidos encaminhamentos.
e as comissbes e grupos de trabalho fardo a apresentagdo das matérias
que demandem conhecimento, debates, encaminhamentos e deliberagdo
da Plenéria.

e memoria de reunido das comissdes fara parte da ata da reunido ordinaria



