
diário oficial Nº 36.202  119Quinta-feira, 17 DE ABRIL DE 2025

MOREIRA, Mat. Funcional nº 5948255/3, Coordenadora de Planejamento 
das Politicas Públicas para o Turismo. OBJ. Workshop do CADASTUR, com 
visitas técnicas aos prestadores dos serviços turísticos, visando a COP30. 
DESTINO: Município de Magalhães Barata/PA. PERÍODO: 22/04/2025 a 
26/04/2025. VALOR UNITÁRIO: R$ 247,07 (duzentos e quarenta e sete 
reais e sete centavos). VALOR TOTAL: R$ 1.111,82 (mil cento e onze reais 
e oitenta e dois centavos). ORDENADORA: TIMARA DE SOUZA MIRANDA

Protocolo: 1188919

.

.

FÉRIAS
.

PORTARIA Nº 123/ GEPS/SETUR DE 16 DE ABRIL DE 2025
FÉRIAS. CONSIDERANDO a programação de férias desta SETUR para ano 
de 2025; RESOLVE: Conceder férias regulamentares aos servidores con-
forme abaixo descrito:

NOME MATRICULA CARGO EXERCÍCIO PERÍODO DE FÉRIAS

Alessandra Pamplona de 
Azevedo 54197305/3 Diretora 2023/2024 15/05/2025 A 03/06/2025 

Alessandra Almeida de Almeida 5905783/2 Coordenadora 2024/2025 16/05/2025 A 30/05/2025 

Bianca lima Bacelar Marinho 5972386/1 Secretária 2023/2024 02/05/2025 A16/05/2025 

Carlos Augusto Nery da Costa 54188378/1 Coordenador 2024/2025 12/05/2025 A 26/05/2025 

Carlos Eduardo Buchele 
Gorresen 5948344/1 Diretor 2024/2025 05/05/2025 A19/05/2025 

Darlan Rithelli da Silva Santos 5970102/1 Gerente 2024/2025 05/05/2025 A 03/06/2025 

Dina Isaac Benoliel 2013622/1 Assistente de Ges-
tão em Turismo 2024/2024 26/05/2025 A 04/06/2025 

Emílio Dias Ramos Júnior 5970269/1 Gerente 2024/2025 02/05/2025 A 31/05/2025 

Mirian de Jesus de Castro 
Miralha 5752108/5 Gerente 2024/2025 05/05/2025 A 03/06/2025 

Rafaela Suellem de Souza 
Sanches 5960862/1 Gerente 2023/2024 29/05/2025 A 27/06/2025

Rosana Barbosa da Silva 20842/1 Assistente Admi-
nistrativa 2023/2024 05/05/2025 A 03/06/2025 

Vinícius Costa da Fonseca 5973971/1 Gerente 2024/2025 26/05/2025 A 24/06/2025 

Viviana Costa Fernandez 5567190/5 Secretária 2024/2025 02/05/2025 A 31/05/2025 

ORDENADORA: TIMARA DE SOUZA MIRANDA
Protocolo: 1188984

t.
.

TORNAR SEM EFEITO
.

PORTARIA Nº 205/GEPS/SETUR DE 16 DE ABRIL DE 2025
TORNAR SEM EFEITO. RESOLVE: TORNAR SEM EFEITO a PORTARIA 
Nº 156/2025 de DIÁRIA, publicada no DOE nº 36.187, de 04/04/2025. 
ORDENADORA: TIMARA DE SOUZA MIRANDA

Protocolo: 1189106
PORTARIA Nº 204/GEPS/SETUR DE 16 DE ABRIL DE 2025
TORNAR SEM EFEITO. RESOLVE: TORNAR SEM EFEITO a PORTARIA 
Nº 175/2025 de DIÁRIA, publicada no DOE nº 36.192, de 09/04/2025. 
ORDENADORA: TIMARA DE SOUZA MIRANDA

Protocolo: 1189073

.

.

DEFENSORIA PÚBLICA
.

.

.

PORTARIA
.

PORTARIA Nº 362/2025-GGP/DPG, DE 15 DE ABRIL DE 2025.
A SUBDEFENSORA PÚBLICA-GERAL INSTITUCIONAL DO ESTADO DO 
PARÁ, no uso das atribuições que lhe confere o art. 9º, §2º, IV, da 
Lei Complementar nº 054, de 07 de fevereiro de 2006 e no uso das 
atribuições delegadas pelo art. 4º, VII, da PORTARIA nº 36/2024, de 19 
de julho de 2024; Considerando o Processo Administrativo Eletrônico nº 
2025/2431937, RESOLVE:
Conceder 02 (dois) dias de folga à Servidora Pública JULIANA DE JESUS 
QUEIROZ PICANÇO, Id. Funcional nº 54191702/3, em decorrência da rea-
lização de plantão, para serem usufruídos nos dias 15 e 16/04/2025.
LUCIANA SANTOS FILIZZOLA BRINGEL
Subdefensora Pública-Geral Institucional do Estado do Pará

Protocolo: 1188583

..

JUDICIÁRIO
.

.

.

TRIBUNAL DE JUSTIÇA
DO ESTADO DO PARÁ

.

.

.

CONTRATO
.

EXTRATO DO CONTRATO 043/2025/TJPA
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº TJPA-PRO-2025/00256.
CONTRATANTE: TRIBUNAL DE JUSTIÇA DO ESTADO DO PARÁ, CNPJ nº 
04.567.897/0001-90.
CONTRATADO: EMPRESA NP TECNOLOGIA E GESTÃO DE DADOS LTDA, 
CNPJ/MF nº 07.797.967/0001-95.
ORIGEM: Inexigibilidade de Licitação nº 011/TJPA/2025.
OBJETO: Contratação de 05(cinco) licenças, com mais 04(quatro) corte-
sias, de acesso ao serviço de pesquisa e comparação de preços praticados 
pela administração pública, disponibilizado por meio de sistema eletrônico 
integrado, com acesso via internet mediante login e senha de uso exclu-
sivo e simultâneo. A solução será fornecida na modalidade periódica, com 
vigência de 12 (doze) meses, a fim de atender às necessidades do Tribunal 
de Justiça do Estado do Pará, conforme as condições, quantidades e espe-
cificações técnicas descritas no Termo de Referência.
VIGÊNCIA: 23/04/2025 à 23/04/2026.
VALOR GLOBAL DO CONTRATO: R$ 61.500,00 (sessenta e um mil e qui-
nhentos reais).
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: As despesas decorrentes desta contração es-
tão programadas em dotação orçamentária própria, prevista no orçamento 
do Tribunal de Justiça do Estado do Pará, para o exercício de 2025, na 
classificação: Gestão/Unidade: 227 – Divisão de Compras / Departamen-
to de Patrimônios e Serviços / Secretaria de Administração. - Fonte de 
Recursos: 1759 – Recursos Próprios FRJ e FRC - Programa de Trabalho: 
04.102.02.122.1421.8195 – Operacionalização das Ações Administrativas 
do Poder Judiciário – Apoio Indireto à Atividade Judicante - Elemento de 
Despesa: 3.3.90.39.11.00.00.00 – LOCAÇÃO DE SOFTWARES - Exercício 
financeiro (ano atual): 2025.
DATA DA ASSINATURA: 14/04/2025.
FORO: Belém/PA.
EQUIPE DE GESTÃO DE FISCALIZAÇÃO: Gestor - Rennan Rodrigues San-
tos, matrícula: 67350; Fiscal Técnico – Afonso Teixeira Noura Neto, ma-
trícula: 63363; Fiscal Técnico Substituto – Bruna Ferreira Saldanha Rolim, 
matrícula: 64971.
RESPONSÁVEL PELA ASSINATURA: Maurício Crispino Gomes – Secretário 
de Administração.
ORDENADOR RESPOSÁVEL: Miguel Lucivaldo Alves Santos – Secretário de 
Planejamento e Finanças.

Protocolo: 1188843
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TRIBUNAIS DE CONTAS
.

.

.

TRIBUNAL DE CONTAS
DO ESTADO DO PARÁ

.

.

.

PORTARIA
.

PORTARIA Nº 43.851, DE 15 DE ABRIL DE 2025.
A Secretária de Gestão de Pessoas do Tribunal de Contas do Estado do Pará, 
no uso de suas atribuições, estabelecidas pela PORTARIA nº 43.320/2025, e,
CONSIDERANDO o que dispõe o Artigo 15, inciso I, da Lei nº 8.037, de 05-
09-2014, publicada no Diário Oficial do Estado nº 32.722, de 08-09-2014;
CONSIDERANDO o disposto nos Artigos 8, 11 e 12, da Resolução nº 
18.768/2015;
CONSIDERANDO o Parecer nº 29/2025, da Comissão Permanente de Ava-
liação e Desempenho, anexo ao expediente eletrônico 008945/2025,
R E S O L V E:
HOMOLOGAR o resultado da Avaliação de Desempenho para a Progressão 
Funcional Horizontal por Antiguidade, conforme tabela abaixo, elaborada 
pela Secretaria de Gestão de Pessoas:


