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CANDIDATO(A) CARGO
AMANDA MONTEIRO TAVARES E SILVA MEDICO (PEDIATRA - ASISSS';'ENCIA AQ RECEM-NAS-

ANA CAROLINA SANTOS OLIVEIRA
ANA PAULA DOS SANTOS DE ARAUJO
ANTONIO MARCOS CARDOSO DE CASTRO
BRUNO FABRICIO FEIO ANTUNES
CAROLINA BRITO DA COSTA
CELIA REGINA ALENCAR PAES
CRISTIANE DE FREITAS MONTORIL

MEDICO (MASTOLOGIA)
ENFERMEIRO (OBSTETRA)
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
MEDICO (CIRURGIA VASCULAR)
FISIOTERAPEUTA (HOSPITALAR)
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
ASSISTENTE SOCIAL (HOSPITALAR E REGULAGAO)

MEDICO (PEDIATRA - ASSISTENCIA AO RECEM-NAS-
CIno)

ENFERMEIRO (NEONATOLOGISTA)

MEDICO (GINECOLOGIA OBSTETRA)
ENFERMEIRO (OBSTETRA)
ENFERMEIRO (NEONATOLOGISTA)
ENFERMEIRO (PLANEJAMENTO E GESTAQ EM SAUDE

DIANA SALES CRAVEIRO DA COSTA

ELCIANE MENDONGA DOS SANTOS
GEIZA DINIZ DE MAGALHAES
JESSIANE DA SILVA VASCONCELOS DE OLIVEIRA
KARINE DE PAULA MARTINS MOURAO
LEILANE BEATRIZ DA SILVA CRUZ

MANUELA PAES FONSECA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
MARILIA MANIGLIA DE RESENDE FISIOTERAPEUTA (PEDIATRICO)
MAURICIO SOLON DA SILVA ENGENHEIRO (CLINICO HOSPITALAR)

MONICA DO SOCORRO COUTINHO GABY ENFERMEIRO (INTENSIVISTA ADULTO )

FARMACEUTICO (FARMACIA CLINICA E/OU FARMACIA

NATHASKA LORRANA SANTIAGO DA ROCHA

HOSPITALAR E ONCOLOGICA)

RAFAELA SOEIRO DE LANES ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
RAYMUNDO NONATO BARATA JUNIOR ANALISTA DE SISTEMAS

RENATA FERREIRA SILVA NUTRICIONISTA (HOSPITALAR)

SILVANIR PEREIRA TECNICO EM ENFERMAGEM (NEONATOLOGIA)

ENFERMEIRO (DIAGNOSTICO POR IMAGEM E ENDOS-
COPIA)

TECNICO EM ENFERMAGEM (NEONATOLOGIA)

MEDICO (PEDIATRA - ASSISTENCIA AO RECEM-NAS-
CIDo)

FISIOTERAPEUTA (HOSPITALAR )

MEDICO (PEDIATRA - ASSISTENCIA A RECEM-NAS-
CIo)

SILVIA ABREU DE OLIVEIRA

SIMONE DO ROSARIO ALEIXO

TAIANA EMY WATANABE TORRES

THIAGO AUGUSTO SANTOS TORRES

TURIA COSTA SOUZA DA ROCHA

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Belém, 11 de abril de 2025.
BRUNO MENDES CARMONA
Presidente da FSCMPA
Protocolo: 1189530

OUTRAS MATERIAS

PORTARIA N° 245/2025 - GAPE/GP/FSCMPA, DE 13 DE ABRIL DE 2025.
O PRESIDENTE DA FUNDAGAO SANTA CASA DE MISERICORDIA DO PARA,
no uso de suas atribuigdes legais, que Ihe sdo conferidas pelo Decreto do
dia 02/05/2019, publicado no DOE n° 33.864,
CONSIDERANDO o disposto no art. 137, §1°, alinea “a” da Lei n°® 5.810, de
24 de janeiro de 1994, e Instrugdo Normativa n°® 001/16, de 31/05/2016,
publicada no DOE n° 33.138, de 01/06/2016;
CONSIDERANDO os termos do Processo n° E-2025/2457121;
RESOLVE:
I- EXCLUIR Gratificagdo de Tempo Integral no percentual de 60% (sessenta
por cento) do vencimento base concedida ao(a) servidor(a) CARLA SAVA-
NA CARVALHO TAVARES, Id. Funcional n® 5912922/3, ocupante do cargo
de Assistente de Administragdo, a contar de 31/03/2025.
II- CONCEDER Gratificagdo de Tempo Integral no percentual de 60% (ses-
senta por cento) do vencimento base ao(a) servidor(a) JESSICA LETICIA
DE SOUZA MIRANDA, Funcional n® 5946553/3, ocupante do cargo de As-
sistente de Administragdo, a contar de 01/04/2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Belém - PA, 13 de abril de 2025.
BRUNO MENDES CARMONA
Presidente da FSCMPA

Protocolo: 1189907
PORTARIA N° 244 /2025 - GAPE/GP/FSCMPA, DE 13 DE ABRIL DE 2025.
O PRESIDENTE DA FUNDAGAO SANTA CASA DE MISERICORDIA DO PARA,
no uso de suas atribuigdes legais, que Ihe sdo conferidas pelo Decreto do
dia 02/05/2019, publicado no DOE n° 33.864,
CONSIDERANDO o disposto no art. 137, §1°, alinea “a” da Lei n°® 5.810, de
24 de janeiro de 1994, e Instrugdo Normativa n°® 001/16, de 31/05/2016,
publicada no DOE n° 33.138, de 01/06/2016;
CONSIDERANDO os termos do Processo n° E-2025/2446047;

RESOLVE:
I- EXCLUIR Gratificagdo de Tempo Integral no percentual de 60% (sessen-
ta por cento) do vencimento base concedida ao(a) servidor(a) VICTORIA
LARISSA SOUZA VALENTE, Id. Funcional n® 5929504/4, ocupante do cargo
de Analista de Sistemas, a contar de 31/03/2025.
II- CONCEDER Gratificagdo de Tempo Integral no percentual de 60% (ses-
senta por cento) do vencimento base ao(a) servidor(a) FABIO SALVADOR
DOS SANTOS FERREIRA, Funcional n® 57225191/2, ocupante do cargo de
Analista de Sistemas, a contar de 01/04/2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Belém - PA, 13 de abril de 2025.
BRUNO MENDES CARMONA
Presidente da FSCMPA

Protocolo: 1189910
PORTARIA N° 241/2025 - GAPE/GP/FSCMPA, DE 13 DE ABRIL DE
2025.
O PRESIDENTE DA FUNDAGAO SANTA CASA DE MISERICORDIA DO PARA,
no uso de suas atribuigdes legais, que Ihe sdo conferidas pelo Decreto do
dia 02/05/2019, publicado no DOE n° 33.864,
CONSIDERANDO o disposto no art. 137, §19°, alinea “a” da Lei n® 5.810, de
24 de janeiro de 1994, e Instrugdo Normativa n® 001/16, de 31/05/2016,
publicada no DOE n° 33.138, de 01/06/2016;
CONSIDERANDO os termos do Processo n° E-2025/2467913;
RESOLVE:
I- EXCLUIR Gratificagdo de Tempo Integral no percentual de 60% (sessenta
por cento) do vencimento base concedida ao(a) servidor(a) MAURO DA
COSTA LIMA, Id. Funcional n® 5962581/2, ocupante do cargo de Agente de
Artes Praticas, a contar de 31/03/2025.
II- CONCEDER Gratificagdo de Tempo Integral no percentual de 60% (ses-
senta por cento) do vencimento base ao(a) servidor(a) BIANCA NEGRAO
MONTEIRO, Funcional n® 5987911/1, ocupante do cargo de Assistente de
Administragdo, a contar de 01/04/2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Belém - PA, 13 de abril de 2025.
BRUNO MENDES CARMONA
Presidente da FSCMPA

Protocolo: 1189913
PORTARIA N° 239/2025 - GAPE/GP/FSCMPA, DE 13 DE ABRIL DE
2025.
O PRESIDENTE DA FUNDAGAO SANTA CASA DE MISERICORDIA DO PARA,
no uso de suas atribuigdes legais, que Ihe sdo conferidas pelo Decreto do
dia 02/05/2019, publicado no DOE n° 33.864,
CONSIDERANDO o disposto no art. 137, §19, alinea “a” da Lei n® 5.810, de
24 de janeiro de 1994, e Instrugdo Normativa n® 001/16, de 31/05/2016,
publicada no DOE n° 33.138, de 01/06/2016;
CONSIDERANDO os termos do Processo n° E-2025/2452840;
RESOLVE:
I- EXCLUIR Gratificagdo de Tempo Integral no percentual de 60% (sessenta
por cento) do vencimento base concedida ao(a) servidor(a) PAULO ROBER-
TO SALES RODRIGUES NETO, Id. Funcional n® 5956613/1, ocupante do
cargo de Engenheiro, a contar de 31/03/2025.
II- CONCEDER Gratificagdo de Tempo Integral no percentual de 60% (ses-
senta por cento) do vencimento base ao(a) servidor(a) MARCELO CARDO-
SO COSTA ANGELIM FROTA, Funcional n°® 80846258/6, ocupante do cargo
de Engenheiro, a contar de 01/04/2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Belém - PA, 13 de abril de 2025.
BRUNO MENDES CARMONA
Presidente da FSCMPA

Protocolo: 1189914
PORTARIA N° 242/2025 - GAPE/GP/FSCMPA, DE 13 DE ABRIL DE
2025.
O PRESIDENTE DA FUNDAGAO SANTA CASA DE MISERICORDIA DO PARA,
no uso de suas atribuigdes legais, que Ihe sdo conferidas pelo Decreto do
dia 02/05/2019, publicado no DOE n° 33.864,
CONSIDERANDO o disposto no art. 137, §19, alinea “a” da Lei n® 5.810, de
24 de janeiro de 1994, e Instrugdo Normativa n® 001/16, de 31/05/2016,
publicada no DOE n° 33.138, de 01/06/2016;
CONSIDERANDO os termos do Processo n° E-2025/2467913;
RESOLVE:
I- EXCLUIR Gratificagdo de Tempo Integral no percentual de 60% (ses-
senta por cento) do vencimento base concedida ao(a) servidor(a) JULLIET
BENCHIMOL DA COSTA, Id. Funcional n® 5931807/2, ocupante do cargo de
Técnico em Contabilidade, a contar de 01/03/2025.
II- CONCEDER Gratificagdo de Tempo Integral no percentual de 60% (ses-
senta por cento) do vencimento base ao(a) servidor(a) ANA PAULA OLIVEI-
RA BARRETO, Funcional n® 5959843/2, ocupante do cargo de Assistente de
Administragdo, a contar de 03/03/2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Belém - PA, 13 de abril de 2025.
BRUNO MENDES CARMONA
Presidente da FSCMPA

Protocolo: 1189917
PORTARIA N° 240/2025 - GAPE/GP/FSCMPA, DE 13 DE ABRIL DE
2025.
O PRESIDENTE DA FUNDAGAO SANTA CASA DE MISERICORDIA DO PARA,
no uso de suas atribuigdes legais, que Ihe sdo conferidas pelo Decreto do
dia 02/05/2019, publicado no DOE n° 33.864,
CONSIDERANDO o disposto no art. 137, §19°, alinea “a” da Lei n® 5.810, de
24 de janeiro de 1994, e Instrugdo Normativa n® 001/16, de 31/05/2016,
publicada no DOE n° 33.138, de 01/06/2016;
CONSIDERANDO os termos do Processo n° E-2025/2458298;



