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E CONSIDERANDO o teor do PAE nº 2025/2416392.
R E S O L V E:
I - CESSAR, a contar de 04.03.2025, a Função Gratificada, padrão FG-4, da 
servidora lotada na Divisão de Execução Financeira, conforme relacionado 
abaixo.

MATRÍCULA NOME CARGO PORTARIA QUE 
CONCEDEU A FG NOMENCLATURA DA FG

57220067/2 LENA CRISSE VIEIRA 
CARVALHO ADMINISTRADOR 917/2013, DOE nº 

32.457 de 09.08.2013
CHEFE DA SEÇÃO DE 

APOIO TÉCNICO

II - DESIGNAR, para exercer Função Gratificada, padrão FG-4, a servidora 
lotada na Diretoria Administrativa e Financeira, conforme relacionado abaixo.

MATRÍCULA NOME CARGO NOMENCLATURA DA FG
5913101/1 WANDA MARIA CAMPOS VALENTE AGENTE DE PORTARIA CHEFE DA SEÇÃO DE APOIO TÉCNICO

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE,
GABINETE DO SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA, EM 
23.04.2025.
EDNEY MENDES PEREIRA
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA/SESPA

Protocolo: 1190508

LICENÇA PRÊMIO
.

PORTARIA Nº 426 DE 15 DE ABRIL DE 2025 – DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da PORTARIA Nº 039/03.04.1996, 
publicada no D.O.E. nº 28.190/11.04.1996 e considerando os termos do 
processo nº E-2024/2431575.
RESOLVE:
DETERMINAR, de comum acordo, que a servidora AUREA MARIA LEITE 
NUNES BARBOZA, matrícula nº 5175470/1, cargo de Técnico E, Regime 
Jurídico de Estatutário Não Estável, lotada na Diretoria Desenvolvimento 
e Auditoria dos Serviços em Saúde com atuação na Central Estadual de 
Regulação Hospitalar, goze de Licença Prêmio, que lhe foi concedida através 
da PORTARIA Nº 638/15.05.2024, publicada no Diário Oficial do Estado do 
Pará nº 35.820/16.05.2024, correspondente ao Triênio de 04/01/2016 a 
03/01/2019, no período de 20/05/2025 a 18/06/2025.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 15/04/2025.
Kelly de Cássia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº 425 DE 15 DE ABRIL DE 2025 – DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da PORTARIA Nº 039/03.04.1996, 
publicada no D.O.E. nº 28.190/11.04.1996 e considerando os termos do 
processo nº E-2025/2422921.
RESOLVE:
DETERMINAR, de comum acordo, que a servidora TANIA SUELY DA 
CRUZ PAIVA, matrícula nº 54194105/1, cargo de Odontólogo, Regime 
Jurídico de Estatutário Efetivo, lotada na Divisão de Ações a Grupos 
Prioritários, goze de Licença Prêmio, que lhe foi concedida através da 
PORTARIA Nº 515/25.04.2024, publicada no Diário Oficial do Estado do 
Pará nº 35.801/29.04.2024, correspondente ao Triênio de 29/09/2011 a 
28/09/2014, no período de 04/06/2025 a 03/07/2025.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 15/04/2025.
Kelly de Cássia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº 427 DE 15 DE ABRIL DE 2025 – DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da PORTARIA Nº 039/03.04.1996, 
publicada no D.O.E. nº 28.190/11.04.1996 e considerando os termos do 
processo nº E-2025/2506294.
RESOLVE:
DETERMINAR, de comum acordo, que a servidora IVONETE DE JESUS 
OLIVEIRA, matrícula nº 57207984/1, cargo de Agente de Artes Práticas, 
Regime Jurídico de Estatutário Efetivo, lotada no Hospital Regional 
- Tucuruí, goze de Licença Prêmio, que lhe foi concedida através da 
PORTARIA Nº 848/01.07.2024, publicada no Diário Oficial do Estado do 
Pará nº 35.886/08.07.2024, correspondente ao Triênio de 21/10/2020 a 
20/10/2023, no período de 02/06/2025 a 01/07/2025.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 15/04/2025.
Kelly de Cássia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº 045 DE 16 DE ABRIL DE 2025 – DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de suas 
atribuições, delegadas através da PORTARIA Nº 039/03.04.1996, publicada 
no D.O.E. nº 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do processo nº 
E-2025/2369731.
RESOLVE:
DETERMINAR, de comum acordo, que a servidora ADRIELLY MAIARA 
DE OLIVEIRA PIMENTEL, matrícula nº 73504323/1, cargo de Técnico 
de Enfermagem, regime jurídico de Estatutário Efetivo, lotada no 9º 
Centro Regional de Saúde – Santarém, goze de Licença Prêmio, que lhe 

foi concedida através da PORTARIA Nº 139/ 30.08.2023, publicada no 
D.O.E. nº 35.528/01.09.2023, correspondente ao Triênio de 12/07/2012 
a 11/07/2015, no período de 02/06/2025 a 01/07/2025, no total de 30 
(trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 16/04/2025.
Kelly de Cássia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº 046 DE 16 DE ABRIL DE 2025 – DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da PORTARIA Nº 039/03.04.1996, 
publicada no D.O.E. nº 28.190/11.04.1996 e considerando os termos do 
processo nº E-2025/2456919.
RESOLVE:
CONCEDER, de acordo com o artigo 98 da Lei nº 5.810 de 24/01/1994, ao 
servidor RODRIGO OLIVEIRA DA COSTA, matrícula nº 54188345/2, cargo 
de Técnico Patologia Clínica, regime jurídico de Estatutário Efetivo, lotado 
na Unidade de Referência Especializada – Santarém, 02 (dois) meses de 
Licença Prêmio, correspondente ao Triênio de 05/11/2016 a 04/11/2019.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 02/06/2025 a 01/07/2025 no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 16/04/2025.
Kelly de Cássia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº 047 DE 16 DE ABRIL DE 2025 – DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da PORTARIA Nº 039/03.04.1996, 
publicada no D.O.E. nº 28.190/11.04.1996 e considerando os termos do 
processo nº E-2025/2032921.
RESOLVE:
CONCEDER, de acordo com o artigo 98 da Lei nº 5.810 de 24/01/1994, a 
servidora CLEOCI PORTELA DE AGUIAR, matrícula nº 57194998/1, cargo 
de Enfermeiro, regime jurídico de Estatutário Efetivo, lotada no 9º Centro 
Regional de Saúde – Santarém, 02 (dois) meses de Licença Prêmio, corres-
pondente ao Triênio de 03/03/2011 a 02/03/2014.
AUTORIZAR que a servidora goze 02 (dois) meses de Licença Prêmio, no 
período de 02/06/2025 a 31/07/2025 no total de 60 (sessenta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 16/04/2025.
Kelly de Cássia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº 048 DE 16 DE ABRIL DE 2025 – DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da PORTARIA Nº 039/03.04.1996, 
publicada no D.O.E. nº 28.190/11.04.1996 e considerando os termos do 
processo nº E-2025/2032921.
RESOLVE:
CONCEDER, de acordo com o artigo 98 da Lei nº 5.810 de 24/01/1994, a 
servidora CLEOCI PORTELA DE AGUIAR, matrícula nº 57194998/1, cargo 
de Enfermeiro, regime jurídico de Estatutário Efetivo, lotada no 9º Centro 
Regional de Saúde – Santarém, 02 (dois) meses de Licença Prêmio, corres-
pondente ao Triênio de 03/03/2014 a 02/03/2017.
AUTORIZAR que a servidora goze 02 (dois) meses de Licença Prêmio, no 
período de 01/08/2025 a 29/09/2025 no total de 60 (sessenta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 16/04/2025.
Kelly de Cássia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº 049 DE 16 DE ABRIL DE 2025 – DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da PORTARIA Nº 039/03.04.1996, 
publicada no D.O.E. nº 28.190/11.04.1996 e considerando os termos do 
processo nº E-2025/2032921.
RESOLVE:
CONCEDER, de acordo com o artigo 98 da Lei nº 5.810 de 24/01/1994, a 
servidora CLEOCI PORTELA DE AGUIAR, matrícula nº 57194998/1, cargo 
de Enfermeiro, regime jurídico de Estatutário Efetivo, lotada no 9º Centro 
Regional de Saúde – Santarém, 02 (dois) meses de Licença Prêmio, corres-
pondente ao Triênio de 03/03/2017 a 02/03/2020.
AUTORIZAR que a servidora goze 02 (dois) meses de Licença Prêmio, no 
período de 30/09/2025 a 28/11/2025 no total de 60 (sessenta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 16/04/2025.
Kelly de Cássia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº 050 DE 16 DE ABRIL DE 2025 – DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de suas 
atribuições, delegadas através da PORTARIA Nº 039/03.04.1996, publicada 
no D.O.E. nº 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do processo nº 
E-2025/2505810.
RESOLVE:
DETERMINAR, de comum acordo, que o servidor ROBSON SAMPAIO 
DE BARROS, matrícula nº 5424682/2, cargo de Técnico Patologia 
Clínica, regime jurídico de Estatutário Efetivo, lotado na Unidade de 
Referência Especializada – Santarém, goze de Licença Prêmio, que lhe 


