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DO ADITIVO: Antecipação da prorrogação do prazo de vigência da Ata de 
Registro de Preços n° 34/2024 por mais 12 (doze) meses, com o estabe-
lecimento do quantitativo inicialmente registrado, a concessão do reajuste 
anual dos preços registrados, bem como a inclusão da cláusula LGPD. VI-
GÊNCIA: 12 de maio de 2025 a 12 de maio de 2026.  VALOR DA ARP: 
R$ 291.411,93 (Duzentos e Noventa e um mil, quatrocentos e onze reais 
e noventa e três centavos).  DISPONIBILIDADE ORÇAMENTÁRIA: Ação: 
02.331.1421.8657 - Assistência Médica e Odontológica; Natureza de des-
pesa: 339030 e 449052; Fonte: 01 759 0000 18; 02 759 0000 18; 01 500 
0000 01; 02 500 0000 01. DATA DA ASSINATURA: 12/05/2025.     FORO: 
Belém/PA. RESPONSÁVEL PELA ASSINATURA: MAURÍCIO CRISPINO GO-
MES – Secretário de Administração. ORDENADOR RESPONSÁVEL: Miguel 
Lucivaldo Alves Santos – Secretário de Planejamento e Finanças do TJPA.
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PORTARIA

PORTARIA Nº 43.959, DE 07 DE MAIO DE 2025.
O Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Pará, no uso de suas 
atribuições,
CONSIDERANDO o Expediente protocolizado sob o nº 009233/2025.
R E S O L V E:
CONCEDER abono de permanência, a partir de 11 de abril de 2025, ao 
servidor ORLANDO FARIAS RABELO FILHO, Auditor de Controle Externo, 
matrícula nº 0101201, em virtude de ter cumprido os requisitos para a 
aposentadoria voluntária com fundamento no art. 13, incisos I a IV da 
Emenda Constitucional nº 77, de 23/12/2019, e optar por permanecer em 
atividade.
FERNANDO DE CASTRO RIBEIRO
Presidente

Protocolo: 1196390
PORTARIA Nº 43.977, DE 08 DE MAIO DE 2025.
O Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Pará, no uso de suas 
atribuições,
CONSIDERANDO o Expediente nº 010278/2025.
R E S O L V E:
DESIGNAR os servidores FERNANDO DA SILVA ALBUQUERQUE, Matrícula 
nº 0101837, Auditor de Controle Externo (Coordenador); SAMIRA SILVEI-
RA GAZEL MENEZES, matrícula nº 0101194, Auditor de Controle Externo; 
MINORU SASAKI, Matrícula nº 0101926, Auditor de Controle Externo; RA-
PHAEL BORGES REIS E SILVA, Matrícula nº 0101099, Auditor de Controle 
Externo; BARBARA SANTIAGO PESSÔA SINFRONIO, Matrícula nº 0101933, 
Auditora de Controle Externo; SUZANE CRISTINA VIANA ABREU, Matrí-
cula nº 0101811, Auditor de Controle Externo; FABIANE SOARES NEVES 
BARBOSA, Matrícula nº 0101576, Auditor de Controle Externo; CARLOS 
CÉSAR SILVA GOMES, Matrícula nº 0100236, Auditor de Controle Externo; 
LÊDA MARA S. DE OLIVEIRA MONTEIRO, matrícula nº 0101479, Auditor de 
Controle Externo; MARCELO WANDERLEY SANTOS DA SILVA, Matrícula nº 
0101474, Auditor de Controle Externo; MICHEL MACHADO DE MORAES, 
Matrícula nº 0101942, Auditor de Controle Externo; MOSHE DAYAN SOU-
SA RIBEIRO, Matrícula nº 0101085, Auditor de Controle Externo; PAULO 
FAUSTO MOURA DAS NEVES, Matrícula nº 0073183, para comporem Grupo 
de Trabalho com o objetivo de implementar solução para otimizar a análise 
simplificada de atos de pessoal, em cumprimento a Ação 1 do Plano de 
Gestão 2025-2027, até 15-11-2026.
FERNANDO DE CASTRO RIBEIRO
Presidente

Protocolo: 1196217
PORTARIA Nº 43.983, DE 09 DE MAIO DE 2025.
A Secretária de Gestão de Pessoas do Tribunal de Contas do Estado do Pará, 
no uso de suas atribuições estabelecidas pela PORTARIA nº 43.320/2025, 
e,
CONSIDERANDO o que dispõe o Artigo 15, inciso III (incluído pelo art. 3º, 
da Lei nº 8.938/2019, e anexo VIII), Lei nº 8.037, de 05-09-2014;
CONSIDERANDO o Parecer da Comissão Permanente de Avaliação e De-
sempenho, contido no Expediente nº 007798/2024,
R E S O L V E:
HOMOLOGAR o resultado da Progressão Funcional por Elevação de Nível 
Profissional, conforme tabela abaixo, elaborada pela Secretaria de Gestão 
de Pessoas:

Matrí-
cula Nome

ENQUADRAMENTO ATUAL PROGRESSÃO POR ELEVAÇÃO DE 
NÍVEL PROFISSIONAL

A contar de:
Cargo atual Cl Nv Cargo Enquadramento Cl Nv

0101500
SAMARA 
MORAIS 

RODRIGUES

Auditor de Controle 
Externo – Administrativo 

– Serviço Social
TCE-CT-607                    

B 01

Auditor de Controle Externo 
– Administrativo – Serviço 

Social
TCE-CT-607                    

C 01 01-05-2025

ANNA MARIA MALCHER GILLET
Secretária de Gestão de Pessoas

Protocolo: 1196334
PORTARIA Nº 43.980, DE 09 DE MAIO DE 2025.
A Secretária de Gestão de Pessoas do Tribunal de Contas do Estado do Pará, 
no uso de suas atribuições estabelecidas pela PORTARIA nº 43.320/2025, e,
CONSIDERANDO o que dispõe o Artigo 15, inciso III (incluído pelo art. 3º, 
da Lei nº 8.938/2019, e anexo VIII), Lei nº 8.037, de 05-09-2014;
CONSIDERANDO o Parecer da Comissão Permanente de Avaliação e De-
sempenho, contido no Expediente nº 007142/2024,
R E S O L V E:
HOMOLOGAR o resultado da Progressão Funcional por Elevação de Nível 
Profissional, conforme tabela abaixo, elaborada pela Secretaria de Gestão 
de Pessoas:

Matrí-
cula Nome

ENQUADRAMENTO ATUAL PROGRESSÃO POR ELEVAÇÃO DE 
NÍVEL PROFISSIONAL

A contar de:
Cargo atual Cl Nv Cargo Enquadramento Cl Nv

0101507 RAQUEL SOA-
RES DAMAS

Auditor de Controle 
Externo – Direito -

TCE-CT-603                
B 01

Auditor de Controle Externo 
– Direito -

TCE-CT-603                                            
C 01 01-05-2025

ANNA MARIA MALCHER GILLET
Secretária de Gestão de Pessoas

Protocolo: 1196317
PORTARIA Nº 43.981, DE 09 DE MAIO DE 2025.
A Secretária de Gestão de Pessoas do Tribunal de Contas do Estado do Pará, 
no uso de suas atribuições estabelecidas pela PORTARIA nº 43.320/2025, e,
CONSIDERANDO o que dispõe o Artigo 15, inciso III (incluído pelo art. 3º, 
da Lei nº 8.938/2019, e anexo VIII), Lei nº 8.037, de 05-09-2014;
CONSIDERANDO o Parecer da Comissão Permanente de Avaliação e De-
sempenho, contido no Expediente nº 007360/2024,
R E S O L V E:
HOMOLOGAR o resultado da Progressão Funcional por Elevação de Nível 
Profissional, conforme tabela abaixo, elaborada pela Secretaria de Gestão 
de Pessoas:

Matrí-
cula Nome

ENQUADRAMENTO ATUAL PROGRESSÃO POR ELEVAÇÃO DE 
NÍVEL PROFISSIONAL

A contar de:
Cargo atual Cl Nv Cargo Enquadramento Cl Nv

0101506 PALOMA BE-
NOLIEL LIRA

Auditor de Controle 
Externo – Direito -

TCE-CT-603                
B 01

Auditor de Controle Externo 
– Direito -

TCE-CT-603                                            
C 01 01-05-2025

ANNA MARIA MALCHER GILLET
Secretária de Gestão de Pessoas

Protocolo: 1196322
PORTARIA Nº 43.982, DE 09 DE MAIO DE 2025.
A Secretária de Gestão de Pessoas do Tribunal de Contas do Estado do Pará, 
no uso de suas atribuições estabelecidas pela PORTARIA nº 43.320/2025, e,
CONSIDERANDO o que dispõe o Artigo 15, inciso III (incluído pelo art. 3º, 
da Lei nº 8.938/2019, e anexo VIII), Lei nº 8.037, de 05-09-2014;
CONSIDERANDO o Parecer da Comissão Permanente de Avaliação e De-
sempenho, contido no Expediente nº 007498/2024,
R E S O L V E:
HOMOLOGAR o resultado da Progressão Funcional por Elevação de Nível 
Profissional, conforme tabela abaixo, elaborada pela Secretaria de Gestão 
de Pessoas:

Matrí-
cula Nome

ENQUADRAMENTO ATUAL PROGRESSÃO POR ELEVAÇÃO DE 
NÍVEL PROFISSIONAL A contar 

de:Cargo atual Cl Nv Cargo Enquadramento Cl Nv

0101504

LARISSA 
CRISTINA 
FAGUNDES 
DA ROSA E 

SILVA

Auditor de Controle 
Externo – Direito -

TCE-CT-603                
B 01

Auditor de Controle Externo 
– Direito -

TCE-CT-603                                            
C 01 01-05-2025

ANNA MARIA MALCHER GILLET
Secretária de Gestão de Pessoas
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PORTARIA Nº 43.976, DE 08 DE MAIO DE 2025.
A Secretária de Gestão de Pessoas do Tribunal de Contas do Estado do Pará, 
no uso de suas atribuições, de acordo com a PORTARIA nº 43.320/2025, e,
CONSIDERANDO o expediente nº 022819/2024;
CONSIDERANDO a solicitação do interessado, mediante documento proto-
colizado sob o nº 010874/2025,


