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8. DA CONVOCACAO DOS CREDENCIADOS:

8.1 A convocagdo dos prestadores de servigos sera realizada conforme a
demanda das atividades a serem executadas pela Fundagdo Cultural do
Estado do Para.

8.2 A realizagdo do deferimento do Credenciamento ndo gera direito em
ser chamado para a prestagdo de servicos. A chamada s6 acontecera con-
forme: a demanda dos programas e projetos da FCP; a disponibilidade
orgamentaria existente; e o atendimento aos critérios constantes no edital.
8.3 A convocagdo obedecerd a Lista de Credenciados Habilitados, a qual
serd divulgada no site da FCP.

8.4 A Fundagdo Cultural do Estado do Paré poderd, na anélise da melhor
forma de atender ao interesse publico em cada caso especifico, considerar
diversas caracteristicas relacionadas a execugdo do objeto, incluindo as-
pectos logisticos, de eficiéncia e economicidade.

Paragrafo Unico. Entre os critérios considerados, estardo os fatores geogra-
ficos, como os municipios indicados no ato de inscricdo, que poderdo ser
levados em conta durante o processo de convocagdo, sempre respeitando
a auséncia de impedimentos legais para a celebragdo de contrato e a pres-
tagdo de servigcos com o poder publico.

8.5 A convocagdo dos credenciados serd realizada com base no seguinte
critério estabelecido pela Fundagdo Cultural do Para: selegdo dos habilita-
dos conforme a ordem de inscrigdo.

9. DA CONTRATAGAO E EXECUGCAO DO SERVICO:

9.1 Para fins de contratagdo, os credenciados serdo convocados através do
enderego de e-mail informado na inscrigdo e terdo o prazo de até 10 (dez)
dias Uteis, apds o recebimento do comunicado, para assinar o instrumento
contratualou outro documento equivalentee enviar os documentos abaixo
relacionados:

9.1.1 Comprovante de regularidade fiscal junto a Fazenda Federal;

9.1.2 Comprovante de regularidade fiscal junto a Fazenda Estadual;

9.1.3 Comprovante de regularidade fiscal junto a Fazenda Municipal;
9.1.4 Certiddo de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
- FGTS.

9.2 O credenciado que, mesmo atendendo a convocagdo, deixar de enca-
minhar qualquer documento citado no item 9.1, ndo podera ser contratado.
9.3 A convocagdo sera feita pela Diretoria da FCP responséavel pela nature-
za da atividade a ser realizada.

9.4 A Diretoria da FCP responsével pela contratagdo do credenciado devera
elaborar um Plano de Trabalho detalhado da atividade a ser realizada, em
processo administrativo préprio, e que baliza a convocagdo do(s) creden-
ciado(s) para prestagdo do servigo.

9.5 A copia do Plano de Trabalho, elaborado pela FCP, serd parte integrante
do processo de contratagdo.

9.6 As contratagdes devem ser realizadas no prazo minimo de 30 (trinta)
dias corridos antes do inicio previsto para a execugdo do servigo.

9.7 Além dos valores previstos no item 11, ndo sera devido qualquer au-
xilio financeiro ao credenciado convocado a prestar servigo nos municipios
por ele indicados no ato de postulagdo ao credenciamento.

9.8 Caso ndo haja credenciados em localidades pretendidas pela FCP, a di-
retoria podera convocar os credenciados de outras localidades, aptos para
a atividade a ser realizada, cabendo a FCP o pagamento das despesas de
viagem (didrias) do credenciado. Este dispositivo é especifico para a exe-
cugdo de atividade na modalidade presencial.

9.9 A execugdo do servigo € intransferivel, ndo admitindo subcontratagdo
total ou parcial ou substituigdo do credenciado por terceiro.

9.10 Toda prestagdo de servigo decorrente deste procedimento de creden-
ciamento devera ser realizada e finalizada, impreterivelmente, até o ultimo
dia util do exercicio corrente.

9.11 O credenciado deverd, obrigatoriamente, constar como Unico titular
da conta em que sera depositado o pagamento. Se o credenciado for Mi-
croempreendedor Individual - MEI, a conta corrente devera ser em nome
da Pessoa Juridica (MEI).

9.11.1 Somente sera aceita Conta Corrente do banco BANPARA. N&o serdo
aceitas contas poupanga ou contas-beneficio, tais com: Bolsa Familia, Bol-
sa Escola, Aposentadoria, dentre outras.

9.12 O valor relativo a realizagdo do servigo serd pago apds a atividade
executada, mediante disponibilidade orgamentaria, ap6s o recebimento da
Nota Fiscal (se MEI) ou recibo (se PF) emitidos pelo prestador do servigoe
apresentagdo do relatério do fiscal com parecer favoradvel quanto a reali-
zagdo do servigo.

9.13 O valor previsto no item 11 é bruto, ficando o contratado ciente de
que os impostos e demais encargos sociais serdo retidos na fonte, nos
termos da legislagdo vigente.

9.14 O pagamento da remuneragdo pelas atividades implica na quitagdo da
obrigagdo da FCP para com os credenciados.

10. DO DESCREDENCIAMENTO

10.1 A qualquer momento, o credenciado pode solicitar o descredencia-
mento, caso ndo tenha mais interesse em realizar atividades pela FCP. Ade-
mais, a FCP podera, através de decisdo fundamentada, promover o descre-
denciamento, caso seja constatada qualquer irregularidade na observancia

e cumprimento das normas fixadas neste Edital ou na legislagdo pertinen-
te, bem como tiver ciéncia de fato ou circunstancia, anterior ou posterior a
habilitagdo, que revele inidoneidade ou falta de capacidade técnica.

10.2 O credenciado que desejar iniciar o procedimento de descredencia-
mento devera solicita-lo mediante aviso escrito, com antecedéncia minima
de 30 (trinta) dias.

10.3 A FCP pode, a qualquer momento, solicitar o descredenciamento, se:
10.3.1 Forem procedentes eventuais denuncias relacionadas a ma presta-
gdo do servigo;

10.3.2 Ocorrer a superveniéncia de fato ou circunstancia que comprometa
a capacidade técnica ou administrativa do credenciado, ou que reduza a
capacidade de prestagdo de servigo a ponto de ndo atender as exigéncias
estabelecidas;

10.3.3 Houver a solicitagdo de descredenciamento por parte do profissional
credenciado;

10.3.4 Convocado, o credenciado deixar de atender a solicitagdo da FCP e
ndo apresentar justificativa para tal.

10.4 Excetuando-se a hipotese de descredenciamento voluntario, sera
sempre garantido o contraditério e a ampla defesa, oportunizando-se ao
credenciado a manifestacdo a respeito do caso, no prazo de até 10 (dez)
dias Uteis a contar da notificagdo de descredenciamento.

10.5 Ndo exercido o direito a que alude o item 10.4, o credenciado sera
automaticamente descredenciado, devendo ser promovida atualizagdo da
lista de credenciados. Em caso de manifestagdo, a Comissdo avaliard os
argumentos apresentados e proferiréd decisdo, contra a qual ndo cabera
recurso.

10.6 Da decisdo pelo descredenciamento, cabera recurso no prazo de 10
(dez) dias uteis, o qual sera apreciado pela Comissdo Especial de Analise
do Credenciamento e pela Diretoria da FCP demandante. O prazo inicia-se
a partir da publicagdo, no site oficial da FCP, da lista consolidada.

11. DOS VALORES E DA DOTACAO ORCAMENTARIA

11.1 Para fins deste credenciamento, os valores do servigo estdo definidos
e limitados de acordo com as tabelas a seguir, aos quais serdo deduzidos
os impostos devidos legalmente, conforme a natureza juridica e a dotagdo
orgamentdria estabelecida pela FCP para o exercicio em cada atividade:
11.1.1 Da area de Acessibilidade:

CATEGORIA DESCRICAO VALOR (R$)

Profissional TILS que trabathara como
interprete/tradutor em: espetaculos,
Shows, Cinemas e similares.

TILS - Tradutor Intérprete
em Lingua de Sinais

R$ 200,00/ +
R$ 500,00 (Taxa Unica - preparacdo)

Profissional TILS que trabalhara como
interprete/tradutor em: Palestras,
oficinas, workshops e similares.

TILS - Tradutor Intérprete
em Lingua de Sinais

R$ 150,00/h +
R$ 144,00 (Taxa Unica - preparacdo)

0 quia-intérprete & um profissional que
ajuda pessoas com deficiéncia auditiva
ou visual em: Espetaculos, Shows,
Cinemas e similares.

Guia-Intérprete R$ 250,00 +

R$ 500,00 (Taxa Unica - preparacdo)

R$ 190,00/h +

0 guia-intérprete & um profissional que R$ 180,00 (Taxa thica - preparacio)

ajuda pessoas com deficiéncia audi-
tiva ou visual em: Palestras, oficinas,
workshops e similares,

Guia-Intérprete

R$ 1.100,00/dia (6h) + R$ 180,00 (Taxa lnica
-preparacdo)

0 tradutor ndo pode ser Microempreendedor Individual (MEI), porque essa funcdo néo esta prevista na lista de ocupacGes
permitidas de acordo com o Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte, criada pela Lei Comple-
mentar n® 123/2006.

11.1.2Da area de Formagéo (oficina, monitoria, workshop/laboratério, mi-
nicurso, mentoria, palestra):

CATEGORIA DESCRIGAO VALOR (R$)

Profissional que ministra aulas praticas

em educado néo

formal com conhecimentos e procedimentos
complementares de formagdo geral e/ou
técnica em diversas linguagensartisticas,

OFICINEIRO R$70,00 h/a

especialmente na rea da arte e do oficio.




