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Quinta-feira, 15 DE MAIO DE 2025

de, Instituicdo de Ensino, Controle Social e Assisténcia) visando proposi-
gOes e discussdes em torno da formacdo e desenvolvimento da forga de
trabalho da salide no &mbito da referida regido.

Considerando a deliberagdo consensual da Comissdo Intergestores Regio-
nal do Sistema Unico de Saude da Regido Tocantins - CIR/SUS/PA, em
Reunido Ordinaria realizada no dia 09 de Maio de 2025, no municipio de
Belém-PA;

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a atualizagdo do Regimento Interno e a composigdo do
coletivo da CIES Tocantins para o biénio 2025-2026:

Anexo I - Regimento Interno;

Anexo II- Composigdo.

Art. 20 - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, revo-
gando-se as disposicdes em contrario.

Cameta-PA, 09 de maio de 2025.

Helius Cézar Tocantins de Souza
Diretor do 13°CRS
Presidente da CIR Tocantins

Maria Ruth do S.C. de Alcantara
Secretdria de Salde de Tailandia
Vice-Presidente da CIR Tocantins

ANEXO I
COMISSAO PERMANENTE DE INTEGRACIN\O ENSINO-SERVICO RE-
GIONAL TOCANTINS
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE PUBLICA 6° e 13° CENTRO
REGIONAL DE SAUDE
REGIMENTO INTERNO DA COMISSAO PERMANENTE DE INTEGRA-
ci\o ENSINO-SERVICO REGIONAL TOCANTINS (CIES REGIONAL
TOCANTINS)
VINCULADA A CIR TOCANTINS DO PARA

CAPITULO I - DA NATUREZA E FINALIDADE
Artigo 1° - A Comissdo Permanente de Integracdo Ensino-Servico Regional
Tocantins (CIES Regional Tocantins) é insténcia colegiada intersetorial e in-
terinstitucional, ndo paritaria, de natureza permanente, em conformidade
com as disposicOes estabelecidas pela Portaria MS n°. 1996/2007, consti-
tuindo-se em um espago de planejamento, monitoramento e avaliagdo das
acOes da Politica Nacional de Educagdo Permanente em Saude, no ambito
da Regido de Saude Tocantins, no Estado do Para.
Artigo 2° - A CIES Regional Tocantins é responsdvel pelo apoio técnico e
metodoldgico a estratégia de condugdo e operacionalizagdo da Politica de
Educagdo Permanente em Salde da Regido de Salde Tocantins do Estado
do Pard, em conformidade com a Politica Estadual de Educagdo Permanen-
te em Salde e a Politica Nacional de Educagé&o Permanente (PNEPS) para o
SUS, participando da formulag&o, condugdo e desenvolvimento da politica.
CAPITULO II - DAS ATRIBUIC6ES
Artigo 3° - Sdo atribuigdes da CIES Regional Tocantins:
I - Cooperar tecnicamente na construgdo do Plano de Agdo Regional de
Educacdo Permanente em Saude (PAREPS), assessorando a Comissdo In-
tergestores Regional de Saude Tocantins (CIR Tocantins) na aprovagdo e
execugdo do mesmo;
II - Articular instituigdes para propor, de forma coordenada, estratégias de
intervengdo no campo da formagdo e desenvolvimento dos trabalhadores
do SUS, a luz dos conceitos e principios da Educagdo Permanente em Sau-
de, da legislagdo vigente, do Plano de Agdo Regional de Educagdo Perma-
nente em Saude (PAREPS) e do Plano Estadual de Educagdo Permanente
em Saude (PEEPS);
III - Incentivar a cooperagdo e a solidariedade das instituicdes com a for-
magcdo e o desenvolvimento dos trabalhadores de Saude em consonéncia
aos principios, a condugdo e ao desenvolvimento da Politica de Educacao
Permanente em Saude;
IV - Contribuir com o planejamento, monitoramento e avaliagdo das agdes
e estratégias de Educagdo Permanente em Salde a serem implantadas e
implementadas;
V — Apoiar e cooperar com os gestores na discussdo sobre Educagdo Per-
manente em Saude, na proposigdo de intervengdes nesse campo e no pla-
nejamento e desenvolvimento de agdes, que contribuam para o cumpri-
mento das responsabilidades assumidas no PAREPS e nas resolugdes da
CIR Tocantins.
CAPITULO III - DA ORGANIZACI\O
Artigo 4° - A CIES Regional Tocantins tem a seguinte organizagdo:
1. Plenaria
2. Secretaria Executiva
III. Camaras Técnicas
1. Grupos de trabalho
Secdo I - PLENARIA
Artigo 5° - A Plenéria é o érgdo maximo da CIES Regional Tocantins, tem
carater permanente e é composta por gestores estaduais e municipais de
salde e de educagdo e/ou seus representantes; trabalhadores do SUS e/
ou suas entidades representativas; instituigdes de ensino com cursos na
area da salde e/ou estudantes; movimentos sociais ligados a gestdo das
politicas publicas de saude e do controle social no SUS, conforme resolugéo
da CIB/SUS n° 090, de 12 de junho de 2013;
e 10 - a representagdo de cada instituicdo na Plendria da CIES Regional
Tocantins inclui membros titulares e suplentes, conforme a composigdo
definida na Resolugdo n° 68/ 2018 (DOE n°33976 de 04/02/2019) da CIR
Tocantins.
e 20 - 0 mandato desta representagdo tera validade de dois anos, podendo
haver recondugdo e/ou substituigdo a critério da instituigdo, a qualquer
tempo do mandato.
Secdo II - SECRETARIA EXECUTIVA
Artigo 6° - A Secretaria Executiva tem carater permanente, além de condu-
cao compartilhada pelos dois Centros Regionais, sendo que a sua compo-
sicdo se dara da seguinte forma: 04 representantes da Educagdo na Saude

dos Centros Regionais (dois titulares e dois suplentes) e 02 (dois) apoios
técnico - administrativos 1 (um) titular e 1 (um) suplente para contribuir
na organizagdo das reunides.

Secgdo III - CAMARAS TECNICAS

Artigo 7° - A CIES Regional Tocantins contard com Camaras Técnicas, de
carater permanente ou transitério, que subsidiardo as discussdes da Plenaria.
e 10 - Compete as Camaras Técnicas analisar, de forma mais aprofundada,
os projetos apresentados na Plenéria e que ndo obtiveram consenso, para
elaboragdo de parecer.

e 20 - As Camaras Técnicas serdo formadas por um grupo de 3 (trés) a
5 (cinco) pessoas, podendo ser membros da CIES Regional Tocantins ou
outros profissionais com reconhecida competéncia técnica, especificamen-
te convidados para esta fungdo, aprovados pelo Pleno da CIES Regional
Tocantins.

e 30 - Os membros da Camara Técnica elegerdo, entre seus integrantes,
um coordenador.

Secgdo IV- GRUPOS DE TRABALHO

Artigo 89 - A CIES Regional Tocantins poderd criar Grupos de Trabalho
(GT’s) transitérios, apoiando a CIES para o cumprimento de suas compe-
téncias.

Paragrafo Unico - Os Grupos de Trabalho serdo formados por membros da
CIES Regional Tocantins e outros profissionais com reconhecida competén-
cia técnica, especificamente convidados para esta finalidade, aprovados
pelo Pleno da CIES Regional Tocantins.

CAPITULO IV - DO FUNCIONAMENTO DA CIES REGIONAL TOCANTINS
Artigo 9° - A CIES Regional Tocantins se reunira ordinariamente mensal-
mente e extraordinariamente sempre que necessario.

e 10 - A Plenaria definird anualmente calendario fixo de reuniGes ordina-
rias, seguindo o definido na CIR/Tocantins convocadas com no minimo 10
(dez) dias de antecedéncia; para efeito de garantir quérum a reunido da
CIES sera considerada pauta fixa da Camara Técnica da CIR Tocantins;

e 20 - As reunibes ordinarias serdo realizadas na cidade onde também for
realizada a reunido ordinaria da CIR/Tocantins em local a ser informado na
convocagao;

e 30 - Poderdo participar das reuniées os membros titulares e/ou suplentes
da Plenaria, as Referéncias Técnicas de Educagdo na Saude dos municipios
que fazem parte da referida regido de salide, bem como pessoas oficial-
mente vinculadas as instituicdes convidadas;

e 40 - Qualquer cidaddo pode assistir as reunides.

Artigo 10 - As reunides ordinarias e extraordinarias da CIES Regional To-
cantins serdo realizadas com a presenga de, no minimo, um terco mais
uma das representagdes que compdem a Comissédo;

Paréagrafo Unico - apés 30 minutos do horario fixado para abertura da reu-
nido, esta podera ter inicio desde que haja quérum. Havera uma primeira
chamada decorridos 10 minutos do horario previsto para a reunido. Uma
segunda chamada devera ser feita 20 minutos apds o horario previsto de
inicio e a chamada final sera realizada 30 minutos apds o horério inicial
previsto. Em caso de auséncia de quérum a reunido podera ser realizada e
sera feita uma ata reduzida com a assinatura dos presentes para posterior
encaminhamento.

Artigo 11 - As decisGes da CIES Regional Tocantins serdo tomadas por
maioria de votos, considerando o quérum minimo estabelecido.

Artigo 12 - A coordenagdo das reunides das plenarias sera compartilhada
entre os membros, possibilitando a descentralizacdo e a experiéncia de
condugdo democrética de grupo.

e 10 - Em caso de auséncia do membro titular da Secretaria Executiva, este
sera substituido por seus suplentes (com voz e voto de forma a legitimar
quérum) .

e 20 - Em caso de auséncia do membro suplente da Secretaria Executiva, a
reunido sera apoiada por um membro previamente convidado.

Artigo 13 - As reunides da CIES Regional Tocantins obedecerao ao seguinte
roteiro:

I - Averiguagdo de presencga para quérum

II - Aprovagdo/leitura da ata da reunido anterior

IIT - Ordem do Dia

1. a) Apresentacgdo e discussdo

2. b) Aprovagdes e homologagdes

IV - Informes

V- O que ocorrer

e 10 - Os informes ndo comportam discussdo e votagao.

e 20 - Para apresentagdo de seu informe, cada integrante, devidamente
inscrito, precisa observar a orientagdo da secretaria executiva ou coorde-
nador da reunido.

e 30 - Para apresentagdo de cada projeto de Educagdo Permanente em
Salde constante na pauta, sera destinado um tempo de 10 (dez) minutos.
Apds a apresentagdo, serad destinado um tempo de 5 (cinco) minutos para
discussao.

e 40 - A definigdo da ordem do dia serd organizada conforme a relagdo de
projetos de Educagdo Permanente encaminhados previamente a Secretaria
Executiva da CIES Regional Tocantins.

Artigo 14 - Os projetos de Educagdo Permanente encaminhados a Secreta-
ria Executiva da CIES Regional Tocantins deverdo conter, minimamente, a
estrutura da norma orientadora.

Artigo 15 - As Camaras Técnicas terdo um prazo de até 30 (trinta) dias
para emitir parecer e encaminhar a Secretaria Executiva, que o submetera
ao Pleno da CIES Regional Tocantins.

Artigo 16 - Os projetos apresentados e aprovados pela CIES Regional To-
cantins, acompanhados da respectiva ata da reunido em que foram apro-
vados, serdo encaminhados a CIR Tocantins para homologagéo.



