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 TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARÁ 

 LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS 

 DEMONSTRATIVO DA REMUNERAÇÃO DE PESSOAL - ATIVO 

 MARÇO / 2025 

 ANEXO III - LDO art. 58 R$-1.000,00 

 Vantag. Pecuniárias Incidentes 

 sobre Vencimentos e Salários 

 Regime Cargo Qtd. Venct/Sal. Gratific. Pessoais Outras Out. Vant. TOTAL 

 Total: 33 98.616,37 0,00 8.389,74 4.668,17 432,21 112.106,49 

 NIVEL FUNDAMENTAL 

 Agente A. S. Gerais 1 3.137,74 0,00 1.411,98 0,00 0,00 4.549,72 

 Total: 1 3.137,74 0,00 1.411,98 0,00 0,00 4.549,72 

 TOTAL CEDIDOS 51 255.319,06 76.284,04 95.266,08 20.701,04 5.844,44 453.414,66      NIVEL SUPERIOR 

 ASSESSOR TÉC CONTROLE  4 22.002,20 17.601,76 25.311,83 4.785,48 0,00 69.701,27 

 AUDITOR DE CONTROLE  6 33.003,30 26.402,64 49.297,61 0,00 0,00 108.703,55 

 Total: 10 55.005,50 44.004,40 74.609,44 4.785,48 0,00 178.404,82 

 NIVEL MEDIO 

 AGENTE AUX CONTROLE  7 18.744,74 18.744,74 14.192,44 2.410,04 0,00 54.091,96 

 TÉC PROCESSAMENTO DE  2 9.978,48 0,00 4.490,32 0,00 0,00 14.468,80 

 TÉCNICO AUX CONTROLE  8 36.412,64 1.645,57 17.619,85 7.833,97 11.132,21 74.644,24 

 Total: 17 65.135,86 20.390,31 36.302,61 10.244,01 11.132,21 143.205,00 

 NIVEL FUNDAMENTAL 

 AG AUX SERV ESPECIALIZADOS - 1 2.415,28 966,11 676,28 0,00 772,89 4.830,56 

 AGENTE AUX SERVICOS GERAIS  13 26.990,34 8.304,70 14.512,50 3.474,14 13.100,69 66.382,37 

 Total: 14 29.405,62 9.270,81 15.188,78 3.474,14 13.873,58 71.212,93 

 TOTAL  

 41 149.546,98 73.665,52 126.100,83 18.503,63 25.005,79 392.822,75 

 CARGOS COMISSIONADOS 

 CARGOS COMISSIONADOS 

 Com Vínculo 

 AE-02 1 7.607,53 17.835,95 1.973,78 0,00 1.141,13 28.558,39 

 NS-01 10 74.582,82 197.667,06 126.693,49 15.395,60 12.060,28 426.399,25 

 NS-02 19 144.629,72 456.526,12 341.767,35 0,00 24.807,23 967.730,42 

 NS-03 12 104.336,43 342.653,36 236.463,13 52.148,31 17.876,49 753.477,72 

 Total: 42 331.156,50 1.014.682,49 706.897,75 67.543,91 55.885,13 2.176.165,78 

 Sem Vínculo 

 AE-01 10 15.635,16 29.672,04 9.346,35 1.945,71 23.635,44 80.234,70 

 AE-02 9 23.348,40 39.925,76 7.740,02 3.268,78 0,00 74.282,96 

 NS-01 80 328.935,81 611.477,67 396.654,60 31.988,63 577,89 1.369.634,60 

 NS-02 49 368.516,24 686.864,88 423.158,62 37.396,26 0,00 1.515.936,00 

 NS-03 23 206.815,65 387.514,84 168.628,46 10.535,27 0,00 773.494,22 

 Total: 171 943.251,26 1.755.455,19 1.005.528,05 85.134,65 24.213,33 3.813.582,48 
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 Vantag. Pecuniárias Incidentes 

 sobre Vencimentos e Salários 

 Regime Cargo Qtd. Venct/Sal. Gratific. Pessoais Outras Out. Vant. TOTAL 

 TOTAL CARGOS COMISSIONADOS 

 213 1.274.407,76 2.770.137,68 1.712.425,80 152.678,56 80.098,46 5.989.748,26 

 FUNÇÕES GRATIFICADAS 

 FUNÇÕES GRATIFICADAS 

 Assistente de Auditor 4 31.923,41 80.700,56 105.107,64 0,00 9.611,87 227.343,48 

 Assistente de Conselheiro  4 30.718,12 75.336,34 114.873,09 0,00 5.270,77 226.198,32 

 Controlador 10 71.998,42 180.163,99 52.921,05 9.840,56 11.560,51 326.484,53 

 Coordenador Acadêmico 1 3.393,46 8.833,00 4.127,55 0,00 0,00 16.354,01 

 Coordenador de Acervo Técnico e  1 8.651,38 13.565,12 8.658,16 1.937,91 0,00 32.812,57 

 Coordenador de Administração  1 3.495,27 8.575,10 5.879,06 0,00 524,29 18.473,72 

 Coordenador de Apoio ao Usuário 1 5.398,95 10.637,94 3.596,30 0,00 809,84 20.443,03 

 Coordenador de Apoio as Sessões  1 5.778,88 15.602,97 852,38 0,00 866,83 23.101,06 

 Coordenador de Apoio Técnico 1 9.538,01 15.260,81 31.858,18 0,00 1.430,70 58.087,70 

 Coordenador de Atendimento ao  1 5.398,95 10.637,94 1.798,15 9.322,44 809,84 27.967,32 

 Coordenador de Contabilidade 1 8.728,60 19.744,64 4.734,50 0,00 2.182,15 35.389,89 

 Coordenador de Desenvolvimento  1 7.607,53 18.711,67 5.153,39 0,00 1.141,13 32.613,72 

 Coordenador de Engenharia de  1 6.630,46 14.447,81 935,41 0,00 994,57 23.008,25 

 Coordenador de Ensino, Pesquisa e  1 6.630,46 16.387,62 3.741,66 0,00 994,57 27.754,31 

 Coordenador de Formalização de  1 8.399,44 13.338,37 9.262,94 2.245,62 1.259,92 34.506,29 

 Coordenador de Gestão do  1 8.651,38 12.699,98 8.658,16 0,00 0,00 30.009,52 

 Coordenador de Informação e  1 8.651,38 13.565,12 9.436,78 2.228,60 1.297,71 35.179,59 

 Coordenador de Infraestrutura e  1 8.728,60 19.744,64 6.839,90 0,00 1.309,29 36.622,43 

 Coordenador de Pagamento 1 6.630,46 17.050,67 6.779,96 0,00 1.657,62 32.118,71 

 Coordenador de Patrimônio 1 8.651,38 13.565,12 9.436,78 2.228,60 1.297,71 35.179,59 

 Coordenador de Saúde e Qualidade  1 6.630,46 17.050,67 3.874,27 0,00 1.657,62 29.213,02 

 Coordenador de Sistemas 1 8.728,60 20.617,50 4.559,93 0,00 1.309,29 35.215,32 

 Coordenador de Suprimentos e  1 8.728,60 20.617,50 6.839,90 0,00 1.309,29 37.495,29 

 Coordenador de Transporte 1 4.643,39 9.493,59 6.253,36 2.080,24 0,00 22.470,58 

 Coordenador Orçamentáro e  1 8.154,79 19.642,02 9.756,32 0,00 1.223,22 38.776,35 

 Gerente de Atendimento ao Público 1 3.495,27 8.346,74 5.532,33 900,38 524,29 18.799,01 

 Gerente de Expediente 7 47.242,40 102.638,38 44.055,05 4.743,46 6.805,05 205.484,34 

 Gerente de Fiscalização 20 146.084,75 350.453,74 193.108,53 27.933,66 26.980,82 744.561,50 

 Gerente de Tecnologia da  2 16.336,13 38.173,39 126.335,48 9.628,67 2.450,42 192.924,09 

 Total: 70 505.648,93 1.165.602,94 794.966,21 73.090,14 85.279,32 2.624.587,54 

 TOTAL FUNÇÕES GRATIFICADAS 

 70 505.648,93 1.165.602,94 794.966,21 73.090,14 85.279,32 2.624.587,54 

 TOTAL: 652 4.533.646,67 6.876.203,66 5.728.960,42 1.110.641,82 493.026,69 18.742.479,26 

 TIPOS DE PREVIDÊNCIA    FINANPREV 
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