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Em 26/05/2025, às 09:30h, RECURSO DE OFÍCIO n.º 21197, AINF nº 
012023510000192-9, contribuinte M W C COM IMP E EXP DE ART DE AR-
MARINHO LTDA, Insc. Estadual nº. 15598945-6, advogado: JOSÉ VICTOR 
FAYAL ALMEIDA, OAB/PA-20622.
Em 26/05/2025, às 09:30h, RECURSO DE OFÍCIO n.º 21199, AINF nº 
012023510000194-5, contribuinte M W C COM IMP E EXP DE ART DE AR-
MARINHO LTDA, Insc. Estadual nº. 15629999-2, advogado: JOSÉ VICTOR 
FAYAL ALMEIDA, OAB/PA-20622.

Protocolo: 1199780

BANCO DO ESTADO DO PARÁ

.

CONTRATO
.

Contrato Nº: 071/2025
Inexigibilidade Nº 038/2025
Data: 09.05.2025
Objeto: Patrocínio Cultural na forma da Política Institucional do Banpará 
destinado à realização do evento Congresso Oncology 2025, a ocorrer no 
período de 24 a 25 de maio de 2025, na cidade de Belém/Pará, conside-
rando o interesse do Banpará em divulgar, fortalecer, agregar, incrementar, 
gerar reconhecimento ou ampliar benefícios ligados à marca deste Banco, 
em atitude negocial visando aumento de volume de negócios posto o re-
conhecimento do Banco como socialmente responsável na valorização da 
cultura regional, conforme aprovado pela Diretoria Colegiada.
Valor Total do Patrocínio: R$25.000,00 (vinte e cinco mil reais)
Fundamento: Art. 30, caput, da Lei nº 13.303/2016 c/c art. 9º, item 3, § 
1º, letras “b” e “c” do Regulamento de Licitações e Contratos do Banpará.
Data de Assinatura do Contrato: 15.05.2025
Vigência: 15.05.2025 a 14.09.2025
Contratada: MASTER PROMOÇÕES E EVENTOS LTDA.
Endereço: Travessa Rosa Moreira, nº 154 - Telégrafo
CEP: 66.113-115 Belém/PA
Ordenador: Ruth Pimentel Méllo – Diretora-Presidente

Protocolo: 1199093

TERMO ADITIVO A CONTRATO
.

CONTRATO Nº: 070/2021
TERMO ADITIVO Nº: 04
Objeto do Contrato: Contratação de empresa especializada em gestão de 
informações – processamento de dados jurídicos relacionados ao Banpará, 
para realizar a captura de informações relacionadas ao Banco em bancos 
de dados de sítios eletrônicos dos tribunais e/ou diários de justiça em 
processos estaduais, federais e trabalhistas em que o Banpará seja parte 
relacionada, conforme especificações no Termo de Referência e Proposta 
da Contratada.
Modalidade da Contratação: Dispensa de Licitação Nº 015/2021 - Art. 29, 
inciso II, da Lei nº 13.303/2016.
Data de Assinatura do Aditivo: 16.05.2025
Vigência do Aditivo: 19.05.2025 a 18.05.2026
Objeto do Aditivo: Prorrogação de Vigência
Fundamento Legal do Aditivo: Artigo 71 da Lei nº 13.303/2016
Valor Global: R$8.328,96 (oito mil, trezentos e vinte e oito reais, noventa 
e seis centavos)
Contratado: KURIER TECNOLOGIA EM INFORMAÇÃO SA.
Endereço: Avenida Barbosa Lima, nº 149 5º andar
CEP: 50030-330 Recife/PE
Diretor Responsável: Paulo Roberto Arévalo Barros Filho – Diretor Admi-
nistrativo
Ordenador Responsável: Ruth Pimentel Mello – Diretora-Presidente

Protocolo: 1199338

SECRETARIA DE ESTADO
DE SAÚDE PÚBLICA

.

.

.

PORTARIA
.

PORTARIA N° 510 DE 19 DE MAIO DE 2025
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando das 
atribuições que lhe são delegadas pela PORTARIA Nº 50, de 17.01.2006 
(DOE nº. 30.605, de 19.01.2006),
E CONSIDERANDO o teor do PAE nº 2025/2452120.
RESOLVE:
REMOVER, a contar de 01.04.2025, para fins de regularização funcional, a 
servidora LUCIANA RAMOS NICOLAU DA COSTA, cargo Médico, matrícula 
nº 55587838/1, do Centro de Saúde – Pedreira, com atuação no Projeto 
Viva Mais para Unidade de Referência Especializada – Reduto.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE,
DIRETORIA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO NA SAÚDE, EM 
19.05.2025.
KELLY DE CÁSSIA PEIXOTO DE OLIVEIRA SILVEIRA
DIRETORA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO NA SAÚDE

PORTARIA N° 511 DE 19 DE MAIO DE 2025
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando das 
atribuições que lhe são delegadas pela PORTARIA Nº 50, de 17.01.2006 
(DOE nº. 30.605, de 19.01.2006),
E CONSIDERANDO o teor do PAE nº 2025/2531981.
RESOLVE:
REMOVER, a contar de 01.04.2025, para fins de regularização funcio-
nal, o servidor MARIO HENRIQUE LEVI LOBO, cargo Médico, matrícula nº 
54181695/2, do Centro de Saúde – Pedreira, com atuação no Projeto Viva 
Mais para Unidade de Referência Especializada – Presidente Vargas.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE,
DIRETORIA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO NA SAÚDE, EM 
19.05.2025.
KELLY DE CÁSSIA PEIXOTO DE OLIVEIRA SILVEIRA
DIRETORA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO NA SAÚDE
PORTARIA N° 512 DE 19 DE MAIO DE 2025
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando das 
atribuições que lhe são delegadas pela PORTARIA Nº 50, de 17.01.2006 
(DOE nº. 30.605, de 19.01.2006),
E CONSIDERANDO o teor do PAE nº 2025/2512594.
RESOLVE:
REMOVER, a contar de 01.04.2025, para fins de regularização funcional, a 
servidora SILVIA DE NAZARE DA COSTA MAUES, cargo Psicólogo, matrícula 
nº 54190161/1, do Centro de Saúde – Pedreira, com atuação no Projeto 
Viva Mais para Unidade de Reabilitação – Demétrio Medrado.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE,
DIRETORIA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO NA SAÚDE, EM 
19.05.2025.
KELLY DE CÁSSIA PEIXOTO DE OLIVEIRA SILVEIRA
DIRETORA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO NA SAÚDE

Protocolo: 1199911

LICENÇA PRÊMIO
.

PORTARIA Nº 629 DE 17 DE MAIO DE 2025 – DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de suas 
atribuições, delegadas através da PORTARIA Nº 039/03.04.1996, publicada 
no D.O.E. nº 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do processo nº 
E-2025/2247453.
RESOLVE:
CONCEDER, de acordo com o artigo 98 da Lei nº 5.810 de 24/01/1994, 
ao servidor MAX SWEEL CARVALHO CARNEIRO, matrícula nº 55587366/1, 
cargo de Odontólogo, Regime Jurídico de Estatutário Efetivo, lotado no 
Hospital Regional – Tucuruí, goze 02 (dois) meses de Licença Prêmio, cor-
respondente ao Triênio de 05/02/2016 a 04/02/2019.
AUTORIZAR que o servidor goze 02 (dois) meses de Licença Prêmio, no 
período de 01/07/2025 a 29/08/2025, no total de 60 (sessenta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 17/05/2025.
Kelly de Cássia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº 619 DE 17 DE MAIO DE 2025 - DGTES
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de suas 
atribuições, delegadas através da PORTARIA Nº 039/03.04.1996, publicada 
no D.O.E. nº 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do processo nº 
E-2025/2591746.
RESOLVE:
CONCEDER, de acordo com o artigo 98 da Lei nº 5.810 de 24/01/1994, a 
servidora CLICIA DOS SANTOS JACOB, matrícula nº 57234091/1, cargo 
de Agente de Artes Práticas, Regime Jurídico de Estatutário Efetivo, lotada 
na Diretoria Administrativa e Financeira, goze 02 (dois) meses de Licença 
Prêmio, correspondente ao Triênio de 01/12/2020 a 30/11/2023.
AUTORIZAR que a servidora goze 02 (dois) meses de Licença Prêmio, no 
período de 02/06/2025 a 31/07/2025, no total de 60 (sessenta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 17/05/2025.
Kelly de Cássia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº 626 DE 17 DE MAIO DE 2025 – DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de suas 
atribuições, delegadas através da PORTARIA Nº 039/03.04.1996, publicada 
no D.O.E. nº 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do processo nº 
E-2025/2050191.
RESOLVE:
CONCEDER, de acordo com o artigo 98 da Lei nº 5.810 de 24/01/1994, 
a servidora CARMEN LUCIA DE ARAUJO PAES, matrícula nº 5722152/6, 
cargo de Enfermeiro, Regime Jurídico de Estatutário Efetivo, lotada no Hos-
pital Regional – Tucuruí, goze 02 (dois) meses de Licença Prêmio, corres-
pondente ao Triênio de 04/04/2017 a 03/04/2020.
AUTORIZAR que a servidora goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perí-
odo de 01/07/2025 a 30/07/2025, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 17/05/2025.
Kelly de Cássia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº 624 DE 17 DE MAIO DE 2025 - DGTES/SESPA.
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da PORTARIA Nº 039/03.04.1996, 
publicada no D.O.E. nº 28.190/11.04.1996 e considerando os termos do 
processo nº E-2025/2614504.


