Sexta-feira, 23 DE MAIO DE 2025

DIARIO OFICIAL N° 36.238 m 131

PORTARIA N° 2516/2025-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigSes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PG],
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n®125938/2025, conforme abaixo relacionado:
NOME: JOSE ILTON LIMA MOREIRA JUNIOR

CARGO/FUNCAO: 1° Promotor de Justica de Tome-Agu

MATRICULA: 999.2320

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: Tomé-Agu/Para

DESTINO: Aurora do Pard/Para

PERIODO: 13/5/2025 - 16/5/2025

QUANTIDADE DE DIARIAS: 3 e 1/2 (trés e meia) didrias

FINALIDADE: atuar na Promotoria de Justica de Aurora do Para/PA
ORDENADOR DA DESPESA: ALEXANDRE MARCUS FONSECA TOURINHO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO PARA.

Belém, 16 de maio de 2025.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 2518/2025-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

Conceder didrias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n®124723/2025, conforme abaixo relacionado:
NOME: KATIA JORDY FIGUEIREDO

CARGO/FUNCAO: ANALISTA MINISTERIAL - PSICOLOGO - AMI-21
MATRICULA: 999.968

FUNDAMENTACZ\O LEGAL: Art. 145, da lei estadual n© 5.810, de 24/01/1994
ORIGEM: Belém/Para

DESTINO: Oeiras do Para/Para

PERIODO: 27/5/2025 - 30/5/2025

QUANTIDADE DE DIARIAS: 3 e 1/2 (trés e meia) diarias

FINALIDADE: participar do Seminario “Ministério Publico do Estado do Para
no enfrentamento a Violéncia Sexual contra Criangas e Adolescentes”, no
periodo de 28 a 30 de maio de 2025, na Promotoria de Justica de Oeiras
do Pard/PA

ORDENADOR DA DESPESA: ALEXANDRE MARCUS FONSECA TOpRINHO
DEPARTAMENTO,DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO PARA.

Belém, 16 de maio de 2025.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 2519/2025-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n°125547/2025, conforme abaixo relacionado:
NOME: JANE C~LEIDE SILVA SOUZA

CARGO/FUNCAO: 10° Promotor de Justica de Maraba

MATRICULA: 999.1332

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: Marabd/Para

DESTINO: Belém/Para

PERIODO: 13/4/2025 - 15/4/2025

QUANTIDADE DE DIARIAS: 2 e 1/2 (duas e meia) didrias

FINALIDADE: participar do Seminario “*O Futuro do Ministério Publico”, no
dia 14 de abril de 2025, em Belém/PA

ORDENADOR DA DESPESA: ALEXANDRE MARCUS FONSECA TOpRINHO
DEPARTAMENTO,DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO PARA.

Belém, 16 de maio de 2025.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 2520/2025-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que Ihe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n°110609/2025, conforme abaixo relacionado:
NOME: PEDRO~ LUCAS DE SOUZA CARNEIRO 5
CARGO/FUNGCAO: TECNICO MINISTERIAL - TECNOLOGIA DA INFORMACAO
- SUPQRTE - TMI-4

MATRICULA: 999.3698

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 145, da lei estadual n© 5.810, de 24/01/1994
ORIGEM: Capanema/Para

DESTINO: Irituia/Para

PERIODO: 20/2/2025

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1/2 (meia) diaria

FINALIDADE: manutenir computadores da Promotoria de Justica de Irituia/
PA

ORDENADOR DA DESPESA: ALEXANDRE MARCUS FONSECA TOURINHO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO PARA.

Belém, 16 de maio de 2025.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 2521/2025-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que |he foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n°123365/2025, conforme abaixo relacionado:
NOME: ALINE CUNHA DA SILVA

CARGO/FUNGAO: Promotor de Justica de Jacunda

MATRICULA: 999.2837

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: Jacunda/Para

DESTINOS: Maraba/Para, Belém/Para

PERIODO: 25/5/2025 - 28/5/2025

QUANTIDADE DE DIARIAS: 2 (duas) didrias

FINALIDADE: participar do “I Congresso do Ministério Publico do Estado
do Para sobre Justica Climatica e Sustentabilidade: Didlogos Preparatérios
para a COP 30", promovido pela AMPEP, na modalidade presencial, nos dias
26 e 27 de maio de 2025, em Belém/PA

ORDENADOR DA DESPESA: ALEXANDRE MARCUS FONSECA TOURINHO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO PARA.

Belém, 16 de maio de 2025.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 2522/2025-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que |he foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n©120705/2025, conforme abaixo relacionado:
NOME: HUMBERTO ALVES DOS REIS

CARGO/FUNGAO: CORPO OPERACIONAL MILITAR (SUB-TENENTES E SAR-
GENTOS)

MATRICULA: 999.3125

FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Estadual n°® 5.119, de 16/5/1984 c/c Lei
Estadual n° 7.551, de 14/9/2011; art.145, da Lei Estadual n° 5.810, de
24/1/1994

ORIGEM: Belém/Pard

DESTINO: Tucurui/Para

PERIODO: 20/5/2025 - 23/5/2025

QUANTIDADE DE DIARIAS: 3 e 1/2 (trés e meia) didrias

FINALIDADE: promover treinamento dos militares do Polo no tocante a
postura, comportamento institucional e seguranga institucional, e/ou expe-
dir orientagGes internas a serem observadas no ambiente de trabalho dos
militares com atuagdo em Tucurui/PA, além de realizar treinamento para os
integrantes do Polo Sudeste II no tocante ao uso de extintores de incéndio
e tomada de agdes em geral em caso de enfrentamento de incéndio
ORDENADOR DA DESPESA: ALEXANDRE MARCUS FONSECA TOURINHO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO PARA.

Belém, 16 de maio de 2025.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 2524/2025-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que |he foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n°124638/2025, conforme abaixo relacionado:
NOME: RODRIGO CAMPOS OLIVEIRA

CARGO/FUNCAO: ASSESSOR ESPECIALIZADO - MP-CPC-2

MATRICULA: 999.3493

FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 145, da lei estadual n® 5.810, de 24/01/1994
ORIGEM: Belém/Pard

DESTINO: Oeiras do Para/Para

PERIODO: 27/5/2025 - 30/5/2025

QUANTIDADE DE DIARIAS: 3 e 1/2 (trés e meia) didrias

FINALIDADE: participar do Seminario “Ministério Publico do Estado do Pard
no Enfrentamento a Violéncia Sexual Contra Criangas e Adolescentes”, no
municipio de Oeiras do Para/PA

ORDENADOR DA DESPESA: ALEXANDRE MARCUS FONSECA TOURINHO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO PARA.

Belém, 16 de maio de 2025.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 2525/2025-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que |he foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n©115983/2025, conforme abaixo relacionado:



