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PORTARIA Nº 614 DE 17 DE MAIO DE 2025 – DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de suas 
atribuições, delegadas através da PORTARIA Nº 039/03.04.1996, publicada 
no D.O.E. nº 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do processo nº 
E-2025/2563085.
RESOLVE:
CONCEDER, de acordo com o artigo 98 da Lei nº 5.810 de 24/01/1994, 
a servidora JARINA DO SOCORRO DA SILVA GOMES ARAUJO DE SOUZA, 
matrícula nº 54191738/2, cargo de Assistente Social, Regime Jurídico de 
Estatutário Efetivo, lotada na Diretoria Desenvolvimento e Auditoria dos 
Serviços de Saúde, com atuação na Diretoria de Assistência Social, goze 
02 (dois) mês de Licença Prêmio, correspondente ao Triênio de 17/11/2014 
a 16/11/2017.
AUTORIZAR que a servidora goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perí-
odo de 16/06/2025 a 15/07/2025, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
 Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 17/05/2025.
Kelly de Cássia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº 078 DE 20 DE MAIO DE 2025 – DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da PORTARIA Nº 039/03.04.1996, 
publicada no D.O.E. nº 28.190/11.04.1996 e considerando os termos do 
processo nº E-2025/2321762.
RESOLVE:
CONCEDER, de acordo com o artigo 98 da Lei nº 5.810 de 24/01/1994, a 
servidora TATIANE NASCIMENTO DE SOUSA, matrícula nº 5901106/1, car-
go de Técnico de Enfermagem, regime jurídico de Estatutário Efetivo, lota-
da na Unidade de Referência Especializada – Santarém, 02 (dois) meses de 
Licença Prêmio, correspondente ao Triênio de 16/07/2015 a 15/07/2018.
AUTORIZAR que a servidora goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perí-
odo de 01/07/2025 a 30/07/2025 no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 20/05/2025.
Kelly de Cássia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº 079 DE 21 DE MAIO DE 2025 – DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da PORTARIA Nº 039/03.04.1996, 
publicada no D.O.E. nº 28.190/11.04.1996 e considerando os termos do 
processo nº E-2025/2176562.
RESOLVE:
CONCEDER, de acordo com o artigo 98 da Lei nº 5.810 de 24/01/1994, a 
servidora KARLA KAYRONE DE OLIVEIRA LOPES, matrícula nº 57191641/2, 
cargo de Técnico de Enfermagem, regime jurídico de Estatutário Efetivo, 
lotada no 9º Centro Regional de Saúde – Santarém, 02 (dois) meses de 
Licença Prêmio, correspondente ao Triênio de 16/07/2018 a 15/07/2021.
AUTORIZAR que a servidora goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perí-
odo de 01/07/2025 a 30/072025 no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 21/05/2025.
Kelly de Cássia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº 080 DE 22 DE MAIO DE 2025 – DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de suas 
atribuições, delegadas através da PORTARIA Nº 039/03.04.1996, publicada 
no D.O.E. nº 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do processo nº 
E-2025/2630241.
RESOLVE:
DETERMINAR, de comum acordo, que a servidora MARISTELA DA SILVA 
NASCIMENTO RIBEIRO, matrícula nº 57208010/1, cargo de Técnico de 
Enfermagem, regime jurídico de Estatutário Efetivo, lotada na Unidade 
de Referência Especializada – Santarém, goze de Licença Prêmio, que 
lhe foi concedida através da PORTARIA Nº 092/03.06.2024, publicada no 
D.O.E. nº 35.865/24.06.2024, correspondente ao Triênio de 03/11/2020 a 
02/11/2023, no período de 02/07/2025 a
31/072025, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 22/05/2025.
Kelly de Cássia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº 015 DE 21 DE MAIO DE 2025 – DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da PORTARIA Nº 039/03.04.1996, 
publicada no D.O.E. nº 28.190/11.04.1996 e considerando os termos do 
processo nº E-2025/2267580.
RESOLVE:
CONCEDER, de acordo com o artigo 98 da Lei nº 5.810 de 24/01/1994, ao 
servidor FERNANDO CARVALHO FERREIRA, matrícula nº 5089026/1, cargo 
de Agente de Saúde, regime jurídico de Estatutário Não Estável, lotado no 
Centro de Saúde – Abaetetuba, 02 (dois) meses de Licença Prêmio, corres-
pondente ao Triênio de 01/03/2021 a 29/02/2024.
AUTORIZAR que o servidor goze 02 (dois) meses de Licença Prêmio, no 
período de 01/07/2025 a 29/08/2025 no total de 60 (sessenta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 21/05/2025.
Kelly de Cássia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

PORTARIA Nº 030 DE 22 DE MAIO DE 2025 – DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de suas 
atribuições, delegadas através da PORTARIA Nº 039/03.04.1996, publicada 
no D.O.E. nº 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do processo nº 
E-2025/2547178.
RESOLVE:
DETERMINAR, de comum acordo, que a servidora LUCIMAR DA SILVA 
E SILVA, matrícula nº 5157021/1, cargo de Agente de Portaria, regime 
jurídico de Estatutário Efetivo, lotada no 11º Centro Regional de Saúde 
– Marabá, goze de Licença Prêmio, que lhe foi concedida através da 
PORTARIA Nº 032/16.05.2024, publicada no D.O.E. nº 35.830/23.05.2024, 
correspondente ao Triênio de 02/07/2011 a 01/07/2014, no período de 
01/07/2025 a 30/07/2025, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 22/05/2025.
Kelly de Cássia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº 031 DE 22 DE MAIO DE 2025 – DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da PORTARIA Nº 039/03.04.1996, 
publicada no D.O.E. nº 28.190/11.04.1996 e considerando os termos do 
processo nº E-2025/2547178.
RESOLVE:
CONCEDER, de acordo com o artigo 98 da Lei nº 5.810 de 24/01/1994, a 
servidora LUCIMAR DA SILVA E SILVA, matrícula nº 5157021/1, cargo de 
Agente de Portaria, regime jurídico de Estatutário Efetivo, lotada no 11º 
Centro Regional de Saúde – Marabá, 02 (dois) meses de Licença Prêmio, 
correspondente ao Triênio de 02/07/2014 a 01/07/2017.
AUTORIZAR que o servidor goze 02 (dois) meses de Licença Prêmio, no 
período de 31/07/2025 a 28/09/2025 no total de 60 (sessenta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 22/05/2025.
Kelly de Cássia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº 032 DE 22 DE MAIO DE 2025 – DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da PORTARIA Nº 039/03.04.1996, 
publicada no D.O.E. nº 28.190/11.04.1996 e considerando os termos do 
processo nº E-2025/2547178.
RESOLVE:
CONCEDER, de acordo com o artigo 98 da Lei nº 5.810 de 24/01/1994, a 
servidora LUCIMAR DA SILVA E SILVA, matrícula nº 5157021/1, cargo de 
Agente de Portaria, regime jurídico de Estatutário Efetivo, lotada no 11º 
Centro Regional de Saúde – Marabá, 02 (dois) meses de Licença Prêmio, 
correspondente ao Triênio de 02/07/2017 a 01/07/2020.
AUTORIZAR que o servidor goze 02 (dois) meses de Licença Prêmio, no 
período de 29/09/2025 a 27/11/2025 no total de 60 (sessenta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 22/05/2025.
Kelly de Cássia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº 033 DE 22 DE MAIO DE 2025 – DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da PORTARIA Nº 039/03.04.1996, 
publicada no D.O.E. nº 28.190/11.04.1996 e considerando os termos do 
processo nº E-2025/2547178.
RESOLVE:
CONCEDER, de acordo com o artigo 98 da Lei nº 5.810 de 24/01/1994, a 
servidora LUCIMAR DA SILVA E SILVA, matrícula nº 5157021/1, cargo de 
Agente de Portaria, regime jurídico de Estatutário Efetivo, lotada no 11º 
Centro Regional de Saúde – Marabá, 02 (dois) meses de Licença Prêmio, 
correspondente ao Triênio de 02/07/2020 a 01/07/2023.
AUTORIZAR que o servidor goze 02 (dois) meses de Licença Prêmio, no 
período de 28/11/2025 a 26/01/2026 no total de 60 (sessenta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 22/05/2025.
Kelly de Cássia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº 035 DE 22 DE MAIO DE 2025 – DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de suas 
atribuições, delegadas através da PORTARIA Nº 039/03.04.1996, publicada 
no D.O.E. nº 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do processo nº 
E-2025/2616979.
RESOLVE:
DETERMINAR, de comum acordo, que a servidora CLEIDES MARIA 
DAMASCENO, matrícula nº 5105307/1, cargo de Agente de Saúde, regime 
jurídico de Estatutário Não Estável, lotada no 11º Centro Regional de 
Saúde – Marabá, goze de Licença Prêmio, que lhe foi concedida através da 
PORTARIA Nº 007/24.02.2025, publicada no D.O.E. nº 36.149/27.02.2025, 
correspondente ao Triênio de 03/07/2016 a 02/07/2019, no período de 
01/07/2025 a 30/07/2025, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 22/05/2025.
Kelly de Cássia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.


