Sexta-feira, 23 DE MAIO DE 2025

DIARIO OFICIAL N© 36.238 m 27

PORTARIA N° 33 /2025 de 20 de fevereiro de 2025

Fundamento legal: Lei N° 5.810/94

Objetivo: de realizar trabalho de dispersdo vetorial para Flebotomineos. E
capacitagdo de Identificagdo de larvas e pupas de AEDES.

Periodo: 17 a 21/03/2025 - Quantidade de diarias: 4,5 (quatro e meia)
Origem: Capanema/PA - Destino: Primavera e Quatipuru / PA

Valor unitario: R$ 247,07 - Valor total: R$ 1.111,82

Nome do Servidor Matricula Cargo Lotagdo
Eliana do Socorro Pessoa Ribeiro 5900791-1 Agente de Controle de Endemias 40CRS
Jorge Antonio de Lima Jaques 0505180 Agente de Salide Piblica 40CRS

Ordenadora: BRIGIDA COSTA DA SILVA - Diretora do 4° CRS/SESPA
Protocolo: 1200995

PORTARIA N° 34 /2025 de 20 de fevereiro de 2025

Fundamento legal: Lei N°© 5.810/94

Objetivo: Conduzir Veiculo Oficial com servidores do 4° CRS para realizar,

realizar trabalho de dispersdo vetorial para Flebotomineos. E capacitagdo

de Identificagdo de larvas e pupas de AEDES.

Periodo: 17 a 21/03/2025 - Quantidade de diérias: 4,5 (quatro e meia)

Origem: Capanema/PA - Destino: Primavera e Quatipuru / PA

Valor unitario: R$ 247,07 - Valor total: R$ 1.111,82

Nome do Servidor
Vanderlé Sales de Lima

Matricula Cargo Lotagéo
5720679-1 Motorista 40CRS

Ordenadora: BRIGIDA COSTA DA SILVA - Diretora do 4° CRS/SESPA
Protocolo: 1200997

PORTARIA N° 58 /2025 de 27 de fevereiro de 2025

Fundamento legal: Lei N°© 5.810/94

Objetivo: de participar da Capacitagdo em Coleta de Amostras Ambientais

e Consumo Humano.

Periodo: 18 a 20/03/2025 - Quantidade de diarias: 2,5 (duas e meia)

Origem: Capanema/PA — Destino: Belém / PA

Valor unitario: R$ 247,07 - Valor total: R$ 617,68

Nome do Servidor
Antonio Ismael Barros do Carmo

Matricula Cargo Lotagdo
57206704-1 Agente de Controle de Endemias 40CRS

Ordenadora: BRIGIDA COSTA DA SILVA - Diretora do 4° CRS/SESPA
Protocolo: 1200999

PORTARIA N° 55 /2025 de 27 de fevereiro de 2025

Fundamento legal: Lei N° 5.810/94

Objetivo: de levantar informag8es sobre o processo PAE 2019/517495, o

qual aponta a necessidade de verificar possiveis irregularidades no vinculo

funcional da servidora efetiva K. B. S.

Periodo: 12 e 13/03/2025 - Quantidade de didrias: 1 (uma)

Origem: Capanema/PA - Destino: Tracuateua / PA

Valor unitario: R$ 247,07 - Valor total: R$ 247,07

Nome do Servidor Matricula Cargo Lotagdo
Ana Maria de Franga Santos 5326621-1 Tec. Em Enfermagem 40CRS
Cristina Guimaraes Costa 54180767-2 Odont6loga 40CRS

Ordenadora: BRIGIDA COSTA DA SILVA - Diretora do 4° CRS/SESPA
Protocolo: 1200988

PORTARIA N° 52 /2025 de 27 de fevereiro de 2025

Fundamento legal: Lei N° 5.810/94

Objetivo: de Realizar Supervisdo e acompanhamento das agdes do ano de

2024. E orientar as agdes para o ano de 2025.

Periodo: 17 a 20/03/2025 - Quantidade de diarias: 2 (duas)

Origem: Capanema/PA - Destino: Cachoeira do Piria, Santa Luzia do Para,

Tracuateua e Braganga / PA

Valor unitario: R$ 247,07 - Valor total: R$ 494,14

Nome do Servidor Matricula Cargo Lotagdo
Antonio Carlos da Mata Sidrim 0236667-2 Técnico em Educacdo Fisica 40CRS
Carlos Alberto Rodrigues 6502148 Microscopista 40CRS

Ordenadora: BRIGIDA COSTA DA SILVA - Diretora do 4° CRS/SESPA
Protocolo: 1201002

PORTARIA N° 53 /2025 de 27 de fevereiro de 2025

Fundamento legal: Lei N° 5.810/94

Objetivo: Conduzir Veiculo Oficial com servidores do 4° CRS para realizar,

de Realizar Supervisdo e acompanhamento das agdes do ano de 2024. E

orientar as agdes para o ano de 2025.

Periodo: 17 a 20/03/2025 - Quantidade de diarias: 2 (duas)

Origem: Capanema/PA - Destino: Cachoeira do Piria, Santa Luzia do Para,

Tracuateua e Braganga / PA

Valor unitario: R$ 247,07 - Valor total: R$ 494,14

Nome do Servidor
Avila Jinior de Sousa Amaral

Matricula Cargo Lotagdo
57207813 Motorista 40CRS

Ordenadora: BRIGIDA COSTA DA SILVA - Diretora do 4° CRS/SESPA
Protocolo: 1201004

PORTARIA N° 66 /2025 de 13 de margo de 2025

Fundamento legal: Lei N° 5.810/94

Objetivo: de de participar na condigédo de aluno do Curso de Pés-Gradua-

gdo Lato Sensu Gestdo Publica com énfase em Planejamento e Orgamento

PuUblico ofertado pela EGPA.

Periodo: 17/03/2025 a 21/03/2025 - Quantidade de didrias: 4,5 (quatro

e meia)

Origem: Capanema/PA — Destino: Belém / PA
Valor unitario: R$ 247,07 - Valor total: R$ 1.111,82

Nome do Servidor
Jefferson Bentes de Carvalho

Matricula Cargo Lotagdo
54188877-1 Medico Veterindrio 40CRS

Ordenadora: BRIGIDA COSTA DA SILVA - Diretora do 4° CRS/SESPA
Protocolo: 1201005

PORTARIA N° 61 /2025 de 13 de margo de 2025

Fundamento legal: Lei N° 5.810/94

Objetivo: Para participar da Capacitagdo promovida pela Escola de Go-

verno-EGPA. Referente a FORMACAO DE PREGOEIRO. Com o objetivo de

conhecer os conceitos fundamentais do pregdo eletrénico e suas fases.

Compreender as funcionalidades e procedimentos necessarios para a ope-

racionalizagdo do pregdo no sistema. Dominar a condugdo dos processos,

assegurando transparencia, eficiéncia e economicidade nas contratacGes

publicas.

Periodo: 17 a 21 de Marco de 2025 - Quantidade de diarias: 4,5 (quatro

e meia)

Origem: Capanema/PA - Destino: Belém / PA

Valor unitario: R$ 247,07 - Valor total: R$ 1.111,82

Nome do Servidor Matricula Cargo Lotagdo
Silviane de Sousa Soares 57230371 Téc. Enfermagem 40CRS
Edinei da Silva Costa 54180767-2 Agente Administrativo 40CRS

Ordenadora: BRIGIDA COSTA DA SILVA - Diretora do 4° CRS/SESPA
Protocolo: 1201008

OUTRAS MATERIAS

RESOLUGAO CIR N°017/2025 DE 21 DE MAIO DE 2025

A Comissdo Intergestores Regional Rio Caetés/CIR-Caetés/PA, no uso de

suas atribuigbes legais e regimentais, e,

CONSIDERANDO que, o Sistema Unico de Salude (SUS) é o responsavel

pela formulagdo e execugdo da Politica de Saude Publica no Brasil, confor-

me a Constituicdo Federal de 1988 e Lei 8.080/901 e 8.142/902. Seguindo

esses preceitos a Secretaria de Estado de Saude Publica do Para (SESPA)

é a responsavel pela condugdo do SUS no Estado, em consondncia com os

municipios paraenses e o nivel federal;

CONSIDERANDO, que o Plano Estadual de Gestdo do Trabalho e Educagao

na Saude é construido nos marcos da reconstrugdo e fortalecimento do

SUS na perspectiva da construgédo de uma Politica Publica institucionalizada

de Gestdo do Trabalho e Educagéo na Saude para o periodo 2024-2027;

CONSIDERANDO, que o Plano Estadual de Gestdo do Trabalho e da Edu-

cagdo na Saude (PEGTES), é essencial para fortalecer o Sistema Unico

de Saude (SUS) e promover a salde publica no Brasil. Esse plano visa

impactar positivamente os municipios, promovendo uma gestéo eficiente e

eficaz, além de proporcionar o desenvolvimento integral dos trabalhadores

do SUS, levando em conta as particularidades regionais, de género, raga

e etnia.

RESOLVE:

Art. 10 - Aprovar as agdes prioritarias do PEGTES abaixo listadas para se-

rem trabalhadas no ano de 2025 na Regido de Saude Rio Caetés, seguindo

o detalhamento no anexo I:

I - Educacgdo na Saude:

1. Acompanhamento e avaliagdo de protocolo / Reunides técnicas para

Acompanhamento e avaliagdo de protocolo.

2. Férum para implementagdo da PNEPS / Férum participativo com reuni-

Oes semestrais (discutir sobre o NEP).

3. Monitoramento dos NEPS

4. Oficinais de implantagdo de comissdo ou Nucleo de Educagédo Permanente.

II - Gestéo do Trabalho:

1. Curso sobre os programas de Qualificagdo profissional que atuam na

atengdo basica (APS), bem como para a rede de atengdo de saude.

2. Fortalecimento do controle social na discussé@o de Gestdo de Trabalho.

Art. 2°- Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogan-

do todas as disposigGes em contrario.

Capanema, 21 de maio de 2025

Brigida Costa da Silva Gelziclene Nogueira da Penha Aradjo

Presidenta da CIR-Rio Caetés Vice-Presidenta CIR Rio Caetés

Diretora 4°CRS/SESPA Secretaria Municipal de Saide de Augusto Correa
ANEXO I

Diretoria de Gestdo do Trabalho e da Educagdo na Saude Cronograma de

Agles - Plano Estadual de Gestdo do Trabalho e Educacéo na Saude - PEGTES

Regido de| Eixo do - o PR Ano/Més de Orgamento
Saide | PEGTES Objetivo Especifico Agdo/Atividade Execucio Previsto (RS)
Realizar 0 acompanha-
mento e a avaliagdo
ko mor | e
10 dmbito Ee iongl o avaliagdo de protocolo /
4GRS Educagdo melo de reun?&es técpni- Reunides técnicas para 2005 R$7.267,20
na Salide P Acompanhamento e avalia-
cas periodicas, visando N
- ¢do de protocolo.
qualificar os processos
de trabalho




