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Quarta-feira, 28 DE MAIO DE 2025

202502

Diretoria de Administracdo e
Finangas - DAF

1. Elaborar 01 (um) edital de Pregdo Eletronico para a contratagdo de empresa especializada na aquisico de Café e Aglcar.
2. Atualizar o cadastro de licitagdes (Pregéo Eletrdnico), dispensas (inc. 111 e sequintes da Lei n° 14,133/2021) e inexigibilidades, contratos e termos aditivos no ComprasPara
(Portal da Transparéncia PA).
3. Realizar andlise técnica para fins de tratamento documental, catalogacéo e avaliagéo de aproximadamente 25% do acervo localizado no arquivo da SEPLAD.
4. Consolidar o Plano de Contratagdes Anual (PCA) 2025/2026.
5. Elaborar 01 (uma) planilha de Acompanhamento dos Pagamentos.
6. Elaborar a prestacdo de contas do Termo de Execugdo Descentralizada (Destaque), recebido da SEFA e JUCEPA.
7. Elaborar e encaminhar a apreciago superior, 01 (uma) minuta do Projeto Satide em movimento.
8. Elaborar o ETP e TR da contratagdo de empresa de prestacdo de servigos comuns de engenharia com fornecimento de méo de obra, materiais e equipamentos, a fim de atende-
ros prédios administrados por esta Secretaria.

202502

Diretoria do Sistema de Gestdo de Pessoas
-DSP

1. Sistematizar através do SIGIRH, o pagamento do 13° Saldrio - Abono de Permanéncia.
2. Elaborar Cartilha de Procedimentos de Fluxo de Folha de Pagamento do Estado do Pard, referente aos processos de competéncia das sequintes Coordenadorias:
a. Coordenadoria de Controle e Movimentagdo de Pessoas - CCMP;
b. Coordenadoria de Gestdo e Auditagem - CGEA.

20252

Diretoria de Satde Ocupacional do Servidor - DSO

1. Elaborar projeto “Boas Praticas de Satide Ocupacional, Qualidade de Vida e Seguranga do Trabalho”.
2. Realizar 01 (um) Feira do Programa Rede de Descontos.
3. Realizar atualizacdo do Manual do Programa Qualifica Servidor.
4, Realizar reunido sobre assuntos pertinentes a pericia médica, com servidores de RH e/ou Salde do trabalhador de 02 (duas) unidades de Grgaos do Estado.
5. Realizar 01 (uma) reunido técnica com RH e/ou Satde do trabalhador da Fundacgo Santa Casa, para alinhamento de ades referentes a Readaptacdo de servidores.
6. Encaminhar para deliberagdo da SAGEP/SEPLAD o projeto Programa de Capacitagdo para Servidores Readaptados.

2025/2

Diretoria de Planejamento e Selecdo de Pessoas
-DPP

1. Submeter para apreciagdo superior, a analise técnica de 01 (um) Anteprojeto de Lei que dispde sobre cargos, carreira ou remuneragdo.
2. Promover a realizago de, no minimo, 02 treinamentos de gestores de drgéos e entidades estaduais para a plataforma SIPROS.
3. Celebragdo de 02 convénios para estagio curricular.

2025/2

Diretoria de Programacdo e
Orgamento - DPO.

1. Revisar e/ou atualizar o Manual Técnico do Orgamento - 2026.
2. Realizar audiéncia pablica do Projeto de Lei Orcamentdria Anual - 2026.

2025/2

Diretoria de Planejamento
Estratégico - DPE

1. Elaborar Proposta de Metodologia de Avaliagéo de Politicas Publicas Direcionadas aos Instrumentos de Planejamento sob Responsabilidade do Governo Estadual.
2. Revisar o Plano Plurianual (PPA) 2024- 2027, Biénio 2026-2027

2025/2

Diretoria de Gestdo do Patrimonio - DGP

1. Elaborar 01 (uma) minuta de edital de alienado de imdveis estaduais por meio de venda.
2. Criar procedimentos operacionais padréo - POP's e fluxogramas das rotinas: Cadastro de Convénio, Solicitacéo de cadastro de unidade externa, Cadastro de unidade externa e
Vinculagdo de unidade externa.
3. Realizar 01 (um) leildo publico de veiculos considerados inserviveis e sucatas automotivas.

2025/2

Diretoria de Gestdo de Logistica - DGL

1. Consolidar das atividades relacionadas a fase interna de 2 (dois) Pregdes Eletronicos - Registro de Pregos, para atender as necessidades dos Entes Estaduais, envolvendo elabora-
¢éo de Termo de Referéncia, consolidagdo de demanda dos rgdos e pesquisa de mercado;
2. Promover o treinamento de servidores estaduais nas rotinas:
a. Sistema SIMAS, realizando o treinamento de 20 servidores;
b. COMPRASPARA/PNPC, realizando o treinamento de 20 servidores.
3. Realizar 01 (um) Estudo Técnico Preliminar (ETP) visando subsidiar processo licitatdrio para contratacdo de empresas fornecedoras de materiais e servigos para o Estado.
4, Realizar 01 (um) Andlise de Riscos visando subsidiar processo licitatdrio para contratacdo de empresas fornecedoras de materiais  servigos para o Estado.
5. Desenvolvimento de dashboard automatizado para acompanhamento de pagamentos relativos aos contratos administrativos celebrados junto a empresa Ticket Log, fornecedora do
sistema de gestéo de abastecimento de combustiveis dos veiculos oficiais da administragdo publica estadual.
6. Elaboragdo do fluxo de processos sigilosos para a plataforma PAE 4.0.

20252

Diretoria de Desenvolvimento de Gestdo - DDG

1. Elaborar 01 (um) relatdrio estatistico quadrimestral dos atendimentos realizados nas unidades de atendimento ao Cidaddo - Estacéo Cidadania.
2. Realizar a atualizagéo/treinamento do novo Sistema de Gerenciamento de Atendimento para a equipe das Estacdes Cidadania do Shopping Patio Belém e de Icoaraci. (Meta conjun-
ta com a DTI)
3. Atualizar o Decreto n° 1,509, de 8 de margo de 2016, que dispde sobre os Procedimentos relativos aos processos de reestruturacéo e criacéo de Grgdos e entidades do poder
executivo;
4. Atualizar os fluxogramas dos Processos: DIARIAS e SUPRIMENTO DE FUNDOS da
SEPLAD ((Concessao, Pagamento e Prestacdo de Contas);
5. Elaborar relatério do monitoramento das melhorias implementadas no processo "Gestéo do trabalho interno produtivo/remunerado” da SEAP - Secretaria de Estado de Administra-
¢do Penitencidria.

20252

Diretoria de Gestdo de Fundos - DGF

1. Atualizar os Fluxogramas de Convénios FDE 001/2024, 002/2024, 003/2024 e 004/2024,
sob a égide do Decreto n® 3.302, de 29 agosto de 2023.
2. Iniciar a adaptagdo e aplicagdo do mddulo de Transferéncias Voluntarias do TCE na Diretoria e Coordenadorias.
3. Alcangar a meta de 66,66% da ferramenta SW2H aplicada nos convénios do FDE.

2025/2

Diretoria de Captacdo de Recursos - DCR

1. Elaborar e entregar a administragdo superior 01 (um) relatdrio gerencial da aplicagdo dos recursos dos projetos de investimentos do Contrato de Financiamento celebrado entre o
Estado do Para e 0 BNDES para a COP-30.
2. Elaborar e submeter, para andlise e autorizagéo do Governo Federal, 2 (duas) propostas de operacéo de crédito, para apoio financeiro a projeto/programa de investimentos e/ou de
politicas do Estado do Para,
3. Consolidar e encaminhar aos agentes financeiros credores no minimo 2 (duas) Prestacdes de Contas relativas a aplicacdo de recursos de Operacdo de Crédito contratadas e em
andamento no estado do Para.
4, 4, Elaborar e entregar a administracdo superior 01 (um) relatdrio gerencial dos instrumentos contratuais referentes & execucdo de Transferéncias Voluntarias Federais, firmados
pelos drgdos/entidades do Governo do Estado do Para.
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