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Núcleo de Planejamento – 
NUPLAN

Elaborar proposta de peças publicitárias das Missões setoriais;
Coordenar a implementação do Planejamento Estratégico – 3ª etapa.

Gabinete – Assessoria e Secre-
taria-Geral Realizar reuniões quinzenais para realinhamento das demandas de trabalho

Coordenadoria de Gestão Docu-
mental - CGD

Promover ações de educação ambiental, sensibilizando a equipe para coleta seletiva;
Atualizar a tabela de temporalidade da área meio;

Listar 150.000 páginas de processos da área meio para eliminação.

Central de Cadastro - CECAD

Elaborar relatório dos procedimentos realizados no antigo sistema (SAJ) versus o novo 
(ATTUS), procedendo análise crítica de efetividade;

Realizar reuniões mensais de trabalho com equipe para ajustar a implementação do 
novo sistema.

Central de Cálculo - CECALC Apurar economia em 800 (oitocentos) processos;
Registrar valores economizados em 200 (duzentos) processos.

Central de Ofícios - CEOFI Recriar novo modelo de ofício

Procuradoria Setorial - BRASÍLIA
Recriar novos fluxogramas de trabalho ajustados ao Sistema Attus;

Incentivar a participação dos servidores em eventos de capacitação – em observância à 
PORTARIA Nº 102/2025-PGE.G.

Escola Superior de Advocacia 
Pública – ESAP Instituir o Projeto Troca-Troca literário;

Procuradoria da Câmara de Con-
ciliação e Mediação – PCAM Realizar ações voltadas à coleta seletiva de resíduos no setor.

Procuradoria Consultiva - PCON

Dar continuidade à implementação do Projeto Tesauro;
Proceder a migração dos dados da antiga base de pareceres para a nova base do 

sistema Attus;
Realizar estudo para desenvolvimento de um novo sistema para teses/PGE;

Implantar o App Consultivo;
Criar o Manual para elaboração de Ementas de Pareceres envolvendo: PGE/PCON/

FABIB/UFPA)
Definir política relativa aos atos normativos que devem constar do LexPGE e Alerta 

Legislativo;

Procuradoria de Assessoramen-
to Jurídico à Chefia do Poder 

Executivo - PGOV

Implantar o novo sistema Attus;
Treinar a equipe para operar Attus;

Realizar (re)distribuição das funções/atribuições dos servidores para operacionalização 
do novo sistema Attus;

Reordenar as atribuições da Secretaria-PGOV.

Procuradoria do Contencioso das 
Autarquias e Fundações - PCAF

Fazer o planejamento e alinhamento dos trabalhos em duas reuniões: uma com pessoal 
de suporte técnico e outra com procuradores;

Inverter o fluxo dos processos de auxílio-moradia;
Inverter o fluxo dos processos de não comunicação da venda de veículos

Procuradoria Demandas de 
Saúde – PDS

Elaborar Manual das atividades realizadas no sistema Attus relativas à Chefia de 
Secretaria da PDS.

Procuradoria Previdenciária 
- PPREV

Elaborar minuta de cartilha com informações relativas às competências da Procuradoria 
Previdenciária (PPREV);

Elaborar texto contendo a Missão e apresentação da PPREV;
Iniciar o planejamento de ações pertinentes à educação ambiental, visando alinhamen-

to com a meta institucional da coleta seletiva de resíduos;

Procuradoria Cível, Trabalhista 
e Administrativa – PCTA; e 

Procuradoria do Contencioso 
Administrativo – PCAD

Padronizar as peças que encaminham determinadas matérias originárias da PCTA para 
PDM;

Realizar o registro e monitoramento dos processos relevantes da PCAD. - gestão dos 
riscos jurídicos.

Procuradoria de Demandas de 
Massa - PDM

Adaptar as petições às novas demandas;
Incentivar a participação dos servidores em eventos de capacitação – em alinhamento 

com a PORTARIA Nº 102/2025-PGE.G;
Realizar reunião para alinhamento dos fluxos internos, estratégias processuais, divisão 

de tarefas e troca de feedbacks;

Procuradoria de Precatórios e 
Requisições de Pequeno Valor 

- PRPV’S

Aprimorar o controle/listagem das RPVs estaduais, Autarquias e Fundações - ano 2025, 
visando alimentar o SIDA (Sistema de Inteligência da Dívida Ativa).

Procuradoria Fiscal /Contencioso 
– PROFISCO

Higienizar assuntos migrados para o Attus;
Migrar processos relativos ao IPVA para PDM;

Elaborar relatório das Ações pertinentes ao segmento econômico de combustíveis.

Procuradoria Fundiária Ambien-
tal e Minerária – PFAM

Migrar do FTP para o sistema Attus, os processos vinculados aos Núcleos Fundiário e 
Ambiental, referentes as ações de 2008;

Incentivar a participação dos servidores em eventos de capacitação – em observância à 
PORTARIA Nº 102/2025-PGE.G.

Promover ações voltadas à implementação da coleta seletiva no setor.

Núcleo Consultivo da Admi-
nistração Direta – NUCADIN/

COSANPA
Elaborar parecer referencial para Contratos.

Núcleo Consultivo da Adminis-
tração Direta – NUCADIN/FCP

Realizar testes e avaliações de ferramentas da Inteligência Artificial, visando impulsio-
nar a eficiência do setor.

Núcleo Consultivo da Admi-
nistração Direta – NUCADIN/

ITERPA

Padronizar os pareceres referentes à impugnação e cancelamento de títulos definitivos;
Padronizar minutas de pareceres de anuência.

Núcleo Consultivo da Admi-
nistração Direta – NUCADIN/

SECTET

Incentivar a participação da Analista nos eventos de capacitação – em observância à 
PORTARIA Nº 102/2025-PGE.G – Cumprir carga horária de 20h:

Organizar e armazenar o acervo de peças consultivas internas no FTP/PGE.

Núcleo Consultivo da Adminis-
tração Direta –

NUCADIN/ SEDUC

Elaborar minuta de Portaria de Regulamentação do procedimento de manifestação de 
interesse (PMI), nos termos do art. 81 da Lei 14.133/2021;;

Incentivar a participação dos Analistas nos eventos de capacitação – em observância à 
PORTARIA Nº 102/2025-PGE.G – Cumprir carga horária de 20h:

Núcleo Consultivo da Adminis-
tração Direta –

NUCADIN/SESPA

Analisar juridicamente e Produzir Despachos, Pareceres/Manifestações e Ofícios no 
âmbito dos Processos Administrativos – 40 peças por servidor;

Incentivar a participação dos Analistas nos eventos de capacitação – em observância à 
PORTARIA Nº 102/2025-PGE.G – Cumprir carga horária de 20h:

Núcleo Consultivo da Adminis-
tração Direta – NUCAD/SEPI

Participar dos eventos de capacitação – em alinhamento com a PORTARIA Nº 
102/2025-PGE.G; (Analista)

Elaborar minuta de pareceres jurídicos referentes a contratos administrativos e gestão 
de pessoas;

Elaborar ementário mensal referente aos pareceres jurídicos

Núcleo Consultivo da Adminis-
tração Direta –
NUCAD/SEPLAD

Elaborar modelo de parecer relativo ao exame de Termo de Cooperação Técnica.

Núcleo Consultivo da Adminis-
tração Direta – NUCAD/SEINFRA

Elaborar ementário dos pareceres do NUCADIN/SEINFRA.
Participar dos eventos de capacitação – em alinhamento com a PORTARIA Nº 

102/2025-PGE.G; (Analistas)

Núcleo Consultivo da Adminis-
tração Direta – NUCAD/SEMAS

Elaborar Cartilha de Análise Jurídica de Compensação de Reserva Legal da SEMAS/PA.;
Participar dos eventos de capacitação – em alinhamento com a PORTARIA Nº 

102/2025-PGE.G; (carga horária de 15h - Analistas)

Regional - Marabá

Dar continuidade ao desenvolvimento de ações voltadas para a sensibilização e 
disseminação de conhecimentos sobre coleta seletiva, reciclagem, reaproveitamento e 

sustentabilidade;
Incentivar a diminuição do uso de copos descartáveis e o consumo consciente de 

energia no prédio da Procuradoria Regional de Marabá.

Regional - Santarém
Elaborar fluxo dos processos no sistema Attus;

Elaborar Manual de procedimentos;
Dar continuidade às ações relativas à coleta seletiva.

Protocolo: 1202430
PORTARIA Nº 372/2025-PGE.G, DE 27 DE MAIO DE 2025
O PROCURADOR-GERAL DO ESTADO DO PARÁ, no exercício de suas atri-
buições constitucionais e legais; e
Considerando o disposto no art. 14, § 1º, inciso II, da Resolução CSPGE nº 
228, de 20 de outubro de 2021, que dispõe sobre o Prêmio “Inova PGE”,
RESOLVE:
Art. 1º ELOGIAR os servidores da Procuradoria-Geral do Estado (PGE) pela 
dedicação ao órgão e pela excelência no desenvolvimento dos projetos 
selecionados na IV Edição do Prêmio “Inova PGE” (2024):
I -1º lugar (Projeto SIDA – Sistema de Inteligência da Dívida Ativa): Du-
cival Carvalho Pereira Júnior, matrícula nº 57193364; Rodrigo Baia No-
gueira, matrícula nº 5903084; Rafael Rocha Costa, matrícula nº 5924673; 
Anderson Pinheiro Sousa Pontes, matrícula nº 5965480; e Fabrício Leão 
Nogueira, matrícula nº 5971180;
II - 2º lugar (Projeto Câmara de Resolução de Demandas de Saúde – 
CRDS): Mahira Guedes Paiva, matrícula nº 54196751; e
III - 3º lugar (Gerador de contestação em demandas de saúde – interna-
ção e cirurgia – com auxílio de inteligência artificial): Erotides Martins Reis 


