
DIÁRIO OFICIAL Nº 36.250  119Terça-feira, 03 DE JUNHO DE 2025

Considerando o Processo nº 2025/ 2743725
RESOLVE:
Autorizar o pagamento de 01 (uma) diárias PARA CADA SERVIDOR CITADO 
ABAIXO:
ESMERINO NERI BATISTA FILHO, Mat. 599620/1, Cargo Secretário Adjun-
to de Trabalho, Emprego e Renda, TADEU DE JESUS CARVALHO LOBATO, 
Mat. 2025183, Cargo Gerente, que se deslocarão para ACARA/PA no dia de 
30/05 a 30/05/2025, para Objetivo de participar do evento referente ao 
Programa Auxílio Gás da Prefeitura do município de Acará/PA, incentivo ao 
combate à fome e a pobreza. Cuja o motorista LUCENILDO BATISTA SILVA, 
Mat.599620, Cargo motorista, para conduzir o veículo.
Classificação Orçamentária:
43101 08.244.1505.2313 01 500 0000 01 006357 295.817 3390 14
PORTARIA Nº 753/2025 – SEASTER
O SECRETÁRIO DE ESTADO DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO, EMPRE-
GO E RENDA, no uso das atribuições que lhe foram delegadas através do 
Decreto de 01 de janeiro de 2019, publicado no DOE nº 33.771 de 02 de 
janeiro de 2019
Considerando o Processo nº 2025/ 2739400
RESOLVE:
Autorizar o pagamento de 04 e ½ (quatro e meia) diárias PARA CADA SER-
VIDOR CITADO ABAIXO:
ODIVAL TENÓRIO DOS SANTOS, CPF 60604360215, Cargo Colaborador 
Eventual, JOICE CONCEIÇÃO DA SILVA VASCONCELOS, CPF 028.998.782-
20, Cargo Acompanhante, FRANCIDALVA MORAES NERI, CPF 955.051.482-
04, Cargo Colaborador Eventual, que se deslocarão para Baião, no período 
de 17/06 a 21/06/2025, para Ofertar apoio técnico à Conferência Municipal 
de Assistência Social.
Classificação Orçamentária:
87101 08.422.1505.8402 01 500 0000 01 284.180 3390 36

Protocolo: 1205005

.

.

OUTRAS MATÉRIAS
.

CHAMADA PÚBLICA Nº 01/2025-SEASTER/PA
AVISO DE RESULTADO PROVISÓRIO
O GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ, por intermédio da SECRETARIA DE 
ASSISTENCIA SOCIAL TRABALHO, EMPREGO E RENDA-SEASTER, torna 
público o resultado provisório da CHAMADA PÚBLICA Nº 01/2025/
SEASTER, cujo objeto é a seleção de entidades privadas sem fins lucrativos 
e/ou cooperativas de trabalho ou de produção para a prestação de serviços 
à Secretaria de Estado de Assistência Social Trabalho, Emprego e Renda/
SEASTER, relativos à implementação das tecnologias sociais de acesso à 
água, dentre aqueles modelos adequados a tal fim e previstos na PORTARIA 
nº 2.462, de 6 de setembro de 2018, ou normativo que venha a substituí-
la, bem como às disposições do Edital de Chamada Pública nº 01/2025/
SEASTER - Processo Administrativo nº. 2025/2364253 e do Convênio nº. 
941602/2023.
A chamada pública obteve o seguinte resultado das entidades habilitadas:
 

LOTE 01
COLOCAÇÃO PROPONENTE CNPJ

1º INSTITUTO VITORIA REGIA 05.670.699/0001-10
 

LOTE 02
COLOCAÇÃO PROPONENTE CNPJ

1º

ASSOCIAÇÃO BRASILEIRA DE 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL DA 

AMAZÔNIA – ABRADESA
 

08.334.896/0001-57

2º INSTITUTO VITORIA REGIA 05.670.699/0001-10

O prazo de 03 (três) dias úteis para a interposição de recursos referentes 
ao presente resultado terá início no primeiro dia útil após a data de publica-
ção deste resultado no Diário Oficial da União e no Diário Oficial do Estado 
do Pará, considerando o que ocorrer primeiro. Informações poderão ser 
obtidas pelo e-mail: cpl.seaster@gmail.com.
Belém (PA), 02 de junho de 2025.
Anderson Clayton Aires Ribeiro
Presidente da Comissão de Chamamento Público da SEASTER
Matrícula nº. 54190370

Protocolo: 1204674
PORTARIA Nº 782/2025-GAB/SEASTER, de 29 de maio de 2025
O SECRETÁRIO DE ESTADO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL TRABALHO EMPRE-
GO E RENDA, no uso de suas atribuições que lhe foram delegadas pelo 
Decreto Governamental de 02 de janeiro de 2019, publicado no DOE nº 
33.771, de 02 de janeiro de 2019.
CONSIDERANDO o disposto no Decreto Estadual nº 2.536/2006 que regu-
lamenta a Lei nº 6.176, de 29 de dezembro de 1998, e suas alterações que 
instituiu o Sistema de Controle Interno e criou a AuditoriaGeral do Estado 
no âmbito do Poder Executivo;
CONSIDERANDO o disposto no Artigo 34 do Decreto acima referido que 
regulamenta a designação do Agente Público de Controle – APC;
CONSIDERANDO a Lei Estadual Nº 10.021/23, que dispõe sobre o Sistema 
de Controle Interno do Poder Executivo, a transformação da Auditoria-
Geral do Estado do Pará (AGE) em Controladoria-Geral do Estado do Pará 
(CGE), e cria o Conselho Estadual de Transparência Pública e Prevenção da 
Corrupção (CTPC) e a carreira de Auditor de Finanças e Controle, no âmbito 
do Poder Executivo Estadual.

RESOLVE:
I - DESIGNAR o servidor ANTÔNIO DA CRUZ GONÇALVES, matrícula nº 
5958363/2, ocupante de cargo de Coordenador, para atuar como Agente 
de Controle Interno-ACI, deste NCI/SEASTER, a contar de 29 de maio de 
2025.
II - Esta PORTARIA entra em vigor na data de sua publicação, com efeito 
retroativo à 29 de maio de 2025.
Registre-se, publique-se e Cumpra-se.
INOCENCIO RENATO GASPARIM
SECRETÁRIO DE ESTADO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, TRABALHO, EMPREGO 
E RENDA

Protocolo: 1204977
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FUNDAÇÃO DE ATENDIMENTO 
SOCIOEDUCATIVO DO PARÁ

.

.

.

PORTARIA
.

PORTARIA Nº 606 DE 29 DE MAIO DE 2025
CONCEDER 210 (dias) de READAPTAÇÃO FUNCIONAL PROVISÓRIA a 
servidora CRISTINA DO SOCORRO MIRANDA CORREA, matrícula nº. 
54194878/1, ocupante do cargo de MONITOR, no período de 29.03.25 a 
24.10.25.
PORTARIA Nº 613 DE 02 DE JUNHO DE 2025
CONCEDER 08 (dias) de LICENÇA NOJO a servidora EDIVANA DO SOCOR-
RO BASTOS DA SILVA, Matrícula n°. 54189525/1, ocupante do cargo de 
MONITOR, no período 21.05.25 a 28.05.25.
PORTARIA Nº 612 DE 02 DE JUNHO DE 2025
CONCEDER 08 (dias) de LICENÇA NOJO ao servidor ANDERSEM CLAYTON 
JATI DA COSTA, Matrícula n°. 57175179/1, ocupante do cargo de MONI-
TOR, no período 26.05.25 a 02.06.25.
PORTARIA Nº. 605 DE 29 DE MAIO DE 2025
O GERENTE DE RECURSOS HUMANOS DA FUNDAÇÃO DE ATENDIMENTO 
SOCIOEDUCATIVO DO PARÁ, no uso das atribuições que lhe foram 
delegadas através da PORTARIA nº 423 de 17.04.2025 – GAB/FASEPA, 
publicado no DOE nº 36.206 de 23.04.2025 e;
Considerando a Lei nº 9.370, de 03 de dezembro de 2021 que institui o 
Programa Qualifica Servidor e acrescenta dispositivos à Lei Estadual nº 
5.810, de 24 de janeiro de 1994;
Considerando o Decreto nº 2.974, de 30 de março de 2023 que regulamen-
ta a Lei nº 9.370/2021;
Considerando os autos do Processo Administrativo Eletrônico nº 
E-2025/2737012;
R E S O L V E:
CONCEDER 03 (dias) de Folgas Premiais a servidora BARBARA LUCIA PENA 
BRAGA MONTEIRO, matrícula nº. 3224724/2, ocupante do cargo de AGEN-
TE ADMINISTRATIVO, nos dias 09.07.25, 10.07.25 e 11.07.25.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE,
RAFAEL DE OLIVEIRA COSTA-Gerente de Recursos Humanos

Protocolo: 1204634
..

LICENÇA PRÊMIO
.

PORTARIA Nº607/2025-GRH DE 30 DE MAIO DE 2025
CONCEDER,30(trinta)dias de Licença Prêmio à servidora ANA DE FATIMA 
RODRIGUES FERREIRA,matrícula nº. 5017912/3,ocupante do cargo de As-
sistente Social,correspondente ao triênio 07.04.2022/2025,com gozo no 
período de 01.07.2025 a 30.07.2025.
PORTARIA Nº608/2025-GRH DE 30 DE MAIO DE 2025
CONCEDER,30(trinta)dias de Licença Prêmio à servidora ANA CRISTINA DE 
FRANCA CHAVES,matrícula nº.54191348/1,ocupante do cargo de moni-
tor,correspondente ao triênio 26.12.2007/2010-complemento,com gozo no 
período de 01.07.2025 a 30.07.2025.
PORTARIA Nº610/2025-GRH DE 30 DE MAIO DE 2025
CONCEDER,30(trinta)dias de Licença Prêmio à servidora MARIA ROSALI 
DIAS BARBOSA,matrícula nº.3203344/1,ocupante do cargo de Assistente 
Social,correspondente ao triênio 19.01.2017/2020,com gozo no período de 
14.07.2025 a 12.08.2025.
Ordenador:Rafael de Oliveira Costa-Gerente de Recursos Humanos.

Protocolo: 1204655
.

LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE
.

PORTARIA Nº. 611 DE 02 DE JUNHO DE 2025
CONCEDER Licença para Tratamento de Saúde aos servidores abaixo:

NOME CARGO MAT LAUDO PERÍODO DIAS

LIANE MARIA DE LIMA FERREIRA SERVENTE 3227472/1 ATESTA-
DO

25.03.25 A 
27.03.25 3

ELAYNE CRISTINA ARAUJO ROMARIO ASS. SOCIAL 54183017/2 ATESTA-
DO

14.04.25 A 
27.04.25 14

JOSE REINALDO DA COSTA MONTE AG. ADM 3193152/1 ATESTA-
DO

01.05.25 A 
07.05.25 7

ELIZETE LEAL DA COSTA AUX. TECNICO 3200817/1 ATESTA-
DO 12.05.25 1


