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DRIGUES, Matrícula 95338-1, Cargo BIOLOGO, LOTAÇÃO URE DIPE, goze 
de licença prêmio, 01 (UM) mês de Licença Prêmio, correspondente ao 
10.07.2020 A 09.07.2023.
 AUTORIZAR que o servidor goze 01 (UM) mês de Licença Prêmio, no perí-
odo de 01.07.2025 A 30.07.2025, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 17.06.2025
Marco Antônio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 1211271

.
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ERRATA
.

ERRATA
O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas 
atribuições, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, 
publicada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
 Errata da Portaria 400 de 19 de maio de 2025, publicado em DOE 
36.231 de 16 de maio de 2025, CONCEDER, em comum acordo, de 
acordo com o artigo 98 da Lei nº. 5.810/ 24.01.1994, QUE a (ao) servido-
ra (o) MARCOS HENRIQUE GOMES BENTES, Matrícula 57191099-1, Cargo 
AGENTE DE PORTARIA, LOTAÇÃO U.E ABRIGO JOAO PAULO II, goze de 
licença prêmio, 02 (DOIS) meses de Licença Prêmio, correspondente ao 
04.01.2015 A 03.01.2018.
 AUTORIZAR que o servidor goze 02 (DOIS) meses de Licença Prêmio, no 
período de 02.06.2025 A 31.07.2025, no total de 60 (DIAS) dias.
Onde se lê período aquisitivo: 04/01/2015 a 03/01/2018.
Leia-se período aquisitivo: 26/03/2020 a 25/03/2023.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA em: 17.06.2025
Marco Antonio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 1211318
ERRATA
O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas 
atribuições, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, 
publicada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
 Errata da Portaria 422 de 19 de maio de 2025, publicado em DOE 
36.232 de 20 de maio de 2025, CONCEDER, em comum acordo, de 
acordo com o artigo 98 da Lei nº. 5.810/ 24.01.1994, QUE a (ao) servidora 
(o) ELIZABETH SOCORRO GAMA DE AZEVEDO, Matrícula 114936-1, Cargo 
AGENTE DE SAUDE, LOTAÇÃO URE REDUTO, goze de licença prêmio, 01 
(UM) mês de Licença Prêmio, correspondente ao 01.03.2009 A 28.09.2012.
 AUTORIZAR que o servidor goze 01 (UM) mês de Licença Prêmio, no perí-
odo de 30.06.2025 A 19.07.2025, no total de 30 (trinta) dias.
Onde se lê Triênio: 01.03.2009 A 28.09.2012
Leia se Triênio: 01.03.2009 A 29.02.2012
Onde se lê Período: 30.06.2025 A 19.07.2025
Leia se Período: 30.06.2025 A 29.07.2025
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA em: 17.06.2025
Marco Antonio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 1211328
Retificações das Resoluções n°10 de 22 de maio de 2025 e n°11 de 
04 de junho de 2025
A Comissão Intergestores Regional de Saúde Metropolitana I (CIR Metro-
politana I), no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO a Resolução da CIR MI, n°10 de 22/05/2025, que aprova 
“Ad Referendum” o Cronograma do Plano de Gestão do Trabalho e Edu-
cação na Saúde (PEGTES), da Região Metropolitana I, para o exercício de 
2025, publicada no Diário Oficial n°36.241, de 27/05/2025, páginas 19 e 
20.
CONSIDERANDO a Resolução da CIR MI, n°11 de 04/06/2025, que homo-
loga a Resolução CIR MI “Ad Referendum” n° 10 de 22/05/2025, publicada 
no Diário Oficial n°36.252, de 05/06/2025, páginas 26 e 27.
CONSIDERANDO as orientações, emitidas pela Gerência de Educação Per-
manente (GEP)/CESA/DGTES/SESPA ao Processo n° E-2025/2775594, de 
10/06/2025 sobre as Resoluções supracitadas.
RESOLVE:
Retificar o Anexo A
Onde se lê: ANEXO A Cronograma de Ações – Plano Estadual de Gestão 
do Trabalho e Educação na Saúde PEGTES/ 2025 da Metropolitana I Eixo 
do PEGTES Objetivo Específico Ação/Atividade Ano/Mês de Execução Orça-
mento  Previsto (R$) Educação na Saúde Qualificar Conselheiros Municipais 
de Saúde para atuar na Região de Saúde Metropolitana I do SUS/PA.
Oficina para formação de Conselheiros Municipais de Saúde Setem-
bro/2025 4.000,00 Discutir a EPS e estratégias para fortalecer a Gestão 
do Trabalho no SUS/PA.
Oficina – Educação Permanente em saúde: fundamentos e estratégias
para fortalecer a Gestão do Trabalho no SUS/PA Outubro/2025 10.000,00
Gestão do Trabalho – Metropolitana I Fortalecer a atenção materna, quanto 
as orientações de pré-natal, junto às gestantes.

Oficina e Rodas de conversa para qualificar à atenção materno-infantil.
Setembro/2025 10.000,00 Estabelecer diálogos sobre os direitos de segu-
rança e Saúde do Trabalhador e seus deveres no SUS-PA Rodas Direitos de 
Segurança e Saúde no SUS-PA/ manhã e tarde Setembro/2025 10.000,00
Ofertar serviços de atenção e I Evento para de Assistência Outubro/2025 
5.000,00 promoção à Saúde do Trabalhador à Saúde e qualidade de vida
do trabalhador Regional do SUS
Leia-se: ANEXO A Cronograma de Ações – Plano Estadual de Gestão do 
Trabalho e Educação na Saúde PEGTES/ 2025 da Metropolitana I Eixo do 
PEGTES Objetivo Específico Ação/Atividade Ano/Mês de Execução Orça-
mento Previsto (R$) Educação na Saúde Qualificar Conselheiros Municipais 
de Saúde para atuar na Região de Saúde Metropolitana I do SUS/PA.
Oficina Regional de EPS para o Controle Social da RMI, com os Conselheiros
Municipais de Saúde. Setembro/2025 4.000,00 Gestão do Trabalho – Me-
tropolitana I Discutir a EPS e estratégias para fortalecer a Gestão do Tra-
balho no SUS/PA.
Oficina – Educação Permanente em saúde: fundamentos e estratégias para 
fortalecer a Gestão do Trabalho no SUS/PA Outubro/2025 10.000,00 Esta-
belecer diálogos sobre os direitos de segurança e Saúde do Trabalhador e 
seus deveres no SUS-PA Rodas Direitos de Segurança e Saúde no SUS-PA
Setembro/2025 10.000,00 Ofertar serviços de atenção e promoção à Saú-
de do Trabalhador I Evento para de Assistência à Saúde e qualidade de vida
do trabalhador Regional do SUS Outubro/2025 5.000,00
Belém–PA, 17 de junho de 2025.
Marco Antonio Rodrigues Normando
Presidente da CIR M I
Victória Feitoza de Moura
Secretária da CIR MI

Protocolo: 1211244
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PORTARIA DE CONCESSÃO n° 494/2025 – 17/06/2025
 O Diretor do 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE/SESPA, no uso de suas 
atribuições lhe conferida pela PORTARIA 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n°33.777 de 10.01.19, e tendo em vista 
as instruções contidas em Fundamento Legal: no Art. 145 da Lei 5.810 de 
24/01/1994, DECRETO Nº 2.819 de 06 de setembro de 1994, disciplina a 
concessão de DIÁRIAS em missão Oficial do Estado.
Resolve:
Conceder diárias aos Servidor(es): com deslocamento sem pernoite
Natureza:33901414
Fonte de Recurso: 01600000049-001512 Unidade/Setor: 1CR/DVS
059090201/1/JOSÉ LUIS PEREIRA CORRÊA (Veterinário) 06 meias diárias 
(com deslocamento)
5967130/1 / LOUYSSE HELENE MONTEIRO (Veterinária) 06 meias diárias 
(com deslocamento)
55586563/1 / MARLUCE DE FÁTIMA RIBEIRO DE SOUSA (Nutricionista) 06 
meias diárias (com deslocamento)
54190755/1 / AMILCAR ALFREDO CORTÊS BRIZUELA (Veterinário) 05 
meias diárias (deslocamento)
57233078/1 / JOÃO PAULO RIBEIRO DOS ANJOS (Motorista) / 04 meias 
diárias (deslocamento)
57173274/1/ CHARLITON BANDEIRA BARBOSA (Motorista) 02 meias diá-
rias (com deslocamento)
Origem: BELEM/PA - BRASIL
Destino (ANANINDEUA, MARITUBA, BENEVIDES e SANTA BARBARA - PA
Objetivo: Equipe da DVS/1°CRS, irá realizar inspeção sanitária e vistoria 
e nas indústrias de água mineral e adicionada de sais para efeito de li-
cenciamento ano 2025, nos referidos municípios, no período de 23 a 27 e 
30/06/2025, com deslocamento de ida e volta. <br
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Ordenador: Marco Antônio Rodrigues Normando
PORTARIA DE CONCESSÃO n° 495/2025 – 17/06/2025
 O Diretor do 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE/SESPA, no uso de suas 
atribuições lhe conferida pela PORTARIA 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n°33.777 de 10.01.19, e tendo em vista 
as instruções contidas em Fundamento Legal: no Art. 145 da Lei 5.810 de 
24/01/1994, DECRETO Nº 2.819 de 06 de setembro de 1994, disciplina a 
concessão de DIÁRIAS em missão Oficial do Estado.
Resolve:
Conceder: 02 meias diárias ao(s) Servidor (es):
Natureza: 33901414
Fonte de Recurso: 0160000049-001435; Unidade/Setor: 1CR ENDE CN6
57190913/1 / CARLOS MARTINS CALLICE JUNIOR (Ag. Administrativo) / 
02 meias diárias (deslocamento0
0502768 / DAIVISON RAMOS DE ANDRADE (Microscopista) / 02 meias 
diárias (deslocamento)
0502130 / FRED CAMOEIRA KAMUR (Guarda de Endemias) 02 meias diá-
rias (deslocamento)
0498857 / JORGE MONTEIRO DA SILVA (Motorista) 02 meias diárias (des-
locamento)
Origem: BELEM/PA - BRASIL
Destino(s): MARITUBA - PA
Objetivo os quais irão efetuar capacitação de diagnósticos laboratorial da Malá-
ria, Doença de Chagas, no referido município, no período de 26 e 27/06/2025, 
com deslocamento diário, conforme Processo 2025/2805307. <br
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Ordenador: Marco Antônio Rodrigues Normando

Protocolo: 1211086


