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CONSIDERANDO a PORTARIA Nº 133 de 15 de julho de 2024 publicada no 
Diário Oficial do Estado nº 35.899 de 18 de julho de 2024, sob protocolo 
n. 1099768, que substituiu representantes do Hospital Geral de Bragança 
da Comissão de Acompanhamento da Contratualização do Convênio 
Assistencial nº 03/2019, bem como os autos do Processo Administrativo 
Eletrônico E-2025/2766541, por meio do Ofício nº 047/2025-HGB que 
solicita a substituição de membro da Comissão de Acompanhamento da 
Contratualização.
RESOLVE:
Art. 1º Substituir, a servidora MARIA AUGUSTA DA SILVA, CPF nº 
071.657.876-07, fiscal suplente, por FRANCINEY RICARDO LIMA DOS 
SANTOS, CPF nº 592.650.602-63, fiscal suplente, como membro da Co-
missão representantes do Hospital Geral de Bragança.
Parágrafo Único: A comissão de Acompanhamento da Contratualização 
referente ao Convênio Assistencial nº 03/2019 celebrado com o Hospital 
Geral de Bragança ficará composta pelos membros abaixo:
Representantes da Secretaria Estadual de Saúde/4º Centro Regional de 
Saúde:
- Redson Rogério Moura Gonçalves, Matrícula n. 5073804-1, fiscal titular;
- Kamila Liliane Nunes, Matrícula n. 57190896-1, fiscal titular;
- Wagner Wilson Santos de Souza, Matrícula n. 5347653-1, fiscal suplente.
Representantes do Hospital Geral de Bragança:
- Wilma de Fátima Ferreira Torres, CPF n. 135.836.465-68, fiscal titular.
- Liana Maria de Medeiros Soares, CPF n. 268.393.772-53, fiscal titular.
- Franciney Ricardo Lima dos Santos, CPF n. 592.650.602-63, fiscal su-
plente.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, revogadas 
as disposições contrárias.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
EDNEY MENDES PEREIRA
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA

Protocolo: 1218614
PORTARIA Nº 66 DE 27 DE JUNHO DE 2025
O Secretário Adjunto de Gestão Administrativa, no uso de suas atribuições 
legais, conferidas por intermédio do Decreto publicado em 16 de outubro 
de 2023 e PORTARIA Nº 1.062 de 24 de outubro de 2023, publicada no 
DOE nº 35.585 de 25 de outubro 2023 e,
CONSIDERANDO a obrigação da Administração de fiscalizar a execução 
de seus contratos administrativos, nos termos do art. 67 da Lei Federal 
nº 8.666 de 21 de junho de 1993, do Decreto Federal nº 10.426 de 16 de 
julho de 2020, do Decreto Estadual nº 3.813, de 1º de abril de 2024, bem 
como da Cláusula Quarta, item 4.2 do Termo de Execução Descentralizada 
nº 01/2025 e os autos do Processo Administrativo nº 2024/149748.
R E S O L V E:
Designar os servidores ENEAS REIS DE AMORIM, engenheiro civil, matrí-
cula nº 5990315-1, como fiscal titular, ASLEY ROBERTO ABREU PORTILHO, 
engenheiro civil, matrícula nº 57235140-2, como fiscal titular e BIANCA 
FERREIRA PANTOJA, arquiteta, matrícula nº 5982949-1, como fiscal su-
plente, todos lotados no DESAM/SESPA, para acompanhar, controlar e fis-
calizar a execução do objeto do TED, bem como pelo atesto dos documen-
tos de despesa, quando comprovada a fiel e correta execução do objeto 
contratado.

TED PARTES OBJETO

01/2025 SESPA/SEOP

O repasse financeiro para a SEOP por meio de descentralização de crédito, nos 
termos estabelecidos neste TED devidamente aprovado e observada a classificação 
funcional programática, para elaboração dos projetos executivos de arquitetura e 
engenharia e execução da obra de construção de uma Unidade Básica de Saúde 
– UBS Tipo I nas comunidades do Aurá, Ceasa, Abacatal e dos Navegantes, na 

região metropolitana de Belém-PA.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
EDNEY MENDES PEREIRA
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA

Protocolo: 1218888
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TERMO DE HOMOLOGAÇÃO
.

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO DO PREGÃO ELETRÔNICO
SRP Nº 90015/2025/SESPA
Considerando a conformidade da licitação aos princípios aplicados à ma-
téria, bem como o parecer do Controle Interno/SESPA, que opinou pelo 
prosseguimento, HOMOLOGO o Pregão Eletrônico Nº 90015/2025/SESPA, 
no valor total de R$ 44.900.000,00 (quarenta e quatro milhões e novecen-
tos mil reais).
OBJETO: contratação de empresa especializada na prestação de serviços 
de consultoria/gerenciamento, implantação/treinamento, análise de negó-
cios, customização/manutenção e suporte técnico do sistema de regulação 
Estadual através do Sistema de Registro de Preços, de acordo com as espe-
cificações e definições constantes no Termo de Referência e seus Anexos.
EMPRESA VENCEDORA:
ECO – EMPRESA DE CONSULTORIA E ORGANIZAÇÃO EM SISTEMAS E EDI-
TORAÇÃO LTDA, CNPJ 39.185.269/0001-25, foi a vencedora do certame 
pelo critério de menor preço, no valor total de R$ 44.900.000,00 (quarenta 
e quatro milhões e novecentos mil reais).
Valor total do Pregão Eletrônico Nº 90015/2025/SESPA, no valor total de 
R$ 44.900.000,00 (quarenta e quatro milhões e novecentos mil reais).
Belém (PA), 08 de julho de 2025.
EDNEY MENDES PEREIRA
Secretário Adjunto de Gestão Administrativa/SESPA

Protocolo: 1218809

APOSTILAMENTO
.

APOSTILAMENTO Nº 002/2025
PROCESSO: 2024/113915
HOSPITAL REGIONAL DO BAIXO TOCANTINS SANTA ROSA
Contrato de Gestão nº 002/SESPA/2020
Objeto do Contrato: Gerenciamento, operacionalização e execução das 
Ações de serviço de Saúde desenvolvidos no HOSPITAL REGIONAL DO BAI-
XO TOCANTINS SANTA ROSA.
Objeto do Apostilamento: O presente instrumento tem por objeto o Re-
passe de Valores , referente ao reajuste por Dissidio Coletivo ou Conven-
ção Coletiva de Trabalho SINIBREF INTER CCT 2023/2024 sobre folha de 
pagamento dos colaboradores vinculados ao sindicato, para reestabele-
cer o equilíbrio econômico-financeiro ao Contrato de Gestão nº 002/SES-
PA/2020, em favor ao HOSPITAL REGIONAL DO BAIXO TOCANTINS SANTA 
ROSA com acréscimo de valor ao repasse mensal na ordem R$ 65.021,23 
(sessenta e cinco mil, vinte e um reais e vinte e três centavos).
Dotação Orçamentária: Projeto Atividade: 8877; Plano Interno: 
1020008877C; Elemento de Despesa: 335085; Ação Detalhada: 285281 
Descrição: Repasse financeiro para entidade social do Hospital Santa Rosa 
– Abaetetuba, operacionalização da Gestão do hospital. Fontes de Recur-
so: Estadual: 01.500.0000.01 / 02.500.0000.01 Estadual: 01.500.1002.03 
/ 02.500.1002.03 Federal: 01.600.0000.49 / 02.600.0000.49 Fede-
ral: 01.600.3110.49 / 02.600.3110.49 Federal: 01.600.3120.49 / 
02.600.3120.49
Contratado: INSTITUTO DIRETRIZES
CNPJ: 10.946.361/0006-93
End.: Rua Joaquim Mendes Contente, 1360, bairro Santa Rosa, CEP 
68.440-000, Abaetetuba-PA
Ordenador: Edney Mendes Pereira- Secretário Adjunto de Gestão Admi-
nistrativa.

Protocolo: 1218862
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OUTRAS MATÉRIAS
.

PORTARIA Nº 823 DE 08 DE JULHO DE 2025 - DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no uso das 
atribuições que lhe foram conferidas pela PORTARIA Nº 039/03.04.1996, 
publicada no DOE nº. 28.190 de 11.04.1996 e considerando o disposto 
do art. 72, inciso II, da Lei nº. 5810, de 24 de janeiro de 1994 e ainda o 
processo de n° E-2025/2921917.
R E S O L V E:
Autorizar o afastamento da servidora KARINE PACHECO DE ARAGAO PONTE 
RIZZIOLLI, ocupante do cargo de Psicólogo, Id. Funcional nº 55589936/1, 
lotada na Unidade de Referencia Especializada - Materno Infantil, a contar 
de 22/06/2025, por um período de 08 (oito) dias, decorrente do falecimen-
to de seu genitor.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
GDV/DIRETORIA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO NA SAÚDE /
SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA, em 08/07/2025.
Margareth Maria Braun Guimaraes Imbiriba
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº 824 DE 08 DE JULHO DE 2025 - DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no uso das 
atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria nº039/03.04.1996, pu-
blicada no DOE nº. 28.190 de 11.04.1996 e, CONSIDERANDO o casamento 
da servidora ERLEN PRISCILA FONSECA PINHEIRO, que se deu na data de 
04 de julho de 2025 e especialmente o que dispõe o art. 72, inciso II, da 
Lei nº. 5810, de 24 de janeiro de 1994;
R E S O L V E:
I – Autorizar o afastamento por motivo de casamento, da servidora ERLEN 
PRISCILA FONSECA PINHEIRO, Id. Funcional nº 5983495/1, ocupante do 
cargo de Enfermeiro, lotada na Divisão de Ações a Grupos Prioritários, no 
período de 04 de julho de 2025 a 11 de julho de 2025, conforme certidão 
de casamento Matrícula n° 067892 01 55 2025 2 00020 121 0005082 55.
II – Esta portaria entra em vigor da data de sua publicação, retroagindo 
seus efeitos a data de 04 de julho de 2025.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE
GDV/DIRETORIA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO NA SAÚDE /
SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA, em 08/07/2025.
Margareth Maria Braun Guimaraes Imbiriba
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº. 826 DE 08 DE JULHO DE 2025 - DGTES/SESPA.
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no uso da 
competência delegada através da PORTARIA Nº. 050/17.01.2006, 
Publicado no DOE n.º 30.605/19.01.2006, e considerando os termos do 
Processo PAE nº. 2024/1129096.
R E S O L V E:
CONCEDER, de acordo com o artigo 93 da Lei 5.810/24.01.94, Licença Sem 
Vencimentos de 02 (dois) anos a servidora IVONEIDE LOPES DA SILVA, 
matrícula nº. 5892313/1, ocupante do cargo de Agente de Portaria, lotada 
no Hospital Regional - Conceição do Araguaia, a contar de 01.07.2025.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de 
Estado de Saúde Pública em: 08.07.2025.
Margareth Maria Braun Guimarães Imbiriba
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde

Protocolo: 1218576


