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Origem: Altamira/PA
Destino (s): Resex do Rio Iriri e Riozinho do Anfrisio
Período: 28/07 a 11/08/2025
Lotação: 10ºCRS
Quantidade de Diária: 14,5
Valor Unitário: R$ 247,07
Valor por servidor: R$ 3.582,52
Valor Total: R$ 7.165,04
Servidor:  0504198 / Elizeu Celes (Guarda de Endemias)
Servidor:  1086899 / Renildo da Silva Castelo (Guarda de Endemias)
Gilmar Santana Nunes
Diretor do 10º CRS/SESPA

Protocolo: 1220638
PORTARIA n°380/2025, de 10/07/2025
PORTARIA Coletiva
Objetivo: Reunião onde será discutido práticas de vigilância em saúde, com 
foco nos indicadores entomológicos.
Fundamento legal: Art.145 da lei 5.810 do RJU
Origem: Altamira/PA
Destino (s): Belém/PA
Período: 20/07 a 27/07/2025
Lotação: 10ºCRS
Quantidade de Diária: 7,5
Valor Unitário: R$ 247,07
Valor por servidor: R$ 1.853,02
Valor Total: R$ 5.559,06
Servidor: 0504272/ Francisco Gonçalves dos Santos Filho (Guarda de 
Endemias)
Servidor:  0505251 / Gilberto Gil de Araújo (Guarda de Endemias)
Servidor:   57206436/1 / Jacilene Costa Soares (Diretora da Divisão de 
Endemias)
Gilmar Santana Nunes
Diretor do 10º CRS/SESPA

Protocolo: 1220633
PORTARIA n°381/2025, de 10/07/2025
PORTARIA Individual
Objetivo: Conduzir viatura com servidores para participarem da reunião 
onde será discutido práticas de vigilância em saúde, com foco nos 
indicadores entomológicos.
Fundamento legal: Art.145 da lei 5.810 do RJU
Origem: Altamira/PA
Destino (s): Belém/PA
Período: 20/07 a 27/07/2025
Lotação: 10ºCRS
Quantidade de Diária: 7,5
Valor Unitário: R$ 247,07
Valor por servidor: R$ 1.853,02
Valor Total: R$ 1.853,02
Servidor: 5155452-1 / Janduy Simão (Motorista)
Gilmar Santana Nunes
Diretor do 10º CRS/SESPA

Protocolo: 1220634
..

HOSPITAL OPHIR LOYOLA

.

.

.

PORTARIA
.

PORTARIA Nº 568/2025 - GAB/DG/HOL
O DIRETOR GERAL DO HOSPITAL OPHIR LOYOLA, no uso das atribuições 
legais, que lhe foram conferidas pelo Decreto de nº publicado no Diário 
Oficial n° de dia de mês de ano;
CONSIDERANDO os termos contidos no Processo nº 2025/2931906 de 
02/07/2025.
R E S O L V E:
I - ALTERAR os termos das PORTARIAs nº 243/2020, 152/2021, 206/2022, 
881/2023e 339/2024 - GAB/DG/HOL, referentes ao Programa de Cultura 
LEAN nas Emergências do Hospital Ophir Loyola.
II - EXCLUIR:
- João de Deus Reis da Silva, matricula nº 3152928/1, Médico/Coordenador 
do Programa de Metodologia da Cultura Lean nas Emergências no HOL.
III - INCLUIR:
- Dr. Fabio Chaves de Araújo Júnior, matricula nº 5965609/2, Médico//
Diretor Clínico do Hol.
- Dra. Adriana Teixeira Gomes, matricula nº 5957634/1, Médica/
Coordenadora de Equipe Médica da Unidade de Atendimento Imediato do 
HOL.
IV - PERMANECER os demais termos e membros contidos na PORTARIA Nº 
243/2020 – GAB/DG/HOL. 

NOME FUNÇÃO MATRICULA
FABIO CHAVES DE ARAÚJO 

JÚNIOR
MÉDICO/ COORDENADOR DO PROGRAMA DE METODOLOGIA DA 

CULTURA LEAN NAS EMERGENCIAS NO HOL 5965609/2

ISAMU KOMATSU LIMA MÉDICO/GERENTE DO PROGRAMA DE METODOLOGIA DA CULTURA 
LEAN NAS EMERGÊNCIAS NO HOL 54194948/1

WALACE LUIZ PAIVA DOS 
SANTOS

TEC. DE ADMINISTRAÇAO E FINANÇAS/ADMINISTRADOR DOS IN-
DICADORES DE DESEMPENHO INSTITUCIONAL DO PROGRAMA DE 

METODOLOGIA DA CULTURA LEAN NAS EMERGENCIAS NO HOL
55586682/4

ADRIANA TEIXEIRA GOMES MEDICA/CONSULTORA TECNICA DO PROGRAMA DE METODOLOGIA 
DA CULTURA LEAN NAS EMERGENCIAS NO HOL 5957634/1

DÊ-SE CIÊNCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Hospital Ophir Loyola.
Em, 10 de julho de 2025.
 Heraldo Francisco da Costa Pedreira
Diretor Geral do HOL
* REPUBLICADO DEVIDO TER SAÍDO COM INCORREÇÕES NO DOE
36.296 DE 11/07/2025.

Protocolo: 1220477
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TERMO ADITIVO A CONTRATO
.

4º TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 081/2023
Data Assinatura: 11/07/2025
Processo nº: E-2025/2332906
Justificativa: Prorrogação do prazo de vigência do Contrato Administrativo 
nº 081/2023, nos termos do inciso II do art. 57 da Lei n. 8.666/93, pelo 
período de 12 (doze) meses.
Vigência: 12/07/2025 à 12/07/2026
Valor Total do Aditivo: R$ 4.976.723,28 (quatro milhões, novecentos e 
setenta e seis mil, setecentos e vinte três reais e vinte e oito centavos)
Orçamento: 10.122.1297.8338.3390.37 Fonte: 
01500100203/01659000069
CONTRATADO: KAPA CAPITAL FACILITIES LTDA
Diretor Geral: HERALDO FRANCISCO DA COSTA PEDREIRA

Protocolo: 1220384
..

FUNDAÇÃO SANTA CASA
DE MISERICÓRDIA DO PARÁ

.

.

PORTARIA
.

PORTARIA nº 503/2025 – NPAS/PRES/FSCMPA
O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DO PARÁ, 
no uso de suas atribuições legais, e
CONSIDERANDO os termos da PORTARIA nº  253/2025 -  NPAS/PRES/
FSCMPA, de 14  de abril  de 2025, publicada no DOE n.º 36.199, de 
15  de abril  de 2025, referente a  instauração de Comissão de Processo 
Administrativo Disciplinar de protocolo nº 2021/1116987;
CONSIDERANDO os termos do Memo 2025- NPAS/PRES/FSCMPA, que trata 
de solicitação de prorrogação dos prazos.
RESOLVE:
I - PRORROGAR, com fulcro no art. 208 da Lei nº 5.810/1994, por mais 
60 (sessenta) dias, a contar do dia 17/07/2025, o prazo para conclusão 
dos trabalhos do Processo Administrativo Disciplinar de protocolo n° 
2021/1116987.
Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.
Belém, 10 de julho de 2025.
BRUNO MENDES CARMONA
Presidente da FSCMPA.

Protocolo: 1220413

.

.

ADMISSÃO DE SERVIDOR
.

O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DO 
PARÁ, 
no uso de suas atribuições legais, que lhe são conferidas pelo Decreto do 
dia 30/04/2019, publicado no DOE n° 33.864, de 02/05/2019, e 
mediante Resultado definitivo do Processo Seletivo Simplificado nº 
01/2025/
FSCMPA, homologado no dia 31/05/2025, resolve admitir os seguintes 
candidatos, conforme item 8.3 do Edital do referido certame:

Partes: Fundação Santa Casa de Misericórdia do Pará e CLÁUDIA ROSEANE BARROSO DA GAMA, autorizado através do 
Processo nº e-2025/2345032, não acarretando acréscimo de despesas ao erário.

Cargo: Técnico de Enfermagem (UTI Pediátrica).
Data da Admissão: 14/07/2025.

Vigência Contratual: 14/07/2025 à 13/07/2026.

Partes: Fundação Santa Casa de Misericórdia do Pará e GLENDA CAROLINE CARNEIRO GOMES, autorizado através do 
Processo nº e-2025/2345032, não acarretando acréscimo de despesas ao erário.

Cargo: Agente de Artes Práticas (Área de Apoio).
Data da Admissão: 14/07/2025.

Vigência Contratual: 14/07/2025 à 13/07/2026.


