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PORTARIA Nº: 04301/2025/DIÁRIAS/SAGA/SEAP/PA
O SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO ADMINISTRATIVA, no uso de suas 
atribuições que lhe são conferidas, pela PORTARIA n° 242/2024 GAB/
SEAP/PA, de 30 de outubro de 2024, publicado no DOE n° 36.015, de 
31/10/2024.
RESOLVE:
I - AUTORIZAR o deslocamento do(s) servidor(es) abaixo para o município 
de PARAGOMINAS/PA; no período de 25/06/2025 a 25/06/2025:

SERVIDOR CARGO LOTAÇÃO OBJETIVO
GESSIVAN DE SOUSA SANTOS

Matrícula: 5972811 POLICIAL PENAL UCR TOMÉ-AÇU Escolta para instalação de monitoramento.

GILBERTO FERREIRA DA SILVA
Matrícula: 5971330 POLICIAL PENAL UCR TOMÉ-AÇU Escolta para instalação de monitoramento.

MARCOS ANTONIO OKABE
Matrícula: 8400426 MOTORISTA UCR TOMÉ-AÇU Condução para instalação de monito-

ramento.

II - CONCEDER, de acordo com as bases legais vigentes, ½ (meia) diária, 
a título de reembolso, no valor unitário de R$ 247,07, na importância a ser 
paga por servidor de R$ 123,54, que se deslocará(ão) conforme o item I.
O prazo para prestação de contas é de 05 (cinco) dias úteis, a contar do 
retorno da viagem.
Ordenador: LUIZ ANDRÉ CONCEIÇÃO MAUÉS

Protocolo: 1220537

.

.

FÉRIAS
.

PORTARIA Nº 499/2025/DGP/SEAP
Belém, 11 de julho de 2025.
O Diretor de Gestão de Pessoas, no uso de suas atribuições;
Art. 1º Conceder 30 (Trinta) dias de FÉRIAS, de acordo com o Art. 74 da 
Lei nº 5.810/94, ao servidor ALFREDO BORGES LUIZ (mat. 5972767), no 
período de 15/8/2025 a 13/9/2025, referente ao exercício 2025.
Art. 2º Esta PORTARIA entra em vigor na data de sua publicação.
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 1220489
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OUTRAS MATÉRIAS
.

GRATIFICAÇÃO DE TEMPO INTEGRAL
PORTARIA N° 4344/2025/DGP/SEAP
Belém, 11 de julho de 2025.
O Diretor de Gestão de Pessoas, no uso de suas atribuições;
Resolve:
Art. 1º - Excluir do servidor THIAGO LINHARES TEIXEIRA, matrícula 
funcional nº 5976413/1, ocupante do cargo de Assistente Administrativo, 
a Gratificação de Tempo Integral no percentual de 50% no incidente sobre 
o padrão do vencimento do cargo exercido, a contar de 10/07/2025.
Art. 2º - Conceder à servidora SANDREANE CARVALHO BILIO, matrícula 
funcional nº 55208344/2, ocupante do cargo de Analista em Gestão 
Pública/Administração, a Gratificação de Tempo Integral no percentual de 
38,26% no incidente sobre o padrão do vencimento do cargo exercido, a 
contar de 10/07/2025.
Art. 3º - Os efeitos desta PORTARIA retroagem a contar de 10/07/2025.
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas.

Protocolo: 1220535
GRATIFICAÇÃO DE TEMPO INTEGRAL
PORTARIA N° 4342/2025/DGP/SEAP
Belém, 11 de julho de 2025.
O Diretor de Gestão de Pessoas, no uso de suas atribuições;
Resolve:
Art. 1º - Excluir do servidor ALEXSANDRE ANTHONY REIS DA COSTA, 
matrícula funcional nº 5976230/1, ocupante do cargo de Assistente 
Administrativo, a Gratificação de Tempo Integral no percentual de 50% 
no incidente sobre o padrão do vencimento do cargo exercido, a contar de 
03/07/2025.
Art. 2º - Conceder (à) servidora GRACIANE ALBUQUERQUE MOURA, 
matrícula funcional nº 5958297/2, ocupante do cargo de Assistente 
Administrativo, a Gratificação de Tempo Integral no percentual de 50% 
no incidente sobre o padrão do vencimento do cargo exercido, a contar de 
03/07/2025.
Art. 3º - Os efeitos desta PORTARIA retroagem a contar de 03/07/2025.
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas.

Protocolo: 1220533
FUNÇÃO GRATIFICADA
PORTARIA N° 496/2025/DGP/SEAP
Belém, 11 de Julho de 2025.
O Diretor de Gestão de Pessoas, no uso de suas atribuições;
Resolve:
Art. 1° - DESIGNAR a servidora MARISA TRINDADE PEREIRA, matrícula 
funcional n° 54190260/2, para exercer a Função Gratificada de Supervisor 
de Serviços Técnicos Penitenciários de Assistência Biopsicossocial, com 
lotação na UCR ABAETETUBA, no período de 15/07/2025 a 13/08/2025, 
em substituição à titular ALINE GOMES BENTES, matrícula funcional n° 

5889875/1, que estará em gozo de licença prêmio.
Art. 2º - Esta PORTARIA entra em vigor na data da sua publicação.
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas.

Protocolo: 1220530
FUNÇÃO GRATIFICADA
PORTARIA N° 498/2025/DGP/SEAP
Belém, 11 de Julho de 2025.
O Diretor de Gestão de Pessoas, no uso de suas atribuições;
Resolve:
Art. 1° - DESIGNAR o servidor DIEGO CARVALHO EVANGELISTA, matrícula 
funcional n° 57206188/1, para exercer a Função Gratificada de Supervisor 
de Serviços Técnicos Penitenciários de Controle de Prontuários, com 
lotação na CCP CIDADE NOVA, no período de 01/08/2025 a 30/08/2025, 
em substituição ao titular ANDERSON HARLEY SOUZA DA LUZ, matrícula 
funcional n° 57192432/1, que estará em gozo de férias regulamentares.
Art. 2º - Esta PORTARIA entra em vigor na data da sua publicação.
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas.

Protocolo: 1220531
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SECRETARIA DE ESTADO
DE CULTURA

.
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CONTRATO
.

CONTRATO
CONTRATO: 004/2025/SECULT
PROCESSO Nº: E-2025/2223386
OBJETO: O objeto da contratação é a prestação do serviço anual de recarga 
única de extintores, incluindo garantia de 12 meses, para atender às 
necessidades da Secretaria de Estado de Cultura (SECULT/PA), conforme 
descrito no Termo de Referência, o qual adere a este documento para todos 
os fins.
Este instrumento se vincula ao ato que tiver autorizado a contratação 
direta e à respectiva proposta, e aos anexos desses documentos.
  Os serviços contratados são os seguintes itens descritos no Termo de 
Referência: 

Item Recargas Preço unit Qtd Total

1 CO2 BC 4kg R$ 49,99 2 R$ 99,98

2 CO2 BC 6kg R$ 69,50 110 R$ 7.645,00

3 H2O 10L R$ 30,00 51 R$ 1.530,00

4 H2O 75L R$ 259,50 6 R$ 1.557,00

5 PQS BC 4kg R$ 28,50 2 R$ 57,00

6 PQS BC 12kg R$ 38,50 3 R$ 115,50

7 PQS BC 12kg R$ 51,00 3 R$ 153,00

8 PQS ABC 4kg R$ 70,00 2 R$ 140,00

9 PQS ABC 4kg R$ 30,00 6 R$ 180,00

10 PQS ABC 6kg R$ 39,50 155 R$ 6.122,50

11 CO2 BC 10kg R$ 117,50 5 R$ 587,50

  TOTAL R$ 18.187,48

DATA DE ASSINATURA: 29.05.2025
VIGÊNCIA DO CONTRATO: 29.05.2025 a 29.05.2026
ORIGEM: O presente contrato é oriundo de contratação direta por 
DISPENSA DE LICITAÇÃO, em razão do valor, com fundamento no art. 75, 
II, da Lei Federal nº 14.133/21, constante no PAE nº 2025/2223386.
valor global: contrato é de R$ 18.187,48 (dezoito mil cento e oitenta e sete 
reais e quarenta e oito centavos)
ORÇAMENTO: Gestão/Unidade DAF Fonte 01500000001- (Recursos 
Ordinários) Programa de Trabalho 158338 Elemento de Despesa 339030 – 
MATERIALDECONSUMO Plano Interno 411CTO8338C
SERVIDOR RESPONSÁVEL: O cumprimento do contrato será fiscalizado 
pelos servidores elencados na PORTARIA nº 172 de 16 de maio de 2025, 
publicada Diário Oficial do Estado.
CONTRATADA: J J Comércio e Serviços e Equipamentos de Segurança 
LTDA. CNPJ nº 52.722.679/0001-26
ENDEREÇO: Rua Santo Amaro, nº 90-A, bairro: Maracangalha, na cidade 
de Belém, Pará, CEP: 66.110- 610
ORDENADOR: Bruno Chagas Da Silva Rodrigues Ferreira

Protocolo: 1220417


