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Belém para o municipio de Abaetetuba no período de 19/07 à 01/08/2025, 
a fim de realizar operações de regularizações de veículos, controle de fluxo 
e ações de fiscalização de trânsito no Posto de Fiscalização, bem como 
permanecer à disposição para atender eventuais ações extraordinárias em 
outras localidades, conforme demanda do SIEDS e em atenção às necessi-
dades do serviço público, e desenvolver ações determinadas pela Diretoria 
Técnica Operacional, que contemplará a programação junto a “Operação 
Verão 2025”. Com pernoite.

nome Cargo LOTAÇÃO matricula
Gustavo Alex Santos de Oliveira AGENTE FISC TRÂNSITO DTO/COFT/GOFTC 57226721 /1

Inivens Nazaré dos Santos Andrade AGENTE FISC TRÂNSITO DTO/COFT/GOFTC 57198613 /1

Jorge Alberto Luz Bahia Filho AGENTE FISC TRÂNSITO DTO/COFT/GOFTC 57227367 /1

José Humberto Daniel Lisboa AGENTE FISC TRÂNSITO DTO/COFT/GOFTC 5557135 /2

Kátia Regina Oliveira Cruz AGENTE FISC TRÂNSITO DTO/COFT/GOFTC 5799457 /1

Luciano Azevedo Nascimento AGENTE FISC TRÂNSITO DTO/COFT/GOFTC 57214954 /1

Marcela Alexopulos Santa Rosa AGENTE FISC TRÂNSITO DTO/COFT/GOFTC 57228982 /1

Maria de Lourdes Ferreira Batista AGENTE FISC TRÂNSITO DTO/COFT/GOFTC 54187987 /3

Nei Eduardo Trindade do Rosário AGENTE FISC TRÂNSITO DTO/COFT/GOFTC 57193274 /2

Priscyla Roman Vieira AGENTE FISC TRÂNSITO DTO/COFT/GOFTC 57200275 /1

Raimundo Daniel Santos da Silva AGENTE FISC TRÂNSITO DTO/COFT/GOFTC 57200355 /1

Rodolfo Rannieri Pacheco Bastos AGENTE FISC TRÂNSITO DTO/COFT/GOFTC 57196573 /2

ARLEI COSTA GONÇALVES
Diretor Administrativo e Financeiro
PORTARIA nº 2649/2025-DAF/cgp, de 14/07/2025.
O Diretor Administrativo e Financeiro do Departamento de Trânsito 
do Estado do Pará-DETRAN- PA, usando das atribuições que lhe foram 
delegadas pela PORTARIA n24º 3057/2020-DG/CGP.
CONSIDERANDO a solicitação de concessão de diária constante no Processo 
nº 007679/2025;
R E S O L V E:
CONCEDER, de acordo com o decreto 3.792 de 22.03.2024, 14 e ½ (quatro 
e meia) diárias, no valor unitário de R$ 247,07, perfazendo o valor total 
por servidor de R$ 3.582,52, referente ao deslocamento do município de 
Belém para os municipios de Tailândia no período de 16/07 à 19/07/2025, 
Redenção/Belém- 20/07 à 30/07/2025, a fim de realizar instrução 
processual de sindicância investigativa, conforme PORTARIAs anexas.

nome Cargo LOTAÇÃO matricula
Juliana Cozara Oliveira Martins ASSIST TRÂNSITO CORREGEDORIA 55588874 /1

Lédia Valéria Ferreira Nunes 
Vitorino AUXILIAR DE TRÂNSITO CORREGEDORIA 57194021 /1

Rinaldo Brito Ferreira AGENTE ADM PROJUR/CONTENC 57195457 /1

Domingos Corrêa da Silva MOTORISTA DAF/CL/GTRAN 55586241 /2

ARLEI COSTA GONÇALVES
Diretor Administrativo e Financeiro

Protocolo: 1221573
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LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE
.

PORTARIA Nº 005/2025/CAM/CRH/DGP/SEAP
Belém, 14 de julho de 2025.
O DIRETOR DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas atribuições legais;
RESOLVE:
Art. 1º- Conceder de acordo com o Art. 72, Inciso XIV c/c Art. 77, inciso 
I e Art. 81 da Lei 5.810 de 24/01/1994 (REGIME JURÍDICO ÚNICO), aos 
servidores relacionados a seguir, LICENÇA SAÚDE, a serem gozadas no 
período determinado, conforme descrito abaixo:
Nº - MATRÍCULA; NOME; INÍCIO; TÉRMINO.
1 - 5953272; ANDREZA LAYS DOS SANTOS MENDES; 14.06.2025 A 
11.09.2025; 2 - 5971200; ANNE CATARINE TAVARES VEIGA PALMIE-
RI; 25.07.2024 A 03.08.2024; 3 - 5932031; ANTONIA MARTA FRANCO 
PRINTES; 19.06.2025 A 18.07.2025; 4 - 5950094; ARY WALKER ANGE-
LIM MIRANDA; 28.10.2024 A 10.11.2024; 6 - 8034231; CARLOS ANDRE 
CASSIANO HERMES; 10.06.2025 A 08.08.2025; 7 - 5950089; CECILIO 
JUNIOR MOTA VIEIRA; 06.06.2025 A 05.07.2025; 5 - 5898628; DANIELA 
CARVALHO MOURAO SANTIAGO; 14.05.2024 A 07.02.2025; 8 - 5970777; 
EMANOEL DE OLIVEIRA MACHADO; 05.10.2024 A 14.10.2024; 10 - 
5973001; ERIVANDA COSTA DA SILVA; 17.05.2025 A 12.12.2025; 11 - 
5975726; JEFFERSON LUIS PEREIRA DA SILVA; 05.02.2025 A 02.09.2025; 
9 - 5953902; JENISON ELIVELTON CORREA VIANA; 07.10.2024 A 
05.12.2024; 12 - 5953916; JOAO CORREA CABRAL NETO; 19.06.2025 A 
17.08.2025; 13 - 5975682; MARCOS RAIMUNDO SANTOS DE OLIVEIRA; 

14.05.2025 A 12.07.2025; 14 - 5950066; NAZARENO DA SILVA CORDEI-
RO; 29.05.2025 A 27.07.2025; 15 - 5920122; OSIRIS LOBATO DE SOUSA; 
13.02.2025 A 18.02.2025; 16 - 5973212; PAULO BRUNO FREIRE DE AN-
DRADE; 18.12.2024 A 18.12.2024; 17 - 5973257; PAULO RICARDO VALO-
ES MIRANDA; 23.12.2024 A 25.12.2024; 18 - 5973410; RAQUEL SANTOS 
MODESTO; 19.05.2025 A 16.08.2025; 19 - 5974896; RICARDO OLIVEIRA 
LOPES; 28.04.2025 A 26.07.2025; 20 - 5953990; ROBERTO ALEXANDRE 
FONTES TAVARES; 07.08.2024 A 11.08.2024; 21 - 5973423; RODOLFO 
AMARAL DE ARAUJO; 18.05.2025 A 16.07.2025; 22 - 57223558; RODRIGO 
DE ALBUQUERQUE CARVALHO; 02.10.2024 A 23.12.2024; 23 - 5973447; 
RODRIGO DE ASSIS ALENCAR; 20.05.2025 A 20.05.2025; 24 - 57176219; 
ROSELANE BARROS BATISTA; 09.05.2025 A 23.05.2025; 25 - 5973081; 
SAILA GONCALVES MONTEIRO; 16.06.2025 A 21.08.2025;  26 - 5950157; 
SEBASTIAO DE NAZARE FERREIRA; 25.06.2025 A 14.08.2025; 27 - 
5952429; SHIRLEY ALINE OLIVEIRA SILVA; 18.12.2024 A 18.12.2024; 28 - 
5972731; TIMNA PAULA QUEIROZ XAVIER; 10.03.2025 A 06.08.2025; 29 - 
5952658; UANDERSON ALEXANDRE DA SILVA; 29.08.2024 A 29.08.2024; 
30 – 54192359; VALMIR DAMASCENO DE LIMA; 20.02.2025 A 19.06.2025.
Art. 2º- Esta PORTARIA entra em vigor na data de sua publicação.
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 1221343
PORTARIA Nº 007/2025/CAM/CRH/DGP/SEAP
Belém, 14 de julho de 2025.
O DIRETOR DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas atribuições legais;
RESOLVE:
Art. 1º- Conceder de acordo com o Art.72, Inciso XIV c/c Art. 77, inciso I e 
Art. 81 da Lei 5.810 de 24/01/1994 (REGIME JURÍDICO ÚNICO), aos servi-
dores relacionados a seguir, LICENÇA SAÚDE, a serem gozadas no período 
determinado, conforme descrito abaixo:
Nº - MATRÍCULA; NOME; INÍCIO; TÉRMINO
1 - 5950135; CLAUDIO ADILSON FAVACHO DOS SANTOS; 04.03.2025 
A 30.03.2025; 2 - 5936696; DIEGO BRAGA FEITOSA; 28.06.2025 
A 25.09.2025; 3 - 5974831; DIOGO LOPES SANTOS; 11.09.2024 A 
28.12.2024; 4 - 5975229; EGIVALDO DE SOUZA OLIVEIRA; 29.03.2025 
A 11.04.2025; 5 - 5974826; ELCILENY ABREU SOUZA BARCELOS; 
04.04.2024 A 08.04.2024; 6 - 5954341; ERLON DA COSTA PINHEIRO; 
30.11.2024 A 04.12.2024; 7 - 5954166; FRANCISCO SANTANA TORRES 
JUNIOR; 15.05.2024 A 29.04.2025; 8 - 5970808; HELDER HENRIQUE RI-
BEIRO PANTOJA; 06.02.2025 A 07.03.2025; 9 - 5954271; HELTON BA-
TISTA COSTA; 19.10.2024 A 23.10.2024; 10 - 5899600; HUDSON NEY 
AMAZONAS DE MENEZES; 22.03.2025 A 19.07.2025; 11 - 5949520; 
HUGO MAGALHAES MARTINS; 10.06.2025 A 07.09.2025; 12 - 5938400; 
INGRID SILVA DO AMARAL; 31.03.2025 A 28.07.2025; 13 - 5113369; IRI-
CELIA DO SOCORRO GOMES; 23.03.2025 A 24.06.2025; 14 - 5949839; 
JACOB ERIMAR LUCENA DOS SANTOS JUNIOR; 08.08.2024 A 09.08.2024; 
15 - 5895672; JOANE DAS GRACAS CARVALHO PEREIRA; 14.05.2025 A 
10.09.2025; 16 - 5957686; JOSE MANOEL ALVES WANDERLEY NETO; 
25.09.2024 A 25.09.2024; 17 - 5973204; LEONARDO SILVA DUTRA; 
11.05.2025 A 09.07.2025; 18 - 5972962; LUANA NOURAN OLIVEIRA 
DE SOUZA; 06.04.2025 A 11.04.2025; 19 - 5950030; LUIS ALBERTO 
DA SILVA BENTES JUNIOR; 05.10.2024 A 11.10.2024; 20 - 5950030; 
LUIS ALBERTO DA SILVA BENTES JUNIOR; 06.06.2025 A 03.09.2025; 
21 - 5950200; MANOEL WILSON PANTOJA DE SOUSA; 11.04.2025 
A 08.08.2025; 22 - 5896854; MARIA MARCIA SANTIAGO PEDROSA; 
23.03.2025 A 27.09.2025; 23 - 5954318; MARIO KEMPYS SILVA LIMA; 
04.06.2025 A 01.10.2025; 24 - 80845559; MICHELLE RIBEIRO CORREA; 
09.05.2025 A 07.06.2025; 25 - 5973172; MARCOS VINICIUS PEREIRA DA 
SILVA; 17.02.2025 A 10.09.2025; 26 - 5954392; MARIO SERGIO SOARES 
LEAO; 16.07.2024 A 13.10.2024; 27 - 5970651; MARCIO ANDRE GURJAO 
CARDOSO; 02.04.2025 A 18.04.2025; 28 - 5952362; MARIA KELY MODES-
TO LOPES; 03.09.2024 A 03.09.2024; 29 - 57192431; MARCUS ANDRE 
RIBEIRO DE ABREU; 01.04.2025 A 14.04.2025; 30 - 5973397; WESLLY DE 
SOUSA OLIVEIRA; 14.02.2025 A 14.05.2025.
Art. 2º- Esta PORTARIA entra em vigor na data de sua publicação.
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 1221349
PORTARIA Nº 008/2025/CAM/CRH/DGP/SEAP
Belém, 14 de julho de 2025.
O DIRETOR DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas atribuições legais;
RESOLVE:
Art. 1º- Conceder de acordo com o Art. 72, Inciso XIV c/c Art. 77, inciso 
I e Art. 81 da Lei 5.810 de 24/01/1994 (REGIME JURÍDICO ÚNICO), aos 
servidores relacionados a seguir, LICENÇA SAÚDE, a serem gozadas no 
período determinado, conforme descrito abaixo:
Nº - MATRÍCULA; NOME: INÍCIO; TÉRMINO
1 - 5950134; ELI DE SOUSA VIEIRA; 27.09.2024 A 25.11.2024; 
2 - 5950200; MANOEL WILSON PANTOJA DE SOUSA;   11.04.2025 
A 08.08.2025; 3 - 57201217; MARIA CRISTINA ARAUJO MARTINS; 
10.03.2025 A 11.03.2025; 4 - 55587573; MAYCON JOSE DE SOUZA GO-
MES; 21.05.2025 A 22.05.2025; 6 - 5952327; MAYK DAYWISON DO ES-
PIRITO SANTO DA SILVA; 08.02.2025 A 24.06.2025; 7 - 5952327; MAYK 
DAYWISON DO ESPIRITO SANTO DA SILVA; 25.06.2025 A 23.08.2025; 
5 - 5973237; MILSON BORGES JUNIOR; 30.01.2025 A 29.04.2025; 
8 - 5908284; NEY JACKSON PONTES DOS SANTOS; 23.02.2025 A 
23.04.2025; 10 - 5950028; OLAVO GUIMARAES ARAUJO JUNIOR; 
11.04.2025 A 17.04.2025; 11 - 5971259; OTONIEL SILVA DOS SANTOS; 
22.05.2025 A 20.07.2025; 9 - 5973212; PAULO BRUNO FREIRE DE AN-
DRADE; 26.12.2024 A 30.12.2024; 12 - 5973257; PAULO RICARDO VA-
LOES MIRANDA; 27.12.2024 A 28.12.2024; 13 - 7565461; PEDRO PAULO 
SANTOS DE SOUSA; 16.05.2025 A 14.06.2025; 14 - 5973216; PEROLA 


