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3403718 2 WILTON ROCHA DO NASCIMENTO 02/07/2024 01/07/2025 01/08/2025 30/08/2025

5890782 3 YRANIL BARRETO GOMES 15/07/2024 14/07/2025 18/08/2025 01/09/2025

79413 1 ZELINA MIRANDA PINHEIRO 01/04/2024 31/03/2025 04/08/2025 18/08/2025

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE
GDV/DIRETORIA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO NA SAÚDE /
SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA, em 21/07/2025.
Margareth Maria Braun Guimarães Imbiriba
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde
PORTARIA N° 867 DE 18 DE JULHO DE 2025/DGTES/SESPA.
A DIRETORA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO NA SAÚDE/
DGTES, usando de suas atribuições que lhe foram conferidas pela 
PORTARIA nº. 039/03.04. 96,
RESOLVE:
CONCEDER, Férias regulamentares a servidora desta SESPA, abaixo rela-
cionado:

Matrícula Servidor Período Aquisitivo Período de Gozo

5956787-2 ANA CAROLINE TRINDADE GONÇALVES 13/07/2023 A 12/07/2024 21/07/2025 A 04/08/2025

OBS: CONFORME O PROCESSO Nº E-2025/2467916
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
GDV/DIRETORIA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO NA SAÚDE /
SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA, em 18.07.2025.
Simone Gabbay Oliveira do Nascimento
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde – Em Exercício.

Protocolo: 1222832

.

.

OUTRAS MATÉRIAS
.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 024/2025 – PREGÃO 
ELETRÔNICO SRP Nº 90015/SESPA/2025
Processo E-2025/2281790
Fornecedor: ECO – EMPRESA DE CONSULTORIA E ORGANIZAÇÃO EM SIS-
TEMAS E EDITORAÇÃO LTDA., CNPJ/MF sob nº 39.185.269/0001-25.
Valor total: R$ 44.900.000,00 (Quarenta e quatro milhões, novecentos 
mil reais).
Data de assinatura: 17/07/2025.
Vigência: 21/07/2025 a 20/07/2026.
Objeto: Contratação de empresa especializada na prestação de serviços de 
consultoria/gerenciamento, implantação/treinamento, análise de negócios, 
customização/manutenção e suporte técnico do sistema de Regulação Es-
tadual através do Sistema de Registro de Preços, de acordo com as espe-
cificações e definições constantes no Termo de Referência e seus Anexos.

Lote Item  Serviço Descrição  Unidade
Qtde. Total/
Anual (SES-

PA)

 Valor Uni-
tário

1  1 Consultoria/
Gerenciamento

Processo de análise técnica especializada e/
ou gerenciamento técnico de demandas. UST 40.000 R$ 256,37

1 2 Implantação/
Treinamento

Processo que viabiliza que os sistemas de 
informação entrem em produção com os 

usuários capacitados para seus usos.
UST 20.000 R$ 215,79

1 3
Análise de 
Negócios

 

Serviço que proporciona assistência direta 
aos sistemas de informação, identificando 

necessidade de realização de manutenção e 
evoluções avaliando necessidade de atuali-

zações, adequações à legislação etc.

UST 60.000 R$ 238,56

1 4 Customização/
Manutenção

Serviço que permite a implementação de 
funcionalidades, processos específicos, 

relatórios e consultas personalizadas, além 
de correções, atualizações adequações à 

legislação etc.

UST 55.000 R$ 243,51

1 5 Suporte Técnico
Serviço destinado ao atendimento das 

dúvidas e assistência técnica aos usuários 
dos sistemas de informação.

UST 25.000 R$ 104,91

Ordenador de despesas: EDNEY MENDES PEREIRA – Secretário Adjunto de 
Gestão Administrativa/SESPA.

Protocolo: 1222842
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LABORATÓRIO CENTRAL
DO ESTADO DO PARÁ
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.

DIÁRIA
.

PORTARIA Nº 124 DE 17/07/2025
Fundamento Legal: Art. 145 da Lei 5.810/94
Objetivo: Participar de Visitas Técnicas e Reuniões Junto ao Ministério da 
Saúde para Discussão sobre a Mudança de Rubrica do Incentivo Financeiro 
Destinado ao Enfrentamento da Tuberculose, em Alinhamento com a Exe-
cução Emergencial das Ações Preparatórias da COP 30.

Quantidade: 4 e ½ (Quatro e Meia) diárias.
Origem: Belém – PA
Destino:  Brasília – PA.
Servidora: Lucia Helena Martins Tavares / Mat. 57174892-1/ Enfermeiro
Valor Unitário R$ 527,10 Valor Total R$ 2.371,95
Ordenador: Alberto Simões Jorge Junior.

Protocolo: 1223034
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SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE 
PÚBLICA -  1ª REGIONAL

.

.

.

LICENÇA PRÊMIO
.

ERRATA
O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas 
atribuições, delegadas através da PORTARIA no. 76/2019-CCG de 09.01.19, 
publicada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
Errata da PORTARIA 511 de 05 de junho de 2025, publicado em DOE 36.254 
de 06 de junho de 2025, DETERMINAR, em comum acordo, de acordo com o 
artigo 98 da Lei nº. 5.810/ 24.01.1994, QUE a (ao) servidora (o) SHIRLENE 
LAGES TEIXEIRA, Matrícula 5145244-3, Cargo ODONTOLOGICO, LOTAÇÃO 
UBS PEDREIRA, goze de licença prêmio, 01 (UM) mês de Licença Prêmio, 
correspondente ao 02.07.1999 A 30.06.2022.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (UM) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 16.07.2025 A 15.08.2025, no total de 30 (trinta) dias.
Onde se lê: 02.07.1999 A 30.06.2022
Leia se: 02.07.1999 A 01.07.2002
Onde se lê: 16.07.2025 A 15.08.2025
Leia se: 16.07.2025 A 14.08.2025
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA em: 18.07.2025
Marco Antonio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 1222831
PORTARIA Nº 644 DE 18 DE JULHO DE 2025
O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas 
atribuições, delegadas através da PORTARIA no. 76/2019-CCG de 09.01.19, 
publicada no Diário Oficial do Estado n ° 33.777 de 10.01.19.
 DETERMINAR, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, QUE a (ao) servidora (o) MARIA ELIZETE PEREIRA DA 
SILVA, Matrícula 722510-1, Cargo AUXILIAR DE INFORMATICA NA AREA 
DE SAUDE, LOTAÇÃO CS MARCO, goze de licença prêmio, 01 (UM) mês de 
Licença Prêmio, correspondente ao 13.06.2016 A 12.06.2019.
 AUTORIZAR que o servidor goze 01 (UM) mês de Licença Prêmio, no perí-
odo de 16.07.2025 A 14.08.2025, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 18.07.2025
Marco Antônio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 1222797
PORTARIA Nº 646 DE 18 DE JULHO DE 2025
O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas 
atribuições, delegadas através da PORTARIA no. 76/2019-CCG de 09.01.19, 
publicada no Diário Oficial do Estado n ° 33.777 de 10.01.19.
 DETERMINAR, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, QUE a (ao) servidora (o) PRISCILLA SOUZA ALCARES 
DE MELLO, Matrícula 57198100-1, Cargo ASSISTENTE SOCIAL, LOTAÇÃO 
CAPS RENASCER, goze de licença prêmio, 01 (UM) mês de Licença Prêmio, 
correspondente ao 17.06.2011 A 16.06.2014.
 AUTORIZAR que o servidor goze 01 (UM) mês de Licença Prêmio, no perí-
odo de 18.08.2025 A 16.09.2025, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 18.07.2025
Marco Antônio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 1222816
PORTARIA Nº 642 DE 18 DE JULHO DE 2025
O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas 
atribuições, delegadas através da PORTARIA no. 76/2019-CCG de 09.01.19, 
publicada no Diário Oficial do Estado n ° 33.777 de 10.01.19.
 DETERMINAR, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, QUE a (ao) servidora (o) IONE PANTOJA PIMENTEL Ma-
trícula 54190735-2, Cargo NUTRICIONISTA, LOTAÇÃO CAPS RENASCER, 
goze de licença prêmio, 01 (UM) mês de Licença Prêmio, correspondente 
ao 24.07.2019 A 23.07.2022.
 AUTORIZAR que o servidor goze 01 (UM) mês de Licença Prêmio, no perí-
odo de 01.08.2025 A 30.08.2025, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 18.07.2025
Marco Antônio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 1222825


