
diário oficial Nº 36.307  133Quarta-feira, 23 DE JULHO DE 2025

PORTARIA Nº 850/2025-GP DE 21 DE JULHO DE 2025
I-EXCLUIR Gratificação de Tempo Integral – GTI da servidora EDNA MARIA 
CORDOVIL LOBO, matricula: 3194647/1, cargo de agente administrativo, 
lotada no Centro de Internação de Adolescente Masculino, no percentual de 
50% (cinquenta por cento), a contar de 30.06.2025;
II-CONCEDER Gratificação de Tempo Integral – GTI, no percentual de 50% 
(cinquenta por cento) ao servidor JONH FABRIZIO SOUZA DE MOURA, ma-
tricula: 55589429/1, cargo de Monitor, lotado no Centro de Internação de 
Adolescente Masculino, a contar de 30.06.2025.
RAFAEL DE OLIVEIRA COSTA – Gerente de Recursos Humanos.

Protocolo: 1223874

.

.

LICENÇA PRÊMIO
.

PORTARIA Nº841/2025-GRH DE 21 DE JULHO DE 2025
CONCEDER, 30 (trinta) dias de Licença Prêmio à servidora KARIME DE 
SOUZA NAIM MONTEIRO, matrícula nº.57188336/1, ocupante do cargo de 
Monitor, correspondente ao triênio 22.04.2013/20.04.2016-complemento, 
com gozo no período de 04.08.2025 a 02.09.2025.
PORTARIA Nº842/2025-GRH DE 21 DE JULHO DE 2025
CONCEDER, 30 (trinta) dias de Licença Prêmio à servidora IRIS DA SILVA 
SOARES, matrícula nº.3224805/1, ocupante do cargo de Sociólogo, corres-
pondente ao triênio 17.06.2013/15.06.2016-Complemento, com gozo no 
período de 14.08.2025 a 12.09.2025.
PORTARIA Nº843/2025-GRH DE 21 DE JULHO DE 2025
CONCEDER, 30 (trinta) dias de Licença Prêmio à servidora IVONE VAN-
DA DA SILVA, matrícula nº.3217337/1, ocupante do cargo de Servente, 
correspondente ao triênio 08.01.2001/2004, com gozo no período de 
21.08.2025 a 19.09.2025.
PORTARIA Nº844/2025-GRH DE 21 DE JULHO DE 2025
CONCEDER, 30 (trinta) dias de Licença Prêmio à servidora MARIA ELIZA-
BETH DO NASCIMENTO, matrícula nº. 54191083/2, ocupante do cargo de 
Monitor, correspondente ao triênio 15.07.2008/14.07.2011-complemento, 
com gozo no período de 05.08.2025 a 03.09.2025.
PORTARIA Nº845/2025-GRH DE 21 DE JULHO DE 2025
CONCEDER, 30 (trinta) dias de Licença Prêmio à servidora HELEN SERRAO 
PIMENTEL, matrícula nº. 54190309/1, ocupante do cargo de Monitor, cor-
respondente ao triênio 07.06.2017/09.01.2022-complemento, com gozo 
no período de 09.08.2025 a 07.09.2025.
PORTARIA Nº846/2025-GRH DE 21 DE JULHO DE 2025
CONCEDER, 30 (trinta) dias de Licença Prêmio à servidora MARIVALDA 
CABRAL DO NASCIMENTO, matrícula nº. 3235661/3, ocupante do cargo de 
Monitor, correspondente ao triênio 23.11.2016/22.11.2019-complemento, 
com gozo no período de 15.08.2025 a 13.09.2025.
PORTARIA Nº847/2025-GRH DE 21 DE JULHO DE 2025
CONCEDER, 30 (trinta) dias de Licença Prêmio ao servidor ANTONIO DE 
FREITAS LIMA, matrícula nº.5849535/2, ocupante do cargo de Monitor, 
correspondente ao triênio 20.01.2014/2017, com gozo no período de 
04.08.2025 a 02.09.2025.
PORTARIA Nº848/2025-GRH DE 21 DE JULHO DE 2025
CONCEDER, 30 (trinta) dias de Licença Prêmio ao servidor ROSEMAR 
PORTO ALEGRE BRASIL, matrícula nº. 3218732/1, correspondente ao 
triênio 03.05.2020/05.12.2024, com gozo no período de 11.08.2025 a 
09.09.2025.
PORTARIA Nº849/2025-GRH DE 21 DE JULHO DE 2025
CONCEDER, 30 (trinta) dias de Licença Prêmio ao servidor JOSE SILVA 
SANTOS, matrícula nº. 54195600/1, ocupante do cargo de Monitor, cor-
respondente ao triênio 01.01.2022/31.12.2024, com gozo no período de 
01.08.2025 a 30.08.2025.
PORTARIA Nº851/2025-GRH DE 21 DE JULHO DE 2025
CONCEDER, 30 (trinta) dias de Licença Prêmio à servidora VERA DEBORA 
MACIEL VILHENA, matrícula nº. 54195037/2, ocupante do cargo de Agen-
te de Portaria, correspondente ao triênio 06.02.2015/04.02.2018-comple-
mento, com gozo no período de 18.08.2025 a 16.09.2025.
RAFAEL DE OLIVEIRA COSTA – Gerente de Recursos Humanos.

Protocolo: 1223959
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FÉRIAS
.

PORTARIA N° 861/2025-GRH/GEMPS de 22 de julho de 2025
CONCEDER 30 (trinta) dias de férias Regulamentares a servidora abaixo 
relacionada:

NOME P.AQUI GOZO: INICIO / FIM
Amanda O de Almeida de Sousa S. Pinheiro 24/25 01/08/2025 a 30/08/2025 

Rafael de Oliveira Costa-Gerente de Recursos Humanos
Protocolo: 1224016
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ALTERAÇÃO DE FÉRIAS
.

PORTARIA N° 860/2025-GRH/GEMPS de 22 de julho de 2025
ALTERAR concessão de férias Regulamentares da servidora abaixo rela-
cionada.

NOME ALTERAÇÃO Portaria Nº DOE

Meire Elen Gomes Caetano 
De: 12/08/2025 a 10/09/2025 

733/25 36.287 de 
04/07/2025Para: 25/08/2025 a 03/09/2025 

PORTARIA N° 856/2025-GRH-GEMPS de 21 de julho de 2025
TRANSFERIR férias Regulamentares do servidor abaixo relacionado: por 
necessidade do trabalho.

Nome Transferência Portaria Nº DOE

Daniel Lima Cardoso
De: 04/08/2025 a 02/09/2025 

797/25 36.293 de 
09/07/2025Para: 16/09/2025 a 15/10/2025 

PORTARIA N° 859/2025-GRH-GEMPS de 22 de julho de 2025
TRANSFERIR férias Regulamentares do servidor abaixo relacionado: por 
necessidade do trabalho.

Nome Transferência Portaria Nº DOE

Manolo Portugal Faiad de M. Freitas
De: 01/07/2025 a 15/07/2025 

710/25 36.279 de 
30/06/2025Para:11/07/2025 a 25/07/2025 

Rafael de Oliveira Costa-Gerente de Recursos Humanos
Protocolo: 1224019
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SECRETARIA DE ESTADO
DE JUSTIÇA

.

.

.

TERMO ADITIVO A CONTRATO
.

TERCEIRO TERMO ADITIVO – CONTRATO N° 13/2022 – SEJU
Processo: 2025/2447600
Objeto do Termo Aditivo: Prorrogação da vigência do Contrato n° 13/2022 
por 12 (doze) meses.
Data da Assinatura: 18/07/2025
Vigência: 21/07/2025 a 21/07/2026
AÇÃO: 293961
PTRES: 188338
Plano Interno: 4110008338C
Natureza Despesa: 339039
Fonte: 01500000001 (TESOURO)
Valor: R$ 465.320,00
Contratante: SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTIÇA – SEJU.
CNPJ nº 05.054.895/0001-60
Contratada: JEFFERSOM ESTRUTURAS PARA EVENTOS LTDA
CNPJ n° 03.746.510/0001-09
Representante da Empresa: JEFFERSON COSTA GOLDENBERG
Ordenador de Despesa: RAIMUNDO GUIMARÃES FELIZ
SECRETÁRIO ADJUNTO DE ESTADO DE JUSTIÇA

Protocolo: 1224309
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DIÁRIA
.

PORTARIA N° 363 DE 16 DE JULHO DE 2025
O SECRETÁRIO DE ESTADO DE JUSTIÇA, no uso de suas atribuições legais 
e regulamentares;
CONSIDERANDO os termos do Decreto , Art. 35, incisos II e V da CF , pu-
blicada no DOE de 02 de fevereiro de 2024.
CONSIDERANDO, os termos do Processo Nº 2025/3010461
R E S O L V E:
CONCEDER QUATRO E MEIA diárias em favor dos servidores desta SEJU, 
abaixo identificados, para realização das Ações de Verão no distrito de 
Mosqueiro- Belém-Pa, no período de 24 a 28/07/2025
Valor unitário: R$ 247,07
Valor individual: R$ 1.111,81
Valor total: R$ 5.559,05

NOME CARGO MATRÍCULA
TAILA ITÁLIA COELHO COUTO Gerente 5971877/2

SEBASTIÃO MOREIRA MACHADO Agente de Portaria 57194387
GEORGETE PEREIRA SITUBA Agente de Portaria 57194330/1
MARÍLIA FRANÇA OLIVEIRA Psicóloga 5966683/2

PEDRO JOSÉ SILVA DA SILVA Motorista 57192939/2

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTIÇA, DE 16 DE JULHO DE 2025
EVANDRO GARLA PEREIRA DA SILVA
Secretário de Estado de Justiça

Protocolo: 1223812
PORTARIA N° 368 DE 22 DE JULHO DE 2025
O SECRETÁRIO DE ESTADO DE JUSTIÇA, no uso de suas atribuições legais 
e regulamentares;
CONSIDERANDO os termos do Decreto , Art. 35, incisos II e V da CF , pu-
blicada no DOE de 02 de fevereiro de 2024.
CONSIDERANDO, os termos do Processo Nº 2025/3038390
R E S O L V E:
CONCEDER DOZE E MEIA diárias em favor do servidor desta SEJU, abaixo 
identificado; objetivando o cumprimento da agenda nos municípios referi-
dos com a meta de realizar uma observação direta das ações e iniciativas 
implementadas nas respectivas localidades. Ademais, a missão consiste 
em avaliar se as ações executadas têm sido efetivas e representativas para 
a população local, permitindo, assim, uma análise mais precisa do impacto 
social e do alcance das ações realizadas, aos municípios de Jacundá, Nova 
Marabá, Parauapebas, Redenção, Santana do Araguaia, Conceição do Ara-


