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CONSIDERANDO a Permuta da Gratificação de Tempo Integral, conforme 
especificado no quadro abaixo, informando a origem e o destino da gratifi-
cação, CONSIDERANDO, ainda, o Processo nº 2025/3040935;
R E S O L V E:
I - PERMUTAR, a Gratificação por Tempo Integral - GTI, no percentual de 
60% (sessenta por cento), excluindo do servidor e conceder ao abaixo 
nominado estabelecidos a seguir:

EXCLUIR CONCEDER
Matrícula Servidor A contar de Matrícula Servidor A contar de

5935372/3 MARIA ELCILANE PRADO DE 
AGUIAR 17/07/2025 54194174/3 GLAUBER NONATO FERREI-

RA OLIVEIRA 01/08/2025

II – DETERMINAR à Diretoria de Gestão Administrativa e Financeira - DGAF 
que, através do setor competente, tome devidas providências ao fiel cum-
primento do presente Ato. 
Belém, 31 de julho de 2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
RILDO ANTÔNIO MARÇAL CALDAS
Secretário Adjunto de Gestão Administrativa e Tecnologias, em exercício.

Protocolo: 1228253
PORTARIA Nº 3183/2025 - GRH/CGP/DGAF/SAGAT/SEMAS
O SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA E TECNOLOGIAS, 
em exercício, no uso das atribuições que lhe são conferidas de acordo com 
a PORTARIA Nº 2638/2025-GAB/SEMAS de 14 de julho de 2025, publicada 
no DOE nº 36.298 do dia 15 de julho de 2025;
CONSIDERANDO o Decreto nº 4.025 de 01/07/2024, que dispõe sobre 
medidas de racionalização a execução da despesa orçamentária no âmbi-
to da Administração Pública Estadual, alterado pelo Decreto nº 4.035 de 
05/07/2024;
CONSIDERANDO a Permuta da Gratificação de Tempo Integral, conforme 
especificado no quadro abaixo, informando a origem e o destino da gratifi-
cação, CONSIDERANDO, ainda, o Processo nº 2025/2853456;
R E S O L V E:
I - PERMUTAR, a Gratificação por Tempo Integral - GTI, no percentual de 
60% (sessenta por cento), excluindo do servidor e conceder ao abaixo 
nominado estabelecidos a seguir:

EXCLUIR CONCEDER
Matrícula Servidor A contar de Matrícula Servidor A contar de

5890663/2 THIAGO JOSÉ COSTA DA COSTA 29/05/2025 5898763/2 SÉRGIO LUIS BARBOSA 
DA SILVA 21/07/2025

II – DETERMINAR à Diretoria de Gestão Administrativa e Financeira - DGAF 
que, através do setor competente, tome devidas providências ao fiel cum-
primento do presente Ato.
Belém, 31 de julho de 2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
RILDO ANTÔNIO MARÇAL CALDAS
Secretário Adjunto de Gestão Administrativa e Tecnologias, em exercício.

Protocolo: 1228290
PORTARIA Nº 3188/2025 - GRH/CGP/DGAF/SAGAT/SEMAS
O SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA E TECNOLOGIAS, 
em exercício, no uso das atribuições que lhe são conferidas de acordo com 
a PORTARIA Nº 2638/2025-GAB/SEMAS de 14 de julho de 2025, publicada 
no DOE nº 36.298 do dia 15 de julho de 2025;
CONSIDERANDO o Decreto nº 4.025 de 01/07/2024, que dispõe sobre 
medidas de racionalização a execução da despesa orçamentária no âmbi-
to da Administração Pública Estadual, alterado pelo Decreto nº 4.035 de 
05/07/2024;
CONSIDERANDO a Permuta da Gratificação de Tempo Integral, conforme 
especificado no quadro abaixo, informando a origem e o destino da gratifi-
cação, CONSIDERANDO, ainda, o Processo nº 2025/2853438;
R E S O L V E:
I - PERMUTAR, a Gratificação por Tempo Integral - GTI, no percentual de 
60% (sessenta por cento), excluindo do servidor e conceder ao abaixo 
nominado estabelecidos a seguir:

EXCLUIR CONCEDER
Matrícula Servidor A contar de Matrícula Servidor A contar de

5954903/1 FERNANDA BRAGA TEIXEIRA 29/05/2025 5954883/2 STEPHANE HAYARA 
AGUIAR 22/07/2025

II – DETERMINAR à Diretoria de Gestão Administrativa e Financeira - DGAF 
que, através do setor competente, tome devidas providências ao fiel cum-
primento do presente Ato.
Belém, 31 de julho de 2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
RILDO ANTÔNIO MARÇAL CALDAS
Secretário Adjunto de Gestão Administrativa e Tecnologias, em exercício.

Protocolo: 1228437
PORTARIA Nº 3.044/2025 - GRH/CGP/DGAF/SAGAT/SEMAS
O SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA E TECNOLOGIAS, 
em exercício, no uso das atribuições que lhe são conferidas de acordo com 
a PORTARIA Nº 2638/2025-GAB/SEMAS de 14 de julho de 2025, publicada 
no DOE nº 36.298 do dia 15 de julho de 2025;
CONSIDERANDO o Decreto nº 4.025 de 01/07/2024, que dispõe sobre 
medidas de racionalização a execução da despesa orçamentária no âmbi-
to da Administração Pública Estadual, alterado pelo Decreto nº 4.035 de 
05/07/2024;
CONSIDERANDO a Permuta da Gratificação de Tempo Integral, conforme 
especificado no quadro abaixo, informando a origem e o destino da gratifi-

cação, CONSIDERANDO, ainda, o Processo nº 2025/2855390;
R E S O L V E:
I - PERMUTAR, a Gratificação por Tempo Integral - GTI, no percentual de 
60% (sessenta por cento), excluindo do servidor e conceder ao abaixo 
nominado estabelecidos a seguir:

EXCLUIR CONCEDER
Matrícula Servidor A contar de Matrícula Servidor A contar de

5892198/4 PAMELA LORENA RIBEIRO AVILA 13/06/2025 5908992/3 JEYMISON MARGADO 
BEZERRA 21/07/2025

II – DETERMINAR à Diretoria de Gestão Administrativa e Financeira - DGAF 
que, através do setor competente, tome devidas providências ao fiel cum-
primento do presente Ato. 
Belém, 31 de julho de 2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
RILDO ANTÔNIO MARÇAL CALDAS
Secretário Adjunto de Gestão Administrativa e Tecnologias, em exercício.

Protocolo: 1227899

TÉRMINO DE VÍNCULO DE SERVIDOR
.

DISTRATO DE SERVIDOR
A CONTAR DE 01/08//2025
SERVIDOR: BRUNO GOMES HAICK
MATRÍCULA: 5970302
FUNÇÃO: ANALISTA DE INFORMÁTICA-Sistemas de Informação
ORDENADOR: Rildo Antônio Marçal Caldas - Secretário Adjunto de Gestão 
Administrativa e Tecnologias, em exercício

Protocolo: 1228366

CONTRATO
.

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVIDOR TEMPORÁRIO
AUTORIZAÇÃO: CONTRATAÇÃO AUTORIZADA EM 29/05/2025, ATRAVÉS 
DO PROCESSO 2025/2395083 -SEMAS. NÃO ACARRETANDO ACRÉSCIMO 
DE DESPESA AO ERÁRIO.
PERÍODO: 01/08/2025 A 31/07/2026
FUNÇÃO: ANALISTA AMBIENTAL-Engenharia Ambiental
SERVIDORA: MILENA MIRIA NOBRE CAMPOS
FUNÇÃO: ANALISTA AMBIENTAL-Engenharia Ambiental
SERVIDOR: VICTOR LOPES MOTA
FUNÇÃO: ANALISTA DE INFORMÁTICA-Ciência da Computação/Engenharia 
da Computação/Sistemas de Informação ou outra graduação na área de 
Tecnologia da Informação
SERVIDORA: MARCELO DO ROSÁRIO DOS SANTOS
FUNÇÃO: ASSISTENTE AMBIENTAL
SERVIDOR: EDUARDO CARNEIRO AMOURY
FUNÇÃO: ANALISTA AMBIENTAL-Engenharia Ambiental
SERVIDORA: MANUELA BRAGA DE SOUZA
FUNÇÃO: ANALISTA AMBIENTAL-Engenharia Florestal
SERVIDORA: NATHALYA KATHLEEN MARTINS DOS REIS
ORDENADOR(A): Rildo Antônio Marçal Caldas - Secretário Adjunto de Ges-
tão Administrativa e Tecnologias, em Exercício

Protocolo: 1222511

DIÁRIA
.

PORTARIA Nº 3176/2025 - GAB/SEMAS 31 DE JULHO DE 2025.
Processo PAE: E-2025/3072642.
Objetivo: Participar da Consulta Livre Prévia e Informada sobre o Sistema 
Jurisdicional de REDD+ do Pará.
Fundamento Legal: Arts. 145 a 149 da Lei nº. 5.810, de 24/01/1994, De-
creto nº. 3.792, de 22/03/2024 e o Art. 13 e Anexo I do Decreto nº. 4.025, 
de 01/07/2024.
Origem: Comunidade de RESEX Arióca Pruanã; Comunidade Deus Proverá 
(zona rural)/PA.
Destino: Breves/PA.
Período: 28/07, 29/07, 01/08 e 02/08/2025 – 03 e ½ diárias.
Valor unitário: R$ 247,07
Valor total a ser pago: R$ 864,75
Colaborador Eventual:
– EDER LOBATO GONÇALVES
ORDENADOR: RILDO ANTÔNIO MARÇAL CALDAS/Secretário Adjunto de 
Gestão Administrativa e Tecnologias, em exercício.

Protocolo: 1228227
PORTARIA Nº 3.166/2025 – GAB/SEMAS 31 DE JULHO DE 2025.
Processo PAE: E-2025/3075842
Objetivo: Participar da Consulta Livre Prévia e Informada sobre o Sistema 
Jurisdicional de REDD+ do Pará.
Fundamento Legal: Arts. 145 a 149 da Lei nº. 5.810, de 24/01/1994, De-
creto nº. 3.792, de 22/03/2024 e o Art. 13 e Anexo I do Decreto nº. 4.025, 
de 01/07/2024.
Origem: Comunidade de Pae Ilha Grande de Gurupá – Gurupá/PA
Destino: Breves/PA
Período: 28/07, 29/07, 01/08 e 02/08/2025 – 03 e ½ diárias.
Valor unitário: R$ 247,07
Valor total a ser pago: R$ 864,75
Colaborador Eventual:
– BENEDITO FELIX ALVES
ORDENADOR: RILDO ANTÔNIO MARÇAL CALDAS/ Secretário Adjunto de 
Gestão Administrativa e Tecnologias, em exercício.

Protocolo: 1228131


