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art. 208, da Lei nº 5.810/1994-RJU c/c art. 83, caput, da Lei nº 8.972/2020, 
devendo apresentar Relatório Conclusivo ao final da apuração;
DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
RENATO NUNES VALLE
Corregedor-Geral Penitenciário.

Protocolo: 1229272
Portaria nº 0964/2025-CGP/SEAP Belém (PA), 01 de agosto de 
2025.
RENATO NUNES VALLE, Corregedor-Geral Penitenciário, no uso de suas 
atribuições legais, e;
CONSIDERANDO o art. 199 da Lei nº 5.810/1994-RJU (alterada pela Lei nº 
10.560/2024), art. 110, I, da Lei nº 8.972/2020 e Súmula nº 635 do STJ, 
Primeira Seção, julgado em 12/06/2019;
RESOLVE:
Art. 1º-DETERMINAR a instauração da SINDICÂNCIA ADMINISTRATIVA 
DISCIPLINAR nº 8608/2025-CGP/SEAP em desfavor do servidor E.M.S.C 
(MF: 5975289), objetivando apurar a possível responsabilidade adminis-
trativa e/ou funcional, referente a supostas constantes faltas injustificadas 
no mês de Abril, de acordo com a comunicação, via PAE nº 2025/2558567, 
infringindo, em tese, aos arts. 177, I, IV, VI, 178, IV, V c/c 189, todos da 
lei nº 5.810/94–RJU.
Art. 2º–CONSTITUIR Comissão composta pelos seguintes membros: C.
F.A.C. Funcional: 5954091-Presidente; A.B.P. Funcional: 5952451 e G.G.A. 
Funcional: 5952461, para conduzirem as investigações, DELIBERAR que 
os membros tenham dedicação exclusiva e obedeçam ao estatuído no art. 
201, da Lei nº 5.810/1994–RJU c/c o art. 83, caput, da Lei nº 8.972/2020, 
devendo apresentar Relatório Conclusivo ao final da apuração.
DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
BRUNO COSTA PINHEIRO DE SOUSA
Corregedor-Geral Penitenciário, em exercício.

Protocolo: 1229276
Portaria nº 0970/2025-CGP/SEAP Belém-PA, 04 de agosto de 
2025. 
O Corregedor-Geral Penitenciário em exercício, no uso de suas atribuições 
legais, e;
CONSIDERANDO que a não precluir a extinção do poder disciplinar da Ad-
ministração depois de esgotado o prazo para término dos trabalhos da 
comissão, conforme entendimento do STF e STJ (MS nº 7.015, 21.494 e 
22.656; e RMS nº 6.757 e 10.464);
CONSIDERANDO a necessidade de prorrogação dos prazos para conclusão 
dos trabalhos da Comissão, conforme mencionado e justificado pelo 
Presidente da Comissão, através do Ofício Interno n° 823/2025-CGP/SEAP 
e fundamentado no Parecer n°. 455/2024-CONJUR/SEAP, bem como o 
disposto nos arts. 201 da Lei Estadual n° 5.810/94-RJU/PA e 83 da Lei n° 
8.972/2020;
RESOLVE:
Art. 1º - Prorrogar, pelo prazo de 30 dias úteis as seguintes Portarias:
PORTARIA N° 0393/2023, de 11/05/2023, publicada no DOE n° 35.396 
de 12/05/2023, referente a Sindicância Administrativa Investigativa n° 
7482/2023-CGP/SEAP;
PORTARIA N° 0704/2023, de 01/09/2023, publicada no DOE n° 35.534 
de 11/09/2023, referente a Sindicância Administrativa Investigativa n° 
7673/2023-CGP/SEAP;
PORTARIA N° 0931/2023, de 10/11/2023, publicada no DOE n° 35.608 
de 14/11/2023, referente a Sindicância Administrativa Investigativa n° 
7772/2023-CGP/SEAP;
DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
BRUNO COSTA PINHEIRO DE SOUSA
Corregedor-Geral Penitenciário em exercício.
 

Protocolo: 1229280
FUNÇÃO GRATIFICADA
PORTARIA N° 4851/2025/DGP/SEAP
Belém, 04 de agosto de 2025.
O Diretor de Gestão de Pessoas, no uso de suas atribuições;
Resolve:
Art. 1º - Dispensar em virtude de término de vínculo, o servidor RODRIGO 
DO NASCIMENTO TEIXEIRA, mat. 5976312/1, da Função Gratificada de 
Supervisor de Serviços Técnicos Penitenciários de Controle de Prontuário, 
com lotação na UCR SANTA IZABEL I, a contar de 03/07/2025.
Art. 2º - Os efeitos desta Portaria retroagem a contar de 03/07/2025.
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas.

Protocolo: 1229286
FUNÇÃO GRATIFICADA
PORTARIA N° 4852/2025/DGP/SEAP
Belém, 04 de agosto de 2025.
O Diretor de Gestão de Pessoas, no uso de suas atribuições;
Resolve:
Art. 1º - Dispensar em virtude de término de vínculo, o servidor ADSON 
WILLIAN SILVA MEDEIROS, mat. 5976239/1, da Função Gratificada de 
Supervisor de Serviços Técnicos Penitenciários de Reinserção Social, com 
lotação na UCR SANTA IZABEL V, a contar de 03/07/2025.
Art. 2º - Os efeitos desta Portaria retroagem a contar de 03/07/2025.
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas.

Protocolo: 1229287
FUNÇÃO GRATIFICADA
PORTARIA N° 4853/2025/DGP/SEAP
Belém, 04 de agosto de 2025.
O Diretor de Gestão de Pessoas, no uso de suas atribuições;
Resolve:
Art. 1º - Dispensar em virtude de término de vínculo, a servidora NATANNA 
ROCHA OLIVEIRA, mat. 5912650/2, da Função Gratificada de Supervisor 
de Serviços Técnicos Penitenciários de Controle de Prontuário, com lotação 

na UPMAX I, a contar de 03/07/2025.
Art. 2º - Os efeitos desta Portaria retroagem a contar de 03/07/2025.
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas.

Protocolo: 1229288
FUNÇÃO GRATIFICADA
PORTARIA N° 4855/2025/DGP/SEAP
Belém, 04 de agosto de 2025.
O Diretor de Gestão de Pessoas, no uso de suas atribuições;
Resolve:
Art. 1º - Dispensar em virtude de término de vínculo, o servidor IDE-
VAL HUGO SILVA DE MORAES, mat. 5908554/2, da Função Gratificada de 
Supervisor de Serviços Técnicos Penitenciários de Controle de Prontuário, 
com lotação na UPMAX I, a contar de 03/07/2025.
Art. 2º - Os efeitos desta Portaria retroagem a contar de 03/07/2025.
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas.

Protocolo: 1229289
FUNÇÃO GRATIFICADA
PORTARIA N° 4857/2025/DGP/SEAP
Belém, 04 de agosto de 2025.
O Diretor de Gestão de Pessoas, no uso de suas atribuições;
Resolve:
Art. 1º - Dispensar em virtude de término de vínculo, a servidora ELAINE 
MODESTO FELIX DE OLIVEIRA, mat. 5976700/1, da Função Gratificada de 
Supervisor de Serviços Técnicos Penitenciários de Controle de Prontuário, 
com lotação na UCR MARITUBA II, a contar de 26/07/2025.
Art. 2º - Os efeitos desta Portaria retroagem a contar de 26/07/2025.
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas.

Protocolo: 1229291
TORNAR SEM EFEITO	
Tornar sem efeito a publicação do DOE nº 36.281, de 01 de julho de 2025, 
protocolo nº 1215687, referente, apenas, ao contrato temporário da servi-
dora Angélica Moreira de Melo, Assistente Administrativo.
TORNAR SEM EFEITO	
Tornar sem efeito a publicação do DOE nº 36.307, de 23 de julho de 2025, 
protocolo nº 1224494, referente, apenas, ao contrato temporário da servi-
dora Lorena do Socorro Coelho Nobre, Assistente Administrativo.

Protocolo: 1229464
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SECRETARIA DE ESTADO
DE CULTURA
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.

LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE
.

PORTARIA N° 296 DE 04.08.2025
Servidor: ALESSANDRA DA CONCEIÇÃO SOARES MARTINS SOUZA
Matricula: 57191451-1
Cargo: Assistente Administrativo
Laudo Médico: 130282, de 31.07.2025
Período da Licença: 13.01.2025 a 09.10.2025, 269 (duzentos e sessenta 
e nove) dias

Protocolo: 1229168
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DIÁRIA
.

Portaria nº 294/2025, de 04.08.2025
Fundamento Legal: Art. 145, da Lei nº 5.810, de 24.01.1994
Servidor: Vivianne Miranda Maciel Da Silva
Cargo: Chefe De Gabinete
Matrícula: 5945713-1
Quantidade de Diárias: 1/2 (meia)
Origem: Belém/PA
Destino: Cachoeira do Ararí/PA
Período: 08.08.2025
Objetivo: Acompanhar Agenda de Governo, na Inauguração de Salas de 
Cinema no Museu do Marajó, no referido município.
Ordenador: Bruno Chagas da Silva Rodrigues Ferreira/Secretário Adjunto 
da Secretaria de Estado de Cultura.

Protocolo: 1229148
Portaria nº 295/2025, de 04.08.2025
Fundamento Legal: Art. 145, da Lei nº 5.810, de 24.01.1994
Servidora: Ursula Vidal Santiago de Mendonça
Cargo: Secretaria do Estado de Cultura
Matrícula: 5075351/ 5
Quantidade de Diárias: 1 e 1/2 (uma e meia)
Origem: Belém/PA
Destino: Campo Grande/MS
Período: 20 a 21.08.2025
Objetivo: Tomar posse como Secretária do Fórum Nacional de Secretários e 
Dirigentes Estaduais de Cultura do Brasil, na referida cidade.
Ordenador: Bruno Chagas da Silva Rodrigues Ferreira/Secretário Adjunto 
da Secretaria de Estado de Cultura.

Protocolo: 1229150


