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DEPARTAMENTO DE TRÂNSITO
DO ESTADO DO PARÁ

.

.

PORTARIA
.

PORTARIA Nº 2919/2025-DAF/CGP, de 04/08/2025
A Coordenadora de Gestão de Pessoas do Departamento de Trânsito do 
Estado do Pará – DETRAN/PA, usando das atribuições que lhe foram de-
legadas, e,
CONSIDERANDO solicitação constante do Requerimento datado de 
25/04/2025 e despacho reconhecendo o direito do servidor à concessão de 
Licença Prêmio, no PAE 2025/2575838,
R E S O L V E:
RETIFICAR na PORTARIA 1621/2025-DAF/CGP, que concedeu ao servidor 
JOSÉ DIAS DO NASCIMENTO, Auxiliar de Serviços Gerais, matrícula 
3261603/1, lotado na Gerência de Protocolo e Arquivo, 150 (cento e 
cincoenta) dias de Licença Prêmio, no período de 05/05 a 01/10/2025, 
onde se lê referentes aos triênios 1998/2001 (60 dias), 2001/2004 (60 
dias) e 2004/2007 (30 dias), leia-se referentes aos triênios 1999/2002 
(60 dias), 2006/2009 (60 dias) e 2009/2012 (30 dias).
Os efeitos desta PORTARIA retroagirão a 05/05/2025.
Nazaré de Fátima Matos Oliveira
Coordenadora de Gestão de Pessoas.
PORTARIA Nº 2918/2025-DAF/CGP, de 04/08/2025
A Coordenadora de Gestão de Pessoas do Departamento de Trânsito do 
Estado do Pará – DETRAN/PA, usando das atribuições que lhe foram de-
legadas, e,
CONSIDERANDO os termos constantes do Despacho às fls. 06, no Processo 
2018/49273, deferindo a concessão da Licença Prêmio,
R E S O L V E:
RETIFICAR na PORTARIA 528/2019-DAF/CGP, que concedeu ao servidor 
DOUGLAS GALVÃO DA SILVA, Vistoriador, matrícula 57202084/1, lotado na 
CIRETRAN “A” de Castanhal, trinta (30) dias de Licença Prêmio, no período 
de 07/03 a 05/04/2019, onde se lê referentes ao triênio 2014/2017, leia-
se referentes ao triênio 2011/2014.
Os efeitos desta PORTARIA retroagirão a 07/03/2019.
NAZARÉ DE FÁTIMA MATOS OLIVEIRA
Coordenadora de Gestão de Pessoas.
PORTARIA Nº 2917/2025-DAF/CGP, de 04/08/2025
A Coordenadora de Gestão de Pessoas do Departamento de Trânsito do 
Estado do Pará – DETRAN/PA, usando das atribuições que lhe foram de-
legadas, e,
CONSIDERANDO a solicitação da servidora constante do Requerimen-
to datado de 22/07/2025 e os termos constantes do Despacho no PAE 
2025/3053507, reconhecendo o direito à concessão de Licença Prêmio,
R E S O L V E:
CONCEDER à servidora CARMEN SÍLVIA DIAS JATENE, Analista de Adminis-
tração e Finanças, matrícula 55586760/2, lotada na Gerência de Benefícios 
e Assistência Social, trinta (30) dias de Licença Prêmio, no período de 
06/08 a 04/09/2025, referentes ao triênio 2007/2010 (30 dias), de acordo 
com a Lei 5.810/94-RJU, de 24/01/1994.
Os efeitos desta PORTARIA entrarão em vigor em 06/08/2025.
NAZARÉ DE FÁTIMA MATOS OLIVEIRA
Coordenadora de Gestão de Pessoas.
PORTARIA Nº 2916/2025-DAF/CGP, de 04/08/2025
A Coordenadora de Gestão de Pessoas do Departamento de Trânsito do 
Estado do Pará – DETRAN/PA, usando das atribuições que lhe foram de-
legadas, e,
CONSIDERANDO a solicitação da servidora constante do Requerimen-
to datado de 28/07/2025 e os termos constantes do Despacho no PAE 
2025/3077986, reconhecendo o direito à concessão de Licença Prêmio,
R E S O L V E:
CONCEDER à servidora MICHELE ALVÃO SOUSA, Auxiliar de Trânsito, ma-
trícula 57194177/1, lotada na CIRETRAN “A” de Bragança, trinta (30) dias 
de Licença Prêmio, no período de 18/08 a 16/09/2025, referentes ao triênio 
2014/2017 (30 dias), de acordo com a Lei 5.810/94-RJU, de 24/01/1994.
Os efeitos desta PORTARIA entrarão em vigor em 18/08/2025.
NAZARÉ DE FÁTIMA MATOS OLIVEIRA
Coordenadora de Gestão de Pessoas.
PORTARIA Nº 2915/2025-DAF/CGP, de 04/08/2025
A Coordenadora de Gestão de Pessoas do Departamento de Trânsito do 
Estado do Pará – DETRAN/PA, usando das atribuições que lhe foram de-
legadas, e,
CONSIDERANDO a solicitação da servidora constante do Requerimen-
to datado de 28/07/2025 e os termos constantes do Despacho no PAE 
2025/3090319, reconhecendo o direito à concessão de Licença Prêmio,
R E S O L V E:
CONCEDER à servidora Raimunda da Silva Rodrigues, Assistente de Admi-
nistração, matrícula 3266362/1, lotada na Gerência de Benefícios e Assis-
tência Social, sessenta (60) dias de Licença Prêmio, no período de 18/08 a 
16/10/2025, referentes aos triênios 2011/2014 (30 dias) e 2014/2017 (30 
dias), de acordo com a Lei 5.810/94-RJU, de 24/01/1994.
Os efeitos desta PORTARIA entrarão em vigor em 18/08/2025.
NAZARÉ DE FÁTIMA MATOS OLIVEIRA
Coordenadora de Gestão de Pessoas.

PORTARIA Nº 2914/2025-DAF/CGP, de 04/08/2025
A Coordenadora de Gestão de Pessoas do Departamento de Trânsito do 
Estado do Pará – DETRAN/PA, usando das atribuições que lhe foram de-
legadas, e,
CONSIDERANDO a solicitação do servidor constante do Requerimen-
to datado de 30/07/2025 e os termos constantes do Despacho no PAE 
2025/3091146, reconhecendo o direito à concessão de Licença Prêmio,
R E S O L V E:
CONCEDER ao servidor CARLOS CARDOSO PINHO, Técnico, matrícula 
3264262/1, lotado na Gerência de Arrecadação, 30 (trinta) dias de Li-
cença Prêmio, no período de 11/08 a 09/09/2025, referentes ao triênio 
2005/2008, de acordo com a Lei nº 5.810/94-RJU, de 24/01/1994.
Os efeitos desta PORTARIA entrarão em vigor em 11/08/2025.
NAZARÉ DE FÁTIMA MATOS OLIVEIRA
Coordenadora de Gestão de Pessoas.
PORTARIA Nº 2913/2025-DAF/CGP, de 04/08/2025
A Coordenadora de Gestão de Pessoas, do Departamento de Trânsito do 
Estado do Pará – DETRAN/PA, usando das atribuições que lhe foram de-
legadas, e,
CONSIDERANDO a solicitação do servidor constante do Requerimento da-
tado de 24/07/2025, no PAE 2025/3074783, e despacho reconhecendo o 
direito à concessão de Licença Prêmio,
R E S O L V E:
CONCEDER ao servidor SÉRGIO AUGUSTO SANTOS PANTOJA, Auxiliar Ope-
racional de Trânsito, matrícula 57189530/1, lotado na Coordenadoria de 
Registro de Veículos, 30 (trinta) dias de Licença Prêmio, no período de 
28/07 a 26/08/2025, referentes ao triênio 2010/2013 (30 dias), de acordo 
com a Lei nº 5.810/94-RJU, de 24/01/1994.
Os efeitos desta PORTARIA retroagirão a 28/07/2025.
Nazaré de Fátima Matos Oliveira
Coordenadora de Gestão de Pessoas.
PORTARIA Nº 2912/2025-DAF/CGP, de 04/08/2025
A Coordenadora de Gestão de Pessoas do Departamento de Trânsito do 
Estado do Pará – DETRAN/PA, usando das atribuições que lhe foram de-
legadas, e,
CONSIDERANDO a solicitação da servidora constante do Requerimento da-
tado de 31/07/2025, no PAE 2025/3096394, e despacho reconhecendo o 
direito à concessão de Licença Prêmio,
R E S O L V E:
CONCEDER à servidora ANGELA MARIA BAIA DA SILVA, Analista de Admi-
nistração e Finanças, matrícula 5473829/3, lotada na Gerência de Execu-
ção Financeira, trinta (30) dias de Licença Prêmio, no período de 01/08 a 
30/08/2025, referentes ao triênio 2014/2017 (30 dias), de acordo com a 
Lei nº 5.810/94-RJU, de 24/01/1994.
Os efeitos desta PORTARIA retroagirão a 01/08/2025.
Nazaré de Fátima Matos Oliveira
Coordenadora de Gestão de Pessoas.
PORTARIA Nº 2893/2025-DAF/CGP, de 01/08/2025
A Coordenadora de Gestão de Pessoas do Departamento de Trânsito do 
Estado do Pará – DETRAN/PA, usando das atribuições que lhe foram de-
legadas, e,
CONSIDERANDO os despachos constantes do Processo 2024/2340431, re-
conhecendo o direito da servidora à concessão de Licença Prêmio,
R E S O L V E:
RETIFICAR na PORTARIA 4513/2024-DAF/CGP que concedeu à servidora 
ANGELA MARIA BAIA DA SILVA, Analista de Administração e Finanças, 
matrícula 5473829/3, lotada na Gerência de Execução Financeira, trinta 
(30) dias de Licença Prêmio, no período de 01/10 a 30/10/2024, referentes 
ao triênio 2011/2024 (30 dias) leia-se referentes ao triênio 2011/2014 (30 
dias).
Os efeitos desta PORTARIA retroagirão a 01/10/2024.
Nazaré de Fátima Matos Oliveira
Coordenadora de Gestão de Pessoas.
PORTARIA Nº 2892/2025-DAF/CGP, de 01/08/2025
A Coordenadora de Gestão de Pessoas do Departamento de Trânsito do 
Estado do Pará – DETRAN/PA, usando das atribuições que lhe foram de-
legadas, e,
CONSIDERANDO a solicitação do servidor constante do Requerimento da-
tado de 16/07/2025, e demais despachos no PAE 2025/3104744,
R E S O L V E:
CONCEDER ao servidor LUCIANO PORPINO SIDRIM FILHO, Assistente de 
Administração, matrícula 3265005/1, lotado na Gerência de Vistoria e Ins-
peção de Veículos, 150 (cento e cincoenta) dias de Licença Prêmio, no 
período de 04/08 a 31/12/2025, referentes aos triênios 2009/2012 (30 
dias), 2012/2015 (60 dias) e 2015/2018 (60 dias), de acordo com a Lei nº 
5.810/94-RJU, de 24/01/1994.
Os efeitos desta PORTARIA entrarão em vigor em 04/08/2025.
Nazaré de Fátima Matos Oliveira
Coordenadora de Gestão de Pessoas.
PORTARIA Nº 2891/2025-DAF/CGP, de 01/08/2025
A Coordenadora de Gestão de Pessoas do Departamento de Trânsito do 
Estado do Pará – DETRAN/PA, usando das atribuições que lhe foram de-
legadas, e,
CONSIDERANDO a solicitação da servidora constante do Requerimento da-
tado de 07/07/2025, no PAE 2025/2948743, e despacho reconhecendo o 
direito à concessão de Licença Prêmio,
R E S O L V E:
RETIFICAR na PORTARIA 2724/2025-DAF/CGP, que concedeu trinta (30) 
dias de Licença Prêmio, no período de 15/07 a 13/08/2025, à servidora 
MARIA AUXILIADORA ANDRADE DE SOUZA, Assistente de Administração, 
matrícula 3263720/1, lotada na Gerência de Atendimento e Registro de 
Veículos, onde se lê referentes ao triênio 2019/2022, leia-se referentes 


