Quarta-feira, 27 DE AGOSTO DE 2025
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NASCIMENTO, Id. Funcional n® 59877588/1, ocupante do cargo de Agente
de Artes Praticas, a contar de 01/09/2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Belém - PA, 19 de agosto de 2025.
BRUNO MENDES CARMONA
Presidente da FSCMPA

Protocolo: 1237878
PORTARIA N° 628/2025 - GAPE/GP/FSCMPA, DE 14 DE AGOSTO DE 2025.
O PRESIDENTE DA FUNDACAO SANTA CASA DE MISERICOR-
DIA DO PARA, no uso de suas atribuigdes legais, que lhe sdo conferidas
pelo Decreto do dia 02/05/2019, publicado no DOE n° 33.864,
CONSIDERANDO o disposto no art. 137, §19, ali-
nea “a” da Lei n® 5.810, de 24 de janeiro de 1994, e Ins-
trugdo Normativa n® 001/16, de 31/05/2016, publica-
da no DOE n° 33.138, de 01/06/2016;
CONSIDERANDO os termos do Processo n° E-2025/3139231;
RESOLVE:
I- EXCLUIR Gratificagdo de Tempo Integral no percentual de 60% (sessen-
ta por cento) do vencimento base concedida ao(a) servidor(a) BRENDO
VIEIRA DE FREITAS, Id. Funcional n® 5952055/2, ocupante do cargo de
Assistente de Administragdo, a contar de 31/05/2025.
II- CONCEDER Gratificagdo de Tempo Integral no percentual de 60% (ses-
senta por cento) do vencimento base ao(a) servidor(a) KATIELI DO SO-
CORRO MARTINS DA SILVA OLIVEIRA, Id. Funcional n® 5956613/2,0ocu-
pante do cargo de Agente de Artes Préticas, a contar de 01/09/2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Belém - PA, 14 de agosto de 2025.
BRUNO MENDES CARMONA
Presidente da FSCMPA

Protocolo: 1237882
PORTARIA N° 686/2025 — GAPE/GP/FSCMPA, DE 22 DE AGOSTO DE 2025.
O PRESIDENTE DA FUNDAGCAO SANTA CASA DE MISERICOR-
DIA DO PARA, no uso de suas atribuigdes legais, que lhe sdo conferidas
pelo Decreto do dia 02/05/2019, publicado no DOE n° 33.864,
CONSIDERANDO o disposto no art. 137, §19, ali-
nea “a” da Lei n® 5.810, de 24 de janeiro de 1994, e Ins-
trugdo Normativa n® 001/16, de 31/05/2016, publica-
da no DOE n° 33.138, de 01/06/2016;
CONSIDERANDO os termos do Processo n° E-2025/2838305;
RESOLVE:
I- EXCLUIR Gratificagédo de Tempo Integral no percentual de 60% (sessenta
por cento) do vencimento base concedida ao(a) servidor(a) CLEBER FRAN-
CISCO QUARESMA DE SOUZA, Id. Funcional n® 57204798/3, ocupante do
cargo de Agente de Artes Praticas, a contar de 07/06/2025.
II- CONCEDER Gratificagdo de Tempo Integral no percentual de 60% (ses-
senta por cento) do vencimento base ao(a) servidor(a) CLEOSSON DE
SENA VIANA, Funcional n® 5937250/3, ocupante do cargo de Agente de
Artes Praticas, a contar de 16/07/2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Belém - PA, 22 de agosto de 2025.
BRUNO MENDES CARMONA
Presidente da FSCMPA

Protocolo: 1237858
PORTARIA N° 522/2025 - GAPE/GP/FSCMPA, DE 21 DE JULHO DE 2025.
O PRESIDENTE DA FUNDACAO SANTA CASA DE MISERICOR-
DIA DO PARA, no uso de suas atribuigdes legais, que lhe sdo conferidas
pelo Decreto do dia 02/05/2019, publicado no DOE n° 33.864,
CONSIDERANDO o disposto no art. 137, §19, ali-
nea “a” da Lei n® 5.810, de 24 de janeiro de 1994, e Ins-
trugdo Normativa n® 001/16, de 31/05/2016, publica-
da no DOE n° 33.138, de 01/06/2016;
CONSIDERANDO os termos do Processo n° E-2025/3035364;
RESOLVE:
I- EXCLUIR Gratificagéo de Tempo Integral no percentual de 60% (sessenta
por cento) do vencimento base concedida ao(a) servidor(a) DAVI HENRI-
QUE BITTENCOURT PERES, Id. Funcional n® 5974214/1, ocupante do cargo
de Agente de Artes Praticas, a contar de 01/08/2025.
II- CONCEDER Gratificagdo de Tempo Integral no percentual de 60% (ses-
senta por cento) do vencimento base ao(a) servidor(a) ALFREDO SOUSA
DE ALMEIDA, Id. Funcional n® 5965602/2, ocupante do cargo de Agente de
Artes Praticas, a contar de 01/08/2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Belém - PA, 21 de julho de 2025.
BRUNO MENDES CARMONA
Presidente da FSCMPA

Protocolo: 1237722
PORTARIA N° 684/2025 - GAPE/GP/FSCMPA, DE 22 DE AGOSTO DE 2025.
O PRESIDENTE DA FUNDACAO SANTA CASA DE MISERICOR-
DIA DO PARA, no uso de suas atribuigdes legais, que lhe sdo conferidas
pelo Decreto do dia 02/05/2019, publicado no DOE n° 33.864,
CONSIDERANDO o disposto no art. 137, §19, ali-
nea “a” da Lei n® 5.810, de 24 de janeiro de 1994, e Ins-
trugdo Normativa n® 001/16, de 31/05/2016, publica-
da no DOE n° 33.138, de 01/06/2016;
CONSIDERANDO os termos do Processo n° E-2025/3192105;
RESOLVE:
I- EXCLUIR Gratificagédo de Tempo Integral no percentual de 60% (sessenta
por cento) do vencimento base concedida ao(a) servidor(a) CLAUDIA DA
SILVA SEABRA, Id. Funcional n® 5973961/1, ocupante do cargo de Agente
de Artes Praticas, a contar de 01/06/2025.
II- CONCEDER Gratificagdo de Tempo Integral no percentual de 60% (ses-
senta por cento) do vencimento base ao(a) servidor(a) SHYRLI LUANA DA

SILVA MIRANDA, Funcional n® 55207829/4, ocupante do cargo de Assis-
tente de Administragéo, a contar de 20/08/2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Belém - PA, 22 de agosto de 2025.
BRUNO MENDES CARMONA
Presidente da FSCMPA
Protocolo: 1237669
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 02/2025
EXTRATO DO EDITAL N° 02/2025- FSCMPA (Niveis Fundamental,
Médio e Superior)
O PRESIDENTE DA FUNDAGAO SANTA CASA DE MISERICORDIA DO PARA, no uso de suas atribuigdes legais, que Ihe séo conferidas pelo Decreto de 02 de maio de 2019, publicado no DOE

n° 33.864, torna piblica a realizagdo do Processo Seletivo Simpliicado - PSS, destinado ao provimento de 163 (cento e sessenta  trés) vagas, distribuidas entre nos niveis de escolaridade
Fundamental, Médio/ , com o objetivo de P e porérias, no mbito desta FSCMPA, conforme detalhamento a sequir:
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TOTAL GERAL T63
Remuneragao mivel fundamental: vencimento base de R§ 1.320,00 (Um mil, trezentos e vinte reals) + gratiicaces e beneficios.




