
102  DIÁRIO OFICIAL Nº 36.346 Segunda-feira, 01 DE SETEMBRO DE 2025

ALTERAÇÃO DE FÉRIAS
.

PORTARIA Nº 633/2025/DGP/SEAP
Belém, 29 de agosto de 2025.
O Diretor de Gestão de Pessoas, no uso de suas atribuições;
Resolve:
Art. 1º Suspender o gozo de férias, previsto para o período de 15/9/2025 
a 14/10/2025, referente ao servidor SAMUEL REGO DE SOUZA (mat. 
5973386), de acordo com o Art.74, §2º, da Lei nº 5.810/94.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 1239080

.

.

OUTRAS MATÉRIAS
.

LICENÇA PATERNIDADE
PORTARIA Nº 635/2025-DGP/SEAP Belém, 29 de agosto de 2025.
O Diretor de Gestão de Pessoas, no uso de suas atribuições;
Resolve:
Art. 1º CONCEDER 20 (vinte) dias de LICENÇA PATERNIDADE ao servidor 
PEDRO WILLAME DE ANDRADE ARAUJO, (mat. 5973115/1), Policial Penal, 
no período de 27/08/2025 a 15/09/2025.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo 
seus efeitos a partir de 27 de agosto de 2025.
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 1239132
FUNÇÃO GRATIFICADA
PORTARIA N° 5473/2025/DGP/SEAP
Belém, 28 de agosto de 2025.
O Diretor de Gestão de Pessoas, no uso de suas atribuições;
Resolve:
Art. 1º - Dispensar o servidor WENDERSON CASTILHO DOS SANTOS SIL-
VA, mat. 5953850/1, da Função Gratificada de Supervisor de Equipe Pe-
nitenciária, com lotação na UCR PARAUAPEBAS, a contar de 31/08/2025.
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas.

Protocolo: 1238891
FUNÇÃO GRATIFICADA
PORTARIA N° 5477/2025/DGP/SEAP
Belém, 28 de agosto de 2025.
O Diretor de Gestão de Pessoas, no uso de suas atribuições;
Resolve:
Art. 1º - Dispensar o servidor SILAS BATISTA PINHEIRO, mat. 5924989/3, 
da Função Gratificada de Supervisor de Serviços Técnicos Penitenciários 
de Controle de Prontuário, com lotação na UCR SANTA IZABEL IV, a contar 
de 01/09/2025.
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas.

Protocolo: 1238892
FUNÇÃO GRATIFICADA
PORTARIA N° 630/2025/DGP/SEAP
Belém, 28 de agosto de 2025.
O Diretor de Gestão de Pessoas, no uso de suas atribuições;
Resolve:
Art. 1° - DESIGNAR a servidora LAURIANE MARQUES FERREIRA, mat. 
5956378/3, para exercer Função Gratificada de Supervisor de Serviços 
Técnicos Penitenciários de Controle de Prontuários, com lotação na UCR 
PARAUAPEBAS, no período de 01/09/2025 a 30/09/2025, em substituição 
à titular GISELLE SANTOS LOPES, mat. 5952348/1, que estará em gozo 
de licença prêmio.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação.
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas.

Protocolo: 1238888
FUNÇÃO GRATIFICADA
PORTARIA N° 5472/2025/DGP/SEAP
Belém, 28 de agosto de 2025.
O Diretor de Gestão de Pessoas, no uso de suas atribuições;
Resolve:
Art. 1º - Dispensar o servidor FRANCISCO RENATO COSTA, mat. 5954160/1, 
da Função Gratificada de Supervisor de Equipe Penitenciária, com lotação 
na UCR PARAUAPEBAS, a contar de 31/08/2025.
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas.

Protocolo: 1238889

FUNÇÃO GRATIFICADA
PORTARIA N° 5463/2025/DGP/SEAP
Belém, 28 de agosto de 2025.
O Diretor de Gestão de Pessoas, no uso de suas atribuições;
Resolve:
Art. 1º - Dispensar a pedido, o servidor LUAN ALBERY ASSUNCAO FON-
SECA, mat. 5953840/1, da Função Gratificada de Supervisor de Equipe 
Penitenciária, com lotação na UCR MOCAJUBA, a contar de 22/08/2025.
Art. 2º - Os efeitos desta Portaria retroagem a contar de 22/08/2025.
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas.

Protocolo: 1238886
PORTARIA Nº 636/2025/DGP/SEAP
Belém, 29 de agosto de 2025.
O DIRETOR DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas atribuições legais, 
que lhe são conferidas pela Portaria de nº 162/2024-GAB./SEAP, de 23 de 
julho de 2024;
CONSIDERANDO o Decreto nº 2.974, de 30 de março de 2023 que regula-
menta a Lei nº 9.370/2021;
RESOLVE:
Art. 1º Conceder folga premial ao servidor abaixo relacionado:

NOME MATRÍCULA PERÍODO PROTOCOLO
PATRICK SILVA 5973250  07/09/2025 E-2025/3225110 

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
DÊ-SE CIÊNCIA, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 1239446

.

.

SECRETARIA DE ESTADO
DE CULTURA

.

.

.

DESIGNAR SERVIDOR
.

PORTARIA Nº 326 DE 29 DE AGOSTO DE 2025
O Secretário Adjunto de Estado de Cultura, no uso de suas atribuições le-
gais que lhe são conferidas pela Portaria de n° 360/2024, publicada no Di-
ário Oficial do Estado, de 12.08.2024, c/c o Artigo 35, do Decreto n° 1.434, 
de 13 de Dezembro de 2004, e, CONSIDERANDO os termo do Processo nº 
Nº E-2025/3103534, de 01.08.2025,
R E S O L V E:
I – CONSTITUIR a Comissão de Seleção, em caráter permanente para pro-
cessos de Chamamento Público, no âmbito desta Secretaria de Cultura, a 
qual será composta pelos seguintes membros:
LUIZ HENRIQUE DE SOUZA SAMPAIO, Matricula nº 5945729/ 2 – ocupante 
do cargo de Assessor;
MARIA DO CÉU BRAGA MARTINS, Matricula nº 32280/1 – ocupante do 
cargo de Técnico Em Gestão Cultural;
SONIA MARGARETH SANTIAGO, matrícula nº 715832/ 1 – ocupante do 
cargo de Técnico em Gestão Cultural.
II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.
DE-SE CIÊNCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Secretaria de Estado de Cultura, em 29 de agosto de 2025.
BRUNO CHAGAS DA SILVA RODRIGUES FERREIRA
Secretário Adjunto de Estado de Cultura.

Protocolo: 1239285

.

.

ERRATA
.

ERRATA DE PORTARIA
Errata da PORTARIA Nº 322/2025, de 28.08.2025, Publicada no 
DOE Nº 36.344, de 29.08.2025, sob o Protocolo Nº 1238705.
ONDE SE LÊ: Triênio: 29.07.2022 a 28.07.2025
LEIA-SE: Triênio: 30.07.2022 a 29.07.2025

Protocolo: 1239142
TERMO DE RERRATIFICAÇÃO DO ADITIVO AO CONTRATO Nº 
009/2023 QUE ENTRE SI CELEBRAM A SECRETARIA DE ESTADO DE CUL-
TURA DO ESTADO DO PARÁ E A EMPRESA C&S VIGILÂNCIA E SEGURANÇA 
PATRIMONIAL EIRELI
PROCESSO: E-2025/2965448.


