Quarta-feira, 03 DE SETEMBRO DE 2025

DIARIO OFICIAL N° 36.350 m 47

PORTARIA N°4-154/25/DI/DF -
Objetivo: A servico da PMPA; FUNDAMENTO LEGAL: Lei. N° 5.119/84;
Municipio de origem: Belém-PA; Destino: Barcarena-PA; Periodo:
02/10/2023; Quantidade de diarias: 01 de alimentacdo; Servidores:
SGT PM Weder Nascimento De Almeida; MF: 54194617/1; Lotagdo:BP-
CHQ; Valor Unit.:R$131,88; Valor: R$131,88. SGT PM Heleno Ferreira De
Almeida Junior; MF: 54193180/1; Lotagdo:BPCHQ; Valor Unit.:R$131,88;
Valor: R$131,88. ORDENADOR: CEL QOPM JEANDERSON DA SILVA SARAI-
VA; Prazo para prestagdo de contas: 05 (cinco) dias apos a data de retorno.
PORTARIA N°4-160/25/DI/DF -
Objetivo: Fiscalizgdo de transito (BPRV); FUNDAMENTO LEGAL: Lei. N°
5.119/84; Municipio de origem: Marituba-PA; Destino: Altamira-PA; Perio-
do: 30/12/2023 & 01/01/2024; Quantidade de didrias: 02 de alimentagdo;
Servidores: SGT PM Marcio Augusto Araljo Dos Santos; MF: 54186581;
Lotag&o:BPRV; Valor Unit.:R$131,88; Valor: R$263.76. CB PM Klebson
Coimbra Da Costa; MF: 42190001; Lotagdo:BPRV; Valor Unit.:R$126,60;
Valor: R$253.20. CB PM Aires Lobato De Brito; MF: 42197021; Lota-
Gdo:BPRV; Valor Unit.:R$126,60; Valor: R$253.20. ORDENADOR: CEL
QOPM JEANDERSON DA SILVA SARAIVA; Prazo para prestacdo de contas:
05 (cinco) dias apds a data de retorno.

Protocolo: 1240233

OUTRAS MATERIAS

TERMO DE ENCERRAMENTO DE CONTRATO;No dia dezenove do
més de julho do ano de 2025, encerro o Contrato Administrativo
n° 37/2025 - PMPA, decorrente da modalidade PREGAO ELETRONICO No
11/2025 - DL/PMPA celebrado entre a Policia Militar do Pard e a Empresa
CLM FARMA COMERCIO E DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA, cujo
o objeto consistia na contratagdo de empresa espeuahzada no fornecimen-
to de medicamentos para manutengdo de estoque minimo que subsidie as
atividades desempenhadas pelo CORPO MILITAR DE SAUDE da Policia Mili-
tar do Pard. sem mais a consignar, dou por encerrado o presente contrato;
Belém/PA, 28 de agosto de 2025; SERGIO SARMENTO DE OLIVEIRA - MAJ
QOPM RG 35449 Chefe do Centro de Compras e Contratos da PMP

Protocolo: 1240465
TERMO DE ENCERRAMENTO DE CONTRATO;No oitavo dia do més
de agosto do ano de 2025, encerro a Carta Contrato n° 005/2024 -
PMPA, decorrente da modalidade DISPENSA DE LICITACAO N° 007/2024
- DL/PMPA, celebrado entre a Policia Militar do Pard e a Empresa MEDPRI-
ME DIST. MEDICAMENTOS E INSUMOS HOSP., cujo o objeto consistia na
Aquisigao de 40 (quarenta) unidades de ESTANTE METALICA para a Policia
Militar do Para. sem mais a consignar, dou por encerrado o presente con-
trato; Belém/PA, 28 de agosto de 2025; SERGIO SARMENTO DE OLIVEIRA
- MAJ QOPM RG 35449 Chefe do Centro de Compras e Contratos da PMPA

Protocolo: 1240380
TERMO DE ENCERRAMENTO DE CONTRATO;No segundo dia do més
de julho do ano de 2025, encerro a Carta Contrato ne 003/2024 -
PMPA, decorrente da modalidade DISPENSA DE LICITACAO N° 005/2024
- DL/PMPA, celebrado entre a Policia Militar do Pard e a Empresa GRAFICA
E EDITORA SANTA CRUZ LTDA, cujo o objeto consistia no fornecimento
de 02(duas) impressdes de livros técnicos para atender as necessidades
de capacitagdo e aprimoramento profissional do efetivo da DL/PMPA. sem
mais a consignar, dou por encerrado o presente contrato.; Belém/PA, 28 de
agosto de 2025; SERGIO SARMENTO DE OLIVEIRA - MAJ QOPM RG 35449
Chefe do Centro de Compras e Contratos da PMPA

Protocolo: 1240450
TERMO DE ENCERRAMENTO DE CONTRATO;No dia dezoito do més
de julho do ano de 2025, encerro o Contrato Administrativo n°
36/2025 - PMPA, decorrente da modalidade PREGAO ELETRONICO N©
11/2025 - DL/PMPA, celebrado entre a Policia Militar do Pard e a Empresa
FARMACEUTICA DISTRIBUIDORA LTDA - ME, cujo o objeto consistia na
contratacdo de empresa especializada no fornecimento de medicamentos
para manutengdo de estoque minimo que subsidie as atividades desem-
penhadas pelo CORPO MILITAR DE SAUDE da Policia Militar do Pard. sem
mais a consignar, dou por encerrado o presente contrato; Belém/PA, 28 de
agosto de 2025; SERGIO SARMENTO DE OLIVEIRA - MAJ QOPM RG 35449
Chefe do Centro de Compras e Contratos da PMPA

Protocolo: 1240430
TERMO DE ENCERRAMENTO DE CONTRATO;No dia dezoito do més
de julho do ano de 2025, encerro o Contrato Administrativo n°
34/2025 - PMPA, decorrente da modalidade PREGAO ELETRONICO N©
11/2025 - DL/PMPA, celebrado entre a Policia Militar do Pard e a Empresa
CGV MARQUES LTDA., cujo o objeto consistia na contratagdo de empre-
sa especializada no fornecimento de medicamentos para manutengao de
estoque minimo que subsidie as atividades desempenhadas pelo CORPO
MILITAR DE SAUDE da Policia Militar do Para. sem mais a consignar, dou
por encerrado o presente contrato; Belém/PA, 28 de agosto de 2025; SER-
GIO SARMENTO DE OLIVEIRA - MAJ QOPM RG 35449 Chefe do Centro de
Compras e Contratos da PMPA

Protocolo: 1240438
TERMO DE ENCERRAMENTO DE CONTRATO;Aos trinta dias do més
de junho do ano de 2025, encerro o Contrato Administrativo n°
059/2023 - PMPA, decorrente da modalidade PREGAO ELETRONICO IN-
TERNACIONAL - SPR n° 26/2022 - PMDF, celebrado entre a Policia Militar
do Pard e a Empresa POLICE SURVIVAL LLC, cujo o objeto consistia na
aquisicdo de traje Anti fragmentos para Operagdes Antibombas, visando
atender as necessidades do Batalhdo de Operagbes Policiais Especiais -
BOPE/PMPA sem mais a consignar, dou por encerrado o presente contra-

; Belém/PA, 28 de agosto de 2025; SERGIO SARMENTO DE OLIVEIRA

- MAJ QOPM RG 35449 Chefe do Centro de Compras e Contratos da PMPA

Protocolo: 1240402

GOVERNO DO ESTADO DO PARA

POLICIA MILITAR DO PARA (PMPA)
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINIST! RACAO (SEPLAD)
CONCURSO PUBLICO PARA ADMISSAO AO CURSO DE FORMAGAO DE PRA-
CAS - CFP/PMPA/2020
EDITAL N° 192/CFP/PMPA/SEPLAD, DE 02 DE SETEMBRO DE 2025
A POLICIA MILITAR DO PARA - PMPA e a SECRETARIA DE ESTADO
DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO - SEPLAD, no uso das suas
atribuigdes legais, em cumprimento a Agdo Ordindria proferida nos au-
tos do Processo n° 0800007-25.2022.8.14.0065, tornam publica a REIN-
TEGRAGCAO do candidato RAILSON MELO DE MIRANDA, inscrigdo n°
272119949, na condigdo de sub judice, no concurso publico destinado a
Admissdo ao Curso de Formacgdo de Pragcas da Policia Militar do
Para - CFP/PMPA/2020, bem como o RESUTADO FINAL e a HOMO-
LOGACAO do concurso, conforme a seguir:
1 DO RESULTADO FINAL e HOMOLOGAGAO DO CONCURSO - SUB JUCICE
1.1 Resultado Final e Homologagdo do concurso, para o candidato sub
judice, na seguinte ordem: nimero de inscrigdo, nome do candidato, nota
e classificagdo.
272119949, RAILSON MELO DE MIRANDA, 45, 2.360
3. Este edital entra em vigor na data de sua publicagdo.
Belém/PA, 02 de setembro de 2025.
CEL QOPM JOSE DILSON MELO DE SOUZA JUNIOR
Comandante Geral da Policia Militar do Estado do Para
IVALDO RENALDO DE PAULA LEDO
Secretario de Estado de Planejamento e Administragdo

GOVERNO DO ESTADO DO PARA
POLICIA MILITAR DO PARA (PMPA)
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINIST! RACAO (SEPLAD)
CONCURSO PUBLICO PARA ADMISSAO AO CURSO DE FORMAGAO DE PRA-
CAS - CFP/PMPA/2020

EDITAL N° 193/CFP/PMPA/SEPLAD, DE 02 SETEMBRO DE 2025
A POLICIA MILITAR DO PARA - PMPA e a SECRETARIA DE ESTADO
DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAGAO - SEPLAD, no uso das suas
atribuigdes legais, em cumprimento a Agdo Ordinaria proferida nos autos
do Processo n° 0800007-25.2022.8.14.0065, tornam publica a REINTE-
GRAGCAO do candidato HENDERSON LOBO DA CONCEICAO, inscrigdo
n° 272121378, na condigdo sub judice, do concurso publico destinado a
Admissdo ao Curso de Formacgdo de Pragcas da Policia Militar do
Para - CFP/PMPA/2020, bem como a CONVOCAGAO PARA O EXAME
DE AVALIACAO PSICOLOGICA conforme a seguir:

2 DA CONVOCAGAO PARA O EXAME DE AVALIAGAO PSICOLOGICA
2.1. Fica convocado para a realizagdo da 22 Etapa — Exame de Avalia-
gao Psicoldgica, o candidato, na condigdo sub judice, na seguinte ordem:
numero de inscrigdo, nome do candidato. ~
272121378, HENDERSON LOBO DA CONCEICAO (sub judice, Agdo Or-
dinaria n® 0801883-22.2021.8.14.0074) _ 3
3 DA 22 ETAPA - EXAME DE AVALIACAO PSICOLOGICA
3.1. A 22 Etapa - Exame de Avaliagdo Psicoldgica, de presenga obrigatéria
e de carater exclusivamente eliminatorio, sera realizada pelo IADES, no dia
13 de setembro de 2025 (sdbado) as 09h00 (chegar com 15 minutos de
antecedéncia), conforme local especificado a seguir:

a) Avenida Comandante Brdas de Aguiar, 936 casas 2 e 4 — Nazaré - Belém
do Para CEP: 66035-415.

4 DOS PROCEDIMENTOS PARA A ETAPA.

4.1. A avaliagdo psicoldgica consistird na aplicagdo de testes e instru-
mentos psicolégicos com o objetivo de aferir os requisitos psicolégicos do
candidato para o desempenho das atribuigdes inerentes ao exercicios das
fungdes policiais militares, bem como o desempenho do cargo de policial

militar no posto de praga policial militar do Quadro de Pragas Policiais Mi-
litares da PMPA, sendo que para ser considerado indicado, o candidato
deverd participar de todas as fases da avaliagdo psicoldgica e apresentar o
perfil estabelecido para admissdo no CFP/PM e posterior ingresso na PMPA,
conforme a seguir: capacidade de comando e lideranga; capacidade de jul-
gamento/percepgdo e iniciativa; produtividade e tomada de decisdo; ma-
turidade; confianga; estabilidade emocional; controle da agressividade e
da ansiedade; adaptacdo e resiliéncia; resisténcia a frustragdo e a pressao;
sociabilidade e competéncia no relacionamento interpessoal; deferéncia e
obediéncia as normas e regras; empatia; assisténcia; responsabilidade e
persisténcia; fluéncia verbal/comunicagdo; atengdo concentrada e difusa;
memdria; inteligéncia; demonstragdo de auséncia de fobia; ordenagdo e
organizagdo de pensamentos.
4.1.1.0 detalhamento de cada caracteristica informada no subitem 3.1 en-
contra-se no Anexo III do Edital Normativo.

4.2. Sera considerado contraindicado para admissdo no CFP/PM, o candi-
dato que apresentar as seguintes caracteristicas:

a)prejudiciais: controle emocional inadequado; tendéncia depressiva;
agressividade e ansiedade inadequadas; baixa tolerancia a frustragao; difi-
culdade de adaptagdo e acatamento de normas, regras e leis; inteligéncia
inferior a média; fluéncia verbal/comunicagdo inadequada; baixo potencial
de lideranga; presenca de fobias; empatia, assisténcia, responsabilidade e
persisténcia diminuidas;

b)restritivas: sociabilidade inadequada; inseguranga; imaturidade; aten-
¢do e/ou memoria com percentis inferiores; andlise, percepgdo, julgamen-
to e iniciativa inadequados; baixa produtividade e tomada de decisdo; bai-
xa capacidade de cooperar e realizar trabalhos em grupo.

4.3 Para que o candidato seja eliminado do concurso publico, este devera
ter incorrido em um dos critérios de corte abaixo estabelecidos: a) 4 (qua-
tro) ou mais caracteristicas prejudiciais;

b) 3 (trés) caracteristicas prejudiciais e uma restritiva;

c)2 (duas) caracteristicas prejudiciais e 2 (duas) restritivas; ou



