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realização de Exames de Aptidão Física e Mental e Avaliação Psicológica 
em Candidatos a obtenção de Carteira Nacional de Habilitação – CNH, bem 
como as Resoluções dos Conselhos Federais de Medicina e Psicologia.
Considerando que o Requerimento foi autuado e processado consoante 
os preceitos da Portaria n.011/2020-DG, e que a Requerente Razão 
Social: CLINICA MÉDICA E PSICOLÓGICA DO TRANSITO LTDA (CLIMEPT 
SANTA IZABEL-PA) , cumpriu com todas as formalidades legais para o seu 
Credenciamento.
R E S O L V E:
I – RENOVAÇÃO O CREDENCIAMENTO, pelo período de 24 (vinte e quatro) 
meses, a contar de 13/09/2025 à 14/09/2027 da Clínica CLINICA MÉDICA 
E PSICOLÓGICA DO TRANSITO LTDA (CLIMEPT SANTA IZABEL-PA), Inscrita 
no CNPJ 39.247.353/0001/05, localizada na AV. Francisco Amancio, 1445, 
Bairro: Triangulo, CEP 68.790-000, Santa Izabel/PA., sob a Responsabili-
dade Administrativa de Beatriz Ferreira Santiago Kató, sob a Responsabili-
dade Técnica Médica Noé Xavier Rodrigues Palheta de e Responsabilidade 
Técnica Psicológica de Janaina do Vale Lopes , para prestação de serviços 
de Exame de Aptidão Física e Mental e Avaliação Psicológica.
II - À Comissão de Credenciamento de Clínicas/CCCLIN, para que adotem 
as providências para o pleno cumprimento do Presente Ato.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Renata Mirella Freitas Guimarães de Sousa
DIRETORA-GERAL / DETRAN-PA

Protocolo: 1249027
Portaria Nº 3525/2025-DG/CGP, de 12/09/2025.
O Diretor Geral do Departamento de Trânsito do Estado do Pará – detran/
pa, usando das atribuições que lhe são conferidas por lei, e;
CONSIDERANDO, que a servidora MARIA DE BELÉM PANTOJA DIAS GO-
MES, ocupante do Cargo de Técnico, matrícula 3266133/1, atingiu a idade
-limite (75 anos), para o benefício da Aposentadoria Compulsória, confor-
me estabelecido em Lei,
R E S O L V E:
AFASTAR, a servidora MARIA DE BELÉM PANTOJA DIAS GOMES, ocupante 
do Cargo de Técnico, matrícula 3266133/1, das atividades que exerce na 
Coordenadoria do Núcleo das CIRETRAN’S deste Departamento, por haver 
atingido a idade-limite (75 anos), assegurando-lhe o direito da percepção 
de sua remuneração, enquanto aguarda a concessão da Aposentadoria 
Compulsória.
Os efeitos desta Portaria retroagirão a 02/09/2025.
Publique-se, registre-se e cumpra-se.
José Alexandre Buchacra Araújo
Diretor Geral

Protocolo: 1249009
Portaria Nº 2025.3349– DG/CCCLIN, 15 de setembro de 2025.
A Diretora-Geral do Departamento de Trânsito do Estado do Pará – DE-
TRAN/PA, no uso da competência que lhe confere o artigo 22 da Lei 9.503 
de 23 de Setembro de 1997, que instituiu o Código de Trânsito Brasileiro.
Considerando o teor da Portaria nº011/2020 do DETRAN/PA que 
regulamenta o Credenciamento de Clínicas Médicas e Psicológicas, para 
realização de Exames de Aptidão Física e Mental e Avaliação Psicológica 
em Candidatos a obtenção de Carteira Nacional de Habilitação – CNH, bem 
como as Resoluções dos Conselhos Federais de Medicina e Psicologia.
Considerando que o Requerimento foi autuado e processado consoante os 
preceitos da Portaria n.011/2020-DG, e que a Requerente Razão Social: 
CLINICA CENTRO DE MEDICINA DO TRÁFEGO TUCUMÃ/PA cumpriu com 
todas as formalidades legais para o seu Credenciamento.
R E S O L V E:
I – RENOVAR O CREDENCIAMENTO pelo período de 24 (vinte e quatro) 
meses, a contar de 11/09/2025 à 14/09/2027, a Clínica CENTRO DE MEDI-
CA DO TRÁFEGO LTDA – Razão Social CLINICA CENTRO DE MEDICINA DO 
TRÁFEGO LTDA, CNPJ 39.702.115/0001-63, localizada na Av. do Ouro, nº 
945, Quadra 14, Lote 222 Bairro Rodoviario, CEP 68.385-000, Tucumã/PA, 
sob a Responsabilidade Administrativa de Maria Bernadeth Machado dos 
Anjos, sob a Responsabilidade Técnica Médica de Maria Bernadeth Macha-
do dos Anjos e Responsabilidade Técnica Psicológica de Ana Fábia Brito, 
para prestação de serviços de Exame de Aptidão Física e Mental e Avaliação 
Psicológica.
II - À Comissão de Credenciamento de Clínicas/CCCLIN, para que adotem 
as providências para o pleno cumprimento do Presente Ato.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Renata Mirella Freitas Guimarães de Sousa
DIRETORA-GERAL / DETRAN-PA

Protocolo: 1249021
Portaria Nº 3527/2025-DG/CGP, de 12/09/2025.
O Diretor Geral do Departamento de Trânsito do Estado do Pará – detran/
pa, usando das atribuições que lhe são conferidas por lei,
CONSIDERANDO a homologação da Lei 7.796, de 14/01/2014, publica-
da no DOE nº 32.562, de 15/01/2014, alterada pela Lei 10.781/2024, de 
19/11/2024, que dispõe sobre o Plano de Carreiras, Cargos e Remuneração 
dos Servidores deste Departamento,
CONSIDERANDO a solicitação do servidor constante do Requerimento da-
tado de 21/08/2025, no PAE 2025/3204914, para concessão da Gratifica-
ção de Titulação com base no art. 36-B, da Lei nº 10.781, de 19/11/2024, 
que altera o art. 14, inciso IV, da Lei nº 7.796/2014,
CONSIDERANDO o Parecer nº 547/2025-NUCADIN/CCONSUL/DETRAN, 
concluindo pelo deferimento do pedido de concessão de gratificação de 
titulação, por atendidos os requisitos previstos na Lei nº 7.796/2014 e Lei 
nº 10.781/2024,
R E S O L V E:
CONCEDER ao servidor Reinaldo dos Santos Barros, Administrador, 
matrícula 3476/1, lotado na Coordenadoria do Núcleo das CIRETRAN’S, 
a Gratificação de Titulação, no percentual de 10% (dez por cento), por 

apresentar a certificação de conclusão do Curso de Especialização Lato 
Sensu em “Pós Graduação em Administração, Finanças e Negócios”, 
conforme estabelecido no art. 14, item IV, da Lei 7.796/2014, alterada 
pela Lei nº 10.781/2024, art. 36-B.
Os efeitos desta Portaria retroagirão a 21/08/2025.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
José Alexandre Buchacra Araújo
Diretor Geral

Protocolo: 1249081
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LICENÇA PRÊMIO
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Portaria Nº 3610/2025-DAF/CGP, de 23/09/2025
A Coordenadora de Gestão de Pessoas do Departamento de Trânsito do 
Estado do Pará – DETRAN/PA, usando das atribuições que lhe foram de-
legadas, e,
CONSIDERANDO a solicitação do servidor constante do Requerimento da-
tado de 22/08/2025, despacho reconhecendo o direito à concessão de Li-
cença Prêmio, e demais despachos no PAE 2025/3231318,
R E S O L V E:
CONCEDER ao servidor CLÁUDIO PEREIRA DA SILVA, Auxiliar Operacional 
de Trânsito, matrícula 57189942/1, lotada na Gerência de Armazenamento 
e Movimentação de Material, 30 (trinta) dias de Licença Prêmio, no período 
de 21/09 a 20/10/2025, referentes ao triênio 2007/2010 (30 dias), de 
acordo com a Lei nº 5.810/94-RJU, de 24/01/1994.
Os efeitos desta Portaria retroagirão a 21/09/2025.
Nazaré de Fátima Matos Oliveira
Coordenadora de Gestão de Pessoas.
Portaria Nº 3611/2025-DAF/CGP, de 23/09/2025
A Coordenadora de Gestão de Pessoas do Departamento de Trânsito do 
Estado do Pará – DETRAN/PA, usando das atribuições que lhe foram de-
legadas, e,
CONSIDERANDO a solicitação do servidor constante do Requerimento da-
tado de 22/08/2025, despacho reconhecendo o direito à concessão de Li-
cença Prêmio, e demais despachos no PAE 2025/3207922,
R E S O L V E:
CONCEDER ao servidor OLINTO BATISTA DA CONCEIÇÃO CUNHA, Auxiliar 
Técnico, matrícula 3267636/1, lotada na CIRETRAN “A” de Castanhal, 60 
(sessenta) dias de Licença Prêmio, no período de 15/09 a 13/11/2025, 
referentes ao triênio 1981/1984 (60 dias), de acordo com a Lei nº 
5.810/94-RJU, de 24/01/1994.
Os efeitos desta Portaria retroagirão a 15/09/2025.
Nazaré de Fátima Matos Oliveira
Coordenadora de Gestão de Pessoas.
Portaria Nº 3612/2025-DAF/CGP, de 23/09/2025
A Coordenadora de Gestão de Pessoas do Departamento de Trânsito do 
Estado do Pará – DETRAN/PA, usando das atribuições que lhe foram de-
legadas, e,
CONSIDERANDO a solicitação da servidora constante do Requerimento 
datado de 09/09/2025, despacho reconhecendo o direito à concessão de 
Licença Prêmio, e, autorização da chefia,
R E S O L V E:
CONCEDER à servidora MARIA DO AMPARO MARTINS DOS REIS, Auxiliar 
Operacional de Trânsito, matrícula 57196675/1, lotada na Diretoria Técnica 
e Operacional, 90 (noventa) dias de Licença Prêmio, no período de 15/09 a 
13/12/2025, referentes aos triênios 2014/2017 (30 dias) e 2017/2020 (60 
dias), de acordo com a Lei nº 5.810/94-RJU, de 24/01/1994.
Os efeitos desta Portaria entrarão em vigor em 01/10/2025.
NAZARÉ DE FÁTIMA MATOS OLIVEIRA
Coordenadora de Gestão de Pessoas.
Portaria Nº 3613/2025-DAF/CGP, de 23/09/2025
A Coordenadora de Gestão de Pessoas do Departamento de Trânsito do 
Estado do Pará – DETRAN/PA, usando das atribuições que lhe foram de-
legadas, e,
CONSIDERANDO a solicitação da servidora constante do Requerimento 
datado de 07/08/2025, despacho reconhecendo o direito à concessão de 
Licença Prêmio, e demais despachos no PAE 2025/3133460,
R E S O L V E:
CONCEDER à servidora ELIANA NERES DOS SANTOS, Assistente de Trânsito, 
matrícula 55589003/1, lotada na CIRETRAN “B” de Óbidos, 30 (trinta) 
dias de Licença Prêmio, no período de 01/10 a 30/10/2025, referentes 
ao triênio 2007/2010 (30 dias), de acordo com a Lei nº 5.810/94-RJU, de 
24/01/1994.
Os efeitos desta Portaria entrarão em vigor em 01/10/2025.
Nazaré de Fátima Matos Oliveira
Coordenadora de Gestão de Pessoas.
Portaria Nº 3614/2025-DAF/CGP, de 23/09/2025
A Coordenadora de Gestão de Pessoas do Departamento de Trânsito do 
Estado do Pará – DETRAN/PA, usando das atribuições que lhe foram de-
legadas, e,
CONSIDERANDO a solicitação do servidor constante do Requerimento da-
tado de 08/08/2025, despacho reconhecendo o direito à concessão de Li-
cença Prêmio, e demais despachos no PAE 2025/3147799,
R E S O L V E:
CONCEDER ao servidor DIRCEU REGINALDO COUTO, Motorista, matrícula 
12688/1, lotado na CIRETRAN “B” de Medicilândia, sessenta (60) dias de 
Licença Prêmio, no período de 01/10 a 29/11/2025, referentes ao triênio 
2022/2025, de acordo com a Lei nº 5.810/94-RJU, de 24/01/1994.
Os efeitos desta Portaria entrarão em vigor em 01/10/2025.
NAZARÉ DE FÁTIMA MATOS OLIVEIRA
Coordenadora de Gestão de Pessoas.


