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R E S O L V E:
I – INSTAURAR Sindicância Investigativa com a finalidade de apurar os 
fatos constantes do processo em referência e demais fatos conexos.
II – DESIGNAR os servidores JEFFERSON ROBERTO MORAIS MODESTO, 
Assistente de Trânsito, matrícula nº 80845409/1, ELIZABETH CRISTIANE 
MARTINS DA SILVA, Assistente de Trânsito, matrícula nº 80845418/1, e 
CARMEM LÚCIA AMARAL DE OLIVEIRA, Analista de Trânsito, matrícula nº 
80845675/1, para apurar esses fatos no prazo de 30 (trinta) dias, confor-
me parágrafo único do art. 201 da Lei 5.810/94.
III – ENCAMINHAR à Coordenadoria Disciplinar e à Coordenadoria de Ges-
tão de Pessoas para que adotem as providências ao pleno cumprimento do 
presente ato.
Heleno Mascarenhas D’ Oliveira
Corregedor Chefe – DETRAN/PA
Portaria Nº 50/2025-CCG
Portaria Nº 136/2025-CGD/SINDICÂNCIA INVESTIGATIVA, de 16/10/2025
O Corregedor Chefe do Departamento de Trânsito do Estado do Pará, no 
uso de suas atribuições, conferidas por lei, e
CONSIDERANDO os termos da Portaria Nº 1861/2017-DG/CG/DETRAN, 
de 07.06.2017, publicada no Diário Oficial do Estado de 22.06.2017, que 
delegou poderes ao Corregedor Chefe para instauração de Processo de 
Sindicância Investigativa ou Acusatória e/ou e Processo Disciplinar;
CONSIDERANDO os termos do Memorando nº 02/2025-SIND. 
INVESTIGATIVA, de 16/10/2025, subscrito pela Presidente da Comissão, 
por meio do qual solicita e justifica a necessidade de Recondução Da 
Comissão de Sindicância nº 2023/276212 ;
R E S O L V E:
I – RECONDUZIR, por 30 dias, a comissão sindicante, composta 
pelos servidores: Maria Solene Viana Cruz de Paula, Assistente de 
Trânsito, matrícula: 80845406/1, Antônio Fernando Pinheiro De Lima 
Júnior, Assistente de trânsito, matrícula nº 80845479/1 e Aldenize Araújo 
De Lima, Auxiliar de Trânsito, matrícula 57176522/1, para finalização dos 
trabalhos e entrega do competente relatório final, instituída pela Portaria 
Nº 26/2025-CGD/SINDICÂNCIA INVESTIGATIVA, de 21 de julho de 2025, 
publicada no Diário Oficial do Estado nº 36.307, de 23 de julho de 2025.
II – ENCAMINHAR à Coordenadoria de Procedimentos Disciplinares e à Co-
ordenadoria de Gestão de Pessoas, para que adotem as providências para 
o pleno cumprimento do presente ato.
HELENO MASCARENHAS D’OLIVEIRA
Corregedor Chefe-DETRAN/PA
Portaria 50/2025-CCG
Portaria Nº 137/2025-CGD/PAD/DIVERSOS, de 16/10/2025.
O Corregedor Chefe do Departamento de Trânsito do Estado do Pará, no 
uso de suas atribuições conferidas por lei, e
CONSIDERANDO os termos da PORTARIA N° 1861/2017-DG/CG/DETRAN, 
de 07.06.2017, publicada no Diário Oficial do Estado de 22.06.2017, que 
delegou poderes ao Corregedor Chefe para instauração de Processo de 
Sindicância Investigativa ou Acusatória, e/ou Processo Disciplinar;
CONSIDERANDO os termos do Memº nº 03/2025-Comissão Sindicante, 
subscrito pela presidente da Comissão, Juliana Cozara Oliveira Martins, por 
meio do qual solicita e fundamenta a necessidade de prorrogação do prazo 
dos para realização de atos processuais para dar continuidade ao Processo 
de Sindicância nº 2022/1250961.
R E S O L V E:
I – PRORROGAR, por 30 dias, o prazo da Sindicância Investigativa instaurada 
pela Portaria Nº 32/2025-CGD/PAD, de 29 de agosto de 2025, publicada no 
Diário Oficial do Estado nº 36.346, de 01 de setembro de 2025, para dar 
continuidade à instrução processual, a partir de 10/10/2025.
II – ENCAMINHAR à Coordenadoria de Gestão de Pessoas, para que ado-
tem as providências para o pleno cumprimento do presente ato.
HELENO MASCARENHAS D´OLIVEIRA
Corregedor Chefe – DETRAN/PA
Portaria Nº 50/2025-CCG
Portaria Nº 138/2025-CGD/PAD/DIVERSOS, de 16/10/2025.
O Corregedor Chefe do Departamento de Trânsito do Estado do Pará, no 
uso de suas atribuições conferidas por lei, e
CONSIDERANDO os termos da PORTARIA N° 1861/2017-DG/CG/DETRAN, 
de 07.06.2017, publicada no Diário Oficial do Estado de 22.06.2017, que 
delegou poderes ao Corregedor Chefe para instauração de Processo de 
Sindicância Investigativa ou Acusatória, e/ou Processo Disciplinar;
CONSIDERANDO os termos do Memº nº 10/2025-Comissão Sindicante, 
subscrito pela presidente da Comissão, Juliana Cozara Oliveira Martins, 
por meio do qual solicita e fundamenta a necessidade de recondução da 
Comissão para realização de atos processuais para dar continuidade ao 
Processo de Sindicância nº 2024/2127025.
R E S O L V E:
I – RECONDUZIR por mais 30 (trinta dias), a Comissão instituída pela 
Portaria Nº 04/2025-SIND. INVESTIGATIVA, publicada no DOE Nº 36.129, 
de 10/02/2025, para que seja dada continuidade à instrução processual, a 
contar de 17/10/2025.
II – ENCAMINHAR à Coordenadoria de Gestão de Pessoas, para que ado-
tem as providências para o pleno cumprimento do presente ato.
HELENO MASCARENHAS D´OLIVEIRA
Corregedor Chefe – DETRAN/PA
Portaria Nº 50/2025-CCG
Portaria Nº 4005/2025-DAF/CGP, de 17/10/2025
A Coordenadora de Gestão de Pessoas do Departamento de Trânsito do 
Estado do Pará – DETRAN/PA, usando das atribuições que lhe foram de-
legadas, e,
CONSIDERANDO solicitação da servidora constante do Requerimento da-
tado de 10/09/2025, no PAE 2025/3340608 e despacho reconhecendo o 
direito da servidora à concessão de Licença Prêmio,

R E S O L V E:
CONCEDER à servidora GRAÇA DE FÁTIMA VIANA FERREIRA, Assisten-
te de Administração, matrícula 3267954/1, lotada na CIRETRAN “A” de 
Santarém, 30 (trinta) dias de Licença Prêmio, no período de 03/11 a 
02/12/2025, referentes ao triênio 2002/2005 (30 dias), de acordo com a 
Lei nº 5.810/94-RJU, de 24/01/1994.
Os efeitos desta Portaria entrarão em vigor em 03/11/2025.
Nazaré de Fátima Matos Oliveira
Coordenadora de Gestão de Pessoas.
Portaria Nº 3976/2025-DAF/CGP, de 16/10/2025
A Coordenadora de Gestão de Pessoas, do Departamento de Trânsito do 
Estado do Pará – DETRAN/PA, usando das atribuições que lhe foram de-
legadas, e,
CONSIDERANDO o disposto no art. 81, da Lei 5.810/94, de 24/01/1994, e 
ainda a apresentação do Laudo Médico nº 132447, de 30/09/2025,
R E S O L V E:
CONCEDER à servidora MARIA DE NAZARÉ ROCHA RODRIGUES DUTRA, 
Auxiliar Operacional de Trânsito, matrícula 55587593/1, lotada na Gerên-
cia de Programas e Projetos Pedagógicos, 30 (trinta) dias de Licença para 
Tratamento de Saúde, no período de 09/09 a 08/10/2025, conforme Laudo 
Médico nº 132447, de 30/09/2025.
Os efeitos desta Portaria retroagirão a 09/09/2025.
Nazaré de Fátima Matos Oliveira
Coordenadora de Gestão de Pessoas.
Portaria Nº 3979/2025-DAF/CGP, de 16/10/2025
A Coordenadora de Gestão de Pessoas do Departamento de Trânsito do 
Estado do Pará – DETRAN/PA, usando das atribuições que lhe foram de-
legadas, e,
CONSIDERANDO solicitação da servidora constante do Requerimento da-
tado de 18/09/2025, no PAE 2025/3356562 e despacho reconhecendo o 
direito da servidora à concessão de Licença Prêmio,
R E S O L V E:
CONCEDER à servidora LUIZA RAQUEL SODRÉ DA SILVEIRA DE OLIVEIRA, 
Assistente de Trânsito, matrícula 57188974/2, lotada na CIRETRAN “B” de 
Santa Izabel do Pará, 30 (trinta) dias de Licença Prêmio, no período de 
03/11 a 02/12/2025, referentes ao triênio 2011/2014 (30 dias), de acordo 
com a Lei nº 5.810/94-RJU, de 24/01/1994.
Os efeitos desta Portaria entrarão em vigor em 03/11/2025.
Nazaré de Fátima Matos Oliveira
Coordenadora de Gestão de Pessoas.
Portaria Nº 3978/2025-DAF/CGP, de 16/10/2025
A Coordenadora de Gestão de Pessoas do Departamento de Trânsito do 
Estado do Pará – DETRAN/PA, usando das atribuições que lhe foram de-
legadas, e,
CONSIDERANDO a solicitação do servidor constante do Requerimento da-
tado de 09/09/2025, Memº 105/2025, e despacho no PAE 2025/3302943, 
reconhecendo o direito à concessão de Licença Prêmio,
R E S O L V E:
CONCEDER ao servidor WARLENTON NAZARENO DE MELO BRITO, Assis-
tente de Trânsito, matrícula 80845570/1, lotado na Coordenadoria de En-
genharia de Trânsito, 30 (trinta) dias de Licença Prêmio, no período de 
24/11 a 23/12/2025, referentes ao triênio 2007/2010 (30 dias), de acordo 
com a Lei nº 5.810/94-RJU, de 24/01/1994.
Os efeitos desta Portaria entrarão em vigor em 24/11/2025.
NAZARÉ DE FÁTIMA MATOS OLIVEIRA
Coordenadora de Gestão de Pessoas.
Portaria Nº 3977/2025-DAF/CGP, de 16/10/2025
A Coordenadora de Gestão de Pessoas do Departamento de Trânsito do 
Estado do Pará – DETRAN/PA, usando das atribuições que lhe foram de-
legadas, e,
CONSIDERANDO a solicitação da servidora constante do Requerimento da-
tado de 30/07/2025, e despacho reconhecendo o direito à concessão de 
Licença Prêmio, e demais despachos no PAE 2025/3101520,
R E S O L V E:
CONCEDER à servidora MARIA ELIZABETE GARCIA GONÇALVES, Auxiliar 
Técnico, matrícula 3263444/1, lotada na Procuradoria Jurídica, noventa 
(90) dias de Licença Prêmio, no período de 03/11/2025 a 31/01/2026, 
referentes aos triênios 2010/2013 (60 dias) e 2013/2016 (30 dias), de 
acordo com a Lei nº 5.810/94-RJU, de 24/01/1994.
Os efeitos desta Portaria entrarão em vigor em 03/11/2025.
Nazaré de Fátima Matos Oliveira
Coordenadora de Gestão de Pessoas.

Protocolo: 1257558
Portaria Nº 3987/2025-DG/CGP, de 17/10/2025.
A Diretora Geral do Departamento de Trânsito do Estado do Pará – DE-
TRAN/PA, usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e,
CONSIDERANDO a solicitação constante do Ofício nº 2025/153-GCC-DE-
TRAN, de 02/10/2025, e Despacho às fls.07, de 07/10/2025, no Processo 
2025/3429222,
RESOLVE:
DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para procederem a fiscaliza-
ção e acompanhamento da execução do objeto do Contrato nº 021/2025, 
firmado entre este Departamento e o SERVIÇO FEDERAL DE PROCESSA-
MENTO DE DADOS - SERPRO, bem como, dos respectivos termos aditivos, 
competindo-lhes a prerrogativa de sugerir modificações que contribuam à 
sua fiel execução, e ainda, atestar os serviços conforme acordados.
Titular:
Fábio Santos dos Santos, matrícula 57188810/1;
Suplente:
Luís Carlos Santos Nunes, matrícula 57196270/1.
Os efeitos desta Portaria retroagirão a 30/09/2025.
RENATA MIRELLA FREITAS G. DE SOUZA COELHO
Diretora Geral

Protocolo: 1257610


