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EXECUTIVO

GABINETE DO GOVERNADOR

DECRETO N° 5.130, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2025
Regulamenta a Lei Estadual n® 11.286, de 12 de dezembro de 2025, que
reserva as pessoas pretas e pardas, indigenas e quilombolas o percentual
de 30% (trinta por cento) das vagas oferecidas nos concursos publicos para
provimento de cargos efetivos e empregos publicos no &mbito da Adminis-
tracdo Plblica Estadual direta, das autarquias, das fundacdes publicas, das
empresas publicas e das sociedades de economia mista controladas pelo
Estado do Para e nos processos seletivos simplificados para o recrutamen-
to de pessoal nas hipoteses de contratagdo por tempo determinado para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARA, no uso das atribuigdes que Ihe sdo
conferidas pelo art. 135, inciso V, da Constituicdo Estadual, e
Considerando o disposto na Lei Estadual n® 11.286, de 12 de dezembro
de 2025,
DECRETA:

CAPiTULO I

DISPOSICﬁES GERAIS

Art. 10 Este Decreto regulamenta a Lei Estadual n® 11.286, de 12 de de-
zembro de 2025, para dispor sobre a reserva de vagas as pessoas pretas e
pardas, indigenas e quilombolas:
I - nos concursos publicos para provimento de cargos efetivos e empregos
pUblicos no &mbito da Administragdo Plblica Estadual direta, das autar-
quias, das fundagbes publicas, das empresas publicas e das sociedades de
economia mista controladas pelo Estado do Pard; e
II - nos processos seletivos simplificados para o recrutamento de pessoal
nas hipoteses de contratacdo por tempo determinado para atender a ne-
cessidade tempordria de excepcional interesse publico, de que trata a Lei
Complementar Estadual n® 07, de 25 de setembro de 1991, para os 6rgdos
e entidades referidos no inciso I deste artigo.
Paragrafo Unico. Para fins do disposto neste Decreto, consideram-se:
I - pessoas pretas ou pardas aquelas que se autodeclaram pretas e pardas,
conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundagdo Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica (IBGE), nos termos da Lei Federal n°© 12.288, de
20 de julho de 2010;
II - pessoas indigenas: aquelas que se identificam como parte de uma
coletividade indigena e sdo reconhecidas por seus membros como tal, in-
dependentemente de viver ou ndo em territério indigena; e
III - pessoas quilombolas: aquelas pertencentes a grupo étnico-racial, se-
gundo critérios de autoatribuicdo, com trajetdria histdrica propria, dotadas
de relagBes territoriais especificas, com presuncdo de ancestralidade preta
ou parda, conforme previsto no Decreto Federal n® 4.887, de 20 de no-
vembro de 2003.
Art. 2° A reserva de vagas observara, além da autodeclaracdo, os seguin-
tes procedimentos:
I - confirmagdo complementar a autodeclaragdo, para pessoas pretas e
pardas; ou
1I - verificagdo documental complementar, para indigenas e quilombolas.
§ 19 Os procedimentos de que trata o caput deste artigo submetem-se aos
seguintes principios e diretrizes:
I - respeito a dignidade da pessoa humana;
1I - observéancia ao contraditério, a ampla defesa e ao devido processo legal;
III - garantia da padronizagdo das regras e dos procedimentos;
IV - garantia da igualdade de tratamento entre as pessoas submetidas aos
procedimentos no mesmo concurso publico ou processo seletivo simplificado;
V - garantia da publicidade e do controle social dos procedimentos, res-
guardadas as hipdteses de sigilo previstas na legislagéo;
VI - atendimento ao dever de autotutela pela Administracdo Publica; e
VII - garantia da efetividade da acdo afirmativa de reserva de vagas a
pessoas pretas e pardas, indigenas e quilombolas nos concursos publicos e
nos processos seletivos simplificados.
§ 20 Os concursos publicos e os processos seletivos simplificados desti-
nados a reserva de vagas para indigenas, realizados pela Secretaria de
Estado de Educacdo (SEDUC), poderdo adotar procedimentos especificos
de provimento/selegdo com participagdo comunitaria, desde que respeita-
dos os principios e as diretrizes previstos nos incisos I ao VII do § 1° deste
artigo e os termos da Lei Estadual n°® 10.046, de 6 de setembro de 2023.

CAPITULO II

DA RESERVA DE VAGAS E DOS PERCENTUAIS

Art. 3° Em todos os concursos publicos e processos seletivos simplificados
abrangidos por este Decreto, serd observado o percentual minimo de 30%
(trinta por cento) de vagas reservadas para pessoas pretas e pardas, indi-
genas e quilombolas, distribuido da seguinte forma:
I - 20% (vinte por cento) do total de vagas para pessoas pretas e pardas;
IT - 5% (cinco por cento) do total de vagas para pessoas quilombolas; e
III - 5% (cinco por cento) do total de vagas para pessoas indigenas.
Paragrafo Unico. O percentual previsto no caput deste artigo serd aplicado
sobre a totalidade das vagas expressamente previstas no edital do concur-
so publico ou do processo seletivo simplificado e sobre as demais vagas
que surgirem durante a validade do certame.

Art. 49 Nas hipdteses de numero insuficiente de candidatos aprovados
para preenchimento da totalidade de vagas reservadas para pessoas pre-
tas e pardas, indigenas ou quilombolas, observar-se-3, sucessivamente:
I - as vagas reservadas ndo preenchidas por candidatos quilombolas serdo
revertidas para candidatos indigenas;
II - as vagas reservadas ndo preenchidas por candidatos indigenas serdo
revertidas para candidatos quilombolas;
III - persistindo o ndo preenchimento, as vagas remanescentes serdo re-
vertidas para candidatos pretos e pardos; e
IV - somente apds esgotadas as hipdteses dos incisos I a III do caput
deste artigo, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla con-
corréncia. 3
CAPITULO III .

DA AUTODECLARAGCAO E DA HETEROIDENTIFICACAO
Art. 59 Para concorrer as vagas reservadas de que trata este Decreto, o
candidato deverd, no ato da inscrigdo em concurso publico ou processo se-
letivo simplificado, autodeclarar-se preto ou pardo, indigena ou quilombo-
la, em campo especifico do formulario de inscrigdo, segundo os critérios de
raga, cor e etnia utilizados pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica (IBGE).
Paragrafo Unico. E facultado ao candidato, até o término do prazo de ins-
cricdes em concurso publico ou processo seletivo simplificado, optar por
concorrer ou desistir de concorrer pelo sistema de reserva de vagas de que
trata este Decreto.
Art. 60 A autodeclaragdo de pessoas pretas e pardas, indigenas e quilom-
bolas seré confirmada mediante procedimento complementar e verificagdo
de documentos, observado o disposto neste Decreto.
§ 1° A presuncdo relativa de veracidade prevalecerd na hipoétese de du-
vida razoavel a respeito do fendtipo da pessoa preta ou parda, motivada
no parecer da comissdo do procedimento de confirmagdo complementar a
autodeclaragdo, nos termos do disposto no § 3° do art. 12 deste Decreto.
§ 29 Os editais de abertura de concursos publicos e processos seletivos
simplificados deverdo prever procedimento de confirmagdo complementar
a autodeclaragdo de pessoas pretas e pardas, bem como de verificagdo
documental complementar para pessoas indigenas e quilombolas.
Art. 7° Todas as pessoas pretas e pardas optantes pela reserva de vagas,
classificadas na fase imediatamente anterior, serdo convocadas para o pro-
cedimento de confirmagdo complementar a autodeclaragao.
Art. 80 Os candidatos que optarem por concorrer as vagas reservadas as
pessoas pretas e pardas, ainda que tenham obtido nota suficiente para
aprovagdo na ampla concorréncia, e satisfizerem as condigSes de habili-
tagdo estabelecidas em edital, deverdo se submeter ao procedimento de
confirmagdo complementar a autodeclaragdo de que tratam os arts. 9° e
10 deste Decreto. )

~ CAPITULO IV N
DA COMISSAO DE CONFIRMACAO COMPLEMENTAR A
AUTODECLARACAO E DA COMISSAO DE VERIFICACAO
DOCUMENTAL COMPLEMENTAR

Art. 9° O procedimento de heteroidentificagdo de pessoas pretas e pardas
serd realizado por comissdo especifica de confirmagdo complementar a
autodeclaragdo, constituida para cada certame.
§ 19 A comissdo de que trata o caput deste artigo serd composta por, no
minimo, 5 (cinco) membros titulares e igual nUmero de suplentes, pessoas
de reputagdo ilibada, residentes no Pais, com formagdo, participagdo em
oficinas e cursos ou experiéncia comprovada em relagdes étnico-raciais,
promogé&o da igualdade racial e enfrentamento ao racismo.
§ 29 A composigdo da comissdo de que trata o caput deste artigo deverd
assegurar diversidade de género, raga, e, sempre que possivel, a origem
regional das pessoas que integram.
§ 30 A decisdo da comissdo de confirmagdo complementar a autodeclara-
cdo serd colegiada, fundamentada e tomada por maioria simples, lavran-
do-se ata ou parecer com a conclusdo sobre a compatibilidade entre a
autodeclaragdo e o fenédtipo do candidato.
Art. 10. O procedimento de heteroidentificagdo adotard exclusivamen-
te o critério fenotipico, considerando as caracteristicas visiveis da pessoa no
momento da avaliagdo, sendo vedada a utilizagdo de critérios baseados em
ancestralidade, exames genéticos, laudos médicos ou documentos analogos.
Art. 11. As comissdes responsaveis pela verificagdo documental comple-
mentar de indigenas e quilombolas deverdo contar, obrigatoriamente:
I - com pelo menos 1 (um) membro indigena, indicado preferencialmente
por 6rgdo ou instancia representativa dos povos indigenas, para analise e
deliberagdo em procedimentos relacionados a candidatos indigenas;
II - com pelo menos 1 (um) membro quilombola, indicado preferencial-
mente por comunidade ou entidade representativa de comunidades qui-
lombolas, para andlise e deliberagdo em procedimentos relacionados a
candidatos quilombolas; e
III - com especialistas com formagao relacionada a direitos humanos, re-
lagBes étnico-raciais e enfrentamento ao racismo estrutural e institucional.
§ 10 A participagéo de indigenas e quilombolas em comissdes ndo exclui
a presencga de outros membros, assegurada a maioria ndo pertencente ao
mesmo nucleo familiar.
§ 2° O disposto neste artigo ndo prejudica os processos seletivos ou pro-
cedimentos especificos de provimento/selecdo com participacdo comunita-
ria adotados no ambito da Secretaria de Estado de Educagdo (SEDUC), na
forma do §2° do art. 2° deste Decreto.
Art. 12. Os editais de concursos publicos e processos seletivos simplifica-
dos deverdo prever a criagdo de comissdo recursal distinta da comissao de
confirmagdo complementar a autodeclaragédo e da comissdo de verificagdo
documental complementar, para apreciagdo de recursos interpostos pelos
candidatos quanto ao resultado do procedimento de confirmagdao comple-
mentar ou de verificagdo documental.
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§ 1° A comissdo recursal sera composta por 3 (trés) membros, distintos
daqueles que compuseram a comissdo de confirmagdo complementar a
autodeclaragdo e a comissdo de verificagdo documental complementar.
§ 20 O disposto nos arts. 9° a 12 deste Decreto aplica-se a comissdo
recursal, ressalvado o quantitativo minimo de membros que compée a co-
missdo previsto no §1° do art. 9° deste Decreto.
§ 3° A autodeclaragdo do candidato prevalecerd na hipdtese de haver de-
cisdo ndo unanime em desfavor do candidato, cumulativamente na:
I - comiss&o de confirmagdo complementar a autodeclaragdo de que trata
o art. 9° deste Decreto; e
II - comissao recursal. ;
_  CAPITULOV 3
DA VERIFICACAO DOCUMENTAL DE INDIGENAS E
QUILOMBOLAS
Art. 13. A autodeclaragdo de pessoas indigenas serd confirmada median-
te procedimento de verificagdo documental complementar, por comissdo
constituida por pessoas de notdrio saber na area.
Art. 14. Para fins do disposto neste Decreto, o procedimento de verificagdo
documental complementar a autodeclaragdo de indigenas serd feito pela
andlise de documentagdo comprobatdria do pertencimento étnico do can-
didato, mediante a apresentagdo de:
I - documento de identificagdo civil do candidato, expedido por 6rgdo pu-
blico reconhecido na forma estabelecida na legislagdo, com indicagdo de
pertencimento étnico;
II - documento emitido por comunidade indigena, instituigdo ou organiza-
gdo representativa do povo ou grupo indigena que ateste o pertencimento
étnico do candidato, subscrito por liderangas da respectiva etnia; ou
III - outros documentos que, na forma estabelecida em edital, estejam ap-
tos a confirmar o pertencimento étnico do candidato, emitidos por 6rgdos
publicos de educagdo, salde, assisténcia social, fundag&o ou érgdo federal
competente em matéria indigena, ou constantes de cadastros oficiais go-
vernamentais de natureza previdenciaria e programas sociais.
Art. 15. A autodeclaragdo de pessoas quilombolas serd confirmada me-
diante procedimento de verificagdo documental complementar, por comis-
sdo constituida por pessoas de notério saber na area.
Art. 16. Para fins do disposto neste Decreto, o procedimento de verifica-
¢do documental complementar a autodeclaragdo de quilombolas sera feito
pela andlise de documentagdo comprobatdria do pertencimento étnico do
candidato, mediante a apresentagdo de:
I - declaragdo de pertencimento emitida por comunidade ou associagdo
quilombola reconhecida, subscrita por, no minimo, 2 (duas) liderangas co-
munitarias, atestando o vinculo do candidato com o grupo étnico-racial
quilombola;
II - declaragdo emitida por entidade representativa de abrangéncia estadu-
al, com atuagdo comprovada na defesa dos direitos quilombolas, atestando
a vinculagdo do candidato a comunidade quilombola especifica;
I1I - certificagdo da comunidade quilombola emitida por 6rgdo federal com-
petente, quando disponivel, ou outros registros oficiais que identifiquem o
territdrio e a comunidade de pertencimento do candidato; ou
IV - outros documentos publicos ou comunitarios que permitam verificar
a participagdo social, territorial ou comunitaria do candidato na respectiva
comunidade quilombola.
§ 19 A anadlise da documentagdo observard o carater étnico-comunitario do
pertencimento quilombola, sendo vedada a adogdo de critérios fenotipicos.
§ 2° Havendo duvida razoavel quanto a autenticidade ou consisténcia da
documentagdo apresentada, podera ser realizada verificagdo complemen-
tar pela comissdo de verificagdo documental complementar.
§ 3° Somente serdo aceitas declaragdes emitidas por comunidades, as-
sociagOes, entidades ou instituigdes quilombolas com representatividade
comprovada, observados os requisitos estabelecidos neste Decreto.
_ CAPITULO VI B
DA PARTICIPACAO NO CERTAME E DA NOMEACAO
Art. 17. As pessoas pretas e pardas, indigenas e quilombolas que optarem
por concorrer a reserva de vagas, na forma prevista neste Decreto, con-
correrdo concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia,
de acordo com a sua classificagdo no concurso publico ou no processo de
selegdo simplificado.
§ 1° Os candidatos enquadrados no caput deste artigo serdo classificados
em listas especificas de reserva de vagas e, simultaneamente, na lista
geral de ampla concorréncia.
§ 29 Na hipdtese de concurso publico ou processo seletivo simplificado
realizado em mais de uma fase, as pessoas pretas e pardas, indigenas ou
quilombolas que obtiverem pontuagdo suficiente para aprovagdo em ampla
concorréncia deverdo constar tanto na lista de classificados dentro das
vagas reservadas quanto na lista de classificados da ampla concorréncia.
§ 3° Os candidatos pretos e pardos, indigenas e quilombolas que opta-
rem pela reserva de vagas aprovadas e forem nomeados dentro do numero
de vagas oferecido para ampla concorréncia ndo serdo computados para
efeito de preenchimento das vagas reservadas.
Art. 18. Os editais dos concursos publicos e processos seletivos simplifica-
dos deverdo assegurar a participagdo dos candidatos que optarem pela re-
serva de vagas em todas as fases do concurso publico ou processo seletivo
simplificado, desde que atingida a nota minima exigida.
CAPITULO VII ~
DO ACOMPANHAMENTO, DA AVALIAGCAO E DISPOSICOES
FINAIS
Art. 19. A Secretaria de Estado de Planejamento e Administragdo (SE-
PLAD), a Secretaria de Estado de Igualdade Racial e Direitos Humanos
(SEIRDH) e a Secretaria de Estado dos Povos Indigenas (SEPI) atuardo, de
forma articulada, no acompanhamento e no monitoramento da implemen-
tacdo da reserva de vagas prevista na Lei Estadual n® 11.286, de 2025, e
neste Decreto.

Art. 20. A Secretaria de Estado de Planejamento e Administragdo (SE-
PLAD) podera expedir normas complementares, no ambito de suas com-
peténcias, para execugdo deste Decreto, desde que respeitados os para-
metros estabelecidos.
Parédgrafo Unico. Os procedimentos de heteroidentificagdo e de autodecla-
ragdo previstos neste Decreto, aplicaveis a processos seletivos simplifica-
dos, serdo regulamentados pela Secretaria de Estado de Planejamento e
Administragdo (SEPLAD), por meio de Instrugdo Normativa, no prazo de 60
(sessenta) dias, a contar da publicagdo deste Decreto.
Art. 21. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.
PALACIO DO GOVERNO, 22 de dezembro de 2025.

HELDER BARBALHO

Governador do Estado
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SECRETARIA DE ESTADO

DE PLANEJAMENTO
E ADMINISTRACAO

1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 30/2025- SEPLAD/DAF

PARTES: SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO
- SEPLAD, inscrita no CNPJ sob o n°® 35.747.782/0001-01, com sede na
Travessa do Chaco, n° 2350, bairro Marco, CEP: 66.093-542, Belém/PA, e
a FUNDACAO DE AMPARO E DESENVOLVIMENTO DA PESQUISA - FADESP,
inscrita no CNPJ sob o n® 05.572.870/0001-59, estabelecida na Av. Augus-
to Correa, s/n, Cidade Universitaria José da Silveira Netto, bairro Guama,
CEP: 66075-110, Belém/PA
OBJETO DO ADITIVO:
a) O reequilibrio econdémico-financeiro do Contrato n® 30/2025 - SEPLAD/
DAF, nos limites permitidos por lei, de modo a garantir a comutatividade
contratual e o equilibrio econémico-financeiro do Contrato;
b) A alteragdo do disposto no subitem 2.7, da CLAUSULA 2: DO OBJETO,
do Contrato n® 30/2025 - SEPLAD, que passara a ter a seguinte redagdo:
“CLAUSULA 2
DO OBJETO
(..
2.7. Os valores correspondentes a taxa de inscricdo a ser cobrada dos
candidatos sera de:
a) R$ 114,19 (cento e quatorze reais e dezenove centavos) para os cargos
de Auditor Fiscal de Receitas Estaduais e de Fiscal de Receitas Estaduais; e
b) R$ 104,19 (cem e quatro reais e dezenove centavos) para os cargos
de Analista Fazendario, Analista Fazendario de Tecnologia da Informagdo
e Comunicagdo, Analista Fazendario de Infraestrutura: Arquitetura e Ur-
banismo, Analista Fazendario de Infraestrutura: Engenharia Civil, Analista
Fazendario de Infraestrutura: Engenharia Elétrica, Analista Fazendario de
Infraestrutura: Engenharia Mecanica, Analista Fazendario de Saude Ocupa-
cional: Psicologia, Analista Fazendario de Saude Ocupacional: Servigo So-
cial, Analista Contabil da Administragdo Estadual, Analista do Tesouro Esta-
dual: Administragdo, Analista do Tesouro Estadual: Ciéncias Econémicas.”
c) A alteragdo do disposto no subitem 15.1, da CLAUSULA 15: DA RESERVA
LEGAL DE CARGOS, do Contrato n°® 30/2025 - SEPLAD, que passara a ter
a seguinte redagdo:
“CLAUSULA 15
DA RESERVA LEGAL DE CARGOS
15.1. Fica a CONTRATADA obrigada a cumprir, nos termos do inciso XVII,
do art. 92 da Lei n® 14.133/2021, a legislagdo referente a reserva de va-
gas para pessoas com deficiéncia; reabilitados da Previdéncia Social; para
aprendizes; e para pessoas pretas e pardas, indigenas e quilombolas, nos
termos da Lei EstaduAaI n® 11.286/2025.”
REEQUILIBRO ECONOMICO: Nos termos apurados no processo administra-
tivo n® E-2025/2907448 (anexos: E- 2025/2262605 e E-2025/3769654),
fica estabelecido o valor de R$ 401.569,60 (quatrocentos e um mil, qui-
nhentos e sessenta e nove reais e sessenta centavos) a titulo de reequili-
brio econémico do Contrato n® 30/2025 - SEPLAD/DAF, passando o contrato a
perfazer o valor global estimado de R$ 10.255.569,60 (dez milhdes, duzentos
e cinquenta e cinco mil, quinhentos e sessenta e nove reais e sessenta centa-
vo), conforme dotagdo orgamentdria prevista na Cldusula Quinta.
DOTACAO ORCAMENTARIA:
As despesas com a execugdo do presente Termo correrdo por conta da
seguinte dotagdo orgamentaria:
AGCAO: 282967
UO: 91101
Programa de Trabalho: 04.122.1508.8240 - Planejamento e Selegdo de
Pessoas do Estado
Plano Interno: 410008240C
Natureza de Despesa: 33.90.39 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
Valor Global: R$ 10.255.569,60
Fonte: 01501000001-013479
02501000001-013479
Origem do Recurso: Tesouro Estadual
DATA DA ASSINATURA: 22 de dezembro de 2025.
MARCELO DA SILVA GONGALVES
Diretor de Administragdo e Finangas
Ato praticado nos termos da Portaria de Delegagdo n® 0200/2025 - GABS/
SEPLAD, de 14 de julho de 2025.
ROBERTO FERRAZ BARRETO
Diretor Executivo da FUNDACAO DE AMPARO E DESENVOLVIMENTO DA
PESQUISA - FADESP

Protocolo: 1279631
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MINISTERIO PUBLICO

MINISTERIO PUBLICO

DO ESTADO DO PARA

PORTARIA N° 7065/2025-MP/PGJ

A PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA, usando de suas atribuigdes legais, e
CONSIDERANDO o0 § 2° do art. 6° da Lei n° 10.850, de 09 de janeiro de
2025, Lei Orgamentaria Anual do Exercicio de 2025, que estabelece que
as aberturas de créditos suplementares das dotagbes orcamentarias dos
6rgédos dos Poderes Executivo, Legislativo, Judicidrio, do Ministério Publico,
da Defensoria Publica e dos demais 6rgdos Constitucionais Independentes,
referidas neste artigo, serdo autorizadas por ato préprio dos seus respec-
tivos representantes.

RESOLVE:

Art. 19 - Fica aberto o valor de R$ 4.732.055,00 (quatro milhdes, setecen-
tos e trinta e dois mil e cinquenta e cinco reais), para atender a progra-
macdo do Orcamento vigente do Ministério PUblico do Estado do Para, na
forma abaixo discriminada:

PROGRAMA DE TRABALHO D“;;g::é: A FONTE DE RECURSOS I;#‘E\IEF?O VALOR
12101.03.091.1494.8945 319016 02500000001-000000 | 1000008945P | 151.835,00
12101.03.091.1494.8945 319016 01501000012-000000 | 1000008945P | 1.906.205,00
12101.03.091.1494.8945 319011 01500000001-000000 | 1000008945P | 12.600,00
12101.03.091.1494.8945 319013 01500000001-000000 | 1000008945P | 288.750,00
12101.03.091.1494.8945 319016 01500000001-000000 | 1000008945P | 2.372.665,00

TOTAL DA SUPLEMENTAGAO 4.732.055,00

Art. 20 - Os recursos necessarios a viabilizagdo da suplementagdo men-
cionada no art.1° da presente Portaria, ocorrerao por conta da anulagao
parcial das dotagGes consignadas no orgamento vigente do Ministério Pu-
blico do Estado do Para, estabelecido no inciso III, § 1°, do art. 43, da Lei
Federal N° 4.320, de 17 de margo de 1964, conforme abaixo discriminado:

PROGRAMA DE TRABALHO NA;g;{:::ADE FONTE DE RECURSOS PL.I.AEI:ON(I)N VALOR
12101.03.091.1494.8945 319113 01500000001-000000 | 1000008945P | 46.950,00
12101.03.091.1494.8945 319192 01500000001-000000 | 1000008945P | 62.810,00
12101.03.091.1494.8945 319196 01500000001-000000 | 1000008945P | 60.000,00
12101.03.122.1494.8941 319092 01500000001-000000 | 1000008941 | 335.000,00
12101.03.122.1494.8941 319113 01500000001-000000 | 1000008941P | 28.520,00
12101.03.122.1494.8941 319192 01500000001-000000 | 1000008941P | 42.665,00
12101.03.122.1494.8941 319196 01500000001-000000 | 1000008941P | 13.035,00
12101.03.091.1494.8758 339014 01500000001-000000 | 1000008758C | 59.480,00
12101.03.091.1494.8758 339015 01500000001-000000 | 1000008758C | 26.175,00
12101.03.091.1494.8758 339030 01500000001-000000 | 1000008758C | 87.220,00
12101.03.091.1494.8758 339033 01500000001-000000 | 1000008758C | 76.290,00
12101.03.091.1494.8758 339039 01500000001-000000 | 1000008758C | 170.360,00
12101.03.091.1494.8758 339040 01500000001-000000 | 1000008758C | 20.280,00
12101.03.091.1494.8758 339093 01500000001-000000 | 1000008758C | 29.070,00
12101.03.091.1494.8758 339147 01500000001-000000 | 1000008758C | 35.975,00
12101.03.091.1494.8758 449039 01500000001-000000 | 1000008758X | 134.075,00
12101.03.091.1494.8758 449039 01500000001-000000 | 100RRONSEAC | 78.195,00
12101.03.091.1494.8758 449051 01500000001-000000 | 1000008758X | 70.130,00
12101.03.091.1494.8758 449052 01500000001-000000 | 1000008758E | 40.310,00
12101.03.122.1494.8760 339040 01500000001-000000 | 1000008760C | 813.370,00
12101.03.122.1494.8760 339047 01500000001-000000 | 1000008760C | 59.915,00
12101.03.122.1494.8760 339147 01500000001-000000 | 1000008760C | 99.730,00
12101.03.122.1494.8760 339047 01501000012-000000 | 1000008760C | 160.595,00
12101.03.122.1494.8760 339039 02500000001-000000 | 1000008760C | 1.588,00
12101.03.122.1494.8760 339040 02500000001-000000 | 1000008760C | 65.008,00
12101.03.331.1494.8942 339046 02500000001-000000 | 1000008942C | 85.239,00
12101.03.331.1494.8942 339093 01501000012-000000 | 1000008942C | 1.745.610,00
12101.03.128.1494.8943 339014 01500000001-000000 | 1000008943C | 117.245,00
12101.03.128.1494.8943 339033 01500000001-000000 | 1000008943C | 167.215,00

TOTAL DA REDUGAO 4.732.055,00

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA. BELEM/PA, 22 de dezembro de 2025.
ALEXANDRE MARCUS FONSECA TOURINHO
PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA
Protocolo: 1279633
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