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RESOLVE:
DETERMINAR, de comum acordo, que a servidora LUCIA GOMES PEREIRA, 
matrícula nº 54184223/2, cargo de Técnico de Enfermagem, Regime 
Jurídico de Estatutário Efetivo, lotada no Hospital Regional – Tucuruí, 
goze de Licença Prêmio, que lhe foi concedida através da PORTARIA 
Nº 1.090/02.09.2024, publicada no Diário Oficial do Estado do Pará 
nº 35.952/05.09.2024, correspondente ao Triênio de 22/10/2017 a 
21/10/2020, no período de 15/05/2025 a 13/06/2025.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
 Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 31/03/2025.
Kelly de Cássia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº 382 DE 31 DE MARÇO DE 2025 – DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da PORTARIA Nº 039/03.04.1996, 
publicada no D.O.E. nº 28.190/11.04.1996 e considerando os termos do 
processo nº E-2025/2293244.
RESOLVE:
DETERMINAR, de comum acordo, que a servidora JOANA MARIA RIBEIRO, 
matrícula nº 54184302/2, cargo de Técnico de Enfermagem, Regime 
Jurídico de Estatutário Efetivo, lotada no Hospital Regional – Tucuruí, 
goze de Licença Prêmio, que lhe foi concedida através da PORTARIA 
Nº 1.449/27.11.2023, publicada no Diário Oficial do Estado do Pará 
nº 35.627/29.11.2023, correspondente ao Triênio de 22/10/2014 a 
21/10/2017, no período de 15/05/2025 a 13/06/2025.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
 Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 31/03/2025.
Kelly de Cássia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº. 380 DE 31 DE MARÇO DE 2025 - DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da PORTARIA Nº 039/03.04.1996, 
publicada no D.O.E. nº 28.190/11.04.1996 e considerando os termos do 
processo nº E-2025/2356702.
RESOLVE:
DETERMINAR, de comum acordo, que a servidora CLARA HELENA SILVA 
GUIMARAES, matrícula nº 5913473/1, cargo de Agente Administrativo, 
Regime Jurídico de Estatutário Efetivo, lotada no Hospital Regional 
– Tucuruí, goze de Licença Prêmio, que lhe foi concedida através da 
PORTARIA Nº 207/29.11.2017, publicada no Diário Oficial do Estado do 
Pará nº 33.516/13.12.2017, correspondente ao Triênio de 19/05/2014 a 
18/05/2017, no período de 15/05/2025 a 13/06/2025.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
 Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 31/03/2025.
Kelly de Cássia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº 381 DE 31 DE MARÇO DE 2025 – DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de suas 
atribuições, delegadas através da PORTARIA Nº 039/03.04.1996, publicada 
no D.O.E. nº 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do processo nº 
E-2024/2602333.
RESOLVE:
CONCEDER, de acordo com o artigo 98 da Lei nº 5.810 de 24/01/1994, ao 
servidor EVERTON CARLOS FARIAS GAIA, matrícula nº 6331942/1, cargo 
de Agente de Portaria, Regime Jurídico de Estatutário Efetivo, Lotado no 
Hospital Regional – Tucuruí, goze de Licença Prêmio, 02 (dois) meses de 
Licença Prêmio, correspondente ao Triênio de 08/11/2020 a 07/11/2023.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 20/05/2025 a 18/06/2025, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
 Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 31/03/2025.
Kelly de Cássia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº 384 DE 31 DE MARÇO DE 2025 – DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de suas 
atribuições, delegadas através da PORTARIA Nº 039/03.04.1996, publicada 
no D.O.E. nº 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do processo nº 
E-2025/2333208.
RESOLVE:
CONCEDER, de acordo com o artigo 98 da Lei nº 5.810 de 24/01/1994, a 
servidora ELDECI ALMEIDA DE ARAUJO, matrícula nº 57206643/1, cargo 
de Técnico de Enfermagem, Regime Jurídico de Estatutário Efetivo, Lotada 
no Hospital Regional – Tucuruí, goze 02 (dois) meses de Licença Prêmio, 
correspondente ao Triênio de 22/10/2008 a 21/10/2011.
AUTORIZAR que a servidora goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perí-
odo de 16/05/2025 a 14/06/2025, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
 Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 31/03/2025.
Kelly de Cássia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº 385 DE 01 DE ABRIL DE 2025 – DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da PORTARIA Nº 039/03.04.1996, 
publicada no D.O.E. nº 28.190/11.04.1996 e considerando os termos do 
processo nº E-2025/2212349.

RESOLVE:
DETERMINAR, de comum acordo, que a servidora SIMONE DE NAZARE 
MORAES AZEVEDO, matrícula nº 6331941/1, cargo de Assistente Social, 
Regime Jurídico de Estatutário Efetivo, lotada no Hospital Regional 
– Tucuruí, goze de Licença Prêmio, que lhe foi concedida através da 
PORTARIA Nº 972/01.08.2024, publicada no Diário Oficial do Estado do 
Pará nº 35.919/08.08.2024, correspondente ao Triênio de 08/11/2017 a 
07/11/2020, no período de 21/05/2025 a 19/06/2025.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
 Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 01/04/2025.
Kelly de Cássia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº 390 DE 01 DE ABRIL DE 2025 – DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da PORTARIA Nº 039/03.04.1996, 
publicada no D.O.E. nº 28.190/11.04.1996 e considerando os termos do 
processo nº E-2025/2410016.
RESOLVE:
DETERMINAR, de comum acordo, que o servidor CARLOS ANDRE DE SOUZA 
REIS, matrícula nº 54196626/2, cargo de Enfermeiro, Regime Jurídico de 
Estatutário Efetivo, lotado no Hospital Regional – Tucuruí, goze de Licença 
Prêmio, que lhe foi concedido através da PORTARIA Nº 974/01.08.2024, 
publicada no Diário Oficial do Estado do Pará nº 35.916/05.08.2024, 
correspondente ao Triênio de 24/01/2014 a 23/01/2017, no período de 
19/05/2025 a 17/06/2025.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
 Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 01/04/2025.
Kelly de Cássia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº 386 DE 01 DE ABRIL DE 2025 – DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de suas 
atribuições, delegadas através da PORTARIA Nº 039/03.04.1996, publicada 
no D.O.E. nº 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do processo nº 
E-2025/2335602.
RESOLVE:
CONCEDER, de acordo com o artigo 98 da Lei nº 5.810 de 24/01/1994, a 
servidora ELANE VALENTE RODRIGUES, matrícula nº 57207348/1, cargo 
de Técnico de Enfermagem, Regime Jurídico de Estatutário Efetivo, Lotada 
no Hospital Regional – Tucuruí, goze 02 (dois) meses de Licença Prêmio, 
correspondente ao Triênio de 21/10/2011 a 20/10/2014.
AUTORIZAR que a servidora goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perí-
odo de 15/05/2025 a 13/06/2025, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
 Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 01/04/2025.
Kelly de Cássia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº 391 DE 01 DE ABRIL DE 2025 – DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de suas 
atribuições, delegadas através da PORTARIA Nº 039/03.04.1996, publicada 
no D.O.E. nº 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do processo nº 
E-2025/2259540.
RESOLVE:
CONCEDER, de acordo com o artigo 98 da Lei nº 5.810 de 24/01/1994, a 
servidora IRENE GONÇALVES RAMOS, matrícula nº 5092922/1, cargo de 
Agente de Saúde, Regime Jurídico de Estatutário Não Estável, lotada no 
Hospital Regional – Tucuruí, goze de Licença Prêmio, 02 (dois) meses de 
Licença Prêmio, correspondente ao Triênio de 31/08/2017 a 30/08/2020.
AUTORIZAR que a servidora goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perí-
odo de 05/05/2025 a 03/06/2025, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
 Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 01/04/2025.
Kelly de Cássia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº 387 DE 01 DE ABRIL DE 2025 – DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da PORTARIA Nº 039/03.04.1996, 
publicada no D.O.E. nº 28.190/11.04.1996 e considerando os termos do 
processo nº E-2025/2333556.
RESOLVE:
DETERMINAR, de comum acordo, que a servidora SUSANE RODRIGUES 
SASAKI ALVES, matrícula nº 5897770/1, cargo de Fisioterapeuta, 
Regime Jurídico de Estatutário Efetivo, lotada no Hospital Regional 
– Tucuruí, goze de Licença Prêmio, que lhe foi concedida através da 
PORTARIA Nº 967/01.08.2024, publicada no Diário Oficial do Estado do 
Pará nº 35.916/05.08.2024, correspondente ao Triênio de 02/02/2018 a 
01/02/2021, no período de 15/05/2025 a 13/06/2025.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
 Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 01/03/2025.
Kelly de Cássia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº 394 DE 03 DE ABRIL DE 2025 – DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da PORTARIA Nº 039/03.04.1996, 
publicada no D.O.E. nº 28.190/11.04.1996 e considerando os termos do 
processo nº E-2025/2279031.


