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Federal/88. Considerando ser poder - dever da Administração Pública a 
apuração de Irregularidades no Serviço público, conforme prescrito nos 
artigos 199 e 200, da Lei Estadual nº. 5810/94. Considerando a conclusão do 
Processo Administrativo Disciplinar nº 30/2025, Processo nº 2023/989725 
e encaminhado para o GAB/PRES, via Ofício Interno nº 02/2025-CSPAD, 
em 15 de agosto de 2025, conforme o disposto no art. 222, da Lei 
Estadual nº 5.810/94, para conhecimento e providências; Considerando 
o Parecer Jurídico nº 191/2025 - PROJUR/PGE/FASEPA, de 26.08.2025; 
Considerando o Julgamento da Presidência – FASEPA, de 28.08.2025; R 
E S O L V E: ACATAR a sugestão emitida pela D. Comissão de PAD, com 
fundamentos no art. 201, inciso I, da Lei 5.810/94, para determinar o 
ARQUIVAMENTO do Processo, pela ausência de elementos comprobatórios 
capazes de configurar conduta irregular de servidor e determinar que seja 
encaminhado relatório informando os motivos da inércia na instrução do 
presente procedimento. REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E 
CUMPRA-SE. FUNDAÇÃO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO PARÁ. 
CARLOS ALBERTO DE ANDRADE RODRIGUES JUNIOR/PRESIDENTE DA 
FASEPA
PORTARIA Nº 987/2025-GAB/PRES BELÉM, 4 DE SETEMBRO DE 
2025. 
O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO 
DO PARÁ, no uso das atribuições que lhe foram delegadas pelo Decreto 
Governamental de 02 de fevereiro de 2023, publicado no DOE 35.277 de 03 
de fevereiro de 2023, e pelos dispositivos da Lei nº 5810/94. Considerando 
os princípios da Legalidade, da Impessoalidade, da Moralidade, da 
Publicidade e da Eficiência, Insculpidos no artigo 37, caput, da Constituição 
Federal/88. Considerando ser poder - dever da Administração Pública a 
apuração de Irregularidades no Serviço público, conforme prescrito nos 
artigos 199 e 200, da Lei Estadual nº. 5810/94. Considerando a conclusão 
da SINDICÂNCIA PUNITIVA nº 16/2025 (Processo nº. 2024/767087) e 
encaminhado para o GAB/PRES, via Ofício Interno nº 05/2025/CSIND/
ASPAD/FASEPA, em 22 de julho de 2025, conforme o disposto no art. 
222, da Lei Estadual nº 5.810/94, para conhecimento e providências; 
Considerando o Parecer Jurídico nº 174/2025 - PROJUR/PGE/FASEPA, 
de 6.08.2025; Considerando o Julgamento da Presidência – FASEPA, de 
28.08.2025; R E S O L V E: ACATAR a sugestão emitida pela D. Comissão 
de PAD, com fundamentos no art. 201, Inciso I, da Lei 5.810/94, para 
determinar o ARQUIVAMENTO do Processo, pela ausência de elementos 
comprobatórios capazes de configurar conduta irregular de servidor, 
devendo ainda que seja encaminhado relatório informando os motivos 
da inércia na condução do presente procedimento. REGISTRE-SE, 
PUBLIQUE-SE, DÊ CIÊNCIA E CUMPRA-SE. FUNDAÇÃO DE ATENDIMENTO 
SOCIOEDUCATIVO DO PARÁ. CARLOS ALBERTO DE ANDRADE RODRIGUES 
JUNIOR/PRESIDENTE DA FASEPA

Protocolo: 1242305
.

LICENÇA PRÊMIO
.

PORTARIA Nº991/2025-GRH DE 04 DE SETEMBRO DE 2025
CONCEDER, 30 (trinta) dias de Licença Prêmio à servidora MARIA VALDI-
RENE MOREIRA DA SILVA, matrícula nº. 57195096/1, ocupante do cargo 
de Monitor, correspondente ao triênio 31.12.2016/30.12.2019, com gozo 
no período de 01.10.2025 a 30.10.2025.
PORTARIA Nº992/2025-GRH DE 04 DE SETEMBRO DE 2025
CONCEDER, 30 (trinta) dias de Licença Prêmio à servidora GISELLE LIMA 
PADILHA DA SILVA, matrícula nº. 57203148/1, ocupante do cargo de Mo-
nitor, correspondente ao triênio 20.10.2014/18.10.2017, com gozo no pe-
ríodo de 01.10.2025 a 30.10.2025.
PORTARIA Nº993/2025-GRH DE 04 DE SETEMBRO DE 2025
CONCEDER, 30 (trinta) dias de Licença Prêmio à servidora ILZA MARIA DA 
SILVA BARBOSA, matrícula nº. 3228274/1, ocupante do cargo de Agente 
Administrativo, correspondente ao triênio 17.06.2013/15.06.2016, com 
gozo no período de 16.10.2025 a 14.11.2025.
PORTARIA Nº994/2025-GRH DE 04 DE SETEMBRO DE 2025
CONCEDER, 30 (trinta) dias de Licença Prêmio à servidora NORMA DA SIL-
VA CARDOSO DOS SANTOS, matrícula nº. 54197161/1, ocupante do cargo 
de Monitor, correspondente ao triênio 10.05.2012/09.05.2015, com gozo 
no período de 01.10.2025 a 30.10.2025.
PORTARIA Nº997/2025-GRH DE 04 DE SETEMBRO DE 2025
CONCEDER, 30 (trinta) dias de Licença Prêmio à servidora HELEM CRIS-
TINA GOMES, matrícula nº. 54194877/1, ocupante do cargo de Monitor, 
correspondente ao triênio 10.01.2012/08.01.2015, com gozo no período 
de 01.10.2025 a 30.10.2025.
PORTARIA Nº998/2025-GRH DE 04 DE SETEMBRO DE 2025
CONCEDER, 30 (trinta) dias de Licença Prêmio à servidora LELIA PESSOA 
OLIVEIRA, matrícula nº. 3202640/1, ocupante do cargo de Assistente So-
cial, correspondente ao triênio 19.01.2014/17.01.2017, com gozo no perí-
odo de 06.10.2025 a 04.11.2025.
PORTARIA Nº999/2025-GRH DE 04 DE SETEMBRO DE 2025
CONCEDER, 30 (trinta) dias de Licença Prêmio à servidora SIMONI LI-
NHARES, matrícula nº. 57191934/1, ocupante do cargo de Monitor, cor-
respondente ao triênio 06.12.2010/04.12.2013, com gozo no período de 
01.10.2025 a 30.10.2025.
PORTARIA Nº1000/2025-GRH DE 04 DE SETEMBRO DE 2025
CONCEDER, 30 (trinta) dias de Licença Prêmio à servidora ANGELA CHRIS-
TINA FONSECA DE SOUZA, matrícula nº. 57195299/1, ocupante do cargo 
de Monitor, correspondente ao triênio 11.02.2015/09.02.2018, com gozo 
no período de 02.10.2025 a 31.10.2025.
PORTARIA Nº1001/2025-GRH DE 04 DE SETEMBRO DE 2025
CONCEDER, 30 (trinta) dias de Licença Prêmio à servidora MARIA RONIZE-
LE SANTOS CARNEIRO, matrícula nº. 54191632/1, ocupante do cargo de 
Monitor, correspondente ao triênio 28.11.2018/02.07.2023, com gozo no 
período de 01.10.2025 a 30.10.2025.

PORTARIA Nº1003/2025-GRH DE 04 DE SETEMBRO DE 2025
CONCEDER, 30 (trinta) dias de Licença Prêmio à servidora REGINA COELI 
FERREIRA VIEGAS, matrícula nº. 5106842/3, ocupante do cargo de Assis-
tente Social, correspondente ao triênio 30.01.2015/29.01.2018-comple-
mento, com gozo no período de 06.10.2025 a 04.11.2025.
PORTARIA Nº1004/2025-GRH DE 04 DE SETEMBRO DE 2025
CONCEDER, 30 (trinta) dias de Licença Prêmio à servidora MARIA LUCIA 
FERREIRA DE SOUZA, matrícula nº. 3192210/1, ocupante do cargo de Agen-
te Administrativo, correspondente ao triênio 22.11.2004/21.11.2007-com-
plemento, com gozo no período de 02.10.2025 a 31.10.2025.
PORTARIA Nº1005/2025-GRH DE 04 DE SETEMBRO DE 2025
CONCEDER, 30 (trinta) dias de Licença Prêmio à servidora SORAIA 
DE OLIVEIRA NUNES DUARTE, matrícula nº. 54187930/1, ocupante 
do cargo de Agente de PORTARIA, correspondente ao triênio 
08.10.2013/07.10.2016-complemento, com gozo no período de 05.10.2025 
a 03.11.2025.
PORTARIA Nº1006/2025-GRH DE 04 DE SETEMBRO DE 2025
CONCEDER, 30 (trinta) dias de Licença Prêmio ao servidor EMERSON DE 
SOUZA TAVARES, matrícula nº. 54189865/1, ocupante do cargo de Moni-
tor, correspondente ao triênio 31.05.2005/29.05.2008, com gozo no perí-
odo de 06.10.2025 a 04.11.2025.
PORTARIA Nº1007/2025-GRH DE 04 DE SETEMBRO DE 2025
CONCEDER, 30 (trinta) dias de Licença Prêmio ao servidor JORGE LUIZ FON-
SECA MORAES BITTENCOURT, matrícula nº. 3213137/2, ocupante do cargo 
de Assistente Social, correspondente ao triênio 27.01.2015/25.01.2018, 
com gozo no período de 06.10.2025 a 04.11.2025.
PORTARIA Nº1008/2025-GRH DE 04 DE SETEMBRO DE 2025
CONCEDER, 30 (trinta) dias de Licença Prêmio ao servidor DINAILTON 
JOSE RODRIGUES RABELLO, matrícula nº. 54189479/1, ocupante do car-
go de Monitor, correspondente ao triênio 13.04.2005/12.04.2008-comple-
mento, com gozo no período de 15.10.2025 a 13.11.2025.
RAFAEL DE OLIVEIRA COSTA – Gerente de Recursos Humanos.
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DESIGNAR SERVIDOR
.

PORTARIA Nº977/2025-GRH DE 28 DE AGOSTO DE 2025
DESIGNAR, a servidora GRACE PONTES GADELHA ROCHA, função de Ge-
rente I, matrícula nº. 5820014/10, para responder pela Diretoria Adminis-
trativa e Financeira – DAF, na ausência do titular DARLEY ANTONIO MAR-
TINS BARROS, matrícula nº. 57216507/ 1, ocupante da função de Diretor 
– DAS.5, por motivo de férias, no período de 20.10.2025 a 03.11.2025, 
com ônus para a Administração.
PORTARIA Nº989/2025-GRH DE 04 DE SETEMBRO DE 2025
DESIGNAR, a servidora ERONILDES DE FATIMA PIRES COSTA, cargo de 
Assistente Social, matrícula nº. 54197125/1, para responder pela Gerência 
da UASE III, na ausência da titular HELENNICE DE LIMA ROCHA RIBEIRO, 
matrícula nº. 54191616/1, ocupante da função de Gerente I – DAS.4, por 
motivo de férias, no período de 08.09.2025 a 07.10.2025, com ônus para 
a Administração.
PORTARIA Nº990/2025-GRH DE 04 DE SETEMBRO DE 2025
DESIGNAR, o servidor JOAO VICTOR MARQUES AGUIAR, função de Ge-
rente III, matrícula nº. 5972815/1, para responder pela Gerência de Pres-
tação de Contas – GPC, na ausência da titular ANA LUCIA DO CARMO, 
matrícula nº. 54182042/ 2, ocupante da função de Gerente II – DAS.3, por 
motivo de férias, no período de 14.10.2025 a 28.10.2025, com ônus para 
a Administração.
RAFAEL DE OLIVEIRA COSTA – Gerente de Recursos Humanos.
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DIÁRIA
.

PORTARIA 427– DO DIA 05/09/2025
Processo n° 3267998/2025
Autorizado o deslocamento e pagamento de diárias, nos valores, quantida-
des e importâncias, abaixo discriminados, aos seguintes Agentes públicos:
Rosiclea da Silva Corecha, ocupante do cargo de Psicólogo, matrícula 
n°54183274/2, CREAM, Lélia Pessoa Oliveira, Assistente Social, Matrícula 
nº 3202640/ 1, CREAM, que viajarão com o objetivo de realizar Oficina de 
Capacitação da Socioeducação, com a Rede de Garantias de Direito, para 
Revisão do Plano Decenal do Município e, Raimundo Ozeas Xavier Oliveira, 
Motorista, matrícula nº 5600766/2, GZET, que conduzirá o veículo na via-
gem, assim cumprindo a missão oficial
O Prazo para a prestação de contas será de 05 (cinco) dias úteis, após o 
retorno da viagem
ORIGEM: Belém/PA - DESTINO : Ulianópolis/PA
PERÍODO DA VIAGEM – 22 A 26/09/2025
VALOR – R$ 247,07
QUANTIDADE DE DIARIA –4,5 (quatro e meia) - TOTAL – R$ 1.111,82
DIRETOR ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO - DARLEY ANTONIO MARTINS 
BARROS

Protocolo: 1242230
PORTARIA 432– DO DIA 08/09/2025
Processo n° 3286175/2025
Autorizado o deslocamento e pagamento de diárias, nos valores, quantida-
des e importâncias, abaixo discriminados, aos seguintes agentes públicos:
Ângela Fernandes de Lima Correa, Monitor, Matrícula 57192388/1, CIAM 
Sideral, que viajou, com objetivo de acompanhar socioeducando custodia-
do no CIAM SIDERAL, para ser entregue a seus familiares, o qual recebeu 
imediata desinternação e, William Gabay Holanda, Motorista, matrícula nº 
5763584/ 4, GZET, que conduziu o veículo na viagem, assim cumprindo a 
missão oficial.


